Zatacznik nr 4
do Zarzgdzenia WO/69/15
Burmistrza Miasta Swidwin

z dnia 8 czerwca 2015 roku

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej za rok 2017

Jake osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze dziatar
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

°  zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

e skutecznosci i efektywnosci dziatania,

¢ wiarygodnosci sprawozdan,

¢ ochrony zasobdw,

e przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

+ efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

e zarzadzania ryzykiem,
oéwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce / komérce organizacyjnej Miasta Swidwin

Urzad Miasta Swidwin oraz miejskie jednostki organizacyjne

nazwa jednostki / komérki organizacyjnej
Cze$cA.
X w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza - naleiy zaznaczyc, jezeli
kontrola zarzadcza zapewnita tacznie: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi oraz skutecznosé i

efektywnosc dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrong zasobéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywnosc¢ i skutecznosé przeptywu informacii, oraz zarzadzanie ryzykiem tj. lacznie wszystkich wymienionych obszardw.

Czes¢ B,

- w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza*

1) Zastrzezenia dotyczg funkcjonowania kontroli zarzadczej, w kilku z wymienionych obszarédw*
1. W jednostkach organizacyjnych, w ktérych w ograniczonym stopniu funkcjonuje kontrola zarzgdcza stwierdzono problemy
z realizacjg wyznaczonych celéw i zadar oraz koniecznos$é doskonalenia systemu kontroli zarzgdczej.
2) Zostang podjgte nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej:

1. Prowadzenie szkolen z zakresu kontroli zarzadcze] oraz zarzadzania ryzykiem dla Kierownikéw Wydziatéw, Dyrektoréw
(Kierownikéw) jednostek organizacyjnych.

Czesc C.
o nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza

1. Zastrzezenia dotyczg funkcjonowania kontroli zarzadczej, we wszystkich wymienionych obszarach*

2. Zostang podjgte nastgpujace dziatania, w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:




Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego o$wiadczenia

pochodzgcych z:

® monitoringu realizacji celdéw i zadan,

m samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standarddw kontroli zarzgdczej, wynikdw/analiz procesu
zarzadzania ryzykiem,

® wynikéw pracy audytu wewnetrznego,

& wynikow kontroli wewnetrznych,

& wynikow kontroli zewnetrznych,

® informacji pochodzacych ze skarg i wnioskow,

® innych zrédet informacji: oséwiadczeri o stanie kontroli zarzadcze] ztozonych przez dyrektorow/kierownikow jednostek

organizacyjnych.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére mogtyby wptynac na tresc niniejszego
oswiadczenia.

Swidwin, 14.05.2018 r.

[miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki / komérki organizacyjnej)



