Zarzadzenie Nr WO/121/16

Burmistrza Miasta Swidwin
z dnia 25 listopada 2016 roku

w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Urzedu Miasta Swidwin.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz.902) i § 5 ust.5
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1786) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Ustala sie w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia Regulamin
Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta Swidwin.

§2. Wykonanie zarzadzenia polecam Kierownikowi Wydziatu
Organizacyjnego.

§3. Nadzdr nad przestrzeganiem Regulaminu Wynagradzania
sprawuje Sekretarz Miasta.

§4. Z dniem 1 stycznia 2017 r. tracg moc:

1) Zarzgdzenie Nr WO/76/15 Burmistrza Miasta Swidwin z dnia
29 czerwca 2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miasta Swidwin,

2) Zarzadzenie Nr WO/80/15 Burmistrza Miasta Swidwin z dnia
1 lipca 2015 r. w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miasta Swidwin,

3) Zarzadzenie Nr WO/142/15 Burmistrza Miasta Swidwin z dnia
10 grudnia 2015 r. w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Miasta Swidwin,

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2017 roku.
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