ZARZADZENIE NR 159/2018

Burmistrza Sulejowa
z dnia 27 sierpnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury w Sulejowie

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U. 22017 r. poz. 862, z 2018 1. poz. 152,
poz. 1105), art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. 22018 r. poz. 994, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz § 11 § 2 Rozporzadzenia
Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (t.j. Dz.U. 2004 nr 154
poz. 1629) zarzadzam, co nastepuje:

§1. 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka
Kultury w Sulejowie.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§2. Ogloszenie o konkursie podlega zamieszczeniu:
- w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Sulejowie,
- na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Sulejowie.
§3. Powotanie Komisji konkursowej nastgpi odrebnym zarzadzeniem.
§4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Sulejowa.
§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 159/2018
Burmistrza Sulejowa

z dnia 27 sierpnia 2018 r.

Ogloszenie o konkursie
Burmistrz Sulejowa oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Sulejowie.

1. Nazwa i adres instytucji kultury: Miejski Osrodek Kultury w Sulejowie,
ul. Btonie 10 A, 97-330 Sulejow.

2. Wymagania niezbe¢dne:
1) wyksztalcenie wyzsze,

2) co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku kierowniczym w sektorze kultury
lub co najmniej piecioletni staz pracy w sektorze kultury — za staz rozumie si¢ zatrudnienie
na podstawie umowy o prace, umow cywilno-prawnych, prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,

5) obywatelstwo polskie,
6) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz petnia praw publicznych,
7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

%)

1) preferowane wyksztatcenie na kierunkach humanistycznych/artystycznych
w dziedzinie kultury,

2) wiedza i doswiadczenie w prowadzeniu i organizowaniu dziatalnosci kulturalnej:
- kursy, szkolenia, studia podyplomowe w zakresie zarzadzania w kulturze,

- przyktady zrealizowanych projektow w obszarze kultury, wspdtpracy z zespolami
artystycznymi i srodowiskami twdrczymi oraz organizacjami pozarzadowymi,

3) znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia
dziatalnosci kulturalnej, a takze podstawowa wiedza z zakresu finanséw publicznych, prawa
pracy, ustawy o samorzadzie gminnym,

4) wiedza o pozyskiwaniu funduszy pozabudzetowych, znajomos¢ problematyki
dziatalnosci osrodka kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze,

5) dyspozycyjnosé, kreatywnos¢ i komunikatywnosé, umiejetnosé kierowania
zespotem ludzkim.



4. Wymagane dokumenty od kandydatow:

1) pisemny wniosek o przystapienie do konkursu wraz z motywacja ubiegania sie
o stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Sulejowie,

2) zyciorys (CV),

3) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentow
potwierdzajace wymagania wymienione w pkt. 2.1. 1 2.2. ogloszenia oraz oswiadczenie
kandydata potwierdzajace spetnienie wymagan okreslonych w pkt. od 2.3 do 2.7,

4) inne dokumenty w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata, o ktérych mowa pkt. 3.1.13.2,

5) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko Dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury w Sulejowie,

6) koncepcja programowo-organizacyjna Miejskiego Osrodka Kultury w Sulejowie
na okres 3 lat, tj. do roku 2021 (do 5 stron formatu A4). W trakcie rozmowy z kandydatem
mozliwo$¢é przedstawienia prezentacji multimedialnej w czasie do 10 minut.

5. Wniosek o przystgpienie do konkursu, a takze wymagane dokumenty nalezy przesytaé
poczta na adres: Urzqd Miejski w Sulejowie, ul. Konecka 42, 97-330 Sulejow 1ub sktadac
osobiscie w zaklejonych kopertach w godzinach pracy urzedu w Sekretariacie, pokdj nr 4.
Na kopercie kandydat umieszcza: imi¢ i nazwisko, adres, numer telefonu, adres e-mail
oraz adnotacje¢ ,.konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Sulejowie™.

Termin sktadania dokumentow uptywa w dniu 11 wrze$nia 2018 r.
Decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego w Sulejowie.
Whnioski ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

6. Przewiduje si¢ rozpatrzenie zgloszonych kandydatur w terminie do 14 dni roboczych
od uptywu terminu sktadania ofert.

7. Informacji w sprawie konkursu oraz materiaty informacyjne o warunkach
organizacyjno-finansowych instytucji kultury udziela: Miejski Osrodek Kultury w Sulejowie —
tel. 44 61 62 533

8. Zastrzega si¢ mozliwos¢ uniewaznienia konkursu, bez podania przyczyn.



