Zarzadzenie Nr 10/2018

Burmistrza Sulejowa
z dnia 19 stycznia 2018 r.

w sprawie: powolania skladu Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego dot. naboru na stanowisko urzednicze —
Specjalista ds. pozyskiwania i rozliczania Srodkow zewnetrznych w tym z Srodkow
Unii Europejskiej
w Urzedzie Miejskim w Sulejowie

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 1 5 wustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, poz. 2232), art. 11 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z 2017 r.
poz. 60, poz. 1930) i § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Sulejowie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z ogloszeniem naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Specjalista ds. pozyskiwania i rozliczania srodkéw zewnetrznych w tym z srodkow Unii
Europejskiej w Urzedzie Miejskim w Sulejowie powotuje Komisje Rekrutacyjna w sktadzie:

1. Przewodniczacy Komisji — [lona Zawisza,
2. Cztonek Komisji — Michat Kieszkowski,
3. Czlonek Komisji — Jarostaw Miller.

§ 2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczeg6élnosci:

1. Dokonanie otwarcia kopert zawierajacych oferty kandydatow.

2. Sprawdzenie kompletnosci ztozonych dokumentow.

3. Dokonanie wstgpnej analizy dokumentdéw, w celu sprawdzenia wymagan formalnych
okreslonych w ogloszeniu.

4. Ustalenie listy kandydatow, ktorzy spelniaja wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu
1 umieszczenie listy w BIP, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

5. Wyznaczenie terminu przeprowadzenia selekcji koncowej dla kandydatow.

6. Zaproszenie kandydatéw na selekcj¢ koncowa obejmujaca rozmowe kwalifikacyjna.
7. Sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego naboru.

8. Upowszechnienie informacji o wynikach naboru w BIP i na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.



