Nr sprawy: ZP.271.12.2017
Zatacznik nr 5

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
Umowa na realizacje zamdwienia zostanie zawarta na ponizszych warunkach:
1. Uruchomienie kredytu przewidujemy w czterech transzach:
| transza w dniu 28 czerwca 2017 . - kwota 832.687,00 zt
Il transza w dniu 28 wrzesnia 2017 r. - kwota 832.687,00 zt
Il transza w dniu 28 listopada 2017 r. - kwota 6.709.939,00 zt

IV transza w dniu 28 grudnia 2017 r. - kwota 2.502.687,00 zt

2. Planowane terminy sptaty rat kredytu:

Sptata odsetek kwartalnie. Odsetki pfatne beda kwartalnie, ostatniego dnia roboczego kazdego
kwartatu. Do wyliczenia odsetek przyjmuje sie, ze miesigc liczy rzeczywistg liczbe dni, w rok 365 dni.

Spfaty rat kredytu - kwartalnie:

w 2017 roku - 1 x 1.670.000,00 zt = 1.670.000,00 zt
w 2018 roku - 4 x 142.500,00 zt = 570.000,00 zt
w 2019 roku - 4 x 25.000,00 zt = 100.000,00 zt

w 2020 roku - 4 x 590.000,00 zt = 2.360.000,00 zt
w 2021 roku — 4 x 852.062,50 zt = 3.408.250,00 zt

w 2022 roku — 4 x 692.437,50 zt = 2.769.750,00 zt

3. Kredytobiorca nie bedzie ponosit dodatkowych kosztédw zwigzanych z obstugg kredytu.
4. Od kredytu nie postawionego i nie wykorzystanego nie przystuguje odrebna prowizja.

5. Oprocentowanie — stawka WIBOR-3M, S$rednia z ostatnich 10 dni poprzedzajagcych okres
obrachunkowy.

6.Zabezpieczeniem sptaty kredytu bedzie weksel wtasny ,,in blanco” wraz z deklaracjg wekslowa.
7. Prowizja od rachunku kredytowego i technicznego wynosi 0,00 zt.
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8. Rozliczenie tylko w PLN.

9. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany termindw i kwot sptaty rat kredytowych oraz
wczesniejszej sptaty kredytu bez ponoszenia z tego tytutu dodatkowych kosztow.

O w/w zmianach Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce w formie pisemnej z co najmniej 2-
tygodniowym wyprzedzeniem.

10. 1) Zamawiajacy, dziatajac na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga zatrudnienia na caty okres
realizacji przedmiotowego zamodwienia przez Wykonawce na podstawie umowy o prace
(wykonywanie pracy w sposob okreslony w art. 2281 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t. j. Dz.U. z 2016 r. poz.1666) o0sd6b wykonujacych czynnosci zwigzane z obstugg kredytu
dtugoterminowego.

2) Wykonawca najpdzniej w dniu podpisania umowy zobowigzany jest przedtozyé Zamawiajgcemu
oswiadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci przy
realizacji zamowienia. Oswiadczenie to powinno zawieraé¢ w szczegélnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze czynnosci
wymienione wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby
tych osdb, imion i nazwisk tych osdéb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy.

3) W trakcie realizacji zamdwienia, kazdorazowo, na zgdanie Zamawiajgcego, w terminie nie dtuzszym
niz 3 dni robocze, Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢ do wgladu poswiadczong za zgodnos¢ z
oryginatem przez wykonawce kopie umowy/umdw o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji
zamodwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzagdzony). Kopia umowy/umdw powinna zosta¢
zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez
adresow, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania.

4) Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w ppkt 1 czynnosci zamawiajacy przewiduje sankcje w
postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kar umownych w wysokosci:

a) 500,00 zt za kazdy dziert opdznienia, liczony od dnia wskazanego w pkt 10 ppkt 2, w przypadku nie
przedtozenia Zamawiajacemu o$wiadczenia o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0séb
wykonujgcych czynnosci przy realizacji zamoéwienia

b) 500,00 zt za kazdy dzien opdznienia, liczony od dnia, w ktérym uptywa termin wskazany w pkt 10
ppkt 3 w przypadku nie przedtozenia Zamawiajgcemu do wgladu kopii umow o prace zawartych z
pracownikami wykonujgcymi zamowienie.

5) Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez
zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ppkt 1 czynnosci.

6) W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce,
zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.



11. Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z wyjatkiem zmiany
stawki oprocentowania, ktéra jest dokonywana w trybie okreslonym w pkt 5.

12. Umowa niniejsza wygasa z dniem catkowitej sptaty kredytu wraz z oprocentowaniem i ewentualnymi
kosztami.

13. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy ustawy — Prawo Zamdwien
Publicznych, Kodeksu cywilnego i Prawa bankowego.

14. Umowa zostanie sporzgdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego dwa dla Banku i
dwa dla Kredytobiorcy.

Powyzsze warunki muszg by¢ ujete w przygotowanym przez Wykonawce projekcie umowy.



