BURMISTRZ SULEJOWA
OGLASZA KONKURS

NA STANOWISKO DYREKTORA

SZKOLY PODSTAWOEWJ NR 2 W SULEJOWIE

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby speiniajace warunki okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkét 1 rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. nr 184, poz. 1436) a w szczeg6lnosci, ktore:

- posiadajg stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
- ukonczyty studia wyzsze magisterskie 1 posiadajg przygotowanie pedagogiczne

oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

- ukonczyty studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo

kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli - dotyczy réwniez osob niebedacych
nauczycielami;

- posiadajg co najmniej pi¢cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

- w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskaty co najmniej dobrg oceng pracy, albo w okresie ostatniego

roku przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaty pozytywna
ocen¢ dorobku zawodowego a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna
oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej;

- spetniajg warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym - dotyczy rowniez oso6b niebedacych nauczycielami;

- nie byly karane karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76 ust. 1 ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 ze
zmianami), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. nr 164, poz. 1365 ze zmianami) oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie
dyscyplinarne;

- nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub

umyslne przestepstwo skarbowe - dotyczy réwniez os6b niebedacych nauczycielami;

- nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

- nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych

(Dz. U. z2005r. nr 14, poz. 114 ze zmianami) .

ze zmianami) - dotyczy rowniez oséb niebedacych nauczycielami;

- ztozyly o§wiadczenie lustracyjne badz informacj¢ o uprzednim ztozeniu



o$wiadczenia lustracyjnego do Kuratorium Oswiaty w Piotrkowie — zgodnie z ustawg z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2007

r. nr 63, poz. 425 ze zmianami) (dotyczy oséb urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.)

- dotyczy rowniez os0b niebedacych nauczycielami;

- posiadajg obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli

panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym

oraz Konfederacji Szwajcarskiej - w przypadku oséb niebedacych

nauczycielami;

- ukonczyty studia magisterskie - w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

- posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz

pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

- maja peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystajg z praw publicznych -

w przypadku osob niebedacych nauczycielami;

- nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie karne, dyscyplinarne lub postepowanie

o ubezwlasnowolnienie - w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,
b) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata,
C) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o :
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,
d) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w lit.c,
e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéow wyzszych lub swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych zakresu zarzadzania
albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego zakresu zarzadzania o§wiata,
f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
g) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub post¢epowanie dyscyplinarne,
h) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. Z 2005 r Nr 14, poz.114 z pdzn. zm.) ,
J) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku o ktorym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa



panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. Z 2007 r. Nr 63.p0z.425, z pdzn.
zm 5. — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

k) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

I) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna , o ktrej mowa w art.76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. Z 2006 r Nr 97, poz.674, z
po6zn.zm6.)lub w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz.1365, z pézn. zm.7) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze¢ kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

0) oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
p0z.926, z pdzn. zm 8.) W celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

3. Wszelkie sporzadzone osobisScie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorecznie
podpisane.

4. Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia, na druku zgodnym z wzorem stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz.332 z p6Zn. zm.).

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym z
dopiskiem: , Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 w
Sulejowie ,,,

6. w terminie 14 dni od dnia zamieszczenia informacji o ogloszeniu konkursu
tj. 07. 06.2013 r na adres:

Urzad Miejski w Sulejowie ul. Konecka 42, 97-330 Sulejow — wejscie ,,A” sekretariat.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Sulejowa.

8. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz Sulejowa

/-/ Stanistaw Baryla



