Zalgcznik

do Zarzgdzenia Nr 120/2008
Burmistrza Sulejowa

z dnia 1 grudnia 2008r.

REGULAMIN

w sprawie dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkél na terenie Gminy Sulejow

§1. Wyodrgbnia si¢ w budzecie gminy Sulejow $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych
srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§2.1. Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli w 2009 r., lacznie na wszystkie formy doksztalcania.
w wysokosci do 1.500 zt na osobe.

2. Stawka kwotowa okreslona w § 2.1. nie ma zastosowania w przypadku kursow
i szkolen pozwalajacych na pozyskanie srodkéw zewnetrznych wspomagajacych prace
i funkcjonowanie szkoly lub przedszkola.

3. Doksztalcanie o jakim jest mowa w § 2.2 wymaga uzgodnienia i pisemnej
akceptacji Dyrektora Biura Obslugi Jednostek Oswiatowych w Sulejowie.

§3.1 Ze srodkow o ktorych mowa w §1. zaplanowanych i przyjetych w budzecie
na rok nastepny. dofinansowuje si¢ nastgpujace formy ksztalcenia:
1) studia podyplomowe,
2)  kursy kwalifikacyjne,
3)  inne kursy doskonalace prace nauczyciel,
4)  studia i uzupelnienie studiow,
5)  szkolenia (w tym szkolenie rad pedagogicznych),
6)  konferencje,
7)  inne formy ksztalcenia niezbedne do pracy w szkole.

2. Specjalnosci, na ktére moze by¢ przyznane dofinansowanie, ujete sa w rocznym
planie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§4.1. Srodki przeznaczone na cele wymienione w § 3 moga by¢ przyznane dla
nauczycieli zatrudnionych w gminie Sulejéow w wymiarze nie mniejszym niz ' etatu -
umowy na czas nieokreslony.

2. Przyznanie srodkow finansowych dla nauczycieli zatrudnionych na czas
okreslony moze nastapi¢c gdy dyrektor szkoly, placowki potwierdzi mozliwosé



zatrudnienia nauczyciela w tej szkole, placowee po ukonczeniu przez niego danego
kierunku ksztalcenia oraz przydamos¢ kierunku w zakresie potrzeb w najblizszych 2-3
latach.

3. Ubiegajacy sie o dofinansowanie musza spelniac nastepujace warunki:
1)  aktualny stosunek pracy w formach wymienionych w ust. I - 2.
2) potwierdzenie przez dyrektora ze:
a) po ukonczeniu studiow o okreslonym kierunku ismieje mozliwos¢ zatrudnienia,
b) okreslony kierunek studiéow w tym studiow podyplomowych (kursu) jest w szkole
niezbedny.
3) w budzecie gminy sa srodki na ten cel.

§4.1. Wnioski o dofinansowanie kosztéw doskonalenia zawodowego rozpatruje
komisja w skladzie:
I) w’stosunku do nauczyciela dyrektor placowki oswiatowej z przedstawicielem rady
pedagogicznej oraz przedstawicielem zwiagzku zawodowego
2) w stosunku do dyrektora przedstawicicl Biura Obslugi Jednostek Oswiatowych w
Sulejowie , przedstawiciel rady pedagogicznej oraz zwiazku zawodowego.

2. Nauczyciel, ktoremu odmoéwiono pomocy finansowej na doskonalenic moze
odwolac sie do Burmistrza.

§5. Do wnioskéw o pomoc finansowa, zaopiniowana przez dyrektora szkoly,
nalezy dotaczy¢ potwierdzone kserokopie zobowiazania wplaty z uczelni (placowki
doskonalenia) i blankiet z nr konta lub potwierdzona kserokopie dowodu wplaty.

§6. Nie bedzie przyznawana pomoc na ksztalcenie sie i doskonalenie w zakresie
kierunkow posrednio wiazacych sie z praca szkoly. np. podyplomowe studia
w zakresie turystyki.

§7. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana refundacja kosztéw w kazdym
nastepnym semestrze ma obowigzek dostarczy¢ do szkoly (placowki), ktora jest jego
podstawowym miejscem pracy. zaswiadczenic o kontvnuowaniu nauki, zaliczeniu
semestru, na kitéry otrzymal doplat¢ oraz dowod wplaty.

§8.1. W przypadku rezygnacji ze studiéw (kursu), skreslenia z listy studentow
(sluchaczy) nauczyciel zostanie zobowigzany do zwrotu przyznanej sumy.

2. Nie przewiduje si¢ dotacji do kosztow studiow, jezeli powtarzany jest rok (semestr).
§9. Zwrot za zbiorowe formy doskonalenia. warsztaty metodyczne oraz
niezbgdne materialy bedzie realizowany po przedlozeniu rachunkow (delegacji) -

w ramach mozliwosci budzetowych.

§10. Zakres udzialu nauczycieli w warsztatach metodycznych, kursach,
seminariach rad pedagogicznych i innych ustala dyrektor szkoly.
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§11. Dyrektor szkoly, placowki opracowuje wieloletni plan doskonalenia
nauczycieli, uwzgledniajac wytyczne cytowanego rozporzadzenia.

§12. Dyrektor szkoly, placowki zobowiazany jest do sporzadzenia
i przediozenia w referacie o$wiaty, kultury, turystyki wnioskow sportu wnioskow
0 dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia nauczycieli w terminie do 30 listopada
kazdego roku na nastepny rok budzetowy,

§13. W terminie do 30 marca kazdego roku dyrektor szkoly, placowki
przedklada organowi prowadzacemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania
srodkow na doksztatcanie w poprzednim roku budzetowym.
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