BURMISTRZ SULEJOWA OGLOSZENIE

Burmistrz Sulejowa
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:
inspektor ds. zamoéwien publicznych
w Referacie Inwestycji, Zamoéwien Publicznych i Ochrony Srodowiska
w Urzedzie Miejskim w Sulejowie
—wymiar czasu pracy 1 etat/ umowa na czas okreslony/

Wymagania stawiane kandydatom na w/w stanowisko:
1.Wymagania niezbedne:
- obywatelstwo polskie,
- wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: administracja, prawo
lub studia podyplomowe w zakresie zamowien publicznych,
- minimum trzyletni staz pracy, w tym minimum 1 rok doswiadczenia
zawodowego przy przygotowywaniu i przeprowadzaniu postepowan
o udzielenie zamowienia publicznego,
- znajomos$¢ obstugi komputera - WORD, EXCEL,
- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
- nie skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
- nieposzlakowana opinia.
2.Wymagania dodatkowe:
- doswiadczenie zwigzane z praca w administracji,
- znajomosc¢ przepisow ustaw: kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
o finansach publicznych, Prawa budowlanego, zamoéwien publicznych
oraz aktow pokrewnych do ustaw,
- umiejetnos¢ pracy w zespole, myslenia strategicznego i analitycznego,
- umiejetnos¢ analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,
- samodzielnosc i kreatywnosc,
- umiejetnos¢ formulowania decyzji administracyjnych.

3. Zakres ogolny wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Nadzoér nad realizacjg ustawy o zamowieniach publicznych z zakresu
wszystkich spraw Urzedu.

2. Realizacja ustawy o zamoéwieniach publicznych z zakresu inwestycji
gminnych.

3. Prowadzenie zamowien publicznych o wartosci powyzej 30.000 EURO dla
urzedu.

4. Nadzor i kontrola nad wskazanymi przez Burmistrza lub jego zastepce
zamoéwieniami publicznymi realizowanymi przez gminne jednostki
organizacyjne.

5. Przyjmowanie i rozpatrywanie wraz z komisja przetargowa wszelkich
protestow zlozonych przez oferentow /bez wzgledu na wartosc
zamoéwienia, zgodnie z regulaminem komisji przetargowej/.

6. Coroczna analiza wynikow przetargow prowadzonych w urzedzie
i gminnych jednostkach organizacyjnych.

7. Informowanie Urzedu Zamowien Publicznych o sprawozdaniach
z zamowien okreslonych w ustawie Prawo zamowien publicznych.




8. Wspélpraca z innymi referatami i podmiotami przy przygotowywaniu
wnioskéw o dofinasowanie zadan inwestycyjnych i nie inwestycyjnych
ze Srodkoéw zewnetrznych w tym z UE.

9. Prowadzenie rejestréw dostaw, ustug i rob6ét budowlanych.

10. Opisywanie faktur i rachunkéw pod wzgledem zgodno$ci z zaméwieniami
publicznymi.

11. Przygotowywanie, oglaszanie, prowadzenie zaméwienr do 30.000 Euro
w ramach zadat referatu 1ZOS.

12. Przygotowywanie projektéw umoéw dla zamoéwierr do i powyzej 30.000
Euro w ramach zadan referatu 1IZOS.

13. Przygotowywanie sprawozdan merytorycznych i finansowych z pracy
referatu I1ZOS.

14. Prowadzenie rejestru zamoéwien publicznych o wartosci powyzej 30.000
EURO.

15. Sporzadzanie sprawozdawczo$ci w zakresie zaméwienl publicznych.

16. Przygotowywanie i sporzadzanie zatozefi do projektu budzetu w ramach
zadan referatu 1ZOS.

17. Przygotowywanie merytorycznie materialéw do wnioskéw o pozyskanie
Srodkéw zewnetrznych.

18. W zakresie gospodarki mieszkaniowej i komunalnej:

- Nadzér nad sprawowaniem zarzadu lokalami mieszkalnymi stanowiacymi
wlasnosé lub wspétwlasno§é Gminy.

- Opracowywanie projektéw uchwal w sprawie zasad gospodarowania
zasobami mieszkaniowymi.

- Udzial w pracach komisji mieszkaniowej, sporzadzanie wykazu oséb,
z ktérymi umowy najmu zawierane beda w pierwszej kolejnosci.

- Reprezentacja Gminy we wspélnotach mieszkaniowych.

4.Warunki pracy na stanowisku:

1. praca: 1 etat,

2. praca w godzinach: poniedzialek od 9:00 do 17:00, od wtorku do
piatku od 7:30 do 15:30,

3. praca na zastepstwo, (na czas okreslony) umowa na czas nieobecnosci
pracownika samorzadowego,

4. usytuowanie stanowiska pracy: I pietro.

5.Wymagane dokumenty:

- List motywacyjny — opatrzony wlasnorecznym podpisem,

- Zyciorys (CV) — z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy
zawodowej- opatrzony wlasnorecznym podpisem,

- Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie.

- Kserokopie §wiadectw pracy z zakladéw pracy, gdzie stosunek pracy
zostal zakonczony Ilub o$§wiadczenie Lkandydata w przypadku
trwajacego stosunku pracy.

- ZaSwiadczenie o niekaralnosci lub napisane na podstawie pouczenia
o odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o nie skazaniu prawomoc-
nym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

- Oswiadczenie o pelnej zdolno§é do czynno$ci prawnych
i o korzystaniu z pelni praw publicznych.

- O$wiadczenie, ze kandydat posiada stan zdrowia pozwalajacy na
zatrudnienie na stanowisku inspektora.




6.Informacje dodatkowe:

1. Informacja wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach

samorzadowych - w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogloszenia (tj. w miesiacu maju 2020 r.) wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Sulejowie w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych wyniost powyzej 6 %,

2. Zgodnie z art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,
jezeli w jednostce wskaznik zatrudnienia osob niepeinosprawnych,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym
date upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6%,
pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych,
z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, przystuguje
osobie niepelnosprawnej, o ile znajduje sie w gronie osoéb, o ktorych

mowa w ust. 1.

/Przypominamy o podpisaniu wlasnorecznym podpisem dokumentow

i osSwiadczen/.
List motywacyjny 1 szczegotowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
,OSwiadczam, ze:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawaq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018 r, poz. 1000 ze zm.), ustawaq z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 )".

W celu ulatwienia kontaktu z kandydatem oferta powinna zawierac¢ dane
adresowe 1 telefoniczne niezbedne do poinformowania kandydata o dalszym
postepowaniu konkursowym. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu

zostang poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ w Urzedzie Miejskim

w Sulejowie 97-330 Sulejow ul. Konecka 42 — w zaklejonej kopercie

z podanymi na kopercie danymi adresowymi z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko
inspektor ds. zamoéwien publicznych
w Referacie Inwestycji Zaméwiefi Publicznych i Ochrony Srodowiska
w Urzedzie Miejskim w Sulejowie”.

Dokumenty przyjmowane beda do dnia 06 lipca 2020 r.

Aplikacje, ktére wplyna do tut. Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez

Burmistrza Sulejowa. W pierwszym etapie komisja sprawdzi czy kandydaci
spelniaja wymogi formalne i podejmie decyzje o dopuszczeniu do drugiego etapu.

O terminie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Sulejowie ul. Konecka 42.
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Majac na wzgledzie dbalos¢ o wlasciwe dysponowanie danymi osobowymi oraz
majgc na wzgledzie rozpocz¢cie obowigzywania przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2019/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),

a w szczegé6lnosci art. 13 RODO informujemy Ze:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Sulejowa
z siedzibg przy ul. Koneckiej 42, w Sulejowie (kod pocztowy: 97-330).

Administrator wyznaczy? Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Miejskim
w Sulejowie Panig Katarzyne Ziotkowska z ktorg skontaktowaé si¢ mozna poprzez adres:
e-mail: inspektor@sulejow.pl

Panstwa dane osobowe w zakresie prawa pracy beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego, inne dane bedg przetwarzane na podstawie zgody,
ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, a po
tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a w przypadku danych ktore s przetwarzane na podstawie zgody réwniez
prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych oraz prawo
cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Maja Panstwo prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uznajg Paiistwo ze przetwarzanie danych osobowych Panstwa
dotyczacych narusza przepisy Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych.

Dane udostgpnione przez Paiistwa nie bgdg podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

Dane udostepnione przez Panstwa nie bedg podlegaly profilowaniu.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego
Iub organizacji miedzynarodowe;.

Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie innych danych jest dobrowolne.
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/adres zamieszkania/

przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze w zwigzku z art.6 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych

oSwiadczam?*, Zze
posiadam obywatelstwo polskie, *
posiadam obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérym podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,*
posiadam pelg zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych,*
nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umyS$lne przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz
zobowigzuje sie wystgpi¢ do Krajowego Rejestru Karnego celem uzyskania
zaswiadczenia o niekaralnosci w przypadku wylonienia mojej osoby w wyniku
przeprowadzonego i zakonczonego naboru do zatrudnienia w Urzedzie, *
wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miejski w Sulejowie moich danych
osobowych wykraczajacych poza wymog ustawowy, a zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i
dokumentacji, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanych dalej RODO.**

..................................................................................................

/miejscowo$é, data/ /podpis/

*Jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy kwadrat przekreslié znakiem , X”.
**Zgoda jest dobrowolna, brak niniejszej zgody w zaden sposdb nie wplynie na przebieg procesu rekrutacyjnego oraz jego

wynik.



