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ZARZADZENIE Nr 99/2020
BURMISTRZA SULEJOWA

z dnia 5 czerwca 2020 roku

w sprawie powotania koordynatora oraz zespotu do spraw dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( t.j. Dz.U z 2020 roku poz.713) oraz art. 14 i art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019
roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz.
1696.) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Powoluje zespot roboczy do spraw dostepnosci architektonicznej, cyfrowe;j
informacyjno-komunikacyjnej w nastepujacym skladzie:
1) Przewodniczaca zespotu — Koordynator ds. dostepnosci — Sylwia Miller,
2) Z-ca Przewodniczacej zespotu — I[lona Zawisza,
3) Cztonek zespotu — Dominika Wozniak,
4) Cztonek zespotu — Malgorzata Lenartowicz,
5) Cztonek zespotu — Stawomir Rybak,
6) Cztonek zespotu — Stawomir Sowinski,
7) Cztonek zespotu — Janusz Btaszezynski,
8) Cztonek zespotu — Pawet Smyk,
9) Cztonek zespotu — Jarostaw Miller,
10) Cztonek zespotu — Agnieszka Sykus,
11) Cztonek zespotu — Barttomiej Pacan.
2. Do zadan koordynatora do spraw dostepnosci oraz zespotu roboczego nalezy
w szczegdlnosci:
1) wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych przez Urzad
Miejski w Sulejowie,
2) identyfikacja potrzeb ze szczegdlnymi potrzebami,
3) monitorowanie dziatalnosci Gminy Sulejéw w zakresie zapewnienia dost¢pnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami,
4) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z minimalnymi wymaganiami
stuzacymi zapewnieniu dostgpnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 1.
o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
3. Zobowiazuje sie:
1) pracownikow Urzedu Miejskiego w Sulejowie do udzielania niezbednej pomocy
1 wsparcia Koordynatora w zakresie realizacji zadan,
2) kierownikow jednostek organizacyjnych gminy Sulejow do wdrozenia rozwigzan
wymaganych ustawg oraz Scistej wspdtpracy z koordynatorem i zespotem ds. dostepnosci.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi do spraw dostepnosci.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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