Zarzadzenie Nr 30/2019

Burmistrza Sulejowa
z dnia 18 luty 2019 r.

w sprawie: powolania skladu Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego dot. naboru na stanowisko Sekretarz Gminy Sulejow
w Urzedzie Miejskim w Sulejowie

Na podstawie art. 33 ust.l, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 994, poz. 1000, poz. 1948, poz. 1349, poz. 1432,
p0z.2500), art.11 1 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, poz. 1669) i § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Sulejowie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwiazku z ogloszeniem naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Sekretarz Gminy Sulejow w Urzedzie Miejskim w Sulejowie powotuj¢ Komisje Rekrutacyjng
w skladzie:

1. Przewodniczacy Komisji- Michata Kieszkowski,
2. Cztonek Komisji — Piotr Organka,
3. Czlonek Komisji — Jarostaw Miller.

§ 2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej w szczego6lnosci nalezy:

1. Dokonanie otwarcia kopert zawierajacych oferty kandydatow,

2. Sprawdzenie kompletnosci ztozonych dokumentdw,

3. Dokonanie wstepnej analizy dokumentéw, w celu sprawdzenia wymagan formalnych
okreslonych w ogloszeniu,

4. Ustalenie listy kandydatéw, ktérzy spelniajg wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu
i umieszczenie listy w BIP, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego, .

5. Wyznaczenie terminu przeprowadzenia selekcji koncowej dla kandydatow,

6. Zaproszenie kandydatow na selekcje koncowa obejmujacg rozmowe kwalifikacyjna,
7. Sporzadzenie protokolu z przeprowadzonego naboru,

8. Upowszechnienie informacji o wynikach naboru w BIP i na tablicy ogloszen Urzgdu
Miejskiego.

§ 3.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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