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Uzasadlienie

Zgoilnie z an. 25 usL2 ustawy o s.morządzie gmimym loniąunie stosunkl
pracy u radnym z każdei DlzvczinY \ł]maga zgody rady gmily' Kudy wię4
pmcodawca zatrudniający ladnego wjnien przed rozwiązaniem z nim stosunku
Facy uzyskaó na to zgodę rady' k!órej jąst on cżonkiem' ws].azmego przepisu
nie moaa int€Ęretować w raki sPosób, iż rada musi w,Tujć zgodę na
rozwlązanie stosunl.u pmly z mdn}']B' jeżEli pacodav'ca nie stawia mu
zarzutow związloych z $ykon}wanifu nandatu radn€go' bo ań.25 ust.2 \ł^v
u$awy okeśla be^fg|ędną och.rorę radnego w mzje Zamim -oeią'Ża'ia
z nim stosunku Facy. Mając powyższe na względzie podjęcie niniejszej
rrchwab j€st konieca1e i uzasadnione'


