
WÓJT GMINY SOŃSK
OGŁASZA

Na  podstawie  art.  3a  ustawy  z  dnia  22  marca  1990r.  o  pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z późn. zm.) nabór na wolne 
stanowisko  pracy  w  Urzędzie  Gminy  w  Sońsku  w  Referacie  Infrastruktury 
i Promocji Gminy

Kierownik Referatu Infrastruktury i Promocji Gminy

Zakres podstawowych obowiązków na stanowisku objętym naborem:

1.  Nadzór  nad  prowadzeniem  spraw  z  zakresu  planowania  przestrzennego 

gminy, 

2.  Przygotowanie  i  prowadzenie  spraw  inwestycji  gminnych  poprzez 

przygotowanie  dokumentacji,  wyłonienie  wykonawcy,  nadzór  nad  realizacją, 

uczestniczenia w odbiorach i rozliczenie materiałów,

3.  Prowadzenie  spraw  związanych  z  zarządzaniem  drogami  gminnymi 

w  zakresie  budowy,  modernizacji,  ochrony  dróg,  utrzymaniem  właściwego 

stanu  nawierzchni,  właściwego  stanu  rowów,  przepustów  drogowych, 

oświetlenia ulicznego oraz współpraca z innymi zarządcami dróg publicznych,

4. Nadzór nad prowadzeniem spraw z zakresu gospodarki gruntami gminnymi 

zabudowanymi i niezabudowanymi,

5.  Nadzór  nad prowadzeniem spraw z  zakresu  spraw związanych  z  ochroną 

środowiska i rolnictwa.

Wymagania związane ze stanowiskiem objętym konkursem:

I. Niezbędne:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2.  Wykształcenie  wyższe  magisterskie  w  zakresie  ochrony  środowiska  lub 

wyższe magisterskie w zakresie planowania przestrzennego.



3.  Doświadczenie  zawodowe,  min.  5  lat  na  stanowisku  kierowniczym 

w jednostkach samorządu terytorialnego.

4. Umiejętność obsługi komputera.

5. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na danym stanowisku.

6. Niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie.

II. Dodatkowe:

1. Znajomość ustawy:

a) O planowaniu przestrzennym i zagospodarowaniu przestrzennym

b) Prawa Ochrony Środowiska

c) O gospodarce nieruchomościami

d) Ustawy Prawo Budowlane

Oferty pisemne kandydatów powinny zawierać:

• Życiorys (CV)

• List motywacyjny

• Kopie  dokumentu  potwierdzającego  wykształcenie,  kwalifikacje 

i doświadczenie zawodowe,

• Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

• Oświadczenie  potwierdzające  fakt,  że  kandydat  nie  był  karany  za 

przestępstwo popełnione  umyślnie  i  nie  toczy się  przeciwko niemu 

postępowanie karne.

• Zgodę  na  przetwarzanie  danych  osobowych  do  celu  rekrutacji 
(zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych.)

„ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 
w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych (Dz.U. z 2002r. 
Nr  101,  poz.  926  z  późn.  zm.)  oraz  ustawą  z  dnia  22.03.1990  r. 
o  pracownikach  samorządowych  (Dz.U.  z  2001r.  Nr  142,  poz.  1593 
z późn. zm.)

Oferty należy składać w zamkniętych kopertach z dopiskiem:



„NABÓR NA STANOWISKO 
KIEROWNIKA REFERATU

INFRASTRUKTURY I PROMOCJI GMINY”

W Sekretariacie Urzędu Gminy w Sońsku pok. Nr 1 

ul. Ciechanowska 20

06-430 Sońsk

Koperta powinna być opatrzona danymi kontaktowymi osoby składającej ofertę.

Termin składania ofert upływa w dniu 16 kwietnia 2007r.

Nabór przeprowadzi w dniu 23 kwietnia 2007r. Komisja powołana przez Wójta 

Gminy Sońsk.

Komisja rozpatrzy złożone oferty pod względem spełnienia wymagań 

formalnych. Wybrane osoby zostaną zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną, 

o której zostaną poinformowane telefonicznie.

Rozmowy odbędą się w terminie do 7 dniu od upływu składania ofert.

Wójt Gminy Sońsk

       Jarosław Wielechowski
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