Uchwała Nr XXII/126/2005
Rady Miejskiej w Skórczu

z dnia 17 marca 2005 r.
w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego I kategorii zaszeregowania oraz akceptacji wartości złotówkowej jednego punktu dla potrzeb ustalenia wynagrodzenia dla zatrudnionych w Zakładzie Gospodarki Miejskiej w Skórczu.

     Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie  gminnym  (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 20 ust. 2 i art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) w związku z § 1 ust. 1, § 2 pkt 2 i § 3 ust 3 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie  zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach  organizacyjnych  jednostek  samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr  61, poz. 708 z późn. zm.) uchwala się, co następuje:

§ 1

     Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania dla zatrudnionych w Zakładzie Gospodarki Miejskiej w Skórczu, w wysokości 650,00 złotych.
§ 2
     Ustala  się  wartość  jednego  punktu  dla  przeliczenia poszczególnych kategorii w wysokości 1,50 zł.
§ 3
     Traci moc uchwała Nr XI/59/99 Rady Miejskiej w Skórczu z dnia 29 listopada 1999 r. w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania oraz wartości złotówkowej jednego punktu dla ustalenia wynagrodzenia dla zatrudnionych w Zakładzie Gospodarki Miejskiej w Skórczu. 
§ 4
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi  Miasta.

§ 5
     Uchwała podlega ogłoszeniu na tablicach ogłoszeń Urzędu  Miejskiego i  Zakładu Gospodarki Miejskiej.

§ 6
       Uchwała  wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 marca 2005 roku.
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