WOJEWODA POMORSKI

Gdansk, dnia 16 stycznia 2017 r.
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 22 pkt. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U.
z 2016 r. poz. 930 z p6ézn. zm.) oraz § 5 i § 17 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61,
poz. 543 z podin. zm.) pracownicy Wydzialu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Gdansku przeprowadzili w dniu 10 listopada 2016 r. kontrole kompleksowa
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Skérczu. Kontrola objeto zagadnienia dotyczace
sposobu realizacji zadan z zakresu ustawy o pomocy spolecznej zleconych gminie przez
administracj¢ rzadowa i zadan wlasnych dotowanych z budzetu panstwa w 2015 roku.

Zakres Kkontroli obejmowal zasadno$¢ przyznawania $wiadczen z zakresu ustawy
0 pomocy spotecznej zleconych gminie przez administracje rzadows i zadan wilasnych gminy
dotowanych z budzetu panstwa, sposdb prowadzenia dokumentacji, zgodnos$¢ zatrudnienia
pracownikéw pomocy spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami, organizacje pracy osrodka.

Wyniki kontroli przedstawione zostaly w protokole kontroli, podpisanym w dniu
4 stycznia 2017 r., do ktorego kierownik Osrodka nie wniost zastrzezen. W zwigzku z powyzszym
przedstawiam niniejsze wystgpienie pokontrolne.

Osrodek dziala w oparciu o dostosowany do aktualnego stanu prawnego Statut oraz
Regulamin Organizacyjny, ktéry okresla zadania, struktur¢ organizacyjng jednostki oraz zasady
jej funkcjonowania i kompetencje kierownika, a takze zakres zadan, uprawnien i obowigzkow
pracownikdw.

Kierownik Osrodka posiada upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwosci gminy.
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Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych w Osrodku nie spetnia wymogu okre$lonego
w art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej, zgodnie z ktérym powinien zatrudniaé
pracownikow socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy, w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2 tysiace mieszkafcéw, lub
proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalna
w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiccej
niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujgcych.
Zgodnie z art. 110 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej osrodek pomocy spotecznej powinien

zatrudnia¢ w pelnym wymiarze czasu pracy nie_mniej jednak niz trzech pracownikéw

socjalnych. Niezaleznie od liczby mieszkancow liczba pracownikéw socjalnych nie moze byé
mniejsza niz trzech pracownikéw. Oba kryteria winny by¢ spelnione réwnoczesnie.

Na dzien kontroli w Osrodku zatrudnionych byto 2 pracownikéw socjalnych w pelnym
wymiarze czasu pracy. Na jednego pracownika przypadatl rejon liczacy érednio 1797
mieszkancow miasta. W 2015 roku 1 pracownik socjalny udzielit pomocy w postaci pracy
socjalnej 61 rodzinom. (MPiPS-03R). Obecnie w o$rodku wystepuje brak 1 pracownika
socjalnego do obstugi mieszkaficow miasta Skorcz.

Kierownik posiada wymagang na zajmowanych stanowisku kierowniczym specjalizacje
w zakresie organizacji pomocy spolecznej zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;.
Pracownicy socjalni spelniaja wymogi odnos$nie kwalifikacji zawodowych okreslone
odpowiednio w art. 116 1 156 ustawy o pomocy spotecznej.

Ustalenia kontroli wykazaly, ze $wiadczenia przyznawane byly prawidlowo
w oparciu o decyzje administracyjne, ktore byly odbierane osobiscie w siedzibie oérodka lub
przesylane pocztg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Klient kwitowat odbiér decyzji,
potwierdzajac ten fakt wlasnorgcznym podpisem i wpisaniem daty odbioru. Zespét kontrolny
mogt ustali¢ date wszczecia i zakonczenia postepowania administracyjnego.

Na podstawie zbadanej dokumentacji ogélnej oraz akt indywidualnych klientow nie
stwierdzono nieprawidtowosci co do merytorycznej zasadnosci przyznawania poszczegdlnych
rodzajow $wiadczen. Akta zawieraly niezbgdne dokumenty potwierdzajac opisang
w wywiadach sytuacje rodzinng, zawodows, zdrowotng i materialng klienta oraz oséb
pozostajacych z nim we wspolnym gospodarstwie domowym.

Dzialalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia si¢ pozytywnie z nieprawidlowoscig.

Za stwierdzona nieprawidlowos$¢ odpowiedzialno$¢ ponosi kierownik O$rodka, ktdra
w trakcie kontroli nie udokumentowala dzialan majgcych na celu osiagniecie standardéw

zatrudnienia okre$lonych zapisami art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy spolecznej.
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Zgodnie z art. 128 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

przedstawiajac powyzsze oceny i uwagi Wojewoda wnosi o:

1) dostosowanie stanu zatrudnienia pracownikéw socjalnych do okreslonego zapisami art. 110
ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.

Termin wykonania ustala na dzien 31 grudnia 2017 r.

Na podstawie art. 128 pkt. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. 22016 1. poz. 930 z pézn. zm.) jednostce kontrolowanej przystuguje w terminie 7 dni od
daty otrzymania zalecen pokontrolnych prawo zgloszenia do nich zastrzezen.

W przypadku niezlozenia lub nieuwzglednienia zastrzezefi jednostka kontrolowana
w terminie 30 dni jest obowigzana do powiadomienia Wojewody Pomorskiego o realizacji
zalecen, uwag i wnioskow.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen jednostka kontrolowana w terminie 30 dni jest
obowiagzana do powiadomienia Wojewody Pomorskiego o realizacji zalecen, uwag i wnioskow
majac na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzezen.

Jednoczesnie przypominam, ze zgodnie z art. 130 ust. 1 cytowanej ustawy, ,kto nie

realizuje zalecen pokontrolnych podlega karze pieni¢znej w wysokosci od 200 do 6.000 z}”.

Otrzymuje:
1) Pani z up. Wojewody Pomorskiego
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2) a/a.
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