PROTOKÓŁ NR 18/09
Z KONTROLI KOMISJI REWIZYJNEJ W ZESPOLE SZKÓŁ PUBLICZNYCH, KTÓRA ODBYŁA SIĘ W DNIU 23.09.2009 R.


Dnia 23.09.2009 r. Komisja Rewizyjna w składzie: Adam Gawrzyał (przewodniczący), Barbara Graban, Edmund Brzeziński i Janusz Wódkowski (lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu) przeprowadziła kontrolę w Zespole Szkół Publicznych w Skórczu. Szkołę reprezentował dyrektor szkoły Andrzej Bunikowski.
W dniu 27 sierpnia 2009 r. przegłosowany został wniosek o dodatkową kontrolę w Zespole Szkół Publicznych. Punktem spornym była kara odszkodowania oraz pozostałe odsetki w kwocie 14 988,36 zł brutto, str. 11 Zarządzenia Nr 30/2009, dział 801, rozdział 80801, paragraf 4590 dla pani Bielińskiej za zwolnienie jej z funkcji zastępcy dyrektora niezgodnie z prawem. 

1. Komisja zwróciła się do dyrektora o sentencję wyroku w tej sprawie.

2. Powołanie lub umowę o pracę na funkcję zastępcy dyrektora pani Bielińskiej w latach 2008/2009.

3. Radny Arkadiusz Zając wniósł wniosek dotyczący tego, ile zarabia szkoła w ciągu roku 2008/2009.
4. Komisja wniosła o dostarczenie informacji o dochodach za poprzedniego dyrektora 2006-2007-2008 (dla porównania).

Otrzymane dokumenty – podpisane przez księgową:

1. Dochody w roku szkolnym:

- 2006/2007, 

- 2007/2008, 

- 2008/2009 (wykaz stanowi załącznik nr 2 do protokołu).
2. Dochody za okres:

- 1.01.2006 – 31.12.2006,

- 1.01.2007 – 31.12.2007,

- 1.01.2008 – 31.12.2008,

- 1.01.2009 – 31.08.2009 (wykaz stanowi załącznik nr 3 do protokołu).

Komisja zapoznała się z dokumentami dotyczącymi zwolnienia z funkcji zastępcy dyrektora szkoły i odszkodowania na rzecz pani Bielińskiej.


Sąd uwzględnił wniosek pani Bielińskiej o odszkodowanie za miesiące, uwzględniając wynagrodzenie w całości (pensja, dodatek funkcyjny i odsetki) w kwocie 14 988,36 zł brutto. 

Wniosek komisji jest taki, by w przyszłości zachować czas 3-miesięcznego okresu wypowiedzenia, aby unikać dodatkowych kosztów. Komisja Rewizyjna uważa, że ta sprawa powinna być inaczej rozstrzygnięta, np. ugodowo. Czy dyrektor popełnił błąd, bo naruszył kodeks pracy? Czy burmistrz wyciągną konsekwencje wobec dyrektora szkoły za naruszenie kodeksu pracy?

Uwzględnić należy również, aby przekazywanie obowiązków dyrektorowi odbywało się z dniem 1 sierpnia, a nie ostatniego sierpnia, aby nie było zawirowań.

Wniosek radnego Arkadiusza Zająca:

Komisja stwierdza, że w latach 2006-2007-2008-2009 szkoła uzyskiwała dodatkowe środki z wynajmu sal, dzierżawy obiektów sportowych, itp. Samorządy maja wytyczone cele ogólne, a ich pracownicy ciągle się dokształcają, to jednak nadal mamy na tyle niejasne prawo, że często sama znajomość przepisów nie wystarcza. 

Na tym kontrolę zakończono. Protokół zawiera 2 strony maszynopisu i 3 załączniki.






Przewodniczący Komisji Rewizyjnej








  Adam Gawrzyał

Podpisali:
1. Dyrektor ZSP Andrzej Bunikowski 
2. Barbara Graban 

3. Edmund Brzeziński 
4. Janusz Wódkowski 
Otrzymują:
- Burmistrz Miasta Ryszard Dąbek,
- Przewodniczący Rady Miejskiej Andrzej Laskowski,

- dyrektor ZSP Andrzej Bunikowski,
- członkowie Komisji Rewizyjnej,

- a/a.
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