Ogtoszenie o naborze 0S0.2110.4.2015

BURMISTRZ MIASTA SKORCZ
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE MIEJSKIM W SKORCZU

Referent ds. gospodarki komunalnej, inwestycji
miejskich, drog i rolnictwa
(nazwa stanowiska urzedniczego)

1. Wymagania niezbedne:

1. Wyksztafcenie: wyzsze
2. Doswiadczenie zawodowe:

e staz pracy — minimum 2 lata,
e staz pracy na stanowiskach urzedniczych w administracji publicznej lub na innych
stanowiskach zwigzanych z pracg umystowg — 2 lata

3. Znajomosc¢ ustawy Prawo zamowien publicznych, Kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o drogach publicznych, ustawy o samorzgdzie gminnym , itp

4. Prawo jazdy kat. B
5. Odpowiedni stopien wiedzy i umiejetnosci niezbedny do korzystania ze sprzetu

komputerowego oraz urzgdzen biurowych.

2. Wymagania dodatkowe:

1. Wiedza z dziedziny administracji samorzadowej, warunkujgca odpowiedni poziom
merytoryczny okre$lonych dla tego stanowiska zadan.

2. Znajomosc¢ Srodowiska lokalnego.

3. Dobra organizacja pracy

3. Zakres wykonywanych zadan ha stanowisku.

1. Do obowigzkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie miedzy innymi
prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniami Gminy w zakresie:

zamowien publicznych

drogownictwa

gospodarki komunalnej

rolnictwa

nadzdr nad pracownikami zatrudnionymi w ramach robét publicznych oraz prac
spotecznie uzytecznych

e prowadzenie spraw z zakresu BHP i p.poz w Urzedzie Miejskim



4.Warunki pracy.

1. Czas pracy - peten etat.

2. Umowa na czas nieograniczony zawarta na warunkach okreslonych w ustawie o
pracownikach samorzgdowych.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
ad)
e)
f)
9)

h)

i)

list motywacyjny,

zyciorys (cv),

kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie $wiadectw i dyplomdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach,

kwestionariusz personalny,

wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umysine przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego Ilub
umysine przestepstwo skarbowe (wytoniony kandydat przed nawigzaniem stosunku
pracy przedktada zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),

wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
Korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku.

5. Informacije dodatkowe:

1)

na niniejsze stanowisko urzednicze poza obywatelami polskimi moga ubiegac sie
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie
uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium RP, posiadajacy znajomos$¢ jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

osoby podejmujace po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym urzedniczym w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202)
zobowigzane beda do odbycia stuzby przygotowawczej trwajacej nie dtuzej niz 3
miesigce i uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu konczacego stuzbe
przygotowawcza,

Burmistrz moze zwolni¢ z obowigzku odbywania stuzby przygotowawczej pracownika,
ktérego wiedza lub umiejetnosci umozliwiajg nalezyte wykonywanie obowigzkdw.
Szczegoty okresla odrebne zarzadzenie Burmistrza.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Skoérczu, w
rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0so6b
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze
jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny oraz szczegétowe CV powinny byé opatrzone

klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawg
z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202)".



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Skérczu, pokdj 17 (sekretariat) lub za posrednictwem poczty na adres:

Urzad Miejski w Skérczu, ul. Gtéwna 40, 83-220 Skoércz, z dopiskiem: Dotyczy naboru na
stanowisko Referenta ds. gospodarki komunalnej, w terminie do dnia 14.09.2015 roku, do
godz. 12.00.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu, nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://www.bip.skorcz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Szczegotowych informacji udziela Zastepca Burmistrza, pokéj nr 5 (parter), tel. (58) 778-91-
44,

Opublikowano w Biuletynie Informacji Publicznej: 1 wrzesnia 2015 r.

Wywieszono na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego: 1 wrzesnia 2015 r.

Zdjeto: ..o
Burmistrz Miasta

Janusz Kosecki



