Załącznik  do uchwały Nr XVIII/104/2008

Rady Miejskiej w Skórczu z dnia 10 lipca 2008 r.

TEKST  JEDNOLITY

StatutU  miasta  Skórcz

I. Postanowienia ogólne
§ 1
1. Siedzibą władz gminy jest miasto Skórcz.

2. Terytorium gminy obejmuje obszar o powierzchni 363.30,34 ha. Dokładny przebieg granic określony jest na mapie, stanowiącej załącznik nr 1 do statutu.

3. Herbem gminy jest znak graficzny, którego wzór zatwierdzony został uchwałą Rady Miejskiej Nr XX/89/96 z 14 sierpnia 1996 r. stanowiący załącznik nr 2 do statutu.
4. Miasto posiada swój hejnał, którego zapis nutowy stanowi załącznik nr 3 do statutu.

5. Dnia 4 maja 1934r. wieś Skórcz decyzją Ministra Spraw Wewnętrznych (Dziennik Urzędowy Rzeczypospolitej Polskiej Nr 40 poz. 354 z dn. 15 maja 1934 r.) otrzymała status miasta. W związku z tym Rada Miejska Skórcz postanawia, że dzień 15 maja każdego roku będzie obchodzony jako Święto Miasta Skórcz.

6. Na sesjach rady miejskiej mogą być przyznawane tytuły honorowe – „Zasłużony Obywatel Miasta Skórcz” i „Zasłużony dla Miasta Skórcz”. Regulamin nadawania tytułów stanowi załącznik nr 4 do statutu.
§ 2
Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o:

1) gminie – należy przez to rozumieć wspólnotę samorządową oraz terytorium miasta Skórcz,

2) radzie - należy przez to rozumieć: Rada Miejska w Skórczu,

3) przewodniczącym rady - należy przez to rozumieć: Przewodniczący Rady Miejskiej w Skórczu,

4) burmistrzu - należy przez to rozumieć: Burmistrz Miasta Skórcz,
5) zastępcy burmistrza - należy przez to rozumieć: Zastępca Burmistrza Miasta Skórcz,

6) radnym - należy przez to rozumieć: Radny Rady Miejskiej w Skórczu,

7) sekretarzu - należy przez to rozumieć: Sekretarz Miasta Skórcz,
8) skarbniku - należy przez to rozumieć: Skarbnik Miasta Skórcz,

9) urzędzie - należy przez to rozumieć: Urząd Miejski w Skórczu.
II. Organizacja i tryb pracy rady

1. Postanowienia ogólne

§ 3

1. Organem stanowiącym i kontrolnym w gminie jest rada, do której należy rozstrzyganie we wszystkich sprawach publicznych, mających na celu zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców gminy, jeżeli ustawa nie stanowi inaczej.

2. Zasady i tryb wyboru radnych określają ustawy.

§ 4

1. Rada działa na sesjach, a ponadto poprzez swoje komisje, radnych oraz burmistrza w zakresie, w jakim on wykonuje uchwały rady.

2. Burmistrz i komisje rady działają pod kontrolą rady, przedkładają jej plan pracy i składają jej sprawozdania ze swojej działalności.

§ 5

Pracę rady organizuje jej przewodniczący. W szczególności:

1. zwołuje sesje rady,

2. przewodniczy obradom rady,

3. sprawuje nadzór sesyjny,

4. kieruje obsługą kancelaryjną posiedzeń rady,

5. zarządza i przeprowadza głosowanie nad projektami uchwał,

6. podpisuje uchwały rady,
7. opracowuje projekt planu pracy rady i opiniuje projekty planów pracy komisji w celu ich skoordynowania z planem pracy rady,

8. przyjmuje od mieszkańców skargi na burmistrza,

9. dokonuje analizy oświadczeń majątkowych.

§ 6

Jeżeli z ważnych powodów przewodniczący nie jest w stanie wykonywać swoich obowiązków i nie wyznaczył swego zastępcy, jego kompetencje przejmuje wiceprzewodniczący starszy wiekiem.

2.
Komisje Rady

§ 7

1. Rada ze swojego grona tworzy  komisje stałe:

1) organizacyjną,

2) rewizyjną, 

3) budżetu i finansów,

4) gospodarczą,

5) społeczną.

2. Rada może powołać odrębną uchwałą doraźne komisje do wykonania określonych zadań, określając ich zakres działania i skład.

§ 8

1. Przedmiot i tryb działania oraz zakres zadań poszczególnych komisji stałych 
i komisji doraźnych określa rada w odrębnych uchwałach. 

2. Postanowienie ust.1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej.

§ 9

Radni  mogą być członkami nie więcej niż dwóch komisji stałych.

§ 10

Przewodniczących komisji stałych i doraźnych wybiera rada spośród swego składu. Zastępców przewodniczących wybierają komisje ze swojego składu.

§ 11

1. Komisje stałe działają zgodnie z półrocznym planem pracy przedłożonym radzie.

2. Przewodniczący rady ma prawo nakazywać dokonanie zmian w planach prac komisji w celu skoordynowania tych planów z planem pracy rady.

§ 12

1. Komisje rady mogą odbywać wspólne posiedzenia.

2. Przewodniczący obradujących wspólnie komisji ustalają, który z nich przewodniczy obradom. 

3. Komisje rady mogą podejmować współpracę z odpowiednimi komisjami innych gmin, zwłaszcza sąsiadujących, a nadto z innymi podmiotami, jeśli jest to uzasadnione przedmiotem ich działalności.

4. Komisje podejmują rozstrzygnięcia w formie opinii oraz wniosków i przekazują je radzie.
§ 13

Pracami komisji kieruje jej przewodniczący a w razie jego nieobecności – zastępca przewodniczącego.
§ 14

Komisje pracują na posiedzeniach. 

§ 15

Przewodniczący komisji stałych co najmniej raz do roku przedstawiają na sesji rady sprawozdania z działalności komisji.

§ 16

Opinie i wnioski komisji uchwalane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy jej składu.
§ 17

1. Z obrad komisji sporządza się protokół.

2. Protokół powinien zawierać:

1) stwierdzenie prawomocności obrad oraz nazwiska członków komisji uczestniczących w posiedzeniu,

2) porządek obrad,

3) przedstawienie przebiegu obrad oraz treści wystąpień i składanych oświadczeń,

4) wyniki głosowań i treść podjętych rozstrzygnięć,

5) sprawozdania i dokumenty przedstawiane komisji w formie załączników.
3. Protokół, podpisany przez protokolanta, przez 7 dni od odbycia posiedzenia udostępnia się do wglądu w urzędzie, uczestniczącym w obradach członkom komisji, celem ewentualnego przekazania uwag. Po tym terminie zostaje on podpisany przez przewodniczącego komisji.

4. Protokół wraz z innymi dokumentami zebranymi przez komisję przechowuje się w biurze rady.

§ 18

Nieobecność nieusprawiedliwiona członka komisji na trzech kolejnych posiedzeniach komisji upoważnia przewodniczącego do złożenia wniosku  o odwołanie danej osoby ze składu komisji. Decyzję o ewentualnym odwołaniu radnego ze składu komisji rada podejmuje na najbliższej sesji.

3. Tryb pracy rady 

§ 19

1. Pierwszą sesję nowo wybranej rady zwołuje przewodniczący rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 7 dni od ogłoszenia wyników wyborów do rady gminy.

2. Porządek obrad pierwszej sesji nowo wybranej rady obejmuje:

1) złożenie ślubowania radnych,

2) wybór przewodniczącego i wiceprzewodniczących rady,

3) informację ustępującego burmistrza lub osoby upoważnionej o stanie budżetu i mienia komunalnego.

§ 20

Do właściwości rady gminy należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy, o ile ustawy nie stanowią inaczej.

§ 21

1. O sesji zawiadamia się radnych pisemnie, najpóźniej na 14 dni przed jej terminem, podając miejsce, dzień, godzinę rozpoczęcia oraz proponowany porządek obrad.

2. W uzasadnionych przypadkach przewodniczący rady może zwołać sesję w terminie krótszym niż określonym w ust. 1.

3. Wraz z zawiadomieniem o sesji dostarcza się:

1) projekty uchwał, które mają być przedmiotem obrad,

2) plan posiedzeń komisji stałych z proponowanym porządkiem posiedzenia.

4. Zawiadomienie o sesji zawierające informacje, o których mowa w ust. 1, podaje się do wiadomości mieszkańców gminy co najmniej na trzy dni przed sesją poprzez rozplakatowanie obwieszczeń w miejscach publicznych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
4. Przebieg sesji

§ 22

Burmistrz obowiązany jest udzielić radzie wszelkiej pomocy technicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

§ 23

Publiczność obserwująca przebieg sesji zajmuje wyznaczone dla niej miejsca.

§ 24

Wyłączenie jawności sesji jest dopuszczalne jedynie w przypadkach przewidzianych w przepisach powszechnie obowiązującego prawa.

§ 25

1. Sesja odbywa się na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek przewodniczącego obrad bądź radnego rada może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie, na kolejnym posiedzeniu tej samej sesji.

3. Rada może postanowić o przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 2, w szczególności ze względu na niemożliwość wyczerpania porządku obrad lub konieczność jego rozszerzenia, potrzebę uzyskania dodatkowych materiałów lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemożliwiające radzie właściwe obradowanie lub podjęcie uchwał.

4. Fakt i przyczynę przerwania obrad odnotowuje się w protokole.

§ 26

1. Sesję otwiera, prowadzi i zamyka przewodniczący rady.

2. W razie nieobecności przewodniczącego czynności określone w ust. 1 wykonuje wiceprzewodniczący rady starszy wiekiem.

§ 27

1. Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez przewodniczącego rady formuły: „Otwieram …… sesję Rady Miejskiej w Skórczu”.

2. Po otwarciu obrad i stwierdzeniu quorum przewodniczący obrad przedstawia projekt porządku sesji.

3. Z wnioskiem o zmianę lub uzupełnienie proponowanego porządku obrad może wystąpić przewodniczący obrad, burmistrz i radni.

4. Przed uchwaleniem porządku obrad sesji projektodawca uchwały może swój projekt wycofać bez głosowania.

5. Rada w głosowaniu przyjmuje porządek obrad sesji.

§ 28

Porządek obrad sesji obejmuje następujące punkty stałe:

1) przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji, z którego treścią radni mieli możność zapoznać się w urzędzie lub bezpośrednio przed sesją,

2) interpelacje i wnioski radnych,

3) informację burmistrza o realizacji uchwał rady i pracy urzędu w okresie międzysesyjnym.
§ 29

1. Interpelacje i wnioski składa się w ważnych sprawach wspólnoty samorządowej.

2. Odpowiedzi na interpelacje udziela jej adresat – bezpośrednio w trakcie obrad lub na piśmie, w terminie 14 dniowym.

3. Pracownik urzędu do spraw obsługi rady prowadzi ewidencję zgłoszonych interpelacji i wniosków oraz przestrzega ich terminowego rozpatrzenia.

§ 30

1. Przewodniczący czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad.

2. Przewodniczący prowadzi obrady według przyjętego porządku, otwierając i zamykając dyskusję nad każdym z tematów sesji.

3. W uzasadnionych przypadkach przewodniczący obrad może za zgodą rady dokonać zmian w kolejności omawiania poszczególnych punktów porządku obrad.

4. Przewodniczący obrad udziela głosu według kolejności zgłoszeń.

5. W czasie obrad radni mogą zgłaszać wnioski formalne w sprawach:

1) odroczenia,

2) zdjęcia określonego tematu z porządku obrad,

3) przystąpienia do głosowania bez dyskusji,

4) odesłania rozpatrywanej sprawy do komisji,

5) ograniczenia czasu wystąpienia dyskutantów,

6) zakończenia dyskusji i podjęcia uchwały,

7) zamknięcia listy mówców,

8) przeliczenia głosów,

9) zgłoszenia poprawek do przedkładanego dokumentu lub jego wycofaniu
10) wyłączenia jawności sesji w przypadkach określonych ustawami.

Wnioski formalne rozpatrywane są poza kolejnością.

6. Przewodniczący obrad może udzielić głosu osobom spośród publiczności po uprzednim zgłoszeniu się ich do zabrania głosu.

§ 31

1. Po wyczerpaniu porządku obrad przewodniczący rady kończy sesję wypowiadając formułę: „ Zamykam ……… sesję Rady Miejskiej w Skórczu”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakończenia uważa się za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy także sesji, która objęła więcej niż jedno posiedzenie.

§ 32

1. Rada jest związana uchwałą od chwili jej podjęcia.

2. Uchylenie lub zmiana podjętej uchwały może nastąpić tylko w drodze odrębnej uchwały podjętej nie wcześniej, niż na następnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje się w odniesieniu do oczywistych omyłek.

§ 33

Przebieg obrad rejestrowany jest za pomocą urządzeń rejestrujących dźwięk, służących jako materiał pomocniczy w sporządzeniu protokołu z sesji. Nagrania przechowuje się do czasu zatwierdzenia protokołu przez radę.

§ 34

1. Protokół z sesji musi odzwierciedlać jej przebieg.

2. Protokół z sesji powinien w szczególności zawierać:

1) numer, datę i miejsce odbywania sesji, godzinę jej rozpoczęcia i zakończenia oraz wskazywać numery uchwał, imię i nazwisko przewodniczącego obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocności posiedzenia,

3) imiona i nazwiska nieobecnych członków rady z ewentualnym podaniem przyczyn nieobecności,

4) odnotowanie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji,

5) ustalony porządek obrad, przebieg obrad a w szczególności treść wystąpień albo ich streszczenie, teksty zgłoszonych jak również uchwalonych wniosków, a nadto odnotowanie faktów pisemnych wystąpień,

6) przebieg głosowań, z wyszczególnieniem liczby głosów „za”, „przeciw” i „wstrzymujących się” oraz głosów nieważnych,

7) podpis przewodniczącego obrad i osoby sporządzającej protokół.

§ 35

1. Protokół z sesji sporządza się w terminie 10 dni od dnia zakończenia obrad.

2. Załączniki do protokołu stanowią:

1) listy obecności radnych oraz osób zobowiązanych do obecności na sesji,

2) podjęte uchwały,

3) inne dokumenty złożone na ręce przewodniczącego w trakcie sesji.

3. Protokół wykłada się do wglądu w urzędzie oraz na pierwszej kolejnej sesji na 30 minut przed jej rozpoczęciem.

4. Przed zatwierdzeniem protokołu radni mogą zgłaszać poprawki i uzupełnienia. O przyjęciu poprawek lub uzupełnień decyduje przewodniczący obrad po wysłuchaniu protokolanta i przesłuchaniu nagrania z przebiegu sesji.

5. W przypadku nieuwzględnienia wniosku, o którym mowa w ust. 4, wnioskodawca może odwołać się do rady.

6. Rada może podjąć uchwałę o przyjęciu protokołu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu sprzeciwu, o jakim mowa w ust. 4 i 5.

§ 36

W sprawach zasad i trybu działania rady stosuje się postanowienia rozdziałów szóstego i siódmego.

5. Wspólne sesje z radami innych jednostek samorządu terytorialnego, związki komunalne i stowarzyszenia gmin

§ 37

1. Rada może odbywać wspólne sesje z radami innych jednostek samorządu terytorialnego, w szczególności dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia ich wspólnych spraw.

2. Wspólne sesje organizują przewodniczący rad zainteresowanych jednostek samorządu terytorialnego.

3. Zawiadomienie o wspólnej sesji podpisują wspólnie przewodniczący lub upoważnieni wiceprzewodniczący zainteresowanych jednostek samorządu terytorialnego.

§ 38

Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie zainteresowane jednostki samorządu terytorialnego, chyba że radni uczestniczący we wspólnej sesji postanowią inaczej.

§ 39

Rada miejska może podjąć uchwałę wraz z innymi gminami o utworzeniu związku komunalnego lub stowarzyszenia gmin albo uchwałę o przystąpieniu do związku komunalnego lub stowarzyszenia gmin, celem stworzenia możliwości wspólnego wykonywania zadań publicznych.

6. Radni

§ 40

1. Radni obowiązani są uczestniczyć czynnie w sesji rady oraz w pracach organów i komisji, do których zostali wybrani lub desygnowani.

2. Radni, po wyborach do rady gminy, uczestniczą w szkoleniu zapoznającym ich z procedurą pracy rady oraz corocznie w szkoleniach tematycznych.
§ 41

Radni mają prawo domagać się wniesienia pod obrady rady lub posiedzeń komisji spraw, które uważają za społecznie pilne i uzasadnione.

§ 42

1. Radni potwierdzają swoją obecność na sesjach i posiedzeniach komisji podpisem na liście obecności.

2. Radny, w ciągu 7 dni od daty odbycia się sesji lub posiedzenia komisji, winien usprawiedliwić swoją nieobecność składając stosowne pisemne wyjaśnienie na ręce przewodniczącego rady lub przewodniczącego komisji.

3. W przypadku notorycznego uchylania się przez radnego od wykonywania jego obowiązków przewodniczący rady może wnioskować o udzielenie radnemu upomnienia z wpisaniem tego faktu do protokołu.

4. Uchwałę w sprawie o jakiej mowa w ust. 3 rada podejmuje po uprzednim umożliwieniu radnemu złożenia wyjaśnień, chyba że okaże się to niemożliwe.

§ 43

1. Spotkania z wyborcami radni powinni odbywać stosownie do potrzeb. 

2. Radni mogą stosownie do potrzeb przyjmować mieszkańców gminy w sprawach dotyczących gminy i jej mieszkańców w siedzibie urzędu, na zasadach uzgodnionych z burmistrzem.

§ 44

Radny, będąc osobą publiczną przestrzega zasad zawartych w kodeksie etycznym radnego, stanowiącym załącznik nr 5 do statutu.
§ 45

Na czas sprawowania mandatu radny ma prawo do legitymacji radnego według wzoru ustalonego uchwałą przez radę.

§ 46

1. W przypadku wniosku pracodawcy, zatrudniającego radnego, o rozwiązanie z nim stosunku pracy rada może powołać komisję doraźną do szczegółowego zbadania wszystkich okoliczności sprawy.

2. Komisja przedkłada swoje ustalenia i propozycje na piśmie przewodniczącemu rady.

3. Przed podjęciem uchwały w przedmiocie wskazanym w ust. 1, rada powinna umożliwić radnemu złożenie wyjaśnień.

III.  Organizacja i tryb pracy burmistrza

§ 47

Do zadań burmistrza, jako organu wykonawczego gminy, należą wszystkie sprawy określone dla tego organu ustawami. 

§ 48

Burmistrz wykonuje czynności kierownika urzędu – gminnej jednostki organizacyjnej, w szczególności:

1. kieruje urzędem

2. przygotowuje na piśmie sprawozdania ze swojej działalności w okresie pomiędzy sesjami rady,

3. wydaje decyzje administracyjne,

4. zatrudnia pracowników samorządowych, z uwzględnieniem kompetencji rady wymienionych w aktach prawnych wyższego rzędu,

5. wydaje zarządzenia i polecenia wykonawcze.

§ 49

1. Rozstrzygnięcia burmistrza zapadają w formie zarządzeń, postanowień, decyzji administracyjnych i poleceń wykonawczych.

2. Zarządzenia, mające postać odrębnych dokumentów powinny być zredagowane w sposób czytelny, zwięzły i zawierać przede wszystkim:

1) kolejny numer,

2) datę i tytuł,

3) podstawę prawną,

4) treść merytoryczną,

5) określenie, komu powierza się wykonanie zarządzenia,

6) termin wejścia w życie zarządzenia i ewentualny czas jego obowiązywania.

3. Zarządzenia burmistrza ewidencjonuje się w rejestrze prowadzonym w urzędzie gminy.

4. Odpisy zarządzeń doręcza się zainteresowanym podmiotom.

5. Burmistrz wydaje postanowienia i decyzje administracyjne w trybie kodeksu postępowania administracyjnego, ordynacji podatkowej.

6. Burmistrz wydaje polecenia wykonawcze w wewnętrznych sprawach urzędu

7. W przypadku powoływania przez burmistrza komisji, w tym komisji konkursowych, swoich przedstawicieli do prac w tych komisjach deleguje rada miejska w drodze głosowania, w trybie określonym w § 67 Statutu Miasta Skórcz, za zgodą delegowanych przedstawicieli.

§ 50

1. Burmistrz, w drodze zarządzenia ma prawo powołać swojego zastępcę.

2. Na wniosek burmistrza rada powołuje: sekretarza , skarbnika  i kierownika Urzędu Stanu Cywilnego.

§ 51

Burmistrz uczestniczy w sesjach rady. Może uczestniczyć w posiedzeniach komisji, po uzgodnieniu z jej przewodniczącym.

§ 52

Przewodniczący rady, a w szczególnych przypadkach burmistrz udziela radnym pomocy w realizacji ich uprawnień i pomaga w wykonywaniu ich obowiązków.

IV.  Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej

§ 53

1. Komisja Rewizyjna jest organem Rady Miejskiej w Skórczu, powołanym do przeprowadzania kontroli działalności burmistrza i gminnych jednostek organizacyjnych.

2. W skład komisji wchodzą radni z wyjątkiem przewodniczącego i wiceprzewodniczących rady. 

3. Komisja podlega wyłącznie radzie i działa w jej imieniu.

4. Komisja opiniuje wykonanie budżetu gminy i występuje do rady w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium burmistrzowi. Wniosek w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

5. Komisja wykonuje inne zadania zlecone przez radę w zakresie kontroli.

§ 54

1. Komisja Rewizyjna podejmuje czynności kontrolne zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez radę oraz wyłącznie na jej zlecenie.

2. Rada, zlecając komisji przeprowadzenie kontroli określa szczegółowy zakres i przedmiot kontroli oraz termin jej przeprowadzenia.

3. Komisja składa radzie co najmniej raz na pół roku sprawozdanie ze swojej działalności.

§ 55

1. Pracami komisji kieruje jej przewodniczący.

2. Przewodniczący komisji:

1) organizuje pracę komisji,

2) zwołuje posiedzenia i kieruje obradami komisji,

3) składa radzie sprawozdania z działalności komisji.

3. W posiedzeniu komisji, za zgodą przewodniczącego mogą brać udział radni oraz inne osoby nie będące członkami komisji.

4. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa ogólnego składu komisji.

5. Rozstrzygnięcia (opinie lub wnioski) podejmowane przez komisję zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków komisji.

§ 56

1. Podstawową formą działania komisji są kontrole.

2. Komisja bada pod względem legalności, gospodarności, celowości i rzetelności działalność gospodarczą, finansową i organizacyjno – administracyjną kontrolowanych jednostek, a w szczególności realizację uchwał rady określających podstawowe kierunki społeczno – gospodarczej działalności gminy.

3. W związku z wykonywaną działalnością komisja ma prawo:

1) wstępu do pomieszczeń oraz innych obiektów kontrolowanych jednostek,

2) wglądu do akt i dokumentów znajdujących się w kontrolowanej jednostce i związanych z jej działalnością, w zgodzie z aktami prawnymi wyższego rzędu,
3) powoływania, za zgodą rady, biegłych do uczestnictwa w pracach kontrolnych,

4) żądania od pracowników kontrolowanej jednostki ustnych i pisemnych wyjaśnień oraz oświadczeń w sprawach dotyczących przedmiotu kontroli.

4. Działalność komisji nie może naruszyć obowiązującego w jednostce kontrolowanej porządku pracy, w tym kompetencji organów sprawujących kontrolę służbową.

5. Członek Komisji Rewizyjnej podlega wyłączeniu z udziału w kontroli, jeżeli przedmiot kontroli dotyczy praw i obowiązków jego, albo jego małżonka, krewnych lub powinowatych do drugiego stopnia.
6. Członkowie Komisji Rewizyjnej są zobowiązani do zachowania tajemnicy państwowej i służbowej, a także nie mają prawa wynoszenia dokumentów poza obręb kontrolowanej jednostki.

§ 57

Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest:

1. rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego w zakresie prowadzonej kontroli,

2. ustalenie ewentualnych nieprawidłowości i uchybień, wskazanie skutków i przyczyn ich powstania jak również osób odpowiedzialnych za ich powstanie, jeżeli jest to możliwe.

3. wskazanie dowodów dobrej i sumiennej pracy kontrolowanej jednostki w zakresie objętym kontrolą.

§ 58

1. Z przebiegu kontroli komisja sporządza protokół zawierający fakty służące do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia i nieprawidłowości, ich przyczyny i skutki, osoby odpowiedzialne, jak również osiągnięcia i przykłady dobrej pracy.

2. Protokół powinien zawierać:

1) nazwę jednostki kontrolowanej oraz główne dane osobowe jej kierownika,

2) imiona i nazwiska osób kontrolujących,

3) określenie przedmiotu kontroli,

4) czas trwania kontroli,

5) wykorzystane dowody,

6) ewentualne zastrzeżenia kierownika jednostki kontrolowanej,

7) wykaz załączników,

8) podpisy członków komisji i kierownika jednostki kontrolowanej.

§ 59

1. Komisja Rewizyjna przedstawia wyniki swoich działań radzie w formie  sprawozdania. 

2. Sprawozdanie powinno zawierać:

1) zwięzły opis wyników kontroli, ze wskazaniem źródeł i przyczyn ujawnionych nieprawidłowości oraz osób odpowiedzialnych za ich powstanie,

2) wnioski zmierzające do usunięcia tych nieprawidłowości,

3) jeśli zachodzi konieczność, wnioski o podjęcie odpowiednich kroków w stosunku do osób winnych powstałych nieprawidłowości.

3. Rada w oparciu o analizę sprawozdania Komisji Rewizyjnej oraz wyjaśnień kierownika kontrolowanej jednostki może:

1) odstąpić od zalecenia wykonania wniosków Komisji Rewizyjnej,

2) wydać wiążące zalecenia pokontrolne,

3) odstąpić od wykonania wniosków Komisji Rewizyjnej dotyczących wyciągnięcia konsekwencji służbowych lub zastosowania innych, przewidzianych prawem form odpowiedzialności,

4) postanowić o przekazaniu sprawy organom ścigania w razie uzasadnionego podejrzenia popełnienia przestępstwa lub wykroczenia.

V. Absolutorium

§ 60

1. Decyzję w sprawie sprawozdania z wykonania budżetu oraz absolutorium dla Burmistrza Miasta Skórcz podejmuje w formie uchwały Rada Miejska w Skórczu.

2. Podejmując uchwałę absolutoryjną rada bierze pod uwagę również wykonanie innych uchwał okołobudżetowych.

VI.  Tworzenie aktów prawnych organów gminy.

§ 61

1. Aktami prawnymi organów gminy są uchwały. Poza uchwałami rada może wyrażać swoją wolę w formie stanowiska lub petycji.

2. Podjęte rozstrzygnięcia nie mogą być sprzeczne z prawem.

3. Inicjatywę uchwałodawczą posiadają:
1) burmistrz,

2) radni,

3) komisje,

4) kluby radnych,

5) mieszkańcy (co najmniej 50 osób) posiadający czynne prawo wyborcze,
 o ile przepisy prawa nie stanowią inaczej.

§ 62

1. W przypadku inicjatywy uchwałodawczej mieszkańców projekt uchwały przygotowuje Komitet Inicjatywy Uchwałodawczej zwany dalej „komitetem”.
2. Komitet może utworzyć grupa co najmniej 5 osób, które złożyły pisemne oświadczenie o przystąpieniu do komitetu, ze wskazaniem imienia (imion), nazwiska, adresu zamieszkania i numeru PESEL. O utworzeniu komitetu zawiadamia się przewodniczącego rady.
3. Wobec organów gminy, w imieniu i na rzecz komitetu występuje jego pełnomocnik, wskazany w pisemnym oświadczeniu osób tworzących komitet.
4. Zbieranie podpisów mieszkańców popierających projekt organizuje komitet.  W miejscu zbierania podpisów musi być wyłożony do wglądu projekt uchwały. Mieszkaniec udziela poparcia projektowi uchwały składając obok swojego imienia (imion) i nazwiska, adresu zamieszkania oraz numeru PESEL własnoręczny podpis. Na każdej stronie wykazu z podpisami mieszkańców musi znajdować się tytuł projektu uchwały, któremu zostaje udzielone poparcie oraz dane pełnomocnika komitetu.
§ 63
1. Akty prawne, opracowane wg zasad techniki legislacyjnej, powinny zawierać przede wszystkim:

1) tytuł – składający się z trzech części:

a) oznaczenie rodzaju aktu, jego numer oraz nazwa organu, który wydaje akt,

b) data aktu,

c) możliwie najzwięźlejsze określenie przedmiotu aktu rozpoczynającego się od zwrotu „w sprawie...” lub „zmieniająca…”,
2) przepis powołujący się na podstawę prawną wydania tego aktu,

3) treść – w której skład wchodzą:

a) osnowa (właściwe unormowanie lub rozstrzygnięcie sprawy),

b) wskazanie wykonawcy aktu,

c) termin wykonania postanowień aktu,

d) podanie przepisów uchylonych danym aktem,

e) podanie terminu wejścia w życie,

f) sposób ogłoszenia aktu.

2. Podstawową jednostką redakcyjną i systematyzacyjną aktu prawnego jest paragraf. Paragrafy można w razie potrzeby dzielić na ustępy, a ustępy na punkty i litery.

3. Akt prawny wymaga uzasadnienia sporządzonego na oddzielnej karcie, podpisanego przez wnioskodawcę lub osobę przez organ upoważnioną.

4. Projekt aktu prawnego wymaga stwierdzenia zgodności pod względem formalno – prawnym.

§ 64
1) Projekty uchwał, przygotowane przez burmistrza opiniują właściwe komisje rady, natomiast projekty uchwał nieprzygotowane przez burmistrza opiniuje burmistrz i właściwe komisje.

2) Opinie, o których mowa w ust. 1, są odczytywane na sesji odpowiednio przez przewodniczących organów opiniujących lub burmistrza albo osoby przez nich upoważnione, bezpośrednio przed otwarciem dyskusji nad projektem uchwały.

§ 65
1. Podjęte przez radę rozstrzygnięcia podpisuje przewodniczący rady, o ile ustawy nie stanowią inaczej.

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio do wiceprzewodniczącego prowadzącego obrady.

§ 66
1. Burmistrz ewidencjonuje oryginały uchwał oraz wyrażonych stanowisk i petycji w rejestrze uchwał i przechowuje wraz z protokołami sesji rady.

2. Odpisy uchwał przekazuje się właściwym jednostkom do realizacji i do wiadomości, zależnie od ich treści.

VII.  Tryb podejmowania uchwał organów gminy 

         –  procedura głosowania

§ 67
Uchwały organów gminy zapadają zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy składu organu, chyba że ustawa stanowi inaczej.

§ 68
1. W głosowaniu jawnym głos oddaje się przez podniesienie ręki.

2. Przewaga głosów „za” przesądza o wyborze danego rozstrzygnięcia. Przewaga głosów „przeciw” stanowi o jego odrzuceniu. Głosy „wstrzymujące się” nie są brane pod uwagę.

3. Gdy przedmiotem głosowania jest wybór spośród kilku rozwiązań, przez zwykłą większość rozumie się taką liczbę głosów za jednym z nich, która jest większa od liczby głosów przypadających osobno na każde rozwiązanie.

4. Bezwzględna większość ustawowego składu rady oznacza liczbę całkowitą głosów oddanych za wnioskiem, przewyższającą połowę ustawowego składu rady, a zarazem tej połowie najbliższą.

5. Przewodniczący obrad, przed poddaniem wniosku pod głosowanie precyzuje i ogłasza proponowaną treść w sposób nie budzący wątpliwości co do intencji wnioskodawcy.

6. W pierwszej kolejności poddaje się pod głosowanie wniosek najdalej idący, który może wykluczyć potrzebę głosowania nad pozostałymi wnioskami.

7. W przypadku głosowania w sprawie wyboru osób przewodniczący obrad, przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego z nich, czy zgadza się kandydować. Po otrzymaniu odpowiedzi twierdzącej poddaje pod głosowanie zamknięcie listy i zarządza wybory.

8. Głosowanie jawne przeprowadza przewodniczący obrad przy pomocy wiceprzewodniczących.

9. Wyniki głosowania jawnego ogłasza przewodniczący obrad bezpośrednio po głosowaniu.

§ 69
1. Głosowanie tajne przeprowadza co najmniej 3 osobowa Komisja Skrutacyjna wybrana spośród radnych bezpośrednio przed głosowaniem.

2. Głosy oddaje się na kartach ostemplowanych pieczęcią rady i podpisanych przez przewodniczącego obrad, przy czym każdorazowo rada ustala sposób głosowania.

3. Komisja Skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia ustalony sposób głosowania i przeprowadza je wywołując kolejno z listy obecności radnych do głosowania.

§ 70
1. Głosującemu należy zapewnić oddanie głosu na karcie do głosowania w miejscu zapewniającym tajność głosowania, znajdującym się w lokalu obrad.

2. Głosujący wrzuca kartę do urny znajdującej się w dostępnym i widocznym miejscu lokalu obrad.

§ 71
1. Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej czuwa nad zapewnieniem tajności głosowania.

2. Bezpośrednio po ustaleniu wyników głosowania przewodniczący Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokół z głosowania.

3. W przypadku braku wyboru, tj. równej liczby głosów „za” i „przeciw” głosowanie powtarza się.

4. O ile sytuacja po drugiej turze głosowania powtórzy się, następuje losowanie. Sposób losowania ustala rada.

VIII.  Referendum

§ 72
1. Referendum może być przeprowadzone w każdej sprawie ważnej dla gminy.

2. Zasady i tryb przeprowadzania referendum gminnego określa odrębna ustawa.

§ 73
Koszty przeprowadzenia referendum pokrywa się z budżetu gminy.

IX.  Zasady dostępu i korzystania przez obywateli

        z dokumentów rady i komisji 

§ 74
1. Obywatelom udostępnia się następujące rodzaje dokumentów:

1) protokoły z sesji,

2) protokoły z posiedzeń komisji rady, w tym Komisji Rewizyjnej,

3) rejestr uchwał rady,

4) rejestr interpelacji i wniosków radnych,

5) dokumenty wymienione w § 49 ust. 1.
2. Dokumenty wymienione w ust. 1 podlegają udostępnieniu po ich formalnym przyjęciu – zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz § 75 statutu.

§ 75
Dokumenty wymienione w § 73 ust 1 udostępnia się w urzędzie , w dniach pracy urzędu, w godzinach przyjmowania interesantów oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (www.bip.skorcz.pl).

§ 76
1. Z dokumentów wymienionych w § 73 ust. 1 obywatele mogą sporządzać notatki, odpisy i wyciągi, fotografować je lub kopiować.

2. Realizacja uprawnień określonych w ust. 1 może odbywać się w urzędzie miejskim. O ile informacje te znajdują się na stronie internetowej BIP należy korzystać z tego źródła.

3. Koszt wykonania kopii dokumentu ponosi obywatel korzystający z tego prawa.

§ 77
Uprawnienia określone w § 73 - 75 nie mają zastosowania:

1) w przypadku podjęcia przez radę lub komisję uchwały o wyłączeniu jawności,

2) do spraw indywidualnych z zakresu administracji publicznej, zgodnie z Kodeksem postępowania administracyjnego.

X.  Zasady działania klubów radnych

§ 78
Radni mogą tworzyć kluby zrzeszające radnych.

§ 79
1. Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziału przez co najmniej 4 radnych.

2. Powstanie klubu musi zostać niezwłocznie zgłoszone przewodniczącemu rady.

3. W zgłoszeniu podaje się:

1) nazwę klubu,

2) listę członków,

3) imię i nazwisko przewodniczącego klubu.

4. W razie zmiany składu klubu lub jego rozwiązania przewodniczący klubu jest obowiązany do niezwłocznego poinformowania o tym przewodniczącego rady.

§ 80
1. Kluby działają wyłącznie w ramach rady.

2. Przewodniczący rady prowadzi rejestr klubów.

§ 81
1. Kluby działają w okresie kadencji rady. Upływ kadencji rady jest równoznaczny z rozwiązaniem klubów.

2. Kluby mogą ulegać wcześniejszemu rozwiązaniu na mocy decyzji ich członków.

3. Kluby podlegają rozwiązaniu, gdy liczba ich członków spadnie poniżej 4.

§ 82
Prace klubów organizują przewodniczący klubów, wybierani przez członków klubu.

§ 83
Kluby mogą uchwalać własne regulaminy, które nie mogą być sprzeczne ze Statutem Miasta Skórcz i innymi obowiązującymi przepisami prawa.

§ 84
1. Klubom przysługują uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu działania rady.

2. Kluby mogą przedstawiać swoje stanowisko na sesji rady wyłącznie przez swych przedstawicieli.

§ 85
Na wniosek przewodniczących klubów burmistrz obowiązany jest zapewnić klubom organizacyjne warunki w zakresie niezbędnym do ich funkcjonowania.

XI.  Pracownicy samorządowi

§ 86
1. Pracownikami samorządowymi są osoby zatrudnione w urzędzie na podstawie:

1) wyboru – Burmistrz Miasta Skórcz,

2) powołania –  zastępca burmistrza, sekretarz, skarbnik oraz kierownik Urzędu Stanu Cywilnego,

3) umowy o pracę – pozostali pracownicy.

2. Rada jest organem właściwym do nawiązania stosunku pracy w imieniu zakładu pracy z burmistrzem.

3. Burmistrz jest organem właściwym do nawiązania stosunku pracy w imieniu zakładu pracy z:

1) zastępcą burmistrza, sekretarzem, skarbnikiem oraz kierownikiem Urzędu Stanu Cywilnego,

2) pozostałymi pracownikami.

XII.  Postanowienia końcowe

§ 87
W sprawach nie ujętych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy zawarte w Ustawie o samorządzie gminnym.

§ 88
Zmiany do Statutu wchodzą w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego.
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