ROA.2110.1.2014.EK Santok, dnia 06.06.2014r.

Wéjt Gminy Santok
oglasza nabor

na stanowisko inspektora ds. obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej

oraz ochotniczych strazy pozarnych

I.  Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Santoku ul. Gorzowska 59, 66-431 Santok

II. Miejsce wykonywania pracy: Urzgd Gminy w Santoku

ITI. Wymiar etatu: pelny etat

IV. Tlos¢ etatow: 1

V. Do gléwnych obowigzkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

planowanie i realizacja zadan obronnych,

planowanie i realizacja zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

planowanie i wspotdziatanie w realizacji zadan z wlasciwymi organami pafistwowymi i
jednostkami samorzadéw w zakresie spraw obronnych i zarzadzania kryzysowego,
prowadzenie kancelarii niejawnej w tym planowanie, rejestrowanie, przechowywanie i
wysylanie dokumentow zawierajacych informacje niejawne,

planowanie i przygotowywanie decyzji o nalozeniu $wiadczen na rzecz obrony,
prowadzenie akcji kurierskiej,

realizacja zadan wynikajacych z funkcjonowania na terenie gminy ochotniczych strazy
pozarnych.

VI. Wymagania niezbe¢dne:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz umysine
przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajagce wykonywanie zadan na
stanowisku,

minimum 3-letni staz pracy,

posiadanie po$§wiadczenia bezpieczenstwa,

znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

znajomos$¢ przepiséw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,

znajomo$¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych,

10) znajomos¢ ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym,

11) znajomos¢ ustawy o ochronie przeciwpozarowej,

12) biegta znajomos¢ obstugi urzadzen informatycznych i biurowych,
13) wysoka kultura osobista, komunikatywnosc,

14) umiejetnos¢ pracy w zespole,

15) obowigzkowos¢, rzetelnosé, systematycznosc,

VII. Wymagania dodatkowe:
- posiadanie prawa jazdy kategorii B,
- znajomo$¢ terenu gminy Santok,

VIII. Wymagane dokumenty:
Zainteresowane osoby prosimy o zlozenie listu motywacyjnego oraz zyciorysu (CV) z
nastgpujgcymi dokumentami:

kopia dowodu osobistego



oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
- o$wiadczenie kandydata o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestegpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zadwiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego)
- kopia dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni
- kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu)
- kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (kursy, -certyfikaty,
ukonczone studia podyplomowe)
- oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie
wstepne do wskazanego lekarza medycyny pracy)

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu pracodawcy
oryginaty dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny byé opatrzone podpisanym
o$wiadczeniem kandydata:

L wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
poltrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze zm.)”

IX.Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:
pow. 6%

X. Termin i sposob skladania dokumentéw:
Komplet dokumentow w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko inspektora ds. obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony
cywilnej oraz ochotniczych strazy pozarnych
nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy w Santoku (sekretariat) lub droga pocztowa na
adres:
Urzad Gminy w Santoku
ul. Gorzowska 59
66-431 Santok

w terminie do dnia 18 czerwea 2014 roku
(liczy si¢ data wplywu do Urz¢du Gminy)

XI. Informacje dodatkowe
Aplikacje, ktére wplyng do urz¢du niekompletne lub po okreslonym wyzej terminie
nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na Tablicy Informacyjnej w budynku
Urzgdu Gminy w Santoku oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.santok.biuletyn.net




