UCHWALA NR IX/81/2019
RADY GMINY SADLINKI

z dnia 26 wrzes$nia 2019 r.

o zmianie Uchwaly Nr XXI1/206/2009 Rady Gminy Sadlinki z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki
wyplacania innych skladnikéw wynagrodzenia a takze szczegélowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22019 r.
poz.506 z p6zn. zm.) oraz art.30 ust.6 i 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(tj. .Dz.U. 22018 1. poz.967 zpodzn. zm. ) wzwigzku zart. 1 pkt 12 ustawy zdnia 13 czerwca 2019r.
o zmianie ustawy- Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1287) Rada Gminy
Sadlinki uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatacznikowi Nr1do Regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz wysoko$¢
i warunki wyptacania innych sktadnikoéw wynagrodzenia a takze szczegétowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw, nadaje si¢ tres¢ w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Sadlinki.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Sadlinki

Jaroslaw Gutmanski
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Zatgcznik do uchwaty Nr [X/81/2019
Rady Gminy Sadlinki

z dnia 26 wrzes$nia 2019 r.

Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr IX //2019
Rady Gminy Sadlinki z dnia 26 wrze$nia 2019 r.

L.p Stanowisko Kwota dodatku funkcyjnego

1. Przedszkola:

a) Dyrektor przedszkola czynnego 160 630
ponad 5 godzin dziennie

b) Dyrektor przedszkola czynnego do 5 100 210
godzin dziennie

2. Szkoly wszystkich typow:

a) Dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 190 1400
oddziatow

b) Dyrektor szkoty liczacej od 17 do 30 280 1800
oddziatow

C) Wicedyrektor 160 905

d) Inne stanowisko kierownicze 100 420
przewidziane w statucie szkoly

e) Doradca metodyczny 100 225

f) Opiekun stazu - 175

g) Wychowawca klasy - 300

h) Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem - 300
przedszkolnym
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Uzasadnienie do uchwaty Nr 1X/81/2019
Rady Gminy Sadlinki

7 dnia 26 wrzes$nia 2019 r.

Na podstawie art. 30 ust.6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2018r.,
poz. 967 z pézn. zm.) organ prowadzacy szkole/placowke, bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, okresla
regulaminem wysokos$¢ i warunki przyznawania dodatkow, warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ iwarunki wyptacania innych
sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego.

Przedstawiony projekt uchwaty jest konsekwencja zmian w przepisach prawa o$wiatowego dotyczacego
ustalenia maksymalnej kwoty tj. 300 zt. dodatku za wychowawstwo klasy. Wprowadzono do regulaminu
stanowisko nauczyciela opiekujgcego si¢ oddziatem przedszkolnym, ktoremu przydzielono dodatek funkcyjny
w wysokosci 300 zi.

Podwyzszono wysoko$¢ dodatku funkcyjnego w pkt 1 podpunkt a) oraz w pkt 2 podpunkt od a)-d) oraz f).

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela uchwata zostata uzgodniona ze

zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych w Gminie
Sadlinki.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.
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