Zarzadzenie Nr 22/15
Wéjta Gminy Sadlinki
z dnia 25 lutego 2015 .

o zmianie zarzadzenia Nr 12/2009 Wojta Gminy Sadlinki z dnia 15 czerwca 2009 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Sadlinkach oraz zmianie zarzadzenia Nr 16/13 Wojta Gminy Sadlinki z dnia 15 lipca 2013
r. 0 zmianie zarzadzenia Nr 12/2009 Wojta Gminy Sadlinki z dnia 15 czerwca 2009 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
w Sadlinkach.

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1202) w zwiazku z art. 33 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zmianami)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Sadlinkach stanowigcym
zalacznik do zarzadzenia Nr 12/2009 Wojta Gminy Sadlinki z dnia 15 czerwca 2009 r. w
sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy
w Sadlinkach wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) zmienia si¢ zalagcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania — tabele miesigcznego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow zatrudnionych w urze¢dzie
gminy na podstawie umowy o prace.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 marca 2015 r.

Wojt Gminy Sadlinki

Elzbieta Krajewska



Zatacznik nr 1 do
Regulaminu Wynagradzania

Tabela miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
zatrudnionych w urzedzie gminy na podstawie umowy o prace.

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1. 2.

| 1.100 -1.400

| 1.120 - 1.600
Il 1.140-1.700
v 1.160 — 1.900
V 1.180 - 2.200
Vi 1.200 — 2.400
Vil 1.250 - 2.700
VIl 1.300 - 3.000
IX 1.350 - 3.200
X 1.400 - 3.400
Xl 1.450 - 3.600
XII 1.500 - 3.800
Xl 1.600 — 4.000
XV 1.700 — 4.200
XV 1.800 — 4.400
XVI 1.900 - 4.600
XVII 2.000 — 4.800
XVIII 2.200 —4.900
XIX 2.400 —5.000




