Zarzadzenie Nr 23/15
Wojta Gminy Sadlinki
z dnia 30 marca 2015 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, ustalenia jego
skladu, organizacji, siedziby i trybu pracy.

Na podstawie art. 19 wust. 4, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r.
o zarzadzaniu kryzysowym (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1166),

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Powotluje si¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego Gminy Sadlinki, zwany dalej
»Zespotem”, w skladzie:
1) Przewodniczacy Zespotu — Wojt Gminy Sadlinki;
2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu - Zastgpca Wojta Gminy Sadlinki;
3) Grupy robocze o charakterze:
a) statym,
b) czasowym.
2. Skitad Zespotu z wykazem telefonow okreslono w zalaczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. SzczegOlowa organizacj¢ i tryb pracy Zespotu, zasady i zakres dzialania jego czlonkow,
a takze postanowienia zwigzane z realizacja zadan w czasie stanu kleski zywiotowej oraz
sytuacji kryzysowej okresla Regulamin dziatania Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego Gminy Sadlinki, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Czlonek Zespotu, w przypadku niemoznosci uczestniczenia w pracach grupy moze, za
zgoda Przewodniczacego Zespolu, wyznaczy¢ swojego przedstawiciela.
2. Przewodniczacy Zespotu, stosownie do zaistniatej sytuacji, moze doraznie wiaczy¢ do
pracy w Zespole osoby nie bedace cztonkami Zespotu sposrod:
a) kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych,
b) osob zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Sadlinki lub w gminnych
jednostkach organizacyjnych,
c) innych osob zaproszonych przez Przewodniczgcego Zespotu do pracy
w Zespole.

§ 4
Funkcjonowanie Zespolu oraz zapewnienie warunkow technicznych i standardow
wyposazenia finansowane jest z budzetu gminy.



§5
Siedzibg  Zespotu jest Urzad Gminy Sadlinki przy ulicy Kwidzynskiej 12
w Sadlinkach.
2. Przewodniczacy Zespolu moze zarzadzi¢ posiedzenie zespotu w innym miejscu, poza
jego siedziba.

=

§6
1. Upowazniam pracownika Urz¢du Gminy Sadlinki wtasciwego do spraw zarzadzania
kryzysowego do wprowadzania zmian w zatgczniku nr 1 i 2w ramach okresowe;j
aktualizacji dokumentacji operacyjnej, bez konieczno$ci zmiany tresci niniejszego
zarzadzenia.

2. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1, podlegaja zatwierdzeniu przez Wojta Gminy
Sadlinki.

§7
Traci moc Zarzadzenie nr 15/2008 Wojta Gminy Sadlinki z dnia 23 czerwca 2008 r.
W sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wojt Gminy Sadlinki

Elzbieta Krajewska



zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 23/15
Woéjta Gminy Sadlinki

z dnia 30 marca 2015 .

REGULAMIN DZIALANIA

Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Gminy Sadlinki

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.
Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,zespolem” dziala
na podstawie:
- art. 19 ust. 4, 6, 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. 0 zarzadzaniu kryzysowym
(t.J. Dz. U. z 2013 r. poz. 1166),
- zapisOw niniejszego regulaminu.

§ 2.
Regulamin okresla szczegdlowa organizacje i tryb pracy Zespotu oraz zasady i zakres
dziatania jego cztonkéw, a takze postanowienia zwigzane z realizacja zadan w czasie stanu
kleski zywiotowej oraz sytuacji kryzysowe;.

§ 3.
Stan klgski zywiotowej moze by¢ wprowadzony celem zapobiezenia skutkom
katastrof naturalnych lub awarii technicznych noszacych znamiona klgski zywiolowej oraz
w celu ich usunigcia.

§ 4.
Uzywana w niniejszym regulaminie terminologia oznacza:

1) Kleska zywiolowa - rozumie si¢ przez to katastrofe naturalng lub awari¢ techniczna,
ktorych skutki zagrazaja zyciu lub zdrowiu duzej liczby oséb, mieniu w wielkich
rozmiarach albo srodowisku  na  znacznych obszarach, a  pomoc
1 ochrona moga by¢ skutecznie podjete tylko przy zastosowaniu nadzwyczajnych
srodkow, we wspoldziataniu rdéznych organdw 1 instytucji oraz specjalistycznych shuzb
i formacji dziatajacych pod jednolitym kierownictwem;

2) Katastrofa naturalna - rozumie si¢ przez to zdarzenie zwigzane z dziataniem sit natury,
w szczegoOlnosci wyladowania atmosferyczne, wstrzasy sejsmiczne, silne wiatry,
intensywne opady atmosferyczne, dlugotrwate wystepowanie ekstremalnych temperatur,
osuwiska ziemi, pozary, susze, powodzie, zjawiska lodowe na rzekach i morzu oraz
jeziorach i zbiornikach wodnych, masowe wystepowanie szkodnikéw, chorob roslin,
zwierzat albo chorob zakaznych ludzi albo tez dziatanie innego zywiotu;



3) Awaria techniczna - rozumie si¢ przez to gwattowne, nieprzewidziane uszkodzenie lub
zniszczenie obiektu budowlanego, urzadzenia technicznego lub systemu urzadzen
technicznych powodujace przerwe W ich uzywaniu
lub utrate ich wtasciwosci.

4) Sytuacja kryzysowa - nalezy przez to rozumie¢ sytuacj¢ wplywajacg negatywnie na
poziom bezpieczenstwa ludzi, mienia W znacznych rozmiarach
lub srodowiska, wywotujaca znaczne ograniczenia w dziataniu wtasciwych organow
administracji publicznej ze wzgledu na nieadekwatno$¢ posiadanych sit i srodkow.

§ 5.
Zdarzenia, dla ktorych przewiduje si¢ przygotowanie scenariusza dziatan
przed wystapieniem sytuacji kryzysowe;j to:

1) pozary przestrzenne,

2) pozary, w ktorych ludzie przebywaja w duzych skupiskach,

3) powodzie,

4) dhugotrwate susze,

5) awarie linii przemystowych ( wodociagi, linie energetyczne),

6) zagrozenia spowodowane nickontrolowanym uwolnieniem TSP — toksycznych
srodkéw przemystowych,

7) katastrofy budowlane,

8) promieniotworcze skazenie terenu,

9) katastrofy na akwenach, na ktorych przebywaja ludzie lub zagrozone jest sSrodowisko,

10) epidemia zachorowan wsrod ludzi,

11) zakazenia epidemiologiczne zwierzat,

12)srodki wybuchowe, przy ktorych unieszkodliwianiu wymagane jest uzycie
sit specjalnych wojska,

13) inne zagrozenia (strajki, blokady drog, dziatania terrorystyczne, itp.).

Rozdzial 1T
Realizacja przedsiewzieé

§ 6.
Zespét realizuje zadania zwigzane z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
1 usuwaniem skutkow zagrozen na terenie gminy,
z zakresu planowania cywilnego, zarzadza, organizuje i prowadzi szkolenia, ¢wiczenia,
treningi z zakresu zarzadzania kryzysowego, przeciwdziata skutkom
o charakterze terrorystycznym oraz wykonuje przedsigwzigcia wynikajace z planu
operacyjnego funkcjonowania gminy.

Rozdzial 111
Organizacja i tryb pracy Zespotu

§ 7.
1. W sytuacjach, ktore wymagaja podjecia dziatan, Przewodniczacy Zespotu przystepuje
do realizacji ustalonych procedur.
2. Posiedzenia Zespotlu zwoluje Przewodniczacy Zespotu.
3. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy 1 oceny zagrozen
oraz koordynacji dziatan ratowniczych Przewodniczacy Zespotu zwotuje posiedzenie
Zespotu w trybie natychmiastowym.



4.

5.

6.

7.

8.

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w razie nieobecnosci zastgpca
Przewodniczacego Zespotu.
W  przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu
Zespotu sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespotu Zastepcy
Przewodniczacego.
W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajgcych sprawowanie obowigzkow
przez Zastepce Przewodniczacego Zespolu, Przewodniczacy moze wyznaczy¢ sposrod
cztonkow Zespotu osobe petnigcg obowigzki zastepcy.
W posiedzeniu Zespotu biorg udziat:

1) Przewodniczacy Zespotu,

2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu,

3) Czionkowie Zespotu,

4) inne osoby zaproszone przez Przewodniczgcego Zespotu.
Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokél, zawierajacy w szczegoélnosci czas i
miejsce  posiedzenia, = wykaz  0s6b  uczestniczagcych ~w  posiedzeniu
oraz przedmiot posiedzenia.

§ 8.

Obstuge kancelaryjno - biurowg i techniczng zespolu zapewnia pracownik
ds. zarzadzania kryzysowego.

Czlonkowie Zespotu pracujag w trybie posiedzen. Miejscem posiedzen Zespolu jest
Urzad Gminy Sadlinki lub inne miejsce wyznaczone przez Przewodniczacego
Zespotu.

Praca grup roboczych o charakterze statym i czasowym w trybie ciggtym odbywa si¢
Z zapewnieniem zmianowosci pracy.

W celu zapewnienia zmianowoS$ci pracy grupy — przewodniczacy zespotu ustala
harmonogram dyzurow.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Zespolu moze nakaza¢ zmiane
miejsca i trybu pracy Zespotu.

§9.
W celu zapobiezenia skutkom kleski zywiolowej i sytuacji kryzysowej Zespot pracuje
w nastepujacych fazach: zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy.

W fazie zapobiegania zespdét podejmuje  dziatania, ktoére redukujg
lub eliminujg prawdopodobienstwo wystgpienia kleski zywiolowej, sytuacji
kryzysowej albo w znacznym stopniu ograniczajg jej skutki.

W fazie przygotowania zespo6t podejmuje dziatania planistyczne dotyczace sposobow
zarzadzania na czas wystapienia kleski zywiotowej lub sytuacji kryzysowej, a takze
dziatania majace na celu powigkszenie zasobow sit
1 srodkoéw niezbednych do efektywnego zarzadzania.

W fazie reagowania zespot podejmuje dziatania polegajace na dostarczeniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczeniu
strat 1 zniszczen.

W fazie odbudowy zespot podejmuje dziatania majace na celu przywrdcenie
zdolnosci zarzadzania, odbudowe zapasow stuzb ratowniczych
oraz odtworzenie kluczowej dla funkcjonowania panstwa infrastruktury:
telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej, transportowej i dostarczania wody.



Dziatania okre§lone w ust. 2 i 3 realizowane s3 przez grupg robocza
o charakterze statym.

Dziatania okre$lone w ust. 4 i 5 realizowane sg przez zespot w pelnym sktadzie.
Cztonkowie Zespotu uczestnicza W posiedzeniach osobiscie.

W  uzasadnionych  przypadkach  dopuszcza si¢  mozliwo$¢  zastgpstwa
w posiedzeniu cztonka Zespotu, po uzyskaniu akceptacji Przewodniczgcego Zespotu.

§ 10.

Dokumentami dziatan i prac Zespotu s3:

1)
2)
3)
4)

5)

plan zarzadzania kryzysowego,

protokoty z posiedzen Zespotu,

informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publicznej,

analizy, prognozy, opinie, wnioski, raporty, meldunki dobowe, meldunki sytuacyjne
i sprawozdania opracowane i przedkladane przez cztonkdéw zespotu w czasie lub na
potrzeby posiedzen,

inne niezb¢dne dokumenty.

Rozdzial IV
Zadania czlonkéw zespolu

§11.

1. Do zadan Przewodniczacego Zespohu nalezy w szczegdlno$ci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

Kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i
usuwaniem skutkow zagrozen na terenie gminy,

proponowanie uzycia sit i sSrodkéw szczebla gminnego,

ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

przewodniczenie posiedzeniom,

zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami zespotu,

zatwierdzanie protokotow z posiedzenia Zespotu.

§ 12.

Do zadan grupy o charakterze stalym nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

doskonalenie i aktualizowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,
koordynacja wspotdziatania wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie
zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach kleski
zywiotowej obejmujacej jedno lub wiecej zagrozen,

wypracowanie doskonalszych form ochrony ludnosci przed zagrozeniami (ostrzegania
0 zagrozeniach, informowania 0 zasadach postepowania
w sytuacjach kryzysowych, ewakuacji z obszarow zagrozonych),

doskonalenie zasad wspotpracy z sgsiednimi gminami,

przekazywanie do wiadomosci publiczne;j informacji zwigzanych
Z zagrozeniami,

gromadzenie i uaktualnianie baz danych na potrzeby zarzadzania kryzysowego,
biezace analizowanie stanu bezpieczenstwa na obszarze gminy i w jego poblizu, ktore
moze oddziatywac na jego obszar,

opracowywanie prognoz rozwoju powstatych sytuacji kryzysowych,

utrzymywanie ciaglej wspolpracy ze stuzbami, inspekcjami i instytucjami powiatu
realizujgcymi zadania w zakresie zarzadzania kryzysowego,



10) opracowanie i aktualizowanie wykazu osob funkcyjnych wszystkich uczestnikow
zarzadzania kryzysowego,

11) dysponowanie aktualnymi procedurami na wypadek sytuacji kryzysowych,

12) opracowanie wstepnej analizy zagrozen,

13) organizowanie oraz nadzorowanie systemu ostrzegania i alarmowania ludnosci,

14) tworzenie i aktualizowanie bazy danych o sprzecie i materiatach wykorzystywanych
w usuwaniu skutkow sytuacji kryzysowych,

15) dysponowanie bazg danych zastepczych miejsc do tymczasowego zakwaterowania
ludzi z podzialem na sotectwa,

16) prowadzenie ewidencji 0sob poszkodowanych, zaginionych i ewakuowanych,

17) koordynowanie dzialan w zakresie niesienia pomocy spotecznej ofiarom klgsk
zywiotowych,

18) przygotowanie propozycji zwracania si¢ o pomoc dla ofiar klesk zywiotowych
i sytuacji kryzysowych do szczebla powiatowego i wojewddzkiego,

19) organizowanie wsparcia w zakresie pomocy psychologicznej.

§ 13.
Do zadan grupy o charakterze czasowym nalezy w szczegdlnosci:

1) utrzymywanie w stalej gotowosci $rodkow laczno$ci i1 transportu niezbgdnych
do zabezpieczenia kierowania bezposrednimi dziataniami ratowniczymi,

2) kontrolowanie skutecznosci podjetych dziatan,

3) wypracowanie wnioskOw w sprawie odtwarzania sprawnosci uzytych sit
ratowniczych,

4) organizowanie systemu tgcznosci w sytuacjach kryzysowych,

5) przygotowanie porozumien w sprawie udostepnienia na potrzeby ratownictwa
specjalistycznego sprzetu (dzwigi, koparki, samochody cigzarowe, przyczepy
niskopodwoziowe, aparatura naglasniajgca, agregaty pradotworcze),

6) okreslanie potrzeb w zakresie wsparcia z wyzszego szczebla,

7) analiza sytuacji w zakresie dzialan zwigzanych z ewakuacjg ludnosci i jej mienia oraz
okreslanie potrzeb wsparcia w tym zakresie od powiatu,

8) analizowanie sytuacji w  zakresie zagrozen medyczno —  sanitarnych
i epidemiologicznych oraz przedstawienie propozycji podjecia dziatan,

9) opracowanie i aktualizowanie bazy danych o sitach i s$rodkach ratownictwa
medycznego, znajdujacych si¢ na obszarze Gminy Sadlinki.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 14.

1. Przewodniczacy Zespotu decyduje o zakresie przekazywanych informacji srodkom
masowego przekazu.

2. Informacje od czionkow grup Zespotu do srodkow masowego przekazu
sa przekazywane tylko 1 wylacznie za posrednictwem wyznaczonej przez
Przewodniczacego Zespotu osoby.

3. Prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych przysluguje wylacznie
Przewodniczacemu Zespotu lub upowaznionej przez niego osobie.

4. Przewodniczacy Zespotu decyduje o zaproszeniu na posiedzenie Zespolu
przedstawicieli sSrodkéw masowego przekazu.

§ 15.
Propozycje zmian w regulaminie zgtaszaja cztonkowie zespotu.



