ZARZADZENIE NR 39/2018
BURMISTRZA RAKONIEWIC

Z dnia 10 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespoh Przedszko]no—Szkolnego w Eakiem

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz.U. 22017 r.
poz. 1875, zpdésm. zm.) oraz art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 20161. - Prawo oswiatowe (Dz. U.
z2017 1. poz. 59 z p6zn. zm.) i § 1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publiczne] placéwee (Dz. U. poz. 1597) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Przedszkolno < Szkolnego w Lakiem, f.gkie 81,
62-068 Rostarzewo.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia okre$la zatacznik do niniejszego zarzagdzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Odwiaty.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi Wizycie zdniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 39/2018
Burmisirza Rakoniewic

z dnia 10 maja 2018 1.

Burmistrz Rakoniewic
ogfasza konkurs na stanowisko DYREKTORA
Zespohu Przedszkolno-Szkolnego w Lakiem,
L.gkie 81, 62-G68 Rostarzewo.

L Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra speinia lacznie wymagania wynikajace z Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowe]j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
oscba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U.

poz. 1597) takie jak:
1. legitymuje 316; stopniem awansu zawodowego nauczyciela mianowanego Jub dyplomowanego,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inZynier lub rdwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne’i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce
wehodzacej w skiad zespotu, w ki6rej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze,

3. ukoficzyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie zprzepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,

4. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub plqcmletm staz
pracy dydaktyczne] na stanowisku nauczycwla akademickiego,

5. uzyskata:
a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyZsze] —przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku o ktorym
mowa wart. 63 ust. 11112 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo osw1atowe Jjezeli nie przeprowadzono
lonkursu — przed pow1erzemem stanowiska dyrektora.
Wymog posiadania co najmniej dobrej ocemy pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego
nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium ofwiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych oraz
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku $wiadczenia
pracy ma podstawie przepiséw ustawy zdnia 23 maja 19911 o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2015 r poz. 1881)

6. spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7. ma pelng zdolnos$é do czynnodci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

8.nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa wart. 76 ust. I ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (.t Dz.U. z2017r, poz 1189), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinama, o ktérej mowsa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyZszym (G.t. Dz. U, 220161, poz. 1842, z péZn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej

postgpowanie dyscyplinarne,
9.nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umy$lne przestgpstwo
skarbowe,

10. nie toczy sie pfzeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
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11. nie byla karana zakazem pemienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi,
¢ ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie

dyscypliny finanséw publicznych (j.t. Dz .U. z 2017 ., poz. 1311),

12. W przypadku cudzoziemeca — posiada znajomo$é jezyka polskiego podwiadczong na zasadach
okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011x., poz. 224 1455, z 2015r.
poz. 1132, oraz 2017r. poz. 60).

IL. Do konkursu na stanowisko dyrektora moZe przystapi¢ réwniez osoba legitymujaca si¢ stopniem awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego kiora:

1. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczoe i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2. spelnia wymagania okre§lone w rozdziale I pkt 3-11.
III. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ takze osoba niebgdaca nauczycielem, ktdra
spelnia tacznie nastgpujgce wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafstw cztonkowskich Unii.
Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) -- stron umowy

o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytot zawodowy magister, magister inzynier Iub réwnorzedny,

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuleini staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4.nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarmne,

5. spchia wymagania okre$lone w rozdziale I pkt 3, 6, 7,9, 111 12.

IV. Zgodnie zrozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11sierpnia 2017r. w sprawie,
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (IDz.U.
72017r., poz. 1587) osoby przystepujace do konkursu zobowigzane s3 przedstawi¢ nastgpujace dokumenty:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespolu szkél,
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosei informacie o:

a) .stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) .stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) .stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej

nauczycielem, '

3. odwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie {imiona) i nazwisko, |

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) migjsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$é zoryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktérym mowa wpkt 2: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,

5. poSwiadezone przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgcych

posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukoficzenia studiéw wyzszych lub Swiadectwa
ukoriczenia  studiéw podyplomowych zzakvesu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu

kewalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6. poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomosé
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z2011r.,
p02.224 1455, z 20151, poz. 1132 oraz z 20171. poz. 60) — w przypadku cudzoziemea, .

§
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7. poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zadwiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySine przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, oktérym mowa wart. 31 ust. 1pktd4ustawy =zdnia 17 grudnia 20041,
0 odpowiedzialnoéei za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22017 r., poz. 1311),

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, oktérym mowa wart. 7ust. 1iust. 3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczefistwa paistwa z lat 1944 —
1990 oraz tredci tych dokumentéw (j.t. Dz. U, z2016r., poz.1721, z péin. zm.) — w przypadku kandydata

urodzonego przed dniern 1 sierpmia 1972r.
12. poswiadezona przez kandydata za zgodno$é zoryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczong przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o kiérej mowa
w art. 76 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z2017r., poz. 1189, z pézn.
zm.) lub w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. 220161,
poz. 1842, z péZn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15. o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$é do czynnodei prawnych ikorzysta zpemi praw
publicznych.

16. oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz U. 22016 1., poz. 922) w celach przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora.

V. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym inumerem telefonu
oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Przedszkolno-Szkolnego w ELgkiem™ w terminie

do 1 czerwea 2018 r. (wlgcznie) na adres:
Urzad Miejski Gminy w Rakoniewicach

Osiedle Parkowe 1,
62-067 Rakoniewice
w biurze nr 1 Urzedu
Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektronicznej.

VI Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Rakoniewic. O terminie
i miejscu przeprowadzania postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.
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