ZARZADZENIE NR 38/2018
BURMISTRZA RAKONIEWIC

z dnia 10 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Jablonnie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz.U. 22017 1.
poz. 1875, zp6zn. zm.) oraz art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo odwiatowe (Dz. U.
z2017 r. poz. 59 z pdZn. zm.) i § 1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne]j szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce (Dz. U. poz. 1597) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Jablonnie, ul.
Nowotomyska 9, 64-308 Jabtonna.

§ 2. Tresé ogloszenia okreéla zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Odwiaty.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi wzycie zdniem podpisania.

dif Gebard Tomkak
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artosz Kyzyzanowski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 38/2018
Burmistrza Rakoniewic

z dnia 10 maja 2018 r.

Burmistrz Rakoniewic
oglasza konkurs na stanowisko BYREKTORA
Zespohi Szkolno-Przedszkolnego w Jablonnie,
ul. Nowotomyska 9, 64-308 Jablonna.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra spelnia lgeznie wymagania wynikajace z Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowe]j z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inme stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publiczne] szkole ponadpodstawowsj oraz publicznej placéwee (Dz. U.
poz. 1597) takle jak:

1. legitymuje sie stopniem awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inZzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwee
wchodzacej w skiad zespotu, w kidrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze,

3. ukoniczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, 7 zakresu zarzadzania albo kurs kwaliftkacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie. placéwek doskonalenia
nauczycieli,

4, posiada co najmnie] piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela Iub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

s uzyskala:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
1) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego = pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzZszej —przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadiu, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora.
Wymég posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego
nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu admuustra(:Jl rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralne] Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych oraz
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy zdnia 23 maja 19911 o zwiazkach zawodowych (Dz. U.
z 2015 1.,poz. 1881)

6. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7. ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

8. nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz U. z2017r., poz. 1189), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz U. 220161, poz. 1842, zpéin. zm.) oraz nietoczy si¢ przeciwko nigj
postgpowanie dyscyplinarne,

9.nic byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo Ilub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

10. nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego,
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11. nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi,
o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (j.t. Dz .U. z 2017 ., poz. 1311),

12. W przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego pos’wiadczdna na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011r., poz. 224 1 455, z 201 5r.
poz. 1132, oraz 20171, poz. 60).

II. Do konkursu na stanowisko dyrektora mozZe przystapi¢ réwniez osoba legitymujgca si¢ stopniem awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego ktéra: ‘

1. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2. spelnia wymagania okre§lone w rozdziale I pkt 3-11.

- I, Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystgpi¢ takze osoba niebgdaca nauczycielem, kidra
spelnia lacznie nastgpujgce wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Buropejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie],

2. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzgdny,
3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym, ’

4. nje toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

5. spetnia wymagania okreslone w rozdziale I pkt 3,6, 7,9, 111 12.

TV. Zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia- 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrekiora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publiczne] szkoly ponadpodstawowej [ub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
72017r., poz. 1587) osoby przystepujgce do konkursu zobowiazane sg przedstawi¢ nastgpujace dokumenty:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepej¢ funkcjonowania i rozwoju zespohu szkot,
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe]j, zawierajgcy w szczegélnos’-ci informacje o:

a) .stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) .stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) .stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — wprzypadku osoby niebgdace]

nauczycielem,

3. odwiadczenie zawierajqcé nastepujace dane oscbowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko, |

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4, po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, okiorym mowa wpkt 2: $wiadeciwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia, '

5. poSwiadczone przez kandydata za 7zgodno$é zoryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukoficzenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa
ukoficzenia  studiéw podyplomowych zzakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6. poSwiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig dokumentu potwierdzajacego znajomosé

jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 padziernika 1999 o jezyku polskim (Dz.U. z2011r,,
poz.224 i 455, 7. 2015r. poz. 1132 oraz z 20171. poz. 60) —w przypadku cudzoziemca,
g
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7. poéwiadczona przez kandydata za zgodno$é zoryginalem kopie za$wiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. odwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami  publicznymi, oktéorym mowa wart. 31 ust. I pkt4ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 1., poz. 1311),

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, okibrym mowa wart. 7 ust. 1iust. 3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944 -
1990 oraz treéei tych dokumentéw (j.t. Dz. U, 220161, poz.1721, z péZn. zm.) — w przypadku kandydata
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$é zoryginatem kopi¢ akiu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13. po$wiadezong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. odwiadczenie, Ze Kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, oktérej mowa
w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. 22017 r., poz. 1189, z p6Zn.
zm.) lub w art. 140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U. z20161.,
poz. 1842, z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpehi praw
publiczmych.

16. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz U. z20161., poz. 922) w celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

V. Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym inumerem telefonu
oraz. dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Jablonnie™
w terminie do 1 czerwea 2018 r. (wlacznie) na adres:

Urzad Miejski Gminy w Rakoniewicach
Osgiedle Parkowe 1,
62-067 Rakoniewice
w biurze nr 1 Urzedu
Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

VI. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Rakoniewic. O terminie
i migjscu przeprowadzania postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.
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