OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO

URZEDNICZE

Wojt Gminy Radzanow

Oglasza otwarty i konkurencyjny nabor kandydatow na wolne kierownicze stanowisko

urzednicze

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W RADZANOWIE

Data publikacji oferty: 12 grudzien 2017 rok

L Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne) w Radzanowie,
ul. Mawska 4, 06-540 Radzanow,

II. Nazwa stanowiska pracy: Kicrownik Gminnege Osrodka Pomocy Spolecznej
=
111, Wymagania:

. Wymagania niezb¢dne:

1) Wyksztalcenie wyzsze oraz specjalizacja 7 zakresu organizacji pomocy spoleczne]
zgodnie 7 art. 122 ust, | ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22017 r. poz. 1769):

2) Staz pracy: 5 lat, w tym minimum 3 lata w pomocy spoleczne;:

3)  Znajomosc regulacji prawnveh z zakresu pomocy spolecznej. Swiadezen rodzinnyeh.
swiadezen  wychowawezyeh, postepowania  wobec  dluznikow  alimentacyjnyeh,
funduszu alimentacyjnego, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej.
a takze 2z zakresu postgpowania administracyjnego. Kkodeksu pracy. finansow
publicznych, samorzadu gminnego. ochrony danych osobowych:

4) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku:

3) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe:

6) Pelna zdolnosc do czynnosei prawnych 1 korzystania 2 petni praw publicznych:

7) Obywatelstwo palskie.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Umiejetnose kierowania zespolem pracownikow.

2} Umigjetnos¢ skutecznego komunikowania sig.

3) Umigjetnos¢ prakiycznego stosowania przepisow.

4y Umigjetnosé analizy dokumentéw i sporzadzania pism urzedowych.

5) Umigjetnosé poprawnego formulowania decyzji administracyjnych.

6) Znajomo$c procedur i praktyka w zakresie pozyskiwania srodkéw unijnych i innych
srodkéw pozabudzetowych przeznaczonyceh na statutowa dzialalnose Osrodka.

7) Predvspozycje  osobowosciowe:  kreatywnosc,  rzetelnos¢.  odpowiedzialnosc,
sumiennosé, wysoka kultura osobista.

8) Dyspozyeyjnose



v,

VL.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) Kierowanie dziatalnoscia Osrodka Pomocy Spoleczne) oraz reprezentowanie go na
zewnaltre.,

[B=)

Realizacja zadan w zakresie pomoey spolecznej, swiadezen rodzinnych. funduszu
alimentacyjnego.  dodatkdw  mieszkamowyveh  oraz  dodathow  energetveznych.
wspierania rodziny i picezy zastepezej 1 oinnyeh wyvnikajacyeh z przepisow prawa
przekazanych do kompetencji i statutu jednostki.

(F%]

Organizacja pracy w GOPS na poszezegdlnych stanowiskach pracy. zapewniajaca
sprawne wykonywanie zadan.

4) Przestrzeganie  dyscypliny  finansow  publicznych  przy  sciste]  wspoipracy
ze skarbnikiem gminy i glownym ksiegowym GOPS,

h

Organizacja pracy socjalnej osrodka pomocy spoleczne).

6) Nadzdr meryloryezny nad pracg pracownikow i kontrola dokumentacji prowadzongj
przez pracownikow.

7) Analizowanie i ocenianie zjawisk powodujacyeh zapotrzehowanic na $wiadczenia
7 pomaocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadezen.

8) Udzielanie informacji, wskazowek i pomoey w trudnyeh sytuacjach zyciowych osobom

potrzebujacym.

9) Wspoldzialanie 2z instytucjamiz- organizacjami. spolecznymi.  stowarzyszeniami,

foc

fundacjami oraz zakladami pracy w celu realizacji zadan spolecznych.

10) Sprawowanic nadzoru i odpowicdzialnosei za majatek GOPS.

I 1) Przyeotowywanie i skladanie informacji i sprawozdan dotyezgeyeh funkejonowania
GOPS.

12) Pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych. w tyvm unijnyeh ba dzialalnosé Osrodka.

13) Informowanie przelozonego o stanie prowadzonych spraw i zaistnialych problemach.

14}y Aktualizowanie, opracowywanie i realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznyeh.

15) Przygotowywanic projektow uchwal i zarzadzen dotyezacyeh dzialalnosci Osrodka.

16) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta Gminy Radzanow.

Warunki pracy na stanowisku:

I} Stanowisko: administracvne, kierownicze,

2)  Wymiar czasu pracy: pelny etat.

3) Migjsce pracy: Gminny Osrodek Pomocey Spolecznej w Radzanowie, ul. Mlawska 4.
06-540 Radzanow.

4y Praca jednozmianowa.

5y Praca przy kompulterze.

6) Praca z klientem.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu listopadzie 2017 roku wskaznik zatrudnienie osob niepetnosprawnych
w Gminnym Oérodku Pomoey Spolecznej w Radzanowie w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowe] i spoleczne] oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosi
ponize) 6 %.



VIiI. Wymagane dokumenty:

) CV zdokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

2)  List motywacyjny,

3) Wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienic.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy.

5) Kopie dokumentéw potwierdzajacveh wyksztaleenie i kwalifikacje zawodowe,

6) Oswiadczenie o posiadaniu pelngj zdolnosci do czynnosci prawnyeh. Korzystaniu
z pelni praw publicznyveh oraz braku prawomocnego skazania za przestepstwa umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestgpstwa skarbowe.

7) Oswiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danvch osobowych zawartyeh
w ofercie dla potrzeb niezbednyeh do realizacji procesu rekrutac)i zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22016 r. poz. 922).

8) Oswiadczenie o stanic zdrowia Kandydata pozwalajacym na prace na wskazanym
stanowisku, .

List monwacyiny, CV, kwestionariusz osobowy oraz pozosiale oswiadczenia powinny by¢ opatrzone
wlasnoreeznvm podpisem kandvdaia.

Kserokopie zlozomveh dokumentow w ofercie nuszg bvé poswiadezone przez kandvdata za zgodnosc
z oryginaten.

~ - . . . . . " .
VIIL.  Sposéb, termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ do Urzedu Gminy w Radzanowie (Sekretariat
Urzedu pokdj nr 23) albo przestaé poczta na adres Urzedu ul. Plac Pilsudskiego 26, 06-540 Radzandw,
w zamkniete] kopercie oznaczongj imieniem, nazwiskiem i adresem do Korespondenc)i kandydata,
w terminie do dnia 27 grudnia 2017 roku do godz. 12.00 z dopiskiem: .. Dotyczy naboru na
stanowisko: Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne] w Radzanowie™

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostana  telefonicznic
poinformowani i zaproszeni na test/rozmowe kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Radzanowie — pokdj nr 25 oraz
telefonicznie pod nr telefonu: (23) 679 80 33 wew. 36. Informacji udzicla Sekretarz Gminy.




