ZARZADZENIE Nr 71/2013
z dnia 31.12.2013 r.
Wojta Gminy Radoszyce

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie lub wsparcie realizacji
zadania publicznego w 2014 roku przez organizacje i podmioty prowadzace dzialalnos¢
pozytku publicznego w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Na podstawie art. 11 ust. 11 2, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz.1536 ze zm.) oraz Uchwaty
Nr XXXVI11/217/2013 Rady Gminy Radoszyce z dnia 28 listopada 2013 r. w sprawie uchwalenia
rocznego Programu Wspétpracy Gminy Radoszyce z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014, zarzadza sig, co
nastepuje:

§1

Woijt Gminy Radoszyce oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie lub wsparcie realizacji
zadania publicznego w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2014 .

§2

Rodzaj zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, termin i warunki
realizacji, zasady przeprowadzenia konkursu i przyznania dotacji okresla si¢ w zataczniku Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Powoluje si¢ komisj¢ konkursowa w nast¢pujacym skladzie:
1. Cie$lak Marek - Przewodniczacy

2. Zielinski Rafat - Sekretarz

3. Basiak Krzysztof - Cztonek

§4

Do obowiazkéw komisji naleza sprawy zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
konkursu, oceng ofert oraz zaproponowaniem wyboru oferty najkorzystniejszej.

§5

1. Komisja rozpoczyna prac¢ z dniem powolania i konczy pracg z dniem podpisania umowy
z wybranym oferentem.

2. Komisja dziata zgodnie z regulaminem, stanowiacym zalacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§6

Ogloszenie wynikéw konkursu nastapi po ich zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Radoszyce.

§7

Ogloszenie o otwartym konkursie ofert na powierzenie lub wsparcie realizacji zadania
publicznego w 2014 roku przez organizacje i podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej publikuje sig
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Gminy Radoszyce
i umieszcza sig na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Radoszycach.
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 71/2013
zdnia31.12.2013 1,

Wojta Gminy Radoszyce

Wojt Gminy Radoszyce

Na podstawie art. 11 ust. 11 2, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz.1536 z p6in. zm.) oraz
Uchwaty Nr XXXVI1/217/2013 Rady Gminy Radoszyce z dnia 28 listopada 2013 r. w sprawie
uchwalenia rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Radoszyce z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2014

oglasza otwarty konkurs ofert
na powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego w 2014 roku przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzgce dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

I. Rodzaj zadania:
Wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej na terenic Gminy Radoszyce.
1. Upowszechnianie i rozwijanie na terenie Gminy Radoszyce sportow walki — 5 000,00 zl.
2. Prowadzenie sekcji pitki noznej: druzyny seniordw, wymaganych na danym poziomie
rozgrywek druzyn miodszych oraz organizowanie zawoddw sportowych (mecze pitki
noznej) - 200 000,00 z1.
I1. Wysokosé $rodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 205 000,00 z1.

I1I. Zasady przyznawania dotacji:

1. Zasady przyznawania dotacji na realizacj¢ w/w zadania okre§lajg przepisy:

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie

(Dz. U. 22010 r. Nr 234 poz.1536 z p6zn. zm.)

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22013 r. poz. 885 z pdzn. zm.).
- uchwaly Nr XXXVI1/217/2013 Rady Gminy Radoszyce z dnia 28 listopada 2013 r. w sprawie
uchwalenia rocznego Programu Wspolpracy Gminy Radoszyce z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2014

2. Podmiotami uprawnionymi do ziozenia oferty sa podmioty nie zaliczane do sektora finansoéw
publicznych 1 nie dziatajace w celu osiggnigcia zysku — w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 1. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.) oraz prowadzgce
dziataino$é pozytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz.1536 z p6ézn. zm.) oraz inne
podmioty wskazane w art. 3 ust. 3 ustawy.

3. Ztozona oferta musi by¢ zgodna ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 1 ramowego WZoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. 22011 1. Nr 6, poz. 25).

4. Ztozenie wniosku nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji i nie gwarantuje przyznania
dotacji w wysokosci oczekiwanej przez wnioskodaweg. Dotacje na powierzenie lub wsparcie
realizacji zadania otrzyma podmiot, ktérego oferta zostaniec wybrana w post¢gpowaniu
konkursowym.

5. Z wybranym oferentem sporzadzona zostanie Umowa, ktdra wymaga formy pisemnej, pod
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rygorem niewaznosci. Umowa o wspieraniu lub powierzeniu zadania publicznego moze by¢
zawarta na czas okreslony, nie diuzej niz do 30 listopada 2014 roku. Wzér umowy stanowi
zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 1.

w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) — do pobrania ze
strony www.radoszyce.pl

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1.Zadania muszg by¢ realizowane: najwezesnie] od dnia podpisania umowy, najpézniej do
30.11.2014 1.

2. Podmioty, ktére te zadania realizujg powinny spetnia¢ wymogi formalne okreslone w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoscei pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 22010 1.
Nr 234, poz.1536, z pdzn. zm.).

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty.

4. Oferty sporzadzone wadliwie i nickompletne co do wymaganego kompletu dokumentdw oraz
zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

5. W przypadku wspierania realizacji zadania kwota dotacji nie moze przekraczad 90% wartosci
projektu.

6. Oferent wybrany w konkursie zobowigzany jest do posiadania wyodrebnionego rachunku
bankowego shuzacego wylacznie do obstugi udzielonej dotaci;.

V. Termin skladania ofert;

1. Oferty mozna skladaé osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy w Radoszycach lub przestaé
drogg pocztowa na adres: Urzad Gminy w Radoszycach, ul. Zeromskiego 28, 26-230 Radoszyce,

w terminie do dnia 23.01.2014 r. do godz. 15:00. Odpowiedzialno$¢ za dostarczenie oferty
spoczywa na wnioskodawcy.

2. Oferty, ktore zostang ztozone po tym terminie (niezaleznie od daty stempla pocztowege) nic bedg
brane pod uwage w konkursie 1 zostang zwrocone oferentowi bez otwierania.

3. Oferta powinna by¢ ztozona w zamknietej 1 opieczetowanej kopercie z dopiskiem “Otwarty
kokurs ofert”, na ktorej nalezy umiescic¢ nastepujgce informacje:

- pelna nazwe oferenta 1 jego adres,

- tytu} zadania,

4, Wymagane dokumenty

a. wypelniony formularz oferty, w ktorej oprécz podstawowych informacji nalezy zamiescié
precyzyjny opis planowanego dziatania tj. szezegdlowy zakres rzeczowy zadania, termin 1 miejsce
jego realizacji, kalkulacj¢ przewidywanych kosztdw, informacie o wezeéniejszej dziatalnodei
podmiotu w zakresie, ktorego dotyczy zadanie; informacja o zasobach rzeczowych i kadrowych,
montaz finansowy uwzgledniajacy wysokosé srodkéw finansowych uzyskanych na realizacig
danego zadania z innych zrodet.

b. Wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, albo zaswiadezenie badz informacja z
ewidencji wiasciwej dla formy organizacyjne] wnioskodawcy, zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

¢. kserokopi¢ statutu organizacji, potwierdzong za zgodno$é z oryginatem, opatrzong aktualng data,
pieczecia oraz podpisami oséb upowaznionych do skiadania oswiadezen woli w imieniu organizacji
pozarzadowej lub podmiotu.

d. Sprawozdanie finansowe 1 merytoryczne z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok.

e. w przypadku wniosku pochodzacego od jednostki organizacyjnej nadzorowane] lub prowadzone;]
przez jednostke samorzadu terytorialnego (JST) nalezy dolaczy¢ oswiadczenie JST wyrazajace
zgode na zawarcie w imieniu podmiotu sktadajacego oferte¢ umowy z Gmina Radoszyce na
realizacjc zadania.

5. Oferte nalezy sporzadzi¢ wg nastepujacych zasad:

a. nie wolno dokonywac zadnych zmian w ukladzie wyznaczonym wzorem oferty,
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b. oferta musi by¢ kompletna i zawiera¢ odpowiedzi na wszystkic wymagane pytania, jezeli
ktorekolwiek pytanie nie dotyczy oferenta czy zglaszanego przez niego projekiu, nalezy to jasno
zaznaczy¢ (np. wpisaé ..nie dotyezy™).

¢. oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne i nieprawidiowo wypelnione lub zlozone po terminie
nie bedg rozpatrywane.

. osoba uprawniona do kontaktow z oferentami jest Rafat Zielinski — Referent d/s. kultury, sportu
i spraw spolecznych Referatu Promociji i Spraw Spotecznych w UG Radoszyce, tel. 41/ 3735083
wew. 205.

VL Tryb i kryteria wyboru ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1. Oferty beda rozpatrywane przez komisje konkursowa powotang przez Wojta Gminy Radoszyce.
2. Przy rozpatrywaniu ofert brane beda pod uwagg nastepujace kryteria:

Lp..  DOTYCZACE OFERENTAIOFERTY Punktacja
1. Planowany wkiad:
a) TZECZOwWYy 0-3 pkt.

b) osobowy ( w tym swiadczenia wolontariuszy i
praca spoleczna czlonkow)
¢) finansowy (w przypadku wsparcia zadania

publicznego) :
2. Dotychczasowa aktywno$é, doswiadezenie beneficjenta 0-3 pkt.
" wrealizacji projektow w zakresie kultury fizyczne;
3. Pozytywnie oceniona wspdlpraca z administracjg publiczna,  0-1 pkt.
w tym ocena realizacji projektéw w latach poprzednich.
4. Mozliwosé realizacii planowanego zadania publicznego - 0-3 pkt.
5. | Kalkulacja kosztow: 0-3 pkt.

a) zasadno$é przedstawionych w projekcie kosztow,
b} wysokos¢ deklarowanych srodkow wlasnych
(w przypadku wsparcia zadania publicznego)

6. Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb = 0-3 pkt.
przy udziale ktorych zadanie publiczne bedzie realizowane

7. Zgodno$¢ oferty z celami konkursu . 0-3pkt.

8. Liczba uczestnikdw bioracych udziat w przedsigwzigciu 0-3 pkt.

9.  Perspektywa kontynuacji projektu | 0-3 pkt.

| 10. | Sposéb promocji projektu 0-1 pkt.

OGOLEM MAKSYMALNIE: 26 pkt.

3. Wyboru dokonuje Wojt Gminy Radoszyce, po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowej.

4. Od decyzji Wojta w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje si¢ trybu odwolania.

5. Wyniki konkursu zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne], na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy w Radoszycach oraz na stronie internetowej Gminy Radoszyce.

6. O wyniku konkursu oferenci zostana powiadomieni pisemnie.

VIL. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami

W 2013 roku Gmina Radoszyce przekazata organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie, na zadania
7 zakresu upowszechniania kultury fizycznej kwotg 205 000,00 zt, a w 2012 roku 248 000,00 zi



VIII. Postanowienia koncowe.
Oferent wybrany w konkursie podpisuje umowe (wzér umowy okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U.z2011 r. Nr 6, poz. 25).
Zleceniobiorca po przyznaniu dotacji, a przed zawarciem umowy, zobowigzany jest do:
- korekty kosztorysu oferty w przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana,
- udostepnienia wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania Wéjtowi lub wyznaczonym
przez niego pracownikom zobowigzanym do okresowej kontroli wykonania zadania.
Rozliczenie przyznanej dotacji dokonywane bedzie na podstawie sprawozdania z wykonania
zadania publicznego sporzadzonego wedhug wzoru okreslonego w w/w rozporzadzeniu.

Tre$¢ ogloszenia oraz wzér: oferty, sprawozdania dostgpne sa w Urzedzie Gminy
Radoszyce, ul Zeromskiego 28, 26-230 Radoszyce oraz na stronie internetowej: www.radoszyce.pl

mgr inz. ot Binkowski



Zal. Nr 2

do Zarzadzenia Nr 71/2013
Wojta Gminy Radoszyce
zdnia 31.12.2013 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI

powolanej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na powierzenie lub
wsparcie realizacji zadania publicznego w 2014 roku przez organizacje
i podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie: wspierania

i upowszechniania kultury fizyczne;j.

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powolania.

2. Komisj¢ obowiazuja przepisy: ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz.1536 ze zm.), uchwaly
Nr XXXVII/217/2013 Rady Gminy Radoszyce z dnia 28 listopada 2013r. w sprawie uchwalenia
rocznego Programu Wspotpracy Gminy Radoszyce z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2014 oraz postanowien
niniejszego regulaminu.

3. Praca komisji kieruje Przewodniczacy.

4. Cztonkowie komisji skfadaja o§wiadczenie o bezstronnosei (Zatacznik nr 1 do regulaminu pracy
komisji konkursu ofert)

5. Do obowiazkdéw komisji nalezy:

a. Przygotowanie konkursu ofert

b. Otwarcie i dokonanie oceny ofert oraz zaproponowanie wyboru najkorzystniejszej oferty.

c. Komisja przyzna punkty ofertom zgodnie z ,.karta ocen oferty” (Zatacznik nr 2 do regulaminu
pracy komisji konkursu ofert)

d. Sporzadzenie protokotu z postgpowania konkursowego.

6. Komisja odesle lub zwrdci za pokwitowaniem nie otwarte oferty oferentom, ktérzy wycofali swoje
oferty przed uplywem terminu do skfadania ofert lub ztozyli oferty po terminie

7. Przed otwarciem kazdej oferty przewodniczacy komisji sprawdzi stan zabezpieczenia ofert.

8. Na posiedzeniu niejawnym w czasie trwania procedury oceny ofert komisja:

a. Sprawdzi zgodnos¢ ofert z warunkami konkursu,
b. Dokona oceny ofert oraz zaproponuje wybdr najkorzystniejszej oferty
¢. Sporzadzi protokdt z postgpowania i przedstawi do zatwierdzenia Wojtowi Gminy Radoszyce.

9. W przypadku nie podpisania umowy przez oferenta, ktérego oferta zostata wybrana, komisja
zaproponuje wybor najkorzystniejszej oferty sposrod pozostatych ofert uznanych za wazne.

10. Po zatwierdzeniu przez Wojta Gminy protokotu z przeprowadzonego postgpowania komisja
konkursowa przygotuje ogltoszenie o wyniku konkursu i powiadomi jej uczestnikdw.

11. Komisja zakoniczy swoja dziatalno$¢ w dniu podpisania umowy.




Zalgeznik nr 1 do regulaminu pracy komisji konkursu ofert
Radoszyce, dnia .....................

Oswiadczenie o bezstronnosci czlonka komisji konkursowe;]

Janize] podpisany/a ..o o$wiadezam, iz nie jestem zwigzany/a z podmiotami bioracymi udziat w otwartym konkursie ofert na

realizacje zadah publicznych w roku 2014 w obszarze/obszarach: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

w szczegolnosei:

—  bedac osoba, ktéra wchodzi w sktad organéw statutowych fub petni funkeje kierownicza w ktorymkolwiek z ww. podmiotdw,

—  bedac pracownikiem badZ przedstawicielem ktéregokolwiek z ww. podmiotow,

—  pozostajac z osobami zwigzanymi z ww. podmiotami w zwigzku malzefskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii
bocznej do drugiego stopnia, badz bedac zwiazanym/a z nimi z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli (réwniez po ustaniu matzenstwa, przysposobienia,

opieki tub kurateli).

Data i podpis



Karta ocen oferty:

Zalgcznik nr 2 do regulaminu pracy kKomisji kKonkursu ofert

{Dane oferenta)

Lp. DOTYCZACE OFERENTA I OFERTY Punktacja = Ocenione przez komisje¢
1. Planowany wklad:
a) IZeczowy 0-3 pkt.
b) osobowy ( w tym $wiadczenia wolontariuszy i
praca spoteczna czionkow)
¢) finansowy
2. Dotychczasowa aktywno$é, doswiadczenie beneficjentaw  0-3 pkt.
_ realizacji projektow w zakresie kultury fizyczne]
3. Pozytywnie oceniona wspélpraca z administracjg publiczna, | 0-1 pkt.
w tym ocena realizacji projektow w latach poprzednich.
4. Mozliwosé realizacji planowanego zadania publicznego 0-3 pkt.
5. Kalkulacja kosztow: 0-3 pkt.
a) zasadnosé przedstawionych w projekcie kosziow,
b} wysoko$é deklarowanych $rodkow whasnych (w
przypadku wsparcia zadania publicznego)
6. Proponowana jakosé wykonania zadania i kwalifikacje osob « 0-3 pkt. =
przy udziale ktérych zadanie publiczne bedzie realizowane
7. | Zgodnos¢ oferty z celami konkursu 0-3pkt.
8. Liczba uczestnikéw bioracych udziat w przedsigwzieciu 0-3 pkt.
9. Perspektywa kontynuacji projektu -3 pkt.
10. | Sposob promocji projektu 0-1 pkt.
OGOLEM MAKSYMALNIE: 26 pkt.

Podpis ocenigiqeego



