WOJT GMINY RADOSZYCE
ul. Zeromskiego 28

26-230 RADOSZYCE

wo}. $wietokrzyskie Zatacznik Nr 3

do Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzgdnicze.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

WOJT GMINY RADOSZYCE.
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Referent ds. wymiaru podatku w Referacie Finansowym

1. Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie wyZzsze ekonomiczne

b) Staz pracy- doswiadczenie zawodowe - 2 lata

¢) Wymagania dodatkowe: profil — finanse, rachunkowos¢ , podatki

d) Pracowito$é, uczeiwosé, zdolnosé logicznego myslenia, umiejgtnoéé

wspolpracy z ludzmi

¢) Obshuga programdw komputerowych (Word, Excell)
2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Wymiar podatkow lokalnych

b) Prowadzenie ewidencji podatkowych

¢) Przygotowywanie projektéw uchwal w sprawie podatkow

d) Prowadzenie postgpowan podatkowych

e) Wydawanie zaswiadczen o stanie majatkowym

f) Prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem podatku akcyzowego rolnikom.
3. Wymagane dokumenty:

¢) zyciorys (CV),

d) list motywacyjny,

e} dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie

odbytych studiow),
f) kwestionariusz osobowy,
g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy, poczta
elektroniczna na adres: gmina@.radoszvee.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego
lub poczta na adres urzedu z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko referenta ds. wymiaru podatku w
Referacie Finansowym , w terminie do dnia 08.03.2010r. (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP).
Aplikacie, ktére wplyna do urzedu po wyzej okredlonym terminie, nie beda rozpatrywane. Informacja o

- wynikach nabora bedzie umigszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy informacyinej przy ul.
Zeromskiego 28 :

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szezegdtowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych oscbowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r.
wr 101, poz. 926} oraz ustawq z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzqdowych(Dz. U. z 2008 r. nr 223,

poz. 1458).
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