Zarządzenie Nr  63/a//2004

Wójta  Gminy Radomyśl nad Sanem

z dnia  1 października 2004 roku

w  sprawie wprowadzenia zmian w regulaminie określającym zasady dofinansowania kosztów kształcenia pracowników samorządowych, zatrudnionych w Urzędzie Gminy  w Radomyślu nad Sanem.

          Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku                           o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami)  z a r z ą d z a m,  co następuje:

§ 1

W Regulaminie określającym zasady dofinansowania kosztów kształcenia pracowników samorządowych, zatrudnionych w Urzędzie Gminy Radomyśl nad Sanem wprowadza się następujące zmiany:

1) § 5 przyjmuje następujące brzmienie: 

„1. Dofinansowanie do dokształcania w formach szkolnych  (studia licencjackie / magisterskie) mogą otrzymać pracownicy zatrudnieni na czas nieokreślony,         w pełnym wymiarze czasu pracy, którzy przepracowali w Urzędzie Gminy        co  najmniej 1 rok.

2. Dofinansowanie do dokształcania w formach pozaszkolnych (studia  podyplomowe, kursy) mogą otrzymać pracownicy zatrudnieni na czas określony lub nieokreślony w pełnym wymiarze czasu pracy, którzy przepracowali                w Urzędzie Gminy co najmniej 1 rok”

§ 2

Wykonanie Zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3

Zarządzenie  wchodzi w życie z dniem podpisania.
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