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ZAPYTANIE OFERTOWE

dotyczace zamoéwienia publicznego o wartos$ci szacunkowej do 30.000 EURO.

Do niniejszego postepowania ze wzgledu na jego warto$¢ nie ma zastosowania ustawa
z dnia 29.01.2004 Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015, poz. 2164 z p6zn. zm.) - art.4 pkt 8

ustawy.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

Przeprowadzenie szkolen dla 32 0sob bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Busku-Zdroju.

Kategorie szkolen (czesci zamowienia):

Szkolenie nr 1: Operator koparkotadowarki (8 osob).
Szkolenie nr 2: Elektryk 7 uprawnieniami do 1kV (8 0sob).
Szkolenie nr 3: Kucharz (8 osob).

Szkolenie nr 4: Kelner-barman (8 osob).

A

Busko-Zdroj, maj 2017 r.



1. Nazwa i adres Zamawiajacego
Powiatowy Urzad Pracy w Busku-Zdroju

adres: ul. R6zana 2, 28-100 Busko-Zdrgj
telefon: 41-378-30-54, fax: 41-370-91-20,
adres e-mail: pup@pupbusko.pl,
www.pupbusko.biuletyn.net,
www.busko.praca.gov.pl

NIP: 6551044953

REGON: 291143981

godz. pracy: poniedziatek-pigtek 72°-15%

2. Opis przedmiotu zamoéwienia.
Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie 4 szkolen grupowych dla oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Busku-Zdroju. Wspdlny Stownik Zamoéwien
CPV: 80530000-8 — ustugi szkolenia zawodowego:

1. Szkolenie nr 1: Operator koparkotadowarki (8 osob).

2. Szkolenie nr 2: Elektryk z uprawnieniami do 1kV (8 0sob).
3. Szkolenie nr 3: Kucharz (8 osob).

4. Szkolenie nr 4: Kelner-barman (8 osob).

Szkoleniami objetych zostanie tacznie 32 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Busku-Zdroju. Koszt szkolen zostanie wspotfinansowany ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Poddziatanie 10.2.1. Wsparcie aktywnosci
zawodowe] osob powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia (projekty konkursowe).
Projekt ,,Trzy kroki do pracy”.

Szczegdlowy opis przedmiotu zamowienia zawiera zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego.

3. Opis czesci zamoOwienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czeSciowych, odrebnie na kazdy
nr szkolenia. Szczegdtowy opis czesci zamoOwienia zawiera zalacznik nr 1 do zapytania
ofertowego.

4. Wymogi o charakterze ogélnym do przeprowadzenia szkolenia.
4.1. Wymagany program szkolenia musi zawiera¢ informacje, o ktérych moéwi Rozporzadzenie
Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dn. 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ushug rynku pracy (Dz. U. z 2014, poz. 667),
a mianowicie:
- nazwe¢ szkolenia;
- czas trwania 1 sposob organizacji szkolenia;
- wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia;
- cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy,
umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych;
- plan nauczania okres$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem,
w miar¢ potrzeby, czesci teoretycznej i czgsci praktycznej;
-opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;
-wykaz literatury oraz niezbe¢dnych $rodkoéw 1 materialow dydaktycznych;
- przewidziane sprawdziany i egzaminy.
Formularz programu szkolenia zawiera zalacznik nr 5 do zapytania ofertowego.
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4.2. Wykonawca zapewni uczestnikom zaj¢¢ materialy dydaktyczne i biurowe konieczne
do przeprowadzenia zaje¢ (podrgcznik lub skrypt - wydruk trwaty, zeszyt — ilo$¢ kartek
odpowiednia do potrzeb, diugopis, kolorowy zakres§lacz, teczka A4). Odbior materiatow
dydaktycznych 1 biurowych zostanie potwierdzony pisemnie przez kazdego uczestnika. Po
zakonczeniu szkolenia materialy dydaktyczne i biurowe przechodza na wiasno$¢ kazdego
uczestnika szkolenia. Nalezy zapewni¢ rowniez optymalng ilo§¢ materiatow niezbednych
do przeprowadzenia szkolenia oraz odpowiednig jakos¢ bazy do realizacji zajg¢ praktycznych,
dostosowang do liczby uczestnikoéw szkolenia. W przypadku szkolenia konczacego sie
egzaminem panstwowym, koszt tego egzaminu nalezy uja¢ w cen¢ kursu.
4.3. Do liczby godzin szkolenia wykazywanych w ofertach nie nalezy wlicza¢ godzin
przewidywanych na egzaminy.
4.4, Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom szkolenia warunki do nauki w oparciu o zasady
BHP. Sale dydaktyczne powinny by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy,
tj. w miejsca siedzace, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, flipchart, tablice szkolne lub
magnetyczne.
4.5. W przypadku szkolenia, gdzie program przewiduje zajecia przy komputerze, kazdy uczestnik
musi mie¢ dostep do niezaleznego stanowiska komputerowego posiadajacego niezbedne i legalne
oprogramowanie.
4.6. Zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z p6zn. zm.) szkolenia winny zosta¢ zrealizowane
wg planu nauczania obejmujgcego przeci¢tnie nie mniej niz 25 godz. zegarowych w tygodniu
chyba, ze przepisy odrebne przewiduja nizszy wymiar szkolenia. Godzina zegarowa kursu liczy
60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne, liczace 45 minut oraz przerwe, liczaca $rednio 15 minut,
gdyz dlugo$¢ przerw moze by¢ ustalana w sposob elastyczny. Zajecia szkoleniowe nie moga
odbywac si¢ w niedzielg 1 Swieta.
4.7. Szczegblowy termin szkolenia kazdorazowo bedzie ustalany pomiedzy wykonawcag
a Zamawiajacym.
4.8. Wykonawca bedzie zobowigzany do przedlozenia Zamawiajacemu na 8 dni przed
rozpoczeciem szkolenia:
- harmonogramu szkolenia, celem przestania do Instytucji Posredniczacej. Harmonogram
powinien zawiera¢: doktadne miejsce prowadzenia zajeé, termin (daty i godziny), tematy
zajec¢, nazwiska prowadzacych, liczebnos¢ grupy,
- wzoréw dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie umiejetnosci
(kompetencji) lub kwalifikacji, celem zataczenia tych wzoréw do umowy.
4.9. Wykonawca zapewni uczestnikom dostep do bezplatnego zaplecza socjalnego (bezptatna
kawa, herbata, zimne napoje, ciastka).
4.10. W przypadku gdy do udzialu w szkoleniu niezbedne sa badania lekarskie Wykonawca
wpisuje te wymagania w ofercie szkoleniowej. Natomiast w cenie szkolenia nie nalezy ujmowacé
kosztow tych badan, gdyz niezbedne badania lekarskie dla uczestnikow szkolenia zorganizuje
i sfinansuje Zamawiajacy przed wydaniem skierowania na szkolenie.
4.11. Trenerzy prowadzacy zaje¢cia szkoleniowe powinni posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub
zawodowe adekwatne do tematyki szkolenia lub certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajace
przeprowadzenie danego szkolenia oraz doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie krotsze
niz 2 lata.

5. Termin i miejsce realizacji zamoéwienia (UMowy).

5.1. Szkolenia winny zosta¢ zrealizowane w terminie do dnia 14.08.2017 r.

5.2. Szkolenia: nr 2 - Elektryk z uprawnieniami do 1kV, nr 3 - Kucharz i nr 4 — Kelner-barman
powinny (muszg) zosta¢ zrealizowane na terenie miasta Busko-Zdroj lub powiatu
buskiego.



5.3. Szkolenie nr 1: Operator koparkotadowarki powinno (musi) zosta¢ zorganizowane na terenie
miasta Busko-Zdroj lub w odleglosci nie wiekszej niz 70 km od siedziby Zamawiajacego. Przy czym,
w przypadku przeprowadzenia zajgc¢ szkoleniowych poza powiatem buskim wykonawca zapewni
zorganizowany dowoz uczestnikoOw szkolenia na zajecia z Buska-Zdroju oraz zorganizowany powrot
po zaje¢ciach do Buska-Zdroju. Koszty takiego dowozu nalezy wliczy¢ w ceng oferty. Dojazd nalezy
rowniez zapewni¢ w dni przeprowadzenia egzamindéw.

6. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelnienia

tych warunkow.

O udzielenie zamoéwienia moga ubiegaé si¢ wykonawcy, ktorzy speiniaja warunki
dotyczace:
6.1. Posiadania uprawnien do wykonywania okres$lonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;

Warunek ten zostanie spetniony jezeli wykonawca wykaze, iz posiada wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy na podst. art. 20 ust.
1 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
z 2016 r. poz. 645 z pdzn. zm.). Potwierdzeniem spelniania tego warunku be¢dzie ztozenie
oswiadczenia o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych stanowigcego
zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego oraz oswiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu
w postgpowaniu stanowigcego zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego. Zamawiajacy oceni
spetnianie tego warunku na zasadzie spetnia — nie spetnia na podstawie ztozonych do oferty
w.w. oswiadczen.

6.2. Posiadania wiedzy i dos§wiadczenia;

Warunek ten zostanie spelniony jezeli wykonawca udokumentuje posiadanie wiedzy
1 doswiadczenia poprzez wykazanie wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub
ciggtych réwniez wykonywanych gtownych ustug, w okresie ostatnich trzech lat, przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnos$ci jest krotszy —
w tym okresie, wraz z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania 1 podmiotow,
na rzecz ktorych ustugi zostalty wykonane - tj:

- przynajmniej 1 zakonczone szkolenie grupowe poréownywalne z przedmiotem
zamoOwienia (zawierajace w programie szkolenia min. 80% tematyki szkolenia
opisanego w opisie przedmiotu zaméwienia) dla min. 8-osobowej grupy osoéb —
w przypadku szkolenia nr 2, 3, 4,

- przynajmniej 1 zakonczone szkolenie grupowe: Operator koparkoladowarki kl. 111 —
wszystkie typy dla min. 8-osobowej grupy oséb —w przypadku szkolenia nr 1,
Potwierdzeniem spetniania tego warunku bedzie umieszczenie powyzszego szkolenia
w zlozonym wykazie nalezycie wykonanych szkolen, stanowigcym zalacznik nr 6 do
zapytania ofertowego oraz zlozenie o$wiadczenia o spetlnianiu warunkéw udziatu
w postepowaniu stanowigcego zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Zamawiajacy oceni spetnianie tego warunku na zasadzie spetnia — nie spetnia na podstawie
ztozonych do oferty w.w. dokumentow.
6.3. Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do wykonania zamodwienia;
Warunki okre§lono w pkt 4.4.14.11.

Potwierdzeniem spetniania tego warunku bedzie zlozenie os$wiadczenia o spetnianiu
warunkow udzialu w postepowaniu stanowigcego zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego.
Zamawiajacy oceni spetnianie tego warunku na zasadzie spetnia — nie spetnia na podstawie
ztozonych do oferty w.w. dokumentow.



6.4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej;
Zamawiajacy wymaga aby wykonawca znajdowat si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowe;j
gwarantujacej prawidtowe wykonanie zaméowienia.
Potwierdzeniem spetniania tego warunku bedzie zlozenie o$wiadczenia o spetnianiu
warunkow udzialu w postepowaniu stanowigcego zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego.
Zamawiajacy oceni spelnianie tego warunku na zasadzie speinia — nie spetnia na podstawie
ztozonych do oferty w.w. dokumentow.

7. Wykaz oSwiadczen i dokumentdow, jakie maja dostarczy¢ wykonawcey w celu
potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postepowaniu.

7.1. W celu wykazania spelniania warunku okreslonego w pkt 6.1. (posiadanie uprawnien).

7.1.1. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu — zalgeznik nr 2 do
zapytania ofertowego.

7.1.2. Oswiadczenie potwierdzajace posiadanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej /art. 20 ust.1 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy/ - zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego.

7.2. W celu wykazania spelniania warunku okreslonego w pkt 6.2. (wiedza i do§wiadczenie)

7.2.1. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu — zalacznik nr 2 do
zapytania ofertowego.

7.2.2. Wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych rowniez
wykonywanych glownych ustug, w okresie ostatnich trzech lat, przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania 1 podmiotow, na rzecz ktorych ustugi zostaly wykonane
zawierajacy:

- w przypadku szkolenia nr 2, 3 i 4 - przynajmniej 1 zakonczone szkolenie grupowe
porownywalne z przedmiotem zamowienia (zawierajace w programie szkolenia min.
80% tematyki szkolenia opisanego w opisie przedmiotu zaméwienia) dla min.
8-osobowej grupy osob — zalacznik nr 6 do zapytania ofertowego,
- w przypadku szkolenia nr 1 - przynajmniej 1 zakonczone szkolenie grupowe:
Operator koparkoladowarki kl. 111 —wszystkie typy dla min. 8-osobowej grupy oséb —
zalacznik nr 6 do zapytania ofertowego.
7.3. W celu wykazania spelniania warunku okreslonego w pkt 6.3. (potencjal
techniczny, osoby zdolne do wykonywania zaméwienia)
Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu — zalgceznik nr 2 do zapytania
ofertowego.
7.4. W celu wykazania spelniania warunku okreslonego w pkt 6.4. (sytuacja ekonomiczna
i finansowa)
Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu — zalgceznik nr 2 do zapytania
ofertowego.
7.5. Dodatkowe warunki udzialu w postepowaniu przy wspoélnym ubieganiu si¢ 0 zamowienie
publiczne.
7.5.1. W przypadku gdy o udzielenie zamowienia ubiega si¢ konsorcjum, woéwczas wymaga si¢
aby jego cztonkowie gcznie spetniali warunki okreslone w pkt. 6.1.-6.4. Przy czym wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, o ktorym mowa w pkt 6.1., winien posiada¢ kazdy z konsorcjantow.
7.5.2. W przypadku oferty sktadanej przez konsorcjum, o$wiadczenie wymienione w pkt 7.1.2.
sktada kazdy z wykonawcow oddzielnie. Pozostale dokumenty moga by¢ przedstawione przez
jednego wykonawce lub wspolnie.
7.5.3. W przypadku konsorcjum do oferty musi by¢ zatagczony dokument ustanawiajacy
petnomocnika konsorcjum do reprezentowania go w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.



8. Opis sposobu przygotowania oferty

8.1. Wymagania ogolne:

8.1.1. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng ofert¢ dotyczaca jednej czg¢$ci zamdwienia
1 oferowac tylko jedng ceng /brutto/.

8.1.2. Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie z wymaganiami niniejszego zapytania
ofertowego, bez zadnych zastrzezen i uwarunkowan oraz przygotowana na drukach wedtug
wzoréw stanowigcych zataczniki do zapytania ofertowego. Wykonawca sktadajacy oferte
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za jej kompletnos¢. W przypadku stosowania wiasnych
drukow musza one zawiera¢ wszystkie informacje zawarte w zataczonych wzorach drukéw.

8.1.3. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemne;j,
czytelnie, na maszynie do pisania, komputerze lub recznie czytelng technikg trwata.
Zataczone dokumenty, sporzadzone w jezyku obcym, sa sktadane wraz z tlumaczeniem
na jezyk polski.

8.1.4. Formularz oferty oraz dokumenty sporzadzane przez wykonawce powinny by¢ podpisane
przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu wykonawcy.
W przypadku gdy ofert¢ oraz dokumenty sporzadzane przez wykonawce podpisuja
osoby, ktorych upowaznienie do reprezentacji nie wynika z dokumentow rejestrowych,
wymaga si¢, aby Wykonawca dolaczyl do oferty pelnomocnictwo do powyzszych
czynnosci /oryginal pelnomocnictwa lub kopia poswiadczona za zgodnos¢
z oryginalem/.

8.1.5. Oferta sktadana w postaci elektronicznej musi posiadac: bezpieczny podpis elektroniczny
weryfikowany za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpis potwierdzony profilem
zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej, w przeciwnym razie —
zostanie odrzucona i nie bgdzie podlegac ocenie.

8.1.6. Wskazane jest, aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane i parafowane.

8.1.7. Wskazane jest, aby wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniost poprawki, byty
parafowane przez osobg¢ podpisujaca ofertg.

8.1.8. Wszystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem, dostarczeniem oferty oraz uczestnictwem
W postepowaniu niezaleznie od jego wynikow ponosi Wykonawca. Zamawiajacy nie
przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

8.2. Zawartos¢ oferty i sposob jej przedstawienia, pakowanie oferty:
8.2.1. Oferte nalezy zlozy¢ w trwale zamknietym opakowaniu /kopercie/, uniemozliwiajagcym
otwarcie 1 zapoznanie si¢ z tre$cig oferty przed uptywem terminu sktadania ofert lub przesta¢
elektronicznie.
8.2.2. Opakowanie musi by¢ oznaczone napisem: ,,Oferta szkoleniowa - (nr czesci
zamowienia i nazwa kursu) - nie otwieraé do dnia 08.06.2017 roku do godziny 9.00" oraz
zawiera¢ nazwe 1 adres Wykonawcy /dopuszcza si¢ odcisk pieczeci/. W przypadku oferty
sktadanej elektronicznie powyzsze oznaczenie powinno by¢ umieszczone w polu ,,Temat”
wiadomosci elektroniczne;.
8.2.3. W przypadku gdyby oferta zawierata informacje stanowigce tajemnicg przedsi¢biorstwa
W rozumieniu przepisoéw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, wykonawca winien w sposob
niebudzacy watpliwosci zastrzec, ktore sposrod zawartych w ofercie informacji stanowig
tajemnice¢ przedsigbiorstwa. Strony zawierajace informacjg¢, o ktorych mowa w zdaniu
poprzednim, winny by¢ oddzielnie ze sobg potaczone oraz ponumerowane z zachowaniem
cigglosci numeracji stron oferty i oznaczone klauzula: informacja stanowiaca tajemnice
przedsi¢gbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust.4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r.
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.U. z 2003r. Nr 153, poz. 1503 z p6zn.zm.).



8.2.4. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w zlozonej ofercie lub ja wycofaé, pod
warunkiem ze uczyni to przed terminem skladania ofert. Zaréwno zmiana, jak 1 wycofanie
oferty wymagaja formy pisemnej lub elektronicznej. Zmiany dotyczace tresci oferty powinny
by¢ przygotowane, opakowane i zaadresowane w ten sam sposob jak oferta. Dodatkowo
opakowanie, w ktorym jest przekazywana zmieniona oferta, nalezy opatrzy¢ napisem
zmiana".

8.2.5. Oswiadczenie o wycofaniu oferty powinno by¢ podpisane przez osobg/y uprawniona/e
do sktadania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy oraz opakowane i zaadresowane w ten
sam sposob jak oferta. Dodatkowo opakowanie, w ktorym jest przekazywane
to powiadomienie, nalezy opatrzy¢ napisem "‘wycofane™.

8.2.6. Kazda oferta winna zawiera¢ wszystkie wymagane dokumenty, oSwiadczenia
i zalaczniki, o ktérych mowa w tresci niniejszego zapytania ofertowego.

9. Miejsce i termin skladania ofert

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.

9.1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Busku-Zdroju
ul. Rézana 2, 28-100 Busko-Zdroj, sekretariat — pok. nr 16, I pigtro (nie p6zniej niz do godz.
15.00 w dniu 07.06.2017r.) lub przestac elektronicznie na adres: d.kolanowski@pupbusko.pl
(nie pozniej niz do godz. 23.59.59 w dniu 07.06.2017r.)

9.2. Oferta otrzymana przez Zamawiajacego po terminie zostanie odrzucona i nie

bedzie podlegaé ocenie.

Opis sposobu obliczenia ceny

Cena brutto za realizacje¢ calego zamowienia zostanie wyliczona przez wykonawce jako iloczyn
ceny jednostkowej oraz liczby uczestnikow.

Cena brutto za realizacj¢ catego zamowienia, powinna by¢ podana w ztotych polskich liczbowo
i stownie z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku. Zamawiajacy nie przewiduje
rozliczenia w walutach obcych.

Cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania okreslone w niniejszym zapytaniu ofertowym
oraz obejmowac¢ wszelkie koszty, jakie poniesie wykonawca z tytulu nalezytej oraz zgodne;j
z obowigzujacymi przepisami realizacji przedmiotu zamowienia.

Szkolenie zostanie sfinansowane w calosci ze Srodkow publicznych.

Przy wyborze oferty, sposrod ofert nieodrzuconych, Zamawiajacy bedzie sie kierowal
nastepujacymi kryteriami:

Oznaczenie Nazwa Kkryterium Waga
kryterium kryterium
A Cena szkolenia 70%

Posiadanie dokumentu potwierdzajacego  jako$¢
B Swiadczonych ushug - akredytacja kuratora o$wiaty zgodna 20%
z zakresem szkolenia lub certyfikat systemu zarzgdzania
jako$cig ksztatcenia / szkolenia wydany na podstawie
miedzynarodowych norm ISO

Dos$wiadczenie wykonawcy w organizowaniu szkolen
C grupowych, dla grup prawidlowo ujetych w zalgczniku 10%
nr 6 do zapytania ofertowego.
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Zgodnie z przedstawionym wyzej zbiorem kryteriow Zamawiajacy bedzie postugiwal sie
nastgpujagcym wzorem:

Won=0,7XAn+0,2XBn+0,1XxCn
Won - wskaznik oceny oferty ,,n”

A. Oferowana cena (koszt)
An — liczba punktow przyznanych przez Zamawiajgcego, gdzie:

A= najnizszy koszt ustugi wsrod ztoZonych ofert x 100 pkt
n=

koszt ustugi wykonawcy ,,n”

B. Posiadanie dokumentu potwierdzajacego jako$¢ swiadczonych ushug - akredytacja
Kuratora oSwiaty zgodna z zakresem szkolenia lub certyfikat systemu zarzadzania jakoscia
ksztalcenia / szkolenia wydany na podstawie miedzynarodowych norm ISO

Punkty zostang przydzielone wg ponizszej tabeli.

Liczba przyznanych punktéw

Posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania

jakos$cig ksztatcenia/szkolenia wydanego na 50
podstawie migdzynarodowych norm ISO
Posiadanie akredytacji kuratora o$wiaty zgodnej 50

z zakresem szkolenia

Bn — liczba przyznanych punktéw

C. Doswiadczenie wykonawey w organizowaniu szkolen grupowych, dla srup prawidlowo
ujetych w zalaczniku nr 6 do zapytania ofertowego.

W przypadku oceny doswiadczenia wykonawcy w organizowaniu szkoleh Zamawiajacy bedzie
kierowat si¢ liczba przeszkolonych osob na kursach grupowych, prawidtowo ujetych w zataczniku nr
6 do zapytania ofertowego, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie.

Punkty zostang przydzielone wg ponizszego wzoru:

liczba 0sob przeszkolonych na kursach grupowych prawidtowo
wskazana przez Wykonawce ,,n” wynikajqca 7 zal. nr 6 do zapytania ofertowego
= - e e e PP x 100 pkt
najwigksza liczba 0sob przeszkolonych na kursach grupowych
z ocenianych ofert wynikajqca 7 zal. nr 6 do zapytania ofertowego

Cn - liczba przyznanych punktow

Zamowienie publiczne zostanie udzielone wykonawcy, ktory uzyska najwyzsza liczbe punktow.

12. Informacje o trybie otwarcia i oceny ofert

Otwarcie ofert odbedzie si¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Busku-Zdroju, ul. R6zana 2
w dniu 08.06.2017 r. 0 godz. 9.00 /czasu lokalnego/ pokoj nr 20.



13. Oferty czesciowe

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czgsciowych odrebnie na kazdy
nr szkolenia.

14. Zamowienia uzupelniajace

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupetniajacych.

15. Informacje uzupelniajace o podwykonawstwie
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zlecenia szkolen podwykonawcom.

16. Informacja o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen i dokumentow

W niniejszym postepowaniu Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wzajemnego przekazywania:

o$wiadczen, wnioskoéw, zawiadomien oraz innych informacji pisemnie, faksem Ilub droga

elektroniczna.

17. Uniewaznienie postepowania
17.1. Zamawiajacy uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia, jezeli:

17.1.1. Nie ztozono zadnej oferty podlegajacej ocenie.

17.1.2. Cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza ceng przewyzsza kwote, ktora
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, chyba ze Zamawiajacy moze
zwigkszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty.

17.1.3. Wystapita istotna zmiana okolicznosci, powodujaca, ze prowadzenie
postgpowania lub wykonanie zamowienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
wczesniej przewidziec.

17.2. O uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamowienia Zamawiajacy zawiadomi
rownoczesnie wszystkich Wykonawcow, ktorzy:
17.2.1. Ubiegali si¢ o udzielenie zaméwienia - w przypadku uniewaznienia przed uplywem
terminu sktadania ofert.
17.2.2. Ztozyli oferty - w przypadku uniewaznienia postgpowania po uplywie terminu
sktadania ofert.

18. Udzielenie zaméwienia

Zamawiajacy udzieli zamowienia wykonawcy, ktorego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
zapytania ofertowego i zostata oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane wyzej kryteria
oceny ofert.

19. Informacje o formalnos$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy

19.1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadamia wykonawcow,
ktorzy ztozyli oferty , 0:
19.1.1.Wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe /firme/ albo imi¢ 1 nazwisko, siedzibe
albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru
oraz nazwy /firmy/ albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy
wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacj¢ przyznang ofertom w kazdym kryterium
oceny ofert 1 tgczng punktacje.
19.1.2.Wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, wraz z uzasadnieniem.
19.1.3.Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postepowania, wraz z uzasadnieniem.




19.2. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamieszcza informacje,
o ktorych mowa w pkt. od 19.1.1. do 19.1.3, rowniez na Swojej stronie internetowej.

19.3. W przypadku udziatu podmiotéw zbiorowych (konsorcjum) przed podpisaniem umowy nalezy
dostarczy¢ umowe regulujacg wzajemng wspotprace.

20. Inne istotne postanowienia

20.1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wezwania wykonawcy w celu poprawienia,
uzupetnienia lub wyjasnienia ztozonej oferty. W przypadku gdy wykonawca nie udzieli
odpowiedzi na wezwanie lub udzielona odpowiedz nie spowoduje usunigcia rozbieznosci
miedzy ztozong ofertg, a wymogami okreslonymi w zapytaniu ofertowym, oferta ta podlega
odrzuceniu bez dokonywania jej oceny.

20.2. Oferty, o$wiadczenia, zawiadomienia, wnioski, inne dokumenty i1 informacje skladane przez
Zamawiajacego i wykonawcow stanowig zataczniki do protokolu postepowania.

20.3.Protok6t wraz z zalacznikami jest jawny, za wyjatkiem ztozonych ofert. Zamawiajacy
udostgpnia wskazane dokumenty po ztozeniu stosownego wniosku.

20.4.Nie ujawnia si¢ informacji stanowiacych tajemnic¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisOw
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca, nie pézniej niz w terminie sktadania
ofert, zastrzegl, Zze nie moga one by¢ udostepniane.

20.5.Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania istotnej zmiany postanowien zawartej umowy
w stosunku do: terminu wykonania zaméwienia, liczby uczestnikow, miejsca odbywania zaje¢,
jezeli konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika z okoliczno$ci, ktorych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. W przypadku zmiany liczby uczestnikow szkolenia
Zamawiajacy dokona zaptaty za liczbe osob faktycznie rozpoczynajaca szkolenie (tj. iloczyn
liczby 0sOb rozpoczynajacych szkolenie i koszt jednostkowy). Przy czym grupa oséb
szkolonych nie moze by¢ pomniejszona o wigcej niz 2 osoby. W przypadku zmiany miejsca
odbywania zaje¢, nowe miejsce musi spetniaé zapisy zapytania ofertowego. Wszelkie zmiany
umowy wymagaja formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

20.6.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zapytaniu ofertowym majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

21. Wykaz zalacznikow

Zalacznik nr 1 - Opis przedmiotu zamowienia

Zakacznik nr 2 - O$wiadczenie o spelnianiu warunkow udzialu w postgpowaniu.
Zatacznik nr 3 - O$wiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych.
Zatacznik nr 4 - Formularz ofertowy.

Zatacznik nr 5 - Formularz programu szkolenia.

Zalacznik nr 6 - Wykaz nalezycie wykonanych szkolen.

ZATWIERDZAM
Dyrektor
Powiatowego Urzegdu Pracy

w Busku-Zdroju

Marian Szostak



