
Adres strony internetowej, na której Zamawiający udostępnia Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia:
http://www.pupbusko.biuletyn.net/

Busko Zdrój: Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie 5 szkoleń 
grupowych dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Busku-Zdroju.
Numer ogłoszenia: 107274 - 2013; data zamieszczenia: 18.03.2013

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Powiatowy Urząd Pracy , ul. Różana 2, 28-100 Busko Zdrój, woj. świętokrzyskie, 

tel. 41 3783054, faks 41 370 91 20.

Adres strony internetowej zamawiającego: www.pupbusko.biuletyn.net, www.pupbusko.pl

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Przedmiotem zamówienia jest 

przeprowadzenie 5 szkoleń grupowych dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Busku-Zdroju..

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: Przedmiotem zamówienia jest 

przeprowadzenie 5 szkoleń grupowych dla osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Busku-Zdroju. Wspólny Słownik Zamówień CPV: 80530000-8 - usługi szkolenia zawodowego: 1. 

Szkolenie nr 1: Profesjonalny sprzedawca (12 osób). 2. Szkolenie nr 2: Magazynier z obsługą wózków 

jezdniowych (12 osób). 3. Szkolenie nr 3: Kelner-barman z językiem migowym (10 osób). 4. Szkolenie nr 4: 

Brukarz z obsługą wózków podnośnikowych (10 osób). 5. Szkolenie nr 5: Pracownik księgowo-kadrowy (10 

osób). Szkoleniami objętych zostanie łącznie 54 osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Busku-Zdroju. Koszt szkoleń dla 24 osób bezrobotnych (szkolenie nr 1 i 2) zostanie 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Projekt: 

Dobre kwalifikacje - szansa na pracę - PO KL, Priorytet VI, Poddziałanie 6.1.1. Koszt szkoleń dla 30 osób 

bezrobotnych (szkolenie nr 3,4 i 5) zostanie współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 
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Europejskiego Funduszu Społecznego - Projekt: Trzy alternatywy - PO KL, Priorytet VII, Poddziałanie 

7.2.1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 1 do SIWZ..

II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.53.00.00-8.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: tak, liczba części: 5.

II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie: 30.06.2013.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, 
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium.

III.2) ZALICZKI

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY 

SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy 

prawa nakładają obowiązek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

1.Na podstawie złożonego oświadczenia w trybie art. 22 ust 1 ustawy - załącznik nr 2 do SIWZ, 

2. Na podstawie złożonego oświadczenia potwierdzającego posiadanie aktualnego wpisu do 

rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze 

względu na siedzibę instytucji szkoleniowej (art. 20 ust.1 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. z 2008 Nr 69 poz. 415 z poźn. zm.) - załącznik nr 

4 do SIWZ. Zamawiający dokona oceny spełnienia w.w. warunku na podstawie oświadczeń 

dołączonych do oferty zgodnie z formułą: spełnia - nie spełnia.

III.3.2) Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

1. Na podstawie złożonego oświadczenia w trybie art. 22 ust. 1ustawy - załącznik nr 2 do SIWZ, 

2. Na podstawie wykazu należycie wykonanych szkoleń w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z 

podaniem ich wartości, daty wykonania i podmiotów na rzecz których szkolenia zostały 

wykonane, obejmującego przynajmniej 1 zakończone szkolenie grupowe porównywalne z 

przedmiotem zamówienia (zawierającego w programie szkolenia min. 80% tematyki szkolenia 

opisanego w opisie przedmiotu zamówienia) dla min. 10-osobowej grupy osób - załącznik nr 7 do 

SIWZ. Do każdej pozycji wykazu musi być załączony dokument (dowód) potwierdzający należyte 

wykonanie zamówienia. Zamawiający dokona oceny spełnienia w.w. warunku na podstawie 
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oświadczenia i dokumentów dołączonych do oferty zgodnie z formułą: spełnia - nie spełnia.

III.3.3) Potencjał techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Na podstawie złożonego oświadczenia w trybie art. 22 ust. 1 ustawy - załącznik nr 2 do SIWZ. 

Zamawiający dokona oceny spełnienia w.w. warunków na podstawie oświadczenia dołączonego 

do oferty zgodnie z formułą: spełnia - nie spełnia.

III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Na podstawie złożonego oświadczenia w trybie art. 22 ust. 1 ustawy - załącznik nr 2 do SIWZ. 

Zamawiający dokona oceny spełnienia w.w. warunków na podstawie oświadczenia dołączonego 

do oferty zgodnie z formułą: spełnia - nie spełnia.

III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Na podstawie złożonego oświadczenia w trybie art. 22 ust. 1 ustawy - załącznik nr 2 do SIWZ. 

Zamawiający dokona oceny spełnienia w.w. warunków na podstawie oświadczenia dołączonego 

do oferty zgodnie z formułą: spełnia - nie spełnia.

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ 

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 

1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu należy przedłożyć:

wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, 

głównych dostaw lub usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert 

albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności 

jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, 

na rzecz których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały 

wykonane lub są wykonywane należycie; 

określenie dostaw lub usług, których dotyczy obowiązek wskazania przez wykonawcę w wykazie 

lub złożenia poświadczeń, w tym informacja o dostawach lub usługach niewykonanych lub 

wykonanych nienależycie

W celu wykazania spełniania przez wykonawcę warunków udziału w postępowaniu w przedłożonym 

wykazie zorganizowanych szkoleń - zał. nr 7 do SIWZ należy wskazać przynajmniej 1 zakończone 

szkolenie grupowe porównywalne z przedmiotem zamówienia (zawierającego w programie 

szkolenia min. 80% tematyki szkolenia opisanego w opisie przedmiotu zamówienia) dla min. 10-

osobowej grupy osób.; 
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III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, 

należy przedłożyć:

oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia; 

wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w postępowaniu na 

zasoby innych podmiotów, które będą brały udział w realizacji części zamówienia, przedkłada także 

dokumenty dotyczące tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, określonym w pkt 

III.4.2. 

III.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5)

1. Oświadczenie potwierdzające posiadanie aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych 

prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej 

(art. 20 ust.1 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz. U. z 2008 

Nr 69 poz. 415 z poźn. zm.) - załącznik nr 4 do SIWZ. 2.Oferta szkoleniowa stanowiąca załącznik nr 5 do 

SIWZ. 3. Program szkolenia. 4. Posiadane certyfikaty jakości usług (akredytacja kuratora oświaty zgodna z 

zakresem szkolenia, certyfikat systemu zarządzania jakością kształcenia - szkolenia wydany na podstawie 

międzynarodowych norm ISO lub inny znak jakości - w przypadku posiadania. 5. Pełnomocnictwo do 

reprezentowania Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w 

postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego - w przypadku ustanowienia 

pełnomocnika

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia:

1 - Cena - 70 

2 - Posiadanie certyfikatu jakości usług - 20 

3 - Doświadczenie instytucji - 10 

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: 

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian

Zamawiający na podst. art. 144 ustawy dopuszcza możliwość dokonania istotnej zmiany postanowień 

zawartej umowy w stosunku do: terminu wykonania zamówienia, liczby uczestników, miejsca odbywania 
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zajęć, jeżeli konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć 

w chwili zawarcia umowy. W przypadku zmiany liczby uczestników szkolenia Zamawiający dokona zapłaty 

za liczbę osób faktycznie rozpoczynającą szkolenie (tj. iloczyn liczby osób rozpoczynających szkolenie i 

koszt jednostkowy). Przy czym grupa osób szkolonych nie może być pomniejszona o więcej niż 2 osoby. W 

przypadku zmiany miejsca odbywania zajęć, nowe miejsce musi spełniać zapisy SIWZ. Wszelkie zmiany 

umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych warunków 

zamówienia: www.pupbusko.biuletyn.net

Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: Powiatowy Urząd Pracy 

w Busku-Zdroju, ul. Różana 2, 28-100 Busko-Zdrój, pok. 9 st. 4..

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 26.03.2013 

godzina 09:00, miejsce: Powiatowy Urząd Pracy w Busku-Zdroju, ul. Różana 2, 28-100 Busko-Zdrój, 

sekretariat - pok. nr 16, I piętro..

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania projektu/programu ze środków Unii 

Europejskiej: Koszt szkoleń dla 24 osób bezrobotnych (szkolenie nr 1 i 2) zostanie współfinansowany ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Projekt: Dobre kwalifikacje -

szansa na pracę - PO KL, Priorytet VI, Poddziałanie 6.1.1. Koszt szkoleń dla 30 osób bezrobotnych 

(szkolenie nr 3,4 i 5) zostanie współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego - Projekt: Trzy alternatywy - PO KL, Priorytet VII, Poddziałanie 7.2.1..

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w przypadku 

nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi 

środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym 

Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie
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