ZARZADZENIE Nr 11/2019
BURMISTRZA PRZASNYSZA
z dnia 30 stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 21/2015 Burmistrza Przasnysza z dnia 13.02.2015 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéow zatrudnionych w
Urzedzie Miasta Przasnysz

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r., poz. 994, 1000, 1349, 1432 i 2500) oraz art. 39 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 i 1669)
zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie
Miasta Przasnysz stanowigcy zafacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 21/2015 Burmistrza
Przasnysza z dnia 13.02.2015 r. w czeSci dotyczacej stanowisk pomocniczych i obstugi
otrzymuje nowe ponizsze brzmienie:

»Stanowiska pomocnicze i obslugi

KATEGORIA
Lp. STANOWISKO ZASZEREGOWANIA
1 | Robotnik gospodarczy vV-X
2 | Sprzataczka 1 - X
3 | Goniec n-X
4 | Pomoc administracyjna I - X”

§2.

Pozostale postanowienia Regulaminu Wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie Miasta Przasnysz nie ulegaja zmianie.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie w ciggu 14 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci.

Burmistrz Przasnysza

/-/ L.ukasz Chrostowski



