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ROZDZIAL |

PRZEPISY OGOLNE

§1
Placéwka zwana w dalszej czesci ,Szkolg™" nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 1
z Oddziatami Integracyjnymi im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Przasnyszu.
Siedzibg Szkoty Podstawowej nr | z Oddziatami Integracyjnymi jest budynek
gtéwny przy ul. Zwirki i i Wigury 4 oraz budynek przy ulicy Szkolnej 2.
Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.
Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miejska Przasnysz.
Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Miejskiej Przasnysz
Nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.
Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych plandw nauczania trwa 6 lat z zastrzezeniem, ze przed rozpoczeciem
nauki odbywa sie obowigzkowe roczne przygotowanie ucznia w tzw. "zeréwce”.
Nauka w szkole, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, jest bezptatna. Odptatne
mogq by¢ zajecia nadobowigzkowe i odbywajg sie za zgodg rodzicow
Szkota posiada wiasny ceremoniat.

§2

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami
Szkota posiada wtasny sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy

Szkota moze na wyodrebnionym rachunku bankowym gromadzi¢ $rodki wiasne

pochodzace z dobrowolnych wptat rodzicow, optat za kursy, szkolenia i z innych

zrodet zgodnie z obowigzujgcymi przepisami



ROZDZIAL II

CELE | ZADANIA SZKOtY

§3

Nadrzedng ideg szkoly jest dobro dziecka

Gtownym celem szkoly jest zapewnienie uczniom mozliwosci bezptatnej realizaciji

ustanowionego prawem obowigzku nauczania w zakresie szkoty podstawowe]

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ ksztalcenia oraz pelnego rozwoju

psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolnosci

Swiatopoglgdowej i wyznaniowej

Dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza oraz dziatalno$¢ organdéw

szkoly i organizacji szkolnych prowadzona jest zgodnie z zasadami pedagogiki,

przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw

Cziowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz

Konwencji Praw Dziecka

Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce przekazaniu wartosci

i zasad moralnych, a w szczegdlnosci poszanowania godnosci i wolnosci

cztowieka, sprawiedliwosci, szacunku dla pracy, tolerancji, poszanowania prawa,

odpowiedzialnoéci za wtasne czyny

Szkota sprawuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi, mogacymi realizowaé

obowigzek szkolny w klasach integracyjnych

Szkota przekazuje uczniom wiedze w zakresie podstawowym, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty

2) umozliwia wszystkim uczniom korzystanie ze zdobyczy wspoiczesnej nauki
| postepu technicznego

3) umozliwia rozwéj zdolnosci i zainteresowan

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb

5) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej i jezykowej

6) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej

7) przygotowuje ucznidw do czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym

8) uczy odpowiedzialnosci za wtasne czyny



§4

Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) programy nauczania zawierajgce podstawy programowe obowigzujacych
przedmiotow ogodlnoksztatcgcych

2) przyjete zasady oceniania, Kklasyfikowania, promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow sprawdzajacych i klasyfikacyjnych

3) integracje wiedzy nauczanej przez: ksztalcenie zintegrowane w klasach I-111,
Sciezki edukacyjne: prozdrowotng, regionalng, ekologiczng, czytelniczg
I medialng, patriotyczno-obywatelskg oraz wychowanie do zycia w rodzinie.

4) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak: patriotyzm,
pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci, personalizacje
zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci, wpajanie
zasad Kkultury zycia codziennego realizowane zgodnie z Programem
Wychowawczym Szkoty

5) oddziatywania profilaktyczne dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego $rodowiska zgodnie z opracowanym i realizowanym
Programem Profilaktyki

6) prowadzenie kot zainteresowan i két przedmiotowych, zajeé dydaktyczno-
wyrownawczych, zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
terapeutycznych

7) prowadzenie religii/etyki w szkole

8) prace pedagogow szkolnych, psychologa szkolnego, wspomagang badaniami
i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracg z sadem
rodzinnym, policja, osrodkami pomocy spotecznej, stowarzyszeniami
I organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i ich rodzin

9) umozliwienie uczniom o szczegolnych uzdolnieniach indywidualnego toku nauki
i ukonczenia szkoty w skroconym czasie

10) otoczenie szczegblng opieka ucznidw z deficytami rozwojowym poprzez
réznicowanie wymagan programowych w stosunku do tych uczniow

11) zapewnienie nauczania w klasach integracyjnych uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych

12) nauczanie indywidualne

§5



1.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) petnienie dyzuréw przez nauczycieli w budynkach i terenie szkolnym podczas
wszystkich przerw, na podstawie opracowanych zasad i wg grafiku
wywieszonego w pokoju nauczycielskim

a) do petnienia dyzuru zobowigzani sg wszyscy nauczyciele, chyba, ze przepisy
szczegoOtowe stanowig inaczej

b) za nauczyciela nieobecnego dyzur peilni nauczyciel wyznaczony przez
wicedyrektora szkoty

2) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa na zajeciach szkolnych obowigzkowych,
pozalekcyjnych i nadobowigzkowych

a) po zakonczonych lekcjach w szkole uczniowie schodzg do szatni.
Nauczyciel prowadzacy ostatnie zajecia ma obowigzek sprowadzi¢
uczniéw do szatni i poczeka¢ az uczniowie wezmag swoje ubrania i wyjdg z
szatni

3) zapewnienie prawidtowe] opieki podczas wycieczek szkolnych i innych zajec
poza szkota:

a) kazdy nauczyciel przed wycieczkg ma obowigzek ztozy¢ u dyrektora
szkoly ,Dokumentacje wycieczki” — celem zaakceptowania

b) osobg odpowiedzialng za  bezpieczenstwo podczas @ zajeé
organizowanych poza szkotg jest tylko i wytacznie nauczyciel kierujacy
wycieczka.

c) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej): na 30 ucznidw-
jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z przejazdéw, na 15
ucznibw — w czasie wycieczki poza miasto, na 10 ucznibw — w czasie
turystyki kwalifikowanej i podrozy pociggiem

d) posiadanie przez nauczyciela  organizujgcego  wycieczke @ -
w szczegolnosci kilkudniowg — pisemnej zgody rodzica (prawnego
opiekuna) na udziat w tej wycieczce jego dziecka

4) zgtaszanie do Policji Drogowej autokarow wycieczkowych celem dokonania
kontroli technicznej (w szczegdlnosci wycieczek kilkudniowych)

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajeciach

a) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego w klasach | — VI

b) umozliwienie uczniom klas 1V — VI zdobycie karty rowerowe]



6)

7)

8)

9)

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i przeciwdziatania wypadkom
wychowawcy klas | zobowigzani sg do poinformowania rodzicow (prawnych
opiekundw) o koniecznosci osobistego odbioru dziecka ze szkoly po
zakonczeniu zajec lekcyjnych i Swietlicowych.

Odstepstwo od takiej reguty wymaga pisemnej informacji rodzica (prawnego
opiekuna) dotyczacej:

a) wskazania osoby, ktéra bedzie odbierata ze szkoly dziecko po
zakonczonych zajeciach (w przypadku rodzenstwa musi byé to dziecko,
ktére ukonczyto 10 rok zycia)

b) wyrazenia zgody na samodzielny powrot dziecka do domu (bez opieki
rodzica — prawnego opiekuna)

W sytuacjach losowych — wyjatkowych, gdy rodzic (prawny opiekun) lub osoba
przez nich upowazniona, nie bedzie mogta odebra¢ dziecka ze szkoty
zobowigzani sg poinformowac¢ o tym telefonicznie wychowawce lub dyrektora
szkoly podajgc swoje dane i dane personalne osoby odbierajgcej dziecko (imie
i nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontaktowy), ktére wpisuje sie do
zatlozonego w tym celu zeszytu. Zeszyt znajduje sie w sekretariacie szkoty.
Koniecznos¢ odnotowania w zeszycie dotyczy takze uczniow, jesli sg zwalniani
z lekcji przez rodzica (prawnego opiekuna) telefonicznie — rowniez tylko
w wyjatkowych sytuacjach.

Wszelkie zmiany w planie lekcyjnym, ktore wigzg sie z wczesniejszym
zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych muszg by¢ podane uczniom, z co najmniej
jednodniowym wyprzedzeniem, a wychowawca (bgdz nauczyciel prowadzacy
zajecia z dzieé¢mi) zobowigzany jest do sprawdzenia czy informacja zostata
zapisana przez dziecko w zeszycie wychowawczym. Dotyczy to uczniow klas
I-11l. Brak takiej informacji uniemozliwia wcze$niejsze (niezgodne z planem)
zakonczenie zajec lekcyjnych przez uczniéw. Uczniowie klas IV — VI dowiadujg
sie 0o zmianie planu od wychowawcy, nauczyciela przedmiotu bgdz uczniow
tablicy informacyjnej. W przypadku uczniéw klas IV-VI rodzic moze wyrazi¢
zgode na wczes$niejsze wyjscie dziecka ze szkoty, gdy zajecia lekcyjne kohczg

sie wczesnie;.

10) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom z klas I,

a w szczegolnych przypadkach dzieciom klas 1l1-VI,

11) szkolenie pracownikdéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy



12) opracowanie i wdrazanie w zycie - poprzez prébne alarmy — ,Regulaminu
ewakuacji” w razie pozaru lub innego zagrozenia”,

13) dostosowanie stolikbw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy,

14) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia, co najmniej jednego cieptego
positku w stotdwce szkolnej,

15) utrzymywanie kuchni, jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie peinej
sprawnosci i w statej czystosci,

16) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,

17) rdéznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu.

86

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:
1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagogéw szkolnych
i psychologa szkolnego oraz instytucje Swiadczace specjalistyczne poradnictwo
a) rekomendowanie na badania uczniow z deficytami rozwojowymi
b) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego
(po uzgodnieniu z rodzicami, prawnymi opiekunami ucznia)
c) terapie pedagogiczng, grupowg i indywidualng prowadzong przez
pedagoga i psychologa szkolnego.
2) umozliwienie dzieciom ze specyficznymi trudnosciami w nauce udziatu
w zajeciach korekcyjno - kompensacyjnych
3) udziat dzieci z zaburzeniami mowy w zajeciach logopedycznych
4) udziat uczniow klas | — VI w zajeciach wyréwnawczych — w miare potrzeb
5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom klas I-1l, a w szczegdlnych
przypadkach dzieciom klas 1l1-VI
6) zapewnienie dozywiania
7) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej oraz innej — np. — samopomocy
kolezenskiej
8) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w szkole - tzw. ,Zima
w miescie”, ,Lato w miescie” — o ile bedzie to mozliwe ze wzgledow

organizacyjnych



9) organizowanie nauczania indywidualnego w domu ucznia — uczniom chorym,
Z orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej — nie mogacym
realizowaé¢ obowigzku szkolnego w warunkach szkolnych, na zasadach

okreslonych odrebnymi przepisami

ROZDZIAL Il

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

(ustalony na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 30 kwietnia 2007r.z p6z. zm.)

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

87
ZALOZENIA WSTEPNE

Co to jest ocenianie?

1) Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznidbw polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepOéw opanowania przez
ucznia wiadomosci iumiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z programow nauczania oraz na formutowaniu oceny.

2) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspoizycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia
okreslonych w statucie szkoty.

Cele oceniania:

1) Informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie.

2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.



4) Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

Co obejmuje ocenianie?

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegoélnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania.

3) Ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w niniejszym
dokumencie

4) Przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z procedurami.

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6) Ustalanie warunkow oraz trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania.

7) Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§8

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

Co podlega ocenie:

1) stopien rozumienia materiatu programowego;

2) zaangazowanie podczas lekciji;

3) wysitek wlozony w osiggniecie prezentowanego poziomu wiadomosci
I umiejetnosci;

4) systematycznosc;

5) aktywnosg¢;



6) samodzielno$¢ przy zdobywaniu wiedzy i inwencja wtasna podczas zdobywania

wiedzy;

7) zakres wiadomosci i roznych umiejetnosci z nimi zwigzanych;

8) poczynione postepy.

Klasy | — llI

1)

2)

3)

Ocenianie zarowno osiggnie¢ edukacyjnych jak i zachowania uczniow
w pierwszym etapie edukacyjnym (klasy | — 1ll) ma charakter opisowy. (Nie
dotyczy religii, z ktorej zgodnie z pismem MN Nr DKW — 4036 — 25/99/00 z dnia
21 listopada 1999r. wystawia sie w klasach | — Il oceny wedtug tradycyjnej
skali). Obejmuje ono w szczegodlnosci:

a) biezace obserwowanie dzieci i odnotowanie wynikbw obserwacji
w dokumentacji szkolnej prowadzonej przez nauczycieli;

b) co najmniej raz na dwa miesigce informowanie rodzicow (prawnych
opiekundw) o osiggnieciach edukacyjnych ucznia;

C) przygotowanie $rodrocznej oceny opisowej osiggnie¢ edukacyjnych
i zachowania sie dziecka na formularzu ustalonym przez zespot
nauczycieli ksztatcenia zintegrowanego;

d) przygotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiggniec
edukacyjnych izachowania ucznia zgodnie 2z ustaleniami zespotu
nauczycieli ksztatcenia zintegrowanego i uzgodnionej z dyrektorem szkoty.

Dopuszcza sie stosowanie oceny osiggnie¢ ucznia w postaci znakow
graficznych (stempelkdéw). Ocene wystawiong w taki sposéb nauczyciel
zobowigzany jest opatrzy¢ komentarzem stownym.

W ciggu catego roku szkolnego nauczyciel klas | — Il zobowigzany jest do
gromadzenia informacji na temat dziecka oraz poziomu jego osiggniec.
Zobowigzany jest rowniez do poinformowania rodzicow (prawnych opiekunow)

o sposobach i formach dokumentowania tych osiggniec.

Klasy IV - VI

1)

W drugim etapie ksztalcenia ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
odbywa sie w ramach poszczegolnych zajeé w formie wystawianych
systematycznie i na biezgco ocen czgstkowych oraz formutowania ocen
$rodrocznych i rocznych.

10



2)

3)

b)

c)

Oceny osiggnie¢ ucznidw w ramach poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych
dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia; oceny czastkowe moze wystawiaé
réwniez nauczyciel okresowo zastepujacy nieobecnego nauczyciela stale
prowadzacego okreslone zajecia.

Obowigzuje szesciostopniowa skala ocen: niedostateczny, dopuszczajacy,
dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy.

stopie n niedostateczny (1)

Oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci uniemozliwiajgcy uczenie sie
w klasie programowo wyzszej. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia nie dajg mu
szans na sukces w dalszym etapie ksztatcenia. Nie rozumie prostych polecen,
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci. Nawet przy pomocy
nauczyciela nie potrafi odtworzyé fragmentarycznej wiedzy, nie podejmuje préb
pokonywania trudnosci. Wykazuje sie brakiem systematycznosci i checi do
nauki. Uczeh nie skorzystat z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans
uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

Otrzymanie oceny niedostatecznej z przedmiotu skutkuje nieotrzymaniem
promocji do klasy programowo wyzsze,).

stopie n dopuszczaj acy (2)

Uczen ma duze braki w wiedzy, ktore jednak mozna usungé¢ w dluzszym
okresie. Uczen rozréznia i wskazuje najprostsze nazwy i fakty, stosuje je
w praktycznych zadaniach pod kierunkiem nauczyciela. Stabo rozumie tresci
programowe, brak u niego umiejetnosci wyjasniania zjawisk. Ma trudnosci w
formutowaniu mysli, jego styl wypowiedzi jest nieporadny, a stownictwo ubogie,
popetnia liczne btedy. Jego postawa na zajeciach jest bierna, ale odpowiednio
motywowany jest w stanie przy pomocy nauczyciela wykonywac proste zadania
wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci, ktére umozliwiajg
edukacje na dalszych etapach ksztatcenia.

stopie n dostateczny (3)

Uczen rozréznia, wskazuje i klasyfikuje podstawowe pojecia, nazwy, fakty,
reguty. Jego wiedza jest wyrywkowa i fragmentaryczna. Potrafi wykorzystac
swojg wiedze przy rozwigzywaniu typowych probleméw. Czesto wymaga
wspotpracy z nauczycielem. Zakres opanowania materialu programowego
ograniczony jest do tresci podstawowych. Posiada przecietny zaséb
stownictwa, jezyk zblizony do potocznego. Jego wypowiedzi sg stabo

rozwiniete. Popetnia dos¢ liczne bledy szczegdlnie w materiale nowym i nie
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d)

utrwalonym. Jego aktywno$¢ na zajeciach jest sporadyczna, odpowiednia do
mozliwosci ucznia.

stopie n dobry (4)

Uczen taczy samodzielnie proste nazwy, fakty, pojecia, reguty. Potrafi korzysta¢
ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informaciji. Inspirowany przez
nauczyciela rozpoznaje sytuacje problemowe. We wspoipracy z nauczycielem
przewiduje i rozwigzuje proste problemy. Podstawowe pojecia i prawa ujmuje
za pomoca terminologii wiasciwej dla danej dziedziny wiedzy. Wykonuje
niektére zadania dodatkowe. Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo
— skutkowych Jego wypowiedzi sg poprawne pod wzgledem tresci i formy, choé
nie pozbawione drobnych usterek stylistycznych i jezykowych. Stara sie
wykazywacC systematycznoscig i aktywnoscig. Zakres opanowania materiatu
programowego wykracza poza tresci podstawowe.

stopie n bardzo dobry (5)

Uczen samodzielnie rozwigzuje problemy. Rozpoznaje nowe sytuacje
problemowe, przewiduje i wartosciuje rozwigzania. Prezentuje je we wiasny
oryginalny sposob. Sprawnie postuguje sie obowigzujgcg w danym przedmiocie
terminologig. Wykorzystuje rézne zrodta wiedzy. taczy wiedze z pokrewnych
przedmiotow. Chetnie wykonuje zadania dodatkowe. Potrafi poprawnie
rozumowac w kategoriach przyczynowo — skutkowych, wykorzystujac wiedze
przewidziang programem nie tylko z jednego przedmiotu. Wystepuje u niego
precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych,
ktére witasciwie pozbawione sg usterek stylistycznych i jezykowych. Jest
aktywny na zajeciach. Pracuje systematycznie. Zakres opanowania materiatu

programowego obejmuje w peni tre$ci podstawowe i rozszerzone.

f) stopie n celuj acy (6)

Uczen wykazuje ponadprogramowe wiadomosci i umiejetnosci zwigzane
z danym przedmiotem nauczania. Pracuje samodzielnie i systematycznie. Na
lekcjach jest bardzo aktywny. Wypowiada sie w sposob dojrzaty, prezentujac
oryginalnos¢ i samodzielno$¢ myslenia, umiejetno$¢ dostrzegania problemow,
ich przyczyn, skutkéw, umiejetnosé wyciggania wnioskow
i formutowania uogolnien. Rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania. Ze
sprawdzianOw otrzymuje najwyzsze oceny. Wykonuje zadania dodatkowe
0 wysokim poziomie merytorycznym, artystycznym lub technicznym.

Wyniki jego pracy dodatkowej sg znane spotecznosci szkolnej.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Uczestniczy w pozaszkolnych konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych formach aktywnosci, osiggajac bardzo wysokie wyniki lub
prezentujgc wysoki poziom umiejetnosci np. artystyczny /punkt do spetnienia
konieczny/

Z wychowania fizycznego — posiada wysoki, ponadprzecietny stopien
sprawnosci fizycznej, duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie
sportu, znaczace osiggniecia indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych
zawodach sportowych. Przestrzega zasady ,Fair — play”/ punkt do spetnienia
konieczny/

Uczniom klasy czwartej we wrzesniu danego roku szkolnego nie wpisuje sie do
dziennika lekcyjnego ocen negatywnych, czyli takich, ktore nie satysfakcjonujg
ucznia.

Minimalna liczba ocen czastkowych, na podstawie ktorej wystawia sie ocene
klasyfikacyjng, nie powinna by¢é mniejsza niz podwojona liczba godzin
dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz trzy,
z wyjatkiem sytuacji, gdy uczen opuscit wiecej niz 20% godzin z danego
przedmiotu.

Oceny czgstkowe powinny by¢ wystawiane za rézne, zalezne od specyfiki
przedmiotu formy aktywnosci ucznia. Nauczyciel powinien stosowac
réznorodne, cho¢ niekoniecznie réwnocenne, metody sprawdzania wiadomosci
ucznia.

Z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki przy ustalaniu ocen
nauczyciel zwraca gtdwnie uwage na wysitek i zaangazowanie w osiggniecie
prezentowanego poziomu, systematycznos$¢, aktywnose.

Ocena s$rdédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czastkowych,
jakie uczen otrzymat w roku szkolnym na danym etapie edukaciji.

Plan nauczania obejmuje zajecia dodatkowe nieobowigzkowe. W SP nr 1
z Oddziatami Integracyjnymi jest to wychowanie do Zycia w rodzinie, z ktérego

nie wystawia sie ocen.

10) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony

z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza lub w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia oraz podania rodzicow
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(opiekunoéw prawnych). Dyrektor szkoty wydaje decyzje na pisSmie, ktorg
otrzymuje rodzic (prawny opiekun), a drugi egzemplarz przechowywany jest w
arkuszu ocen ucznia. W przypadku zwolnienia ucznia z zajeé wychowania
fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony .

11) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) oraz na podstawie

opinii uprawnionej poradni psychologiczno — pedagogicznej zwalnia ucznia
z wada stuchu lub gtebokg dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie moze dotyczyé czesci lub calego okresu ksztalcenia
w szkole podstawowej. Dyrektor szkoly wydaje decyzje na pismie, ktérg
otrzymuje rodzic (prawny opiekun), a drugi egzemplarz przechowywany jest w

arkuszu ocen ucznia.

12) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna z zaje¢

edukacyjnych moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego

lub procedur odwotawczych.

13) Uczniowie, ktérzy uczeszczajg na dodatkowe zajeci edukacyjne (umieszczone

w planie nauczania) lub religie albo etyke, do sredniej ocen z przedmiotéw na
koniec pierwszego potrocza i roku szkolnego majg wliczong ocene uzyskang

z tych przedmiotéw.

Prace pisemne

1)

2)

3)

4)

Prace klasowe przeprowadzane sg po danym dziale programowym lub
Z materialu  zapowiedzianego przez nauczyciela (poprzedzone lekcjg
powtérzeniowg lub ¢éwiczeniami) — zapowiada sie je z tygodniowym
wyprzedzeniem, po zrealizowaniu partii materiatu, ktérej dotyczy praca
klasowa, termin odnotowuje nauczyciel w dzienniku, a uczeh w zeszycie
wychowawczym lub przedmiotowym.

Sprawdziany okresowe na danym poziomie przeprowadzane sg najpdzniej na
trzy tygodnie przed zakonczeniem nauki w danym potroczu, zapowiedziane na
dwa tygodnie wczes$niej.

Ocena z prac klasowych i sprawdzianObw ma znaczacy wplyw na ocene
$rodroczng i roczna.

W ciggu jednego dnia uczeh moze pisac¢ tylko jedna prace klasowg lub jeden

sprawdzian okresowy.
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5) Liczba prac klasowych Ilub sprawdzianbw w ciggu tygodnia nie moze

przekroczy¢ trzech.

6) Prace kontrolne nauczyciele oceniajg wedtug jednego z podanych sposobow:

a) procentowy
* ponad 95% + zadanie dodatkowe — celujacy (6)
e 100% - 90% — bardzo dobry (5)
e 89% - 71% - dobry (4)
* 70% - 50% - dostateczny (3)
* 49% - 31% - dopuszczajacy (2)
* 30% - 0% - niedostateczny (1)
b) z podzialem na poziomy: podstawowy (na dostateczny), rozszerzony (na
bardzo dobry) i wykraczajacy (na celujacy)
c) kryterialny (np. tre$¢, forma, kompozycja, jezyk, ortografia, interpunkcja,

estetyka).

7) Przy dolnej granicy punktacji do oceny otrzymanej przez ucznia nauczyciel

dopisuje znak ,-" przy gornej granicy punktacji do oceny otrzymanej dopisuje

znak ,+".

8) Praca klasowa i sprawdzian typu opisowego /np. wypracowanie/ powinna

zawiera¢ komentarz pisemny nauczyciela podkreslajacy pozytywy i braki
w zakresie opanowania danego materiatu, zas innego typu prace klasowe

i sprawdziany posiadajg komentarz pisemny wedtug uznania nauczyciela.

9) Inne formy prac np. dyktando, referat, kartkbwka, praca domowa oceniane

10)

11)
12)

13)

14)

15)

sg wg kryteriow podanych przez nauczyciela

Kartkbwka kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z 1 ostatniej
lekcji lub ustnej zadanej pracy domowej i nie musi by¢ zapowiedziana.

W ciggu jednego dnia uczeh moze pisac nie wiecej niz dwie kartkowki.
Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny byé poprawione
I ocenione w ciggu 10 dni od ich napisania.

Uczen zobowigzany jest do zaliczenia pracy klasowej, na ktorej byt
nieobecny. Nauczyciel ustala zasady, wg ktorych uczen zalicza prace
pisemna, na ktorej nie byt.

Mozliwa jest poprawa przez ucznia (minimum 1) pisemnych prac
sprawdzajacych wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

Ocena otrzymana z poprawy pracy klasowej jest wpisana jako kolejna

w dzienniku, np. ¥ i tylko ona jest brana pod uwage.
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16)

17)

18)

19)

Notoryczne unikanie przez ucznia pisania prac klasowych skutkuje obnizong
oceng zachowania

Jesli uczen odmawia pisania pracy automatycznie otrzymuje ocene
niedostateczna.

W pracach klasowych i sprawdzianach wydzielone sg zadania na ocene
celujacy. Uczen otrzymuje takg ocene w przypadku wykonania 95% polecen
na ocene bardzo dobry plus zadanie dodatkowe, wypracowanie z jezyka
polskiego lub innego przedmiotu moze by¢ ocenione na ocene celujacy bez
zadania dodatkowego.

Prace klasowe i sprawdziany powinny byé przechowywane i odpowiednio
zabezpieczone przez nauczyciela przedmiotu do konca wrzesnia nastepnego

roku szkolnego.

Odpowiedzi ustne

w

ciggu roku nauczyciele przedmiotow: j. polski, j. obcy, matematyka, historia

I przyroda maja obowigzek wystawi¢ przynajmniej jedna ocene z odpowiedzi ustnej

sprawdzajgcej wiedze z ostatniej lekcji.

Odpowiedz ustna, sprawdzajgca zakres opanowanego materiatu, oceniana jest

wg kryteriow przyjetych przez nauczyciela uczacego danego przedmiotu.

Trzy plusy za aktywno$é podczas lekcji daje uczniowi ocene bardzo dobry,

w szczegolnych przypadkach, jesli wiedza ucznia wykracza znacznie poza program

nauczania, uczehn moze otrzymac ocene bardzo dobry lub celujacy za jedng odpowiedz.

5.

Nieprzygotowania do lekcji

1)

2)

3)
4)

Co trzecie nieprzygotowanie do lekcji, to jest brak zeszytu, ¢éwiczen (jesli nie
byto wnich do wykonania pracy domowej), kostiumu na wychowania
fizycznego, instrumentu na lekcje muzyki, przyborow geometrycznych,
materialbw na lekcje techniki i plastyki — powoduje wystawienie oceny
niedostatecznej.

Uczen ma obowigzek zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie lub nieodrobienie
pracy domowej

Nieprzygotowanie oznacza sie znakiem ,.”

Uczen ma prawo 2 razy w kazdym pétroczu nie odrobi¢ pracy domowej — ustnej
lub pisemnej (nieodrobienie z przedmiotow, ktorych tygodniowy wymiar
przekracza 2 godziny). Natomiast z pozostatych przedmiotéw takie prawo

przystuguje raz w semestrze . Kolejne nieodrobienie pracy i kazde nastepne —
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5)

6)

7)

powoduje wystawienie oceny niedostatecznej. Brak pracy domowej oznaczamy
Wl

Uczen ma obowigzek uzupetni¢ zalegtosci wynikajgce z nieodrobienia pracy
domowej — wg zasady ustalonej przez nauczyciela

Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowanym do zaje¢ z powodu choroby trwajacej
dtuzej niz pie¢ dni roboczych. Na nadrobienie zalegtosci ma pieé dni.

Za brak pracy domowej lub nieprzygotowanie nie zgtoszone przed lekcjg —

uczen otrzymuje ocene niedostateczny.

Dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznia

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Nauczyciel jest zobowigzany przestrzega¢ zalecen zawartych w orzeczeniu
i opinii uprawnionej poradni psychologiczno — pedagogiczne]j w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajgce  sprostanie  wymaganiom  edukacyjnym,
wynikajgcym z programu nauczania.

W sposobie oceniania uczniéw z orzeczeniami i opiniami bierze sie pod uwage
gtéwnie wiozony wysitek, a nie tylko uzyskany efekt.

U uczniow z dysleksjg nie obnizamy oceny za btedy ortograficzne podczas prac
klasowych (z wyjatkiem tych, ktére sprawdzajg znajomo$é regut
ortograficznych).

Uczniowie ze stwierdzong dysleksja pisza odpowiednio dostosowane
sprawdziany — wydrukowane wiekszg czcionka, zawierajgce krotsze polecenia,
w miare mozliwosci z przewagq zadan zamknietych. Majg wydtuzony czas
pracy lub zmniejszong liczbe zadan.

Zastepujemy pisanie ze stuchu pisaniem z pamieci (szczegOlnie w klasach | —
).

Oceniamy tolerancyjnie czytanie ucznidw ze stwierdzong dysleksjg — w miare
mozliwosci nie zmuszamy ucznibw do publicznego glosnego czytania;
umawiamy sie z uczniem tak, aby mégt wczesniej przygotowac sie do gtosnego
czytania w klasie.

W przypadku uczniéw ze stwierdzong dysortografig nie stawiamy ocen za
dyktando lub zastepujemy je inng pracg sprawdzajgcg znajomo$é zasad

ortografii i umiejetnos¢ pracy ze stownikiem.
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8) W przypadku dysgrafii uczen ma mozliwo$¢ przygotowania prac domowych
Z pomocg komputera (w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia)
oraz korzystania ze stownikdéw ortograficznych (dysortografia

9) Uczen ma prawo do korzystania z kalkulatora badz liczydet, jesli zadecyduje
tak nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne (dyskalkulia)

10)Przy stwierdzeniu, ze uczen 1z dyskalkulia nie opanowat Kktorej$
z podstawowych umiejetnosci matematycznych, ma obowigzek wykonac
(w domu), dodatkowe ¢wiczenia przygotowane przez nauczyciela w terminie
przez niego ustalonym. Nalezy zaakceptowaé, w przypadku takich uczniéw
niekonwencjonalne metody dokonywania operacji matematycznych.

11)W przypadku ucznia ze stwierdzonymi zaburzeniami zachowania, ocena
zachowania nie moze by¢ ustalona z pominieciem objawéw opisanych w opinii.

12)Uczen za$ jest zobowigzany do systematycznej pracy nad wyréwnywaniem
wiasnych deficytow rozwojowych. W tym celu wykonuje przydzielone przez
nauczyciela przedmiotu lub reedukatora ¢éwiczenia i zadania korygujace
trudnosci, (ktére moga by¢ oceniane — szczegdlnie na jezyku polskim).

13)Uczniowie z orzeczeniami i opiniami majg prawo uczeszczania na zajecia
reedukacyjne ilogopedyczne, jes$li istnieje taka potrzeba. Po przydzieleniu
zaje¢ uczeh ma obowigzek regularnego uczeszczania na te zajecia.

14)Dyrektor szkoty przydziela dodatkowe indywidualne godziny zaje¢ zgodnie
z opinig uprawnionych poradni psychologiczno-pedagogicznych na pisemng
prosbe rodzica (prawnego opiekuna) po otrzymaniu zgody organu
prowadzacego szkote.

15)Uczniowie z orzeczeniami o0 upos$ledzeniu majg dostosowane programy

nauczania zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

7. Klasyfikacja $rodroczna i roczna

1) Klasyfikacje srédroczng ucznidéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego
i dokonuje sie jej w styczniu danego roku szkolnego.

2) Polega ona na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania zgodnie z zasadami
obowigzujagcymi w Szkole Podstawowej Nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi.

Ocene $rodroczng wystawia nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
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6)

7
8)

3)

4)

5)

lub nauczyciel zastepujacy nauczyciela nieobecnego wyznaczony przez
dyrektora szkoty.

Klasyfikacja roczna odbywa sie na zakonczenie roku szkolnego i obejmuje
uczniow klas | — VI.

Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnosci i prace ucznia w catym roku
szkolnym i jest wystawiana wg zasad przyjetych przez nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne lub nauczyciela zastepujgcego nauczyciela
nieobecnego wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

W klasach | — lll ocena klasyfikacyjna sroédroczna jest oceng sporzadzong wg

karty oceny ucznia.

W klasach | — 11l ocena klasyfikacyjna roczna jest oceng opisowsq .

Klasyfikacja roczna uczniow w klasach IV-VI polega na podsumowaniu osiggnie¢

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych

ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

9)

W klasach IV — VI ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna z zajeé
edukacyjnych podawana jest w szesciostopniowej skali ocen

a) celujacy

b) bardzo dobry

c) dobry

d) dostateczny

e) dopuszczajacy

f) niedostateczny

10)Przy wystawianiu ocen $rédrocznych i rocznych w dziennikach lekcyjnych nie

dopuszcza sie ocen poprzedzonych znakiem ,+” lub -,

11)Klasyfikacji rocznej mozna  dokonywaé rowniez w  przypadku

nieprzeprowadzenia klasyfikacji $rodrocznej (np. w przypadku licznych
nieobecnosci), jezeli istniejg podstawy do oceny osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia, a jego wiadomosci i umiejetnosci z pierwszego poétrocza zostaty
uzupetnione i pozwalajg na kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

lub ukonczenie szkoty.
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12)Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne ustala sposob i termin nadrobienia,
a nastepnie zaliczenia materialu pierwszego potrocza na pisemng prosbe
rodzica (prawnego opiekuna), ktora wptyneta do dyrektora szkoty nie pozniej
niz do dnia rady uchwalajgcej klasyfikacje srédroczna.

13)Arkusze ocen klas | — VI prowadzone sa zgodnie z obowigzujgcym

Rozporzadzeniem Ministra Edukaciji

Egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne

1) Poczawszy od klasy czwartej, wigcznie z uczniem klasy széstej, uczen, ktory
w wyniku rocznej Kklasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
obowigzkowych lub dwoéch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy na pisemng prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow), ktéra wptyneta
do dyrektora szkoty do dnia rady uchwalajgcej klasyfikacje.

2) Egzamin poprawkowy sklada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

3) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét
zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

4) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego Ww wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢é do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej jednak
niz do konca wrzesnia.

5) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, po zasiegnieciu opinii pedagoga
I psychologa szkolnego, moze by¢é promowany uchwalg Rady Pedagogicznej
jeden raz w ciggu trzyletniego okresu ksztatcenia

6) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Nalezy go
przeprowadzi w ostatnim tygodniu sierpnia przed Radg Pedagogiczng
rozpoczynajacg nowy rok szkolny.

7) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Zapis sktadu komisji znajduje sie w protokotach Rady Pedagogicznej. W skiad

komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
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stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji; nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy; nauczyciel prowadzacy takie
same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czionek komisji.

8) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracach komisji przeprowadzajgcej egzamin poprawkowy:

a) na wiasng prosbe

b) na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunow), ktora wptyneta
do dyrektora szkoty razem z podaniem.

c) jesli w szkole jest inny nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne. W takich przypadkach dyrektor szkoty powotuje do
udziatu w komisji zarzgdzeniem innego nauczyciela prowadzacego takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego rocznego nie otrzymuje promocji
I powtarza klase, z zastrzezeniem punktu 5 i procedur odwotawczych.

10)Uczen moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

11)Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny na pisemng prosbe rodzica (prawnego opiekuna) ucznia,
ktora wptyneta do dyrektora szkoty nie pdzniej niz do dnia rady klasyfikacyjnej.
Egzamin obejmuje materiat z pétrocza, w ktdrym uczenh nie zostat klasyfikowany.

12)Na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych, ktéra wptyneta do dyrektora
szkoly nie poézniej niz do dnia rady klasyfikacyjnej Rada Pedagogiczna w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Decyzja Rady Pedagogicznej w tej kwestii jest ostateczna.

13)Rada Pedagogiczna wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, gdy prosba rodzicéw (prawnych opiekunow)
zostala poparta przez pedagoga szkolnego i wychowawce klasy.

14)Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek

szkolny poza szkota.
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15)Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktdrym mowa w pkt. 14,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
I wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

16)Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

17)Egzamin klasyfikacyjny z jezyka obcego zdaje réwniez uczen, ktory otrzymat
zgode Dyrektora SP nr 1 na indywidualng kontynuacje nauki z jezyka poza
szkotg. Dotyczy to sytuacji, gdy uczen przybywa z innej szkoty i nauczany byt
innego jezyka obcego niz te, ktdre obowigzujg w SP nr 1.

18)Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej oprocz
egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, techniki, muzyki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego.

19)Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

20)Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystgpi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystgpi¢ do takiego egzaminu w terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

21)Egzamin klasyfikacyjny z materialu pierwszego potrocza lub drugiego potrocza
przeprowadza sie do dnia Rady Pedagogicznej uchwalajacej klasyfikacje roczna.

22)Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

23)Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 10, 11 i ucznia
realizujgcego indywidualny program lub tok nauki, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Powotanie
nastepuje na Radzie Pedagogicznej (zapis w protokotach).

24)Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg. W skiad komisji wchodza: dyrektor
szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy komisji; nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

22



9.

25)Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek szkolny
poza szkota oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

26)W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni — w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

27)Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét
zawierajacy w szczegolnosci: imiona i nazwiska nauczycieli, sktad komisji; termin
egzaminu, zadania (éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do
arkusza ocen.

28)W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasy-
fikowany”.

29)Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
Z zastrzezeniem pkt Procedury odwotawcze

30)Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena kwalifikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem: pkt: -Procedury
odwotawcze.

31)Uczen nieklasyfikowany z jednego lub wszystkich przedmiotow nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase, a uczen klasy szoOstej

nie konczy szkoty podstawowe,;.

Sprawdzian na zakonczenie szkoty podstawowe]

1) W klasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiejetnosci ustalonych w standardach wymagan bedacych
podstawg przeprowadzenia sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej.

2) Sprawdzian w szkole podstawowej przeprowadza sie w kwietniu w terminie
ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Edukacyjnej.

3) Uczniowie ze specyficznymi trudnosSciami w uczeniu sie majg prawo przystapi¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej
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4)

5)
6)
7

8)

9)

poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym publicznej poradni
specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej spetniajgcej okreslone wymogi
(wg odrebnych przepiséw).

Opinie, o ktérej mowa w punkcie 3 rodzice (prawni opiekunowie) ucznia
przedktadajg dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest sprawdzian.

Uczen moze uzyskaé na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych Ilub zdrowotnych nie przystapit
do sprawdzianu, przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia
20 sierpnia danego roku.

Uczen, ktory nie przystgpit do sprawdzianu do dnia 20 sierpnia, nie otrzymuje
promociji i nie konczy szkoty podstawowej (z wyjatkiem pkt.9).

W szczegoblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych
przystapienie do sprawdzianu do dnia 20 sierpnia danego roku dyrektor komisji
okregowej na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek

w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi).

10)Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) sprawdzona

i oceniona praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom
(opiekunom prawnym) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez

dyrektora komisji okregowej

11)Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

§9

OCENIANIE ZACHOWANIA

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1)

wspieranie  rozwoju  psychicznego, ksztaltowanie jego  dojrzatosci,
samodzielnosci i odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz umiejetnosci

wspotdziatania w grupie
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2) ukierunkowanie samodzielnej pracy nad sobg — w tym ksztaltowanie wtasnego
charakteru,

3) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji na temat zachowania
ucznia,

4) pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej.

2. Wychowawca
1) inspiruje uczniow, ktérzy chcg osiggnaé ocene wzorowa,
2) pracuje z uczniami, ktérzy dazg do oceny dobrej.
3) Uczniowie, ktorzy starajg sie poprawi¢ wkasne zachowanie i osiggngé ocene
poprawng wspomagani sg przez wychowawce oraz pedagoga szkolnego.
4) Pod opiekg pedagoga i psychologa znajdujg sie uczniowie, ktérzy zostali

ocenieni na ,nieodpowiedni”.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania uczniow obejmuje:

1) informowanie ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach
oceniania i podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce
na poczatku kazdego nowego roku szkolnego

2) biezace obserwowanie dzieci, gromadzenie informacji o zachowaniu sie ucznia
i systematyczne przekazywanie ich rodzicom (prawnym opiekunom).
Na zebraniach z rodzicami (listopadowym i kwietniowym) wychowawca
przygotowuje ocene opisowg zachowania dziecka i przedstawia go rodzicom
(prawnym opiekunom)

3) formutowanie $rédrocznych i rocznych — klasyfikacyjnych ocen zachowania
wg zasad, skali i w formach przyjetych w niniejszym regulaminie

4) procedure odwotywania sie od oceny zachowania

4. Zasady oceniania
1) Oceny $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgledniajg
w szczegOlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
c) dbato$¢ o poszanowanie tradycji szkoty i ojczyzny
d) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej

e) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob
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2)

3)

4)

5)

7)

8)

f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig

g) okazywanie szacunku innym osobom

h) dbanie o mienie wkasne, innych oséb i szkoty
W klasach I-Ill §roédroczne i roczne oceny kwalifikacyjne zachowania sag
ocenami opisowymi.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca
klasy po konsultacjach z zespotem nauczycieli kl. IV-VI (wychowawca okresla
forme konsultacji) oraz zasiegnieciu opinii uczniéw danej klasy i ocenianego
ucznia. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem: pkt. procedury
odwotawcze. Opisowe oceny zachowania dla wucznidw Kklas [IV-VI,
przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom) na obowigzkowych zebraniach
w listopadzie i kwietniu ustala wychowawca.
Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty

Z zastrzezeniem, zerada pedagogiczna moze podjaé uchwale

0 niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly

przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng

ocene zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,

a uczen klasy szdéstej nie konczy szkoty.
W kasach IV — VI Szkoty Podstawowej nr 1 ocene zachowania $rodroczng
i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne
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5. Ocena zachowania oparta jest 0 nastepujgce zasady obowigzujace SP nr 1

1) Traktujemy innych z szacunkiem, tak jak sami chcieliby$my by¢ traktowani.

2) Pomagamy sobie wzajemnie.

3) Wyrazamy sie kulturalnie (bez uzywania wulgaryzmow), zawsze mowimy
prawde.

4) Unikamy konfliktow, jesli sie zdarzg rozwigzujemy je pokojowo.

5) Reagujemy na przejawy agres;ji i krzywde innych, zawiadamiamy osoby
doroste.

6) Podczas pobytu w szkole dbamy o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych.

7) Przychodzimy punktualnie na zajecia, w terminie usprawiedliwiamy
nieobecnosci.

8) Rzetelnie przygotowujemy sie do zaje¢ (odrabiamy prace domowe, przynosimy
potrzebne rzeczy, terminowo nadrabiamy zalegtosci). Zawsze nosimy zeszyt
wychowawczy.

9) Systematycznie uczestniczymy w reedukacji, zajeciach wyrownawczych
i innych.

10)Przestrzegamy dyscypliny na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych.

11)Wykonujemy polecenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

12)Dbamy o czystosc¢ i sprzet szkolny.

13)Zmieniamy obuwie. Na co dzieh oraz podczas uroczystosci szkolnych nosimy
stroje okre$lone w Statucie Szkoty.

14)Podczas lekcji korzystamy z urzadzeh elektronicznych tylko na wyrazng prosbe
lub za zgodg nauczyciela.

15)Powyzsze zasady stosujemy na terenie szkoty, ale i poza nig: np. podczas
wycieczek, na boisku, przystanku autobusowym, w srodkach komunikacji.

6. Ocena wzorowa
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry bez zastrzezeh przestrzega wszystkich

zasad obowigzujacych w SP nr 1, a ponadto wyr6znia sie w kilku dodatkowych

dziedzinach:
a) starannie i systematycznie przygotowuje sie do zaje¢, chetnie wykonuje

zadania dodatkowe zlecone przez nauczyciela

b) stuzy swojg pomocg nauczycielom, kolegom i innym pracownikom szkoty
c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska

d) jest odpowiedzialny, sumiennie wywigzuje sie z podjetych zadan
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e) rozwija wiasne zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach pozalekcyjnych,

reprezentuje szkote, bioragc udziat w konkursach i zawodach

pozaszkolnych

f) inne formy dziatalnosci uznane przez wychowawce za wazne

2) Uczen wzorowy jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniéw

w klasie i szkole.

7. Ocena bardzo dobra

1) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry przestrzega wszystkich zasad

postepowania obowigzujgcych w SP nr 1

8. Ocena dobra

1) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory zwykle przestrzega zasad postepowania

obowigzujacych w SP nr 1:

2) Jesli

uczniowi takiemu zdarzajg sie czasami uchybienia w stosunku

do powyzszych zasad, ale uchybienia sg niewielkie, a uczeh wykazuje poprawe

- tzn. sam przyznaje sie do zlego zachowania i naprawia jego skutki — moze

nadal otrzymac¢ ocene dobra.

9. Ocena poprawna

1) Ocene poprawng uzyskuje uczen, ktéry spetnia wiekszo$¢ zasad postepowania

obowigzujgacych w SP nr 1, ale zdarzajg mu sie ponizsze zachowania:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

nieprzygotowania do zaje¢, lekcewazenie obowigzkéw szkolnych (poza
wyznaczonym limitem)

niezdyscyplinowanie wobec polecen nauczyciela i oséb dorostych na lekciji
I zajeciach pozalekcyjnych

spbznienia, nieusprawiedliwione nieobecnosci, nienoszenie okreslonego
stroju, niezmienianie obuwia w szkole

zachowania niekolezenskie i niekulturalne,

niegrzeczne odnoszenie sie do kolezanek i kolegow

uczestniczenie w sytuacjach niebezpiecznych dla siebie i innych,
ale nieprowokowanie tych sytuaciji

zniszczenie mienia szkolnego lub kolegéw, ale niedokonane celowo
I z premedytacjg

inne sytuacje uznane przez wychowawce za istotne
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2) Ocene poprawng otrzymuje uczen tylko wtedy, gdy mimo ztych zachowan,

rozumie swoje btedy, stara sie je poprawiac¢ i pracuje nad swoim zachowaniem.

10. Ocena nieodpowiednia
1) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nagminnie przejawia
zachowania negatywne wymienione w kryteriach oceny poprawnej, jak réwniez
popetnia nastepujace wykroczenia:
a) swoim zachowaniem dezorganizuje prace klasy
b) wykazuje brak kultury — bywa arogancki, konfliktowy, agresywny, wulgarny
c) ma duzg ilos¢ nieusprawiedliwionych nieobecnosci
d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych
e) wagaruje, samowolnie opuszczanie terenu szkoty podczas zaje¢
f) zostaje przytapany na stosowaniu uzywek lub ich posiadaniu
g) w zeszycie wychowawczym otrzymat pisemne powiadomienie rodzicow
(prawnych opiekunéw) o naganie sporzadzone przez dyrektora lub
wicedyrektorow szkoty.
h) inne negatywne sytuacje uznane przez wychowawce za istotne
2) Uczen otrzymuje ocene nieodpowiednig, jesli nie wykazuje checi poprawy,

nie jest zainteresowany samorozwojem.

11. Ocena naganna
1) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry nagminnie przejawia zachowania
negatywne wymienione w kryteriach oceny nieodpowiedniej, jak rowniez
popetnia nastepujace wykroczenia:
a) uzywa wobec innych sity fizycznej, wywiera presje psychiczng
(wytudzenia, zastraszania)
b) jest uzalezniony od jakiego$ natogu (papierosy, alkohol, narkotyki)
c) dopuszcza sie kradziezy lub rozmys$lnego niszczenia mienia szkoty
lub mienia kolegow
d) swoim zachowaniem dezorganizuje prace szkoty
e) wchodzi w konflikt z prawem

f) inne negatywne sytuacje uznane przez wychowawce za istotne.
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12. Podwyzszenie oceny zachowania w ciggu roku szkolnego

1) Uczen ma mozliwos¢ podwyzszenia oceny zachowania w ciggu roku
szkolnego, jesli dobrowolnie wykonuje zobowigzania (zado$éuczynienia)
adekwatnego do przewinienia

2) Sposbb realizacji zobowigzania jest uzgodniony z wychowawcag klasy,
pedagogiem szkolnym lub psychologiem.

§ 10
SYSTEM NAGROD | KAR

1. Nagrody
1) Uczen moze otrzymac nagrody i wyrGznienia za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce (Srednia 4,75 i powyzej) i wzorowe lub
bardzo dobre zachowanie oraz aktywng prace na rzecz klasy i szkoty
potwierdzong przez wychowawce, nauczycieli i kolegow

b) wzorowg postawe jako uczen i kolega

c) wybitne osiggniecia w konkursach, turniejach, zawodach, uroczystosciach
szkolnych

d) uczynienie widocznego postepu (np. w zachowaniu lub nauce), wykonanie
wyjatkowej pracy przez ucznia

2) Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Komitetu Rodzicielskiego po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej

3) Ustala sie nastepujace nagrody:

a) pochwata wychowawcy klasy lub opiekuna organizacji

b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci uczniowskiej

c) pisemna pochwata dyrektora szkoly wystana do rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznia lub wreczona rodzicom (prawnym opiekunom) podczas
uroczystosci szkolnych

d) dyplom

e) nagroda ksigzkowa

f) tytut, absolwent roku” dla ucznia konczacego klase szostg

g) odznaka dla uczniéw klas I-1l ,uczeh na medal”

h) stypendium naukowe

30



2. Strategia postepowania w przypadkach tamania norm zachowania w szkole
1. Wyjasnienie problemu i udzielanie pomocy w przezwyciezaniu trudnosci
2. rozmowa wychowawcy lub nauczyciela z uczniem
3. rozmowa pedagoga lub psychologa z uczniem
4. rozmowa wychowawcy z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w celu

ustalenia wspolnej strategii oddziatywan wychowawczych

5. spowodowanie zados¢uczynien lub naprawienia szkody przez ucznia
6. obserwacja ucznia przy wywigzywaniu Sie¢ z postanowien — obserwuje
wychowawca, pedagog, psycholog
3. Kary.

1) Zastosowanie kar
a) upomnienie
b) wpis do zeszytu wychowawczego ucznia
c) obnizenie oceny zachowania
d) zlecenie prac o walorach wychowawczych
e) pozbawienie przywilejow — zakaz uczestniczenia w zajeciach dodatkowych
typu wycieczki, dyskoteki
f) udzielenie pisemnej nagany i wigczenie jej do arkusza ocen ucznia
g) pisemne powiadomienie rodzicébw 0 nagannym zachowaniu ucznia
h) przeniesienie do rownolegtej klasy lub szkoty

2) Przeniesienie ucznia do innej klasy lub szkoty moze nastgpi¢ w przypadku, gdy
zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wplyngé na postawe
ucznia lub jego sytuacje w srodowisku uczniowskim.

3) O przeniesieniu ucznia do innej klasy decyduje dyrektor Szkoty Podstawowe]
nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi.

4) O przeniesieniu ucznia do innej szkoty decyduje Mazowiecki Kurator O$wiaty
na wniosek dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi,
gdy uczenh:

a) notorycznie tamie postanowienia Statutu i regulaminéw Szkoly
Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi

b) zastosowane srodki wychowawcze nie przynosza rezultatow

C) uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych

uczniéw lub pracownikow szkoty

31



5) Osobami (organami) uprawnionymi do zastosowania kary sa: dyrektor szkoty,
wicedyrektor, Rada Pedagogiczna, wychowawca

6) Informacje o karze dla ucznia /przeniesieniu do innej klasy, przeniesienie do
innej szkotly/ przekazuje dyrektor szkoty rodzicom (prawnym opiekunom)
w formie pisemne,;.

7) Uczen ma prawo odwotania sie od kary w ciggu siedmiu dni od daty uzyskania
informacji o jej udzieleniu. Odwotanie skfada rodzic (prawny opiekun) ucznia do
dyrektora szkoty. Odwotanie winno zawiera¢ uzasadnienie i mie¢ forme
pisemng. W celu rozpatrzenia odwotania dyrektor szkoty powotuje komisje,
w sktad ktérej wchodzi trzech nauczycieli, pedagog i psycholog szkolny.
Komisja swoje ustalenia i wnioski przekazuje Radzie Pedagogicznej, ktéra
zgodnie ze swoimi kompetencjami podejmuje ostateczng decyzje zwykig
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy czionkédw. Od decyzji

Rady Pedagogicznej odwotanie nie przystuguje.

§11

INFORMOWANIE

1. Wszystkie akty prawne oraz druki dotyczgce funkcjonowania Szkoty znajdujg sie na
stronie internetowej http://www.jedynka-przasnysz.pl/home.html . Tam tez

dostepny jest kalendarz roku szkolnego sporzadzony przez Dyrektora szkoty.
Dokumenty te dostepne sg rowniez w bibliotece szkolnej, a kalendarz réwniez w
zeszycie wychowawczym ucznia.

2. Zebrania z rodzicami

1) W ciggu roku szkolnego odbywa sie obowigzkowych zebran z rodzicami
w klasach | — VI we wrzesniu, listopadzie, styczniu, kwietniu i maju.

2) Terminy obowigzkowych zebran podaje wychowawca na wrzesniowym
zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

3) Obecnos¢ rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu, wychowawca odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym, a rodzic potwierdza podpisem.

4) W przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu,
wychowawca decyduje o sposobie uzyskania potwierdzenia zaznajomienia sie

rodzica z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania
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5)

W przypadku powtarzajgcej sie nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekundw)
na zebraniach, nauczyciel ma obowigzek przestaé listem poleconym wezwanie

do szkoty.

3. O wymaganiach edukacyjnych

1)

2)

3)

4)

Nauczyciele klas | — Ill zobowigzani sg na pierwszym zebraniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) okresli¢ ipodaé rodzicom (prawnym opiekunom)
szczegotowy wykaz osiggnie¢ edukacyjnych oraz kryteria oceny zachowania
ucznia.

Nauczyciele klas IV — VI zobowigzani sg na pierwszym zebraniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) okres$li¢ i poda¢ rodzicom wymagania edukacyjne na
poszczegolne oceny, wynikajgce zrealizowanego programu nhauczania,
poinformowa¢ o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
i warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej

Na pierwszym zebraniu z rodzicami (prawnymi opiekunami), w kazdym nowym
roku szkolnym, wychowawca zobowigzany jest zapoznaé rodzicéw (prawnych
opiekundw) z najwazniejszymi postanowieniami zawartymi w Statucie Szkoty.
Peten tekst Statutu Szkoty wraz z informacjami wymienionymi w punkcie 112
jest udostepniany rodzicom (opiekunom prawnym) w bibliotece szkolnej
i na stronie internetowej szkoty.

Na pierwszych zajeciach w nowym roku szkolnym kazdy nauczyciel
zobowigzany jest do poinformowania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
0 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow i zasadach
wystawiania klasyfikacyjnych ocen: $rodrocznej i rocznej na podstawie ocen
czastkowych. Udokumentowaniem przekazanych informacji jest wpis

w dzienniku lekcyjnym.

4. O czastkowych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

1)
2)

3)

Wszystkie oceny sg jawne.

Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna) o uzyskanej
ocenie czgstkowej z kartkowki, odpowiedzi ustnej, zadan praktycznych
poprzez wpis do zeszytu przedmiotowego lub zeszytu wychowawczego ucznia.
Nauczyciele notujg swoje uwagi negatywne i pozytywne, dotyczace

zachowania uczniéw w zeszytach wychowawczych.
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4) Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o zachowaniu dziecka przez

zapisy w zeszycie wychowawczym, sg zobowigzani do codziennej kontroli

zeszytu i sktadania podpisu pod uwagami.

5) Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o postepach i trudnosciach

ucznia w nauce na zebraniach.

Wrzesien — informacja ustna

Listopad - informacja pisemna zawierajgcg oceny czastkowe
Z przedmiotéw i ocene zachowania,

Styczen — informacja pisemna o ocenach z przedmiotéw i zachowania,
Kwiecien - informacja pisemna zawierajgcg oceny czgstkowe
z przedmiotéw i ocene zachowania,

Maj - informacja pisemna o prébnej rocznej ocenie z przedmiotéw
I zachowania.

6) Nauczyciel, ktéry nie jest wychowawcg zadnej klasy, oczekuje na rodzicoOw

w pokoju nauczycielskim

7) Ocene opisowg zachowania ucznia wg zatgcznika

(Zatacznik - ocena opisowa zachowania)
INFORMACJE O ZACHOWANIU UCZNIA/UCZENNICY

Jest miesiac:
Zachowanie ucznia / uczennicy oceniam na:

Cieszy mnie to

Niepokoi mnie:

Powinien popracowac¢ nad:
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8)

9)

Po zebraniu klasowym chetnie odpowiem na pytania dotyczace

Panstwa dziecka

Sprawdzone i ocenione sprawdziany i prace klasowe sg przekazywane do
wgladu uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom). Jednokrotne niezwrécenie
pracy kontrolnej w terminie wyznaczonym przez nauczyciela skutkuje tym, ze
kolejne prace sag udostepniane rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
podczas zebran lub w terminach uzgodnionych z nauczycielem. Zapoznanie sie
z wynikiem pracy rodzic ucznia potwierdza wtasnorecznym podpisem.

Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel uzasadnia

ocene zgodnie z przyjetym sposobem oceniania.

10)Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ indywidualnego spotkania

z nauczycielem w dowolnym wczesniej ustalonym terminie.

11)Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ telefonicznego uzyskania

informacji o zachowaniu ucznia i jego postepach w nauce.( Dotyczy telefonu

stuzbowego).

O ocenach $rodrocznych

1)

2)

3)

Dyrektor szkoty ustala kazdorazowo konkretny termin posiedzenia $rodrocznej
klasyfikacyjnej i uchwalajace] klasyfikacje rady pedagogicznej (zarzadzenie
dyrektora).

Na 3 dni przed $rédrocznym posiedzeniem Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej
poszczegollni nauczyciele lub wychowawca sg zobowigzani poinformowac
ucznia irodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z przedmiotéw i zachowania.

O ewentualnej $rodrocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz
nagannej ocenie zachowania ucznia informuje rodzicéw (prawnych opiekunow)
wychowawca na jeden miesigc, przed posiedzeniem Kklasyfikacyjne] Rady
Pedagogicznej. Wychowawca zobowigzany jest do uzyskania pisemnego
potwierdzenia przez rodzica (prawnego opiekuna) wiadomosci o przekazaniu

takiej informacji w ciggu 5 dni lub wystania do niego listu poleconego.
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6. O rocznych ocenach ,probnych”

1) Dyrektor szkoty ustala kazdorazowo konkretny termin posiedzenia rocznej

klasyfikacyjnej i uchwalajacej klasyfikacje rady pedagogicznej (zarzadzenie

dyrektora).

2) Probna roczna ocena zachowania

a) Wychowawcy zobowigzani sg do wystawienia przewidywanych probnych

b)

d)

e)

f)

rocznych ocen zachowania w maju.

Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o prébnej rocznej ocenie
zachowania swojego dziecka na zebraniu majowym. W przypadku
nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu wychowawca
(lub nauczyciel zastepujacy go) ma obowigzek wpisaé powyzsze
informacje do zeszytu wychowawczego ucznia.

Poniewaz rodzice znajg terminy zebran, terminy posiedzen Rady
Pedagogicznej oraz Statut Szkoty, wiec w przypadku nieobecnosci na
zebraniu i nieobecnosci swojego dziecka w szkole lub nieposiadania przez
niego zeszytu wychowawczego podczas podawania informacji, rodzic
(prawny opiekun) proszony jest o kontakt zwychowawcg klasy
(lub nauczycielem zastepujacym go) w ciggu 3 dni od zebrania.
Niezgtoszenie sie rodzica (prawnego opiekuna) nieobecnego na zebraniu
lub rodzica (prawnego opiekuna) dziecka nieobecnego w szkole albo
dziecka nieposiadajgcego zeszytu wychowawczego w tych dniach do
wychowawcy jest jednoznaczne z niewnoszeniem pretensji, ze roczna
ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

O probnej ocenie rocznej nagannej zachowania wychowawca informuje
rodzicow na zebraniu w maju. W przypadku nieobecnosci rodzicow
(prawnych opiekunéw) na zebraniu klasowym wychowawca zobowigzany
jest do uzyskania pisemnego potwierdzenia przez rodzica (prawnego
opiekuna) wiadomosci o przekazaniu takiej informacji w ciggu 3 dni lub
wystania do niego listu poleconego.

Prébna roczna ocena zachowania moze ulec obnizeniu w przypadku
naruszenia przez ucznia zasad zawartych w WSO dotyczacych
wystawionej mu oceny lub podwyzszeniu w przypadku wyraznej poprawy

zachowania.
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3) Prébne” roczne oceny z zajeé edukacyjnych

a) Nauczyciele zobowigzani sg do wystawienia rocznych ocen ,prébnych”
z zaje¢ edukacyjnych na miesigc przed uchwalajgcg klasyfikacje Rada
Pedagogiczng

b) Rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani o rocznych ocenach
.proébnych” z zaje¢ edukacyjnych swojego dziecka na zebraniu majowym.
W przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu
wychowawca (lub nauczyciel zastepujacy go) ma obowigzek wpisac
powyzsze informacje do zeszytu wychowawczego ucznia.

c) Poniewaz rodzice znajg terminy zebran, terminy posiedzen Rady
Pedagogicznej oraz Statut Szkoty, wiec w przypadku nieobecnosci na
zebraniu i nieobecnosci swojego dziecka w szkole lub nieposiadania przez
niego zeszytu wychowawczego podczas podawania informacji, rodzic
(prawny opiekun) proszony jest o kontakt z wychowawcag klasy (lub
nauczycielem zastepujgcym go).

d) O prébnej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wychowawca
informuje rodzicow na zebraniu w maju. W przypadku nieobecnosci
rodzicow (prawnych opiekunéw) na zebraniu klasowym wychowawca
zobowigzany jest do uzyskania pisemnego potwierdzenia przez rodzica
(prawnego opiekuna) wiadomosci o przekazaniu takiej informacji w ciggu

3 dni lub wystania do niego listu poleconego.

7. O przewidywanych ocenach rocznych
Przewidywane oceny roczne zachowania

a) Wychowawcy zobowigzani sg do wystawienia przewidywanych rocznych
ocen zachowania uczniom wg kalendarza ustalonego przez dyrektora
szkoty.

b) Przewidywana roczna ocena zachowania moze by¢ nizsza od prébnej
tylko w przypadku drastycznego naruszenia zasad zawartych w WSO
0 czym rodzice sg informowani niezwtocznie po zaistniatym incydencie.

2) Przewidywane oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych

a) Przewidywana ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych jest to ocena

wystawiana uczniom wg kalendarza ustalonego przez dyrektora szkoty na

poczatku roku szkolnego.
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b) Przewidywana ocena roczna moze by¢ nizsza od ,probnej” w sytuacji, gdy
uczen od momentu wystawienia oceny ,prébnej’ otrzyma oceny
czastkowe, wplywajace na obnizenie tej oceny.

c) Uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani
o przewidywanych ocenach rocznych poprzez wpis do zeszytu
wychowawczego.

d) Poniewaz rodzice (prawni opiekunowie) znajg terminy posiedzen Rady
Pedagogiczne] oraz Statut Szkoty, wiec w przypadku nieobecnosci
swojego dziecka w szkole Ilub nieposiadania przez niego zeszytu
wychowawczego podczas podawania informacji o przewidywanych
ocenach rocznych, rodzic (prawny opiekun) proszony jest o kontakt
z wychowawcg klasy (lub nauczycielem zastepujacym go).

e) Niezgloszenie sie rodzica (prawnego opiekuna) dziecka nieobecnego
w szkole albo dziecka nieposiadajgcego zeszytu wychowawczego w tych
dniach do wychowawcy jest jednoznaczne z niewnoszeniem pretensji, ze
roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny iz akceptacjg

tychze ocen.

§12

PROCEDURY ODWOLAWCZE
1. Procedury odwotawcze od ocen rocznych
Rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia na piSmie do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé

dydaktyczno — wychowawczych.

1) Zajecia edukacyjne

a) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie 2z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
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pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych

b) Termin sprawdzianu, o ktérym mowa, uzgadnia sie z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami)

c) W skiad komisji wchodzg: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej

d)

e)

f)

9)

h)

szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne; dwodch nauczycieli
z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne

Sktad komisji dyrektor powotuje w formie zarzadzenia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji nawlasng prosbe Ilub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. (choroby nauczyciela, pisemne] prosby
rodzica (prawnego opiekuna) egzaminowanego ucznia, ktora wplyneta
razem z zastrzezeniem). W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjagtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego

Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegolnosci: sktad
komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajgce, wynik
sprawdzianu oraz ustalong ocene. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy (pkt a-h) stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu

poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od
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2)

dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

Zachowanie

a) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykitg wiekszoscig
gloséw;  wprzypadku rownej liczby glosbw  decyduje  glos

przewodniczacego komisiji.

b) W sktad komisji wchodzg dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne

d)

stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy, wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog, przedstawiciel
samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow. Skiad komisiji
dyrektor powotuje w formie zarzadzenia.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci sktad
komisji, termin posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene
zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

§13

PROMOWANIE

Uczen klasy | — 1l otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli zostat
klasyfikowany i jego osiggniecia edukacyjne rokujg postepy w klasie nastepne,;.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o powtorzeniu
klasy przez ucznia klasy I-lll na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng poradnie psychologiczno- pedagogiczng w tym poradnie specjalistyczng
oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia.

Uczen klas IV-V otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli zostat

klasyfikowany i jego osiggniecia edukacyjne rokujg postepy w klasie programowo
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wyzszej. Ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania uczen uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne.

Poczgwszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen klasy szoéstej otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej, jesli
zostat klasyfikowany, otrzymat oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wyzsze niz niedostateczne i przystapit do sprawdzianu na zakonczenie szkoty
podstawowej.

Uczen konczy szkote z wyréznieniem, jesli uzyskat na swiadectwie Srednig ocen
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 4,75 i wyzej, wzorowe lub bardzo dobre

zachowanie i przystgpit do sprawdzianu na zakonczenie szkoty podstawowej.

§14

POSTANOWIENIA KO NCOWE WSO

Petny tekst regulaminu musi by¢ udostepniony osobom zainteresowanym. Nikt nie
moze powotywac sie na nieznajomos¢ zasad regulaminu.

Niniejszy regulamin jest elementem Statutu Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi w Przasnyszu. Zmiany w regulaminie wprowadza sie w trybie
okreslonym w Statucie Szkoty.

Wewnatrzszkolny System Oceniania bedzie podlegat ewaluacji. O zmianach
uczniowie i rodzice zostang niezwitocznie powiadomieni na poczatku nowego roku

szkolnego.

41



ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCJE

§15

ORGANY SZKOLY

Organami szkoty s3g:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna
Samorzad Uczniowski
Rada Rodzicow

§16

KOMPETENCJE ORGANOW

Dyrektor Szkoty:

1) kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczag szkoty
I reprezentuje jg na zewnatrz

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole

3) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju

4)

5)
6)
7)

8)
9)

psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne

sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy

dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

10)Dyrektor decyduje miedzy innymi w nastepujgcych sprawach:

42



a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych;

C) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach nagréd, odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw;

d) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu
obowigzku szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach moze pozwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg;

e) ustala Regulamin Pracy i Regulamin Wynagradzania, po konsultacji
Z zespotem pracowniczym.

11)Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoOipracuje z Radg
Pedagogiczng, Radg Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim i rodzicami.

12)Dyrektor odpowiada za cato$¢ prawidiowego, bezpiecznego funkcjonowania
szkoly, regulujac organizacje pracy Szkoty poprzez wydawanie wewnetrznych
zarzadzen. Zarzadzenia wpisywane sg do ,Ksiegi zarzadzen”, ktory dostepny
jest w sekretariacie szkoty. Zarzadzenia nie moga byC sprzeczne z prawem
o$wiatowym.

13)Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspomagany jest przez

wicedyrektoréw.

Wicedyrektor szkoty

1) Wicedyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty
podczas petnienia swego biezacego nadzoru nad szkotg, a takze podczas
petnienia funkcji zastepcy dyrektora szkoly w czasie jego nieobecnosci. Ma
wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen

2) Przygotowuje tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych, we wspotpracy z zespotem
nauczycieli

3) Prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze okreSlonym w projekcie
organizacyjnym

4) Obserwuje zajecia dydaktyczne i kontroluje warsztat pracy nauczycieli wg
ustalonego harmonogramu

5) Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi ich rejestr

6) Kontroluje dokumentacje:

a) dzienniki lekcyjne
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

b) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych
c) arkusze ocen
d) pracy $wietlicy szkolnej, pedagoga, psychologa, logopedy, reedukatora
7) Dokonuje miesiecznych zestawien godzin ponadwymiarowych
8) Prowadzi dokumentacje praktyk studenckich
9) Przechowuje dokumentacje semestralng i roczng dotyczacq ksztatcenia
10)Przygotowuje materiaty statystyczne do opracowania sprawozdan wynikow
nauczania i zachowania
11)Ma prawo do formutowania projektu oceny pracy nauczycieli, wnioskowania
0 nagrody i odznaczenia jak i zastosowania kary

12)Wicedyrektor szkoty odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.

§16

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe
zadania dotyczgce ksztatcenia i wychowania

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda Ilub na wniosek Rady
Pedagogicznej np: przedstawiciele Samorzadu Szkolnego, Poradni Psychologiczno
— Pedagogicznej, Rady Rodzicow,

Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z opracowanym i przyjetym po konsultacji
Regulaminem Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

przygotowanie projektu statutu szkoty, badz projektu jego zmian oraz jego przyjecie
i przedstawienie do zaopiniowania Radzie Rodzicéw

zatwierdzanie programu rozwoju szkoty

uchwalenie Programu Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktycznego po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicoéw i Samorzadu Uczniowskiego

uchwalanie wynikéw klasyfikacji i promowania ucznidéw

ustalanie szczego6towych kryteriow oceniania zachowania uczniéw oraz trybu

odwotawczego od tych ocen

10) wyrazanie zgody na egzaminy kwalifikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych



11) ustalenie warunkow i zasad przyznawania wyréznien uczniom klas I-VI

12) zatwierdzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicéw

13) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

14) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych

15) plan finansowy szkoty

16) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli

17) propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole

18) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien

19) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia

§17

1. Samorzad Uczniowski
1) Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Wiadzami samorzadu
sa:
a) na szczeblu klas: Samorzady Klasowe
b) na szczeblu szkoty: Rada Uczniowska
c) Samorzady Klasowe i Rada Uczniowska tworzg Samorzad Uczniowski
2) Do zadan Samorzadu Szkolnego nalezy:
a) przygotowywanie projektéw regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
b) wystepowanie do wiladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczgcymi
zycia szkolnego i sposobem ich wykonania
C) w porozumieniu z opiekunem samorzadu, gospodarowanie $Srodkami
materialnymi Samorzadu Uczniowskiego
d) wykonywanie zadan zleconych przez Rade Pedagogiczng i Dyrekcje
Szkoty
3) Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczacych pracy szkoty, a w szczegolnosci realizowania podstawowych praw
ucznia, takich jak:
a) prawo do zapoznania sie¢ z programem nauczania

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu
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c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
wlasnych zainteresowan

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej

e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty

4) Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego;
5) Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢é i uchyli¢ uchwate Iub inne
postanowienie samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami

wychowawczymi szkoty;

§18

Rada Rodzicow w Szkole Podstawowej nr 1 z Oddziatami Integracyjnymi
reprezentuje rodzicOw i prawnych opiekunéw ucznidow, wspotdziata z Dyrektorem
Szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, organizacjami
dziatajacymi na terenie szkoty.
1) Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:
a) wystepowanie do Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty
b) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty
c) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty
oraz ustalenia zasad uzytkowania tych funduszy
d) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty
e) pobudzania i organizowania form aktywnosci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celéw i zadan szkoty
2) Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogoétu rodzicow jest zebranie rodzicow
klasy:
a) zebranie rodzicow w klasie wybiera sposréd siebie 3 przedstawicieli do
Rady rodzicow.
b) plenarne zebranie Rady Rodzicow wybiera sposréd siebie Prezydium
3) Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspéipracuja w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci

4) Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

46



5)

6)

7)

a) znajomosci zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole i danej
klasie

b) znajomosci regulaminu  oceniania, klasyfikowania i promowania
z poszczegdblnych przedmiotéw oraz regulaminu zachowania, statutu
szkoty, programu wychowawczego i programu profilaktyki

c) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce i przyczyn niepowodzen szkolnych

d) zyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci

e) korzystania z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego oraz poradni
pedagogiczno — psychologicznej

f) natychmiastowej informacji na temat dziatan prewencyjnych dotyczacych
jego dziecka

g) rodzice mogq by¢ zapraszani na posiedzenia Rady Pedagogicznej

Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek:

a) konsultowania sie z wychowawcg przynajmniej podczas zebran
z rodzicami
b) stawiania sie do szkoly w ciggu trzech dni na pisemne lub telefoniczne
wezwanie nauczyciela, pedagoga szkolnego lub Dyrektora Szkoty
c) usprawiedliwia¢ pisemnie w zeszycie wychowawczym nieobecnosci ucznia
w ciggu 3 dni od dnia powrotu dziecka do szkoty
Rodzice odpowiadajg materialnie za wszelkie szkody, zniszczenia
spowodowane przez ucznia
Konflikty dotyczace ucznidw nie mogag by¢ rozwigzywane przez ich rodzicéw

z pominieciem wychowawcy lub pracownika pedagogicznego szkoty

8) W szczegdlnych przypadkach, gdy jest zagrozone zdrowie i dobro dziecka,

9)

szkota ma prawo zawiadomié¢ odpowiednie instytucje bez zgody rodzicéw
(prawnych opiekunow)

Szkota organizuje spotkania z rodzicami w formie konsultacji izebran,
stwarzajgc warunki do wymiany informacji i dyskusji na tematy wychowawcze

i inne
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§19

. Organa szkoly wspoOtpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych Szkoty poprzez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych

2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty

3) informowanie o podjetych dziataniach poprzez Dyrektora Szkoty
. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci
szkoly, jej dyrektora lub innego nauczyciela po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
i Samorzadu Uczniowskiego
. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organdw szkoly niezgodnych
z przepisami prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni
uzgadnia sposOb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu.
W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi
bezposrednio nadzorujgcemu szkote.
. Rada Rodzicéw moze wnioskowa¢ do organu nadzoru pedagogicznego o zbadanie

I dokonanie oceny pracy szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela.

§20

Wspdéipraca Rodzicéw i Nauczyciel

1) Rodzice oraz nauczyciele wspOtpracujg ze sobg w sprawach wychowania

i ksztalcenia dzieci
2) Rodzice majg prawo do:

a. zaznajamiania sie z zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi
w danej klasie i szkole

b. zapoznania sie ze Statutem, Programem Wychowawczym i Programem
Profilaktyki

c. rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow

W nauce i przyczyn niepowodzen szkolnych
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d. uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci

e. korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy,
reedukatora oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej

3) W celu zachowania droznosci przeptywu informacji miedzy nauczycielami

i rodzicami szkota organizuje spotkania z rodzicami w formie konsultacji

i zebran wg harmonogramu okres$lonego na poczatku kazdego roku szkolnego.

4) W przypadku szczegélnie uzasadnionym na wniosek wychowawcy klasy lub

rodzicow, za zgoda dyrektora szkoly, mogq by¢ zorganizowane dodatkowe

spotkania z rodzicami w innym niz ustalony terminie.

§21

. Organa Szkoty (z wyjatkiem dyrektora) dziatajg na podstawie wtasnych regulaminow
dopuszczonych Uchwaltg, ktére stanowig zatgcznik do niniejszego Statutu.

. Regulaminy organéw Szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego
Statutu.

. Posiedzenia plenarne organdéw Szkoty sg protokotowane.

§ 22

ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW

. W sytuacjach konfliktowych:

1) miedzy cztonkami Rady Pedagogicznej a Samorzadem Uczniowskim,
w pierwszej instancji, spor rozstrzyga Dyrektor Szkoly w drodze rozmow
Z zainteresowanymi stronami;

2) miedzy czlonkami Rady Pedagogicznej, a Radg Rodzicow, w pierwszej
instancji, spér rozstrzyga Dyrektor Szkoty w drodze rozmoéw
z zainteresowanymi stronami;

. W przypadku braku porozumienia pomiedzy stronami w kwestiach spornych,

pomimo mediacji prowadzonych przez Dyrektora Szkoty, kazda z zainteresowanych

stron ma prawo zwrécié¢ sie do dyrektora szkoty/ w formie pisemnej/ o powotanie tzw.

Komisji Rozjemczej, w skfad, ktorej wchodzag przedstawiciele zainteresowanych

stron /po trzy osoby/, w przypadku braku rozstrzygniecia zaistniatego konfliktu przez
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Komisje Rozjemczg, kazda ze stron ma prawo zwrécié sie o pomoc do organu

prowadzacego szkote.

. W przypadku konfliktu miedzy Radg Pedagogiczng a Dyrektorem Szkoty

postepowanie wyjasniajgce przeprowadzi organ prowadzacy szkote do ktérego

moze sie zwroci¢ kazda z zainteresowanych stron.

. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy,

2) pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

3) dyrektor lub wicedyrektor - jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu

. Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu

prowadzacego szkofe.

. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie

2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

7. W sytuaciji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor

. W przypadkach nie rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty, strony moga

odwotaé sie do organu prowadzgcego szkote.

ROZDZIAL V

UCZNIOWIE — PRAWA | OBOWI AZKI

§ 23

POSTANOWIENIA OGOLNE

. Nauka w szkole jest obowigzkowa

. Szkota prowadzi ewidencje realizacji obowigzku szkolnego

3. Szkota prowadzi nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego — nadzor nad

prawidtowym wypetnianiem obowigzku szkolnego sprowadza sie do podejmowania
wszelkich dziatan wychowawczych w stosunku do uczniéw irodzicéw.
Wykorzystanie tych dziatan powinno zawsze wyprzedzaé wystgpienie z wnioskiem
0 wdrozenie postepowania administracyjnego w stosunku do rodzicow (prawnych

opiekundw) ucznia nierealizujgcego obowigzku szkolnego
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4. Realizacje wnioskow dyrektora szkoty o egzekucje administracyjng wykonuje organ
prowadzacy szkote

5. Szkota powinna tworzy¢ warunki do realizacji obowigzku szkolnego

6. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku kalendarzowym, w ktorym
konczy ono 6 /na wniosek rodzicow/ lub 7 lat i trwa do ukonhczenia szkoty
podstawowej. Obejmuje dzieci w wieku od 6 do 12 lat lub od 7 do 13 lat nie diuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. Dziecko szescioletnie jesli nie rozpoczeto
nauki w klasie pierwszej obowigzkowo rozpoczyna roczne przygotowanie do
spetniania obowigzku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy szes¢ lat.

7. Za spetnienie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci uposledzonych
umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami lub nauczaniu indywidualnym.

8. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczgé dziecko, ktére
przed 1 wrzesnia danego roku szkolnego konczy 6 lat bez rocznego przygotowania
przedszkolnego, po przedstawieniu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne,.

9. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie diuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu
dziecka do szkoty badz o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor
szkoly po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j..

10.Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej szescioletniej szkoty podstawowe]

11.Do szescioletniej szkoly podstawowej, ktérej Organem Prowadzacym jest Miasto
Przasnysz przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoty
2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza
obwodem danej szkoly, jezeli w szkole sg wolne miejsca.

12.Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka;

13.Do klasy | w tym do oddziatu integracyjnego przyjmowane dzieci zakwalifikowane
przez szkolng komisje rekrutacyjng.

14.Do klas II-VI przyjmowani sg uczniowie w miare wolnych miejsc, a dzieci
posiadajgce orzeczenie o Kksztalceniu specjalnym poradni psychologiczno -
pedagogicznej do klas integracyjnych. Decyzje o przyjeciu podejmuje Dyrektor
szkoty.

15.Szczegbtowe warunki rekrutacji okresla regulamin przyjmowania dziecka do szkoty.
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§24

PRAWA UCZNIOW

1. Uczenh ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

dostepu do wszelkich informacji, ktére mogg mie¢ wplyw na jego sytuacje
w szkole (ograniczenia tylko ze wzgledu na poszanowanie praw innych
uczniow)

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegollnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze $Swiatopogladowych i religijnych, jesli to nie narusza dobra
innych osob

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow

obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
w nauce

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim
oraz zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole

wydawania gazetki szkolnej — jako formy dziatalno$ci samorzadu i mozliwosci
wypowiadania sie w sprawach szkoty

wykorzystania na odpoczynek przerw miedzylekcyjnych, ferii i wakaciji

nauki religii/etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicéw lub prawnych

opiekundéw ztozonej wychowawcy w najprostszej formie.

10)jezeli dziecko nie bedzie uczeszczalo na lekcje religii- rodzice/ prawni

opiekunowie/ sg zobowigzani do ziozenia pisemnej deklaracji do dyrektora
szkoty. Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii ma obowigzek przebywaé

podczas tych zajeé¢ w bibliotece szkolnej lub $wietlicy.

11)Na poczatku roku szkolnego wychowawcy klas przekazujg do biblioteki liste

0so6b , ktére nie bedg uczestniczy¢ w lekcjach religii.

12)Gdy lekcja religii jest pierwszg lub ostatnig godzing lekcyjng uczen moze i$¢ do

domu na wyrazng, pisemng prosbe rodzicow.

13)uczniowie majg mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw ( mozliwos¢ obrony, gdy

prawa zostaty naruszone) zgodnie z jasnymi procedurami odwotawczymi
zawartymi w Statucie Szkoty

a) w imieniu ucznia mogq wystepowacé rodzice lub opiekunowie prawni
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b) spory rozstrzygane sg na zasadzie negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron

12)korzystania z pomocy pedagoga, wychowawcy oraz Dyrektora Szkoty we
wszystkich  przypadkach, gdy uczniowie majg watpliwosci odnosnie
interpretowania postanowien zawartych w Statucie oraz ich praktycznego
realizowania w zyciu spotecznosci uczniowskiej

13)reprezentowania Szkolty w konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach pozaszkolnych zgodnie ze swoimi umiejetno$ciami i mozliwosciami

14)pomocy w nauce W postaci: zaje¢ wyrownawczych, korekcyjno -
kompensacyjnych, logopedycznych, indywidualizacji pracy oraz pomocy
kolezenskiej

15)Uczen ma prawo do znajomosci dokumentow prawa szkolnego bezposrednio
go dotyczacych, w szczegoélnosci, Programu Wychowawczego, Programu
Profilaktyki oraz Statutu Szkoty

2. Srodki ochrony praw ucznia
1) W przypadku naruszenia praw indywidualnych ucznia ma on prawo odwotac sie
do:
a) nauczyciela - wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, dyrektora, rady

pedagogicznej, kuratora oswiaty, rzecznika praw dziecka

§25

OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Do obowigzkdéw uczniow nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych i uczestniczenie
w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i wyréwnawczych

2) przestrzeganie kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty

3) poszanowanie przekonan, pogladow i godnosci drugiego cziowieka

4) punktualne przychodzenie na zajecia lekcyjne

5) godne reprezentowanie szkoty oraz szanowanie i kultywowanie jej dobrych
tradycji

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
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7) dbanie o piekno mowy ojczystej

8) dbanie o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole i poza nig

9) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci, przeciwdziatanie brutalnosci,
zarozumialstwu i plotkarstwu

10) wystrzeganie sie wszelkich szkodliwych natogow

11) nieopuszczanie bez zezwolenia terenu szkoty podczas przerw $rodlekcyjnych
i zaje¢ dydaktycznych,

12)Jezeli uczen nie <&wiczy podczas zaje¢ wychowania fizycznego jest
zobowigzany do przebywania na tych zajeciach pod opiekg nauczyciela .

Gdy lekcja wychowania fizycznego jest pierwszag lub ostatnig godzing lekcyjng
uczen moze i$¢ do domu na wyrazng, pisemng prosbe rodzicow

13) wywigzywanie sie z powierzonych funkcji

14) ponoszenie odpowiedzialnosci za wyrzadzone szkody na terenie szkoty

15) zmienianie obuwia, dbanie o schludny i skromny wyglad

16) noszenie stroju galowego (chtopcy — biata koszula, czarne lub granatowe
spodnie, marynarka, kamizelka lub pulower w kolorze czarnym lub granatowym
I obuwie stosowne do stroju, dziewczeta — biata bluzka koszulowa, czarna lub
granatowa spodnica lub spodnie w kolorze czarnym Ilub granatowym,
marynarka, zakiet, kamizelka lub pulower w kolorze granatowym, czarnym lub
biatym, obuwie stosowne do stroju) podczas wyznaczonych uroczystosci

17) posiadanie zeszytu wychowawczego

18) przestrzeganie zasad bhp

19) przyniesienia w ciggu 3 dni od przyjscia do szkoly po okresie nieobecnosci
pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow /prawnych opiekunéw/ lub lekarza
I przedstawienia go wychowawcy klasy.

20) pozostawianie odziezy wierzchniej i obuwia w wyznaczonym dla klasy boksie
w szatni( pozostawienie odziezy i obuwia poza wyznaczonym miejscem
w szatni jest niedozwolone i szkota nie ponosi za nie odpowiedzialnosci)

21) wylgczanie telefonéw komérkowych podczas lekcji

22) wszelkie urzadzenia elektroniczne mogg by¢ uzywane podczas zajec tylko za
zgoda nauczyciela.

23) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe przedmioty i pienigdze,

przynoszone przez ucznia.
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§ 26

1. Wobec uczniow mogq byé stosowane $rodki wychowawcze w postaci nagrod i kar

przewidziane w WSO.

§ 27

1. Prawa proceduralne

1) spory rozstrzygane sg na zasadzie negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron

2) spory po przedstawieniu sprzecznych stanowisk przez zainteresowane strony
rozstrzyga Dyrektor Szkoty lub Rada Pedagogiczna

3) strong reprezentujgcg w sporze stanowisko ucznia moze by¢ Samorzad
Uczniowski, Rada Rodzicéw, wychowawca, pedagog szkolny, rodzic (prawny
opiekun)

4) o zaistniatych na terenie szkoty sporach nalezy informowac¢ Dyrektora Szkoty

ROZDZIAL VI

ZAKRES ZADA N NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 28

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami

2. W szkole zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane
do zajmowania stanowiska nauczyciela ~wspomagajacego w oddziatach
integracyjnych

3. Nad pracownikami administracji i obstugi czuwa sekretarz szkoty

4. Bezposredni nadzor nad sekretarzem szkoty sprawuje Dyrektor Szkoty.

55



N

§29

Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i sg
odpowiedzialni za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece uczniéw.
Odpowiedzialnos¢ Dyrektora szkoty i nauczycieli w zakresie bhp i ppoz. okreslajg
odrebne przepisy.
Nauczyciele mogg organizowa¢ wycieczki i zajecia dydaktyczne poza szkofa.
Odbywa sie to zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi turystyki szkolnej.
Szczegoblnej opieki i indywidualnej pomocy ze strony nauczyciela wymagajg
uczniowie klas I-llI.
Nauczyciele klas poczatkowych obowigzani sg do wyjatkowe] wrazliwosci,
delikatnosci i dbatosci o rozwoj powierzonych im uczniow.
Nauczyciele muszg mie¢ pelng sSwiadomos¢ odpowiedzialnosci za zdrowie,
bezpieczenstwo i zycie ucznidow podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Do obowigzkéw wszystkich nauczycieli nalezy:
1) rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
2) prawidlowa realizacja programéw nauczania i dazenie do osiggania jak
najlepszych wynikéw pracy,
3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i ustawiczne podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,
4) wykorzystywanie w procesie lekcyjnym takich srodkow dydaktycznych, form
i metod pracy, ktére beda w najwyzszym stopniu przyblizaty tresci programowe,
5) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
6) dbato$¢ o wystrgj i estetyke pomieszczen szkolnych,
7) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan,
8) obiektywizm i bezinteresowno$¢ w ocenie ucznibw oraz sprawiedliwosé
w traktowaniu wszystkich uczniow,
9) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniéw,
10)systematyczna wspotpraca z wychowawcg klasowym

11)systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym uczniow.
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§ 30

1. W klasach I-lll odbywa sie edukacja wczesnoszkolna, w klasach 1V-VI obowigzuje
nauczanie przedmiotowe.
2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty
1) Cele i zadania zespotdéw nauczycielskich obejmuja:

a) zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw
realizacji programOw nauczania, korelowania treSci nauczania
przedmiotow pokrewnych, uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania,

b) wspdblne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikéw nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetianiu jej
wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania.

f) Organizowanie wspdlnej pracy nad podnoszeniem wynikOw nauczania
uczniéw

2) Poszczegoblne zespoly przekazujg Dyrektorowi sprawozdania ze swej
dziatalnosci na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
podsumowujacej prace szkoly w danym poétroczu, a sktadajg sprawozdanie
na posiedzeniu Rady.

§31

1. Dla zapewnienia realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkoty Dyrektor
szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcy. Wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Formy dziatan podejmowanych przez nauczyciela wychowawce winny by¢

dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkdéw srodowiskowych.
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§ 32

1. Obowigzki i zadania nauczyciela

1) Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg jest

odpowiedzialny za jakosS¢ i1 wyniki swojej pracy oraz bezpieczenstwo

powierzonych mu dzieci.

2) Szczegotowy zakres zadan nauczyciela to:

a) Odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczehnstwo ucznidw.

b)

Realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele

Szkoty ustalone w programach i planach pracy.

c) Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnosci i zaintere-

d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

sowan.

Bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznibw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniéw.

Przestrzeganie regulaminu Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania
obowigzujacego w szkole

Informowanie rodzicow /prawnych opiekunow/ uczniéw oraz wychowawce
klasy i dyrektora szkoly a takze Rade Pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno — wychowawczych uczniow.

Nawigzywanie wspotpracy z wychowawca klasy i innymi nauczycielami
pracujgcymi w szkole.

Prowadzenie dokumentaciji przedmiotu, klasy i kazdego ucznia. Nauczyciel
-zobowigzany jest przestrzega¢ wyznaczonych termindw przy wypetnianiu
dokumentacji szkolnej

Doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie swojego poziomu
wiedzy merytoryczne,;.

Dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

3) Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych

moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe. Pracqg zespotu przedmiotowego kieruje

przewodniczacy zespotu powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu

4) Najwazniejsze cele i zadania zespotu przedmiotowego:
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a) Organizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla wzbogacenia sposobéw
realizacji programOw nauczania, korelowania treSci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania i podrecznikéw.

b) Wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz sposobéw
badania wynikdw nauczania.

c) Wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia

d) Wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania.

e) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli.

f) Zespot przedmiotowy ma obowigzek skladania sprawozdania ze swej
dziatalnosci dwa razy w roku na plenarnych posiedzeniach Rady

Pedagogicznej

2. Zakres obowigzkéw nauczyciela wspomagajgcego

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Nauczyciel wspomagajgcy odpowiedzialny jest za jako$¢ i wyniki swojej pracy
oraz jak najlepszg opieke nad powierzonymi uczniami oraz ich bezpieczenstwo

Nauczyciel wspomagajacy wspotorganizuje ksztalcenia integracyjne podczas
catego cyklu edukacyjnego, od klasy | do klasy VI

Wspolnie z nauczycielem wiodacym organizuje zajecia pomagajagc mu
w takim ich przebiegu, by wszyscy uczniowie osiggneli sukces na miare swoich
mozliwosci.

Pozostaje w Scistym kontakcie z rodzicami dzieci niepetnosprawnych,
organizuje specjalng pedagogizacje pozostatych rodzicow

Dostosowuje realizacje programOw nauczania, programu wychowawczego
i profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych dzieci z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym.

Rozpoznaje potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci
z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym.

Wspolnie z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne wybiera lub
opracowuje programy nauczania dostosowane do mozliwosci uczniow
z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym wedtug wskazan w orzeczeniu.

Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze

metod pracy z uczniami o specyficznych potrzebach edukacyjnych.
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9)

Prowadzi lub organizuje réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej

i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny

Obowigzki i odpowiedzialno$¢ nauczyciela — wychowawcy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zadaniem nauczyciela - wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami,
Tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie

oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie
Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow.
Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzanie konfliktbw w zespole
uczniowskim oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.
Wychowawca realizuje zadania wychowawcze wspélnie z uczniami i ich
rodzicami /prawnymi opiekunami/ w zakresie r6znych form zycia zespotowego,
rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski.
Nauczyciel — wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego
klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec
ogotu uczniéw, a takze tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka
(zarbwno w przypadku uczniow szczegolnie uzdolnionych jak i z roznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami).
Nauczyciel — wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw (prawnymi
opiekunami), w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci
b) okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci
I otrzymywania od nich pomocy
c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty
Wychowawcy klasy i inni nauczyciele majg obowigzek przekazywania rodzicom
/prawnym opiekunom/ informacji o postepach w nauce i zachowaniu ucznia
przy okazji zebran z rodzicami, aw szczegllnych wypadkach w innym
ustalonym terminie
Do zadan szczegbétowych nauczyciela - wychowawcy nalezy:
a) Poznanie psychiki uczniow, ich sytuacji zdrowotnej, wychowawczej,
rodzinnej.
b) Zbadanie zrédet trudnosci i probleméw ucznibw zagrozonych
niepowodzeniami szkolnymi, nieprzystosowaniem czy wykolejeniem oraz

podjecie odpowiednich dziatan.
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10)

11)

b)

c) Otoczenie opieka uczniow zaniedbanych i opoOznionych w nauce
(wspotpraca z rodzicami, innymi nauczycielami, instytucjami)

d) Poznanie $rodowiska rodzinnego ucznia ( poprzez bezposredni kontakt,
wizyty w domu, wywiad srodowiskowy)

e) Prowadzenie pedagogizacji rodzicow.

f) Koordynowanie dziatan opiekunczo — wychowawczych innych nauczycieli
(aby byly spodjne, wolne od btedow wychowawczych, nie ignorowaty
potrzeb ucznia, jego cech indywidualnych i mozliwo$ci rozwojowych)

g) Przekazywanie wiedzy o srodowisku spotecznym i rodzinnym ucznia
innym nauczycielom (bez naruszania praw ucznia i rodziny)

h) Pomoc w organizowaniu czasu wolnego

I) Pomoc dzieciom zagrozonych sieroctwem spotecznym.

j) Poznanie srodowiska spotecznego, w tym zwlaszcza rowiesniczego ucznia
I w razie konieczno$ci interweniowanie .

k) Pomoc rodzinom niepelnym w pehieniu funkcji opiekunczo -
wychowawcze,.

l) Promowanie oraz stwarzanie warunkéw umacniania zachowan pro
zdrowotnych.

m) Wspieranie psychiczne ucznia w trudnych sytuacjach osobistych
I rodzinnych.

n) Inicjowanie dziatan profilaktyczno — resocjalizacyjnych wobec uczniéw
zagrozonych wykolejeniem.

0) Pomoc uczniom w rozwijaniu talentow, zdolnosci, zainteresowan
I w decyzjach edukacyjnych.

p) Pomoc uczniom i rodzinom we wszystkich sytuacjach losowych.

Pelnigc te funkcje wychowawca — nauczyciel szuka pomocy u pedagoga
szkolnego, psychologa, logopedy, reedukatora, w poradni psychologiczno —
pedagogicznej czy w razie potrzeby u innych 0soéb i specjalistow

Nauczyciel — wychowawca poza wymienionymi obowigzkami:

Odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly za osigganie celow
wychowawczych w swojej klasie

Ma obowigzek prawidiowo i w wyznaczonych terminach prowadzié¢ i wypetniaé

dokumentacje szkolna.
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C) Ponosi odpowiedzialno§¢ za bezpieczenstwo i zdrowie ucznibw podczas

wszelkich zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych, ktére prowadzi dany nauczyciel -

wychowawca.

4. Zakres obowigzkéw pedagoga szkolnego

1) Pedagog szkolny jest inicjatorem, organizatorem i koordynatorem dziatan

podejmowanych przez szkote, a wspierajacych rozwoj i nauke dzieci.

Bezposredni nadzér nad pracg pedagoga szkolnego sprawuje dyrektor szkoty.

2) Ogolne zadania pedagoga szkolnego:

a) Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka, efektywnosci uczenia sie,

b)

f)
9)

h)

)

K)

nabywania i rozwijania umiejetnosSci negocjacyjnego rozwigzywania
konfliktow i probleméw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji
spotecznej

Podmiotowe podejscie do uczniow, nauczycieli i wszystkich oséb
uczestniczacych w zyciu szkoty.

Koncentracjia na mocnych stronach, pozytywnych i twdrczych
mozliwosciach ucznia.

Okreslenie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb

Ograniczenie czynnikdéw zaburzajgcych rozwdj dziecka, takich jak stres
szkolny, godzenie w poczucie wtasnej godnosci.

Minimalizowanie skutkow ,przemocy instytucjonalnej” wobec dziecka.
Organizowanie nowoczesnych form pomocy psychologiczne] we
wspotpracy z wyspecjalizowanymi instytucjami

Podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli

Systematyczne organizowanie pomocy socjalnej dla uczniéw znajdujgcych
sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Wspieranie wychowawcow w pracy z klasg oraz organizowanie
wspOtpracy z rodzicami.

Pedagogizacja rodzicow.

State doskonalenie warsztatu pracy

62



m) Wspotdziatanie z Radg Pedagogiczng, dyrektorem szkoty, radg Rodzicéw
w ustalaniu zadan wychowawczych i opiekuhczych oraz specyficznych
dziatan wspierajgcych rozwoj dziecka odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

n) Wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotdw wychowawczych i innych
zespotow problemowo — zadaniowych w dziataniach profilaktyczno —
wychowawczych wynikajagcych z programu wychowawczego szkoty
I programu profilaktycznego

0) Inicjowanie i wspotorganizowanie réznych form pomocy specjalistycznej
dzieciom przejawiajgcym trudnosci w rozwoju i uczeniu sie.

p) Wspotpraca z poradniami specjalistycznymi dla dzieci w zakresie diagnozy
specjalistycznej.

q) Wspodlpraca z organizacjami i instytucjami zajmujgcymi sie problemami
pomocy specjalistycznej, opieka i wychowaniem dzieci ze $rodowisk
patologicznych.

r) Pedagog ma obowigzek zwraca¢ szczegblng uwage na przestrzeganie
przez Szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka.

s) Pedagog szkolny ma obowigzek skladania sprawozdan ze swojej
dziatalnosci dwa razy do roku na plenarnych posiedzeniach Rady
Pedagogiczne,j.

t) Prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3) Praca indywidualna z uczniem ze specyficznymi wymaganiami pedago-
gicznymi:

a) Ewidencja dzieci zagrozonych i niedostosowanych spotecznie.

b) Organizowanie badan psychologicznych i wywiadéw srodowiskowych.

c) Rozmowy indywidualne z uczniami i rodzicami (prawnymi opiekunami).

d) Gromadzenie materiatdw informacyjnych o uczniu.

e) Prowadzenie terapii indywidualnej, eliminowanie napie¢ psychicznych oraz

pomoc w rozwigzywaniu trudnosci.
5. Zakres obowigzkow psychologa szkolnego
1) Psycholog szkolny udziela pomocy psychologicznej dzieciom, rodzicom

nauczycielom naszej szkoty,

2) Bezposredni nadzor nad psychologiem szkolnym sprawuje dyrektor szkoty

63



3) Do zadan psychologa nalezy:

a) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych
stron ucznia.

b) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju
ucznia, okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej,  wtym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych
i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli

c) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow, nauczycieli w tym prowadzenie
terapii rodzinnej

d) Zapewnienie uczniom wszelkiego typu doradztwa pedagogicznego

e) Prowadzenie terapii indywidualnej, eliminowanie napie¢ psychicznych oraz
pomoc W rozwigzywaniu trudnosci

f) Minimalizowanie  skutkbw zaburzen  rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy
wychowawczej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia

g) Wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny

h) Wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotdow wychowawczych i innych
zespotow problemowo — zadaniowych w dziataniach profilaktyczno —
wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty
I programu profilaktycznego

i) Stata wspoilpraca z pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami
pracujgcymi w szkole

i) Wspotpraca z poradniami specjalistycznymi dla dzieci w zakresie diagnozy
specjalistycznej

k) Psycholog szkolny ma obowigzek sktadania sprawozdan ze swojej
dziatalnosci dwa razy do roku na plenarnych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej

[) Prowadzi dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami

4) Psycholog szkolny wykonuje wszelkie badania psychologiczne i przeprowadza
ocene funkcji poznawczej ucznia jedynie po uzyskaniu pisemnej zgody

rodzicow /prawnych opiekunéw/ dziecka.
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6. Zakres obowigzkow kierownika swietlicy:

1. Do zadan kierownika $wietlicy nalezy:
a) planowanie pracy Swietlicy,
b) hospitacja zajec,
c) dokonywanie drobnych zakupow dla $wietlicy,
d) zbieranie kart zgtoszen,
e) przydziat grup wychowawczych,
f) ustalenie czasu pracy swietlicy, zgodnie z potrzebami spotecznymi,
g) zaplanowanie zaje¢ w ciggu tygodnia,
h) dbanie o wyposazenie $wietlicy w odpowiedni sprzet i pomoce do zajec,
i) dbanie o wystroj wnetrza Swietlicy,
j) poddawanie okresowej analizie pracy swietlicy na konferencjach rad
pedagogicznych,
k) systematyczna wspotpraca z dyrektorem szkoty, wychowawcami klas,
opiekunem samorzadu uczniowskiego, pedagogiem szkolnym i innymi,
l) zgtaszanie wnioskow i propozycji dotyczacych polepszenia pracy $wietlicy.
2) Kierownik Swietlicy zatatwia sprawy zwigzane z organizowaniem zywienia

i dozywiania w szkole( zapewnia racjonalne zywienie, wspoétuczestniczy

w planowaniu jadtospisu, nadzoruje dokumentacje prowadzong przez intendentke

itp.).

3) Kierownik swietlicy podlega dyrektorowi szkoty.

6. Zakres obowigzkéw nauczyciela — wychowawcy swietlicy szkolnej

1) Zadaniem nauczyciela — wychowawcy $wietlicy jest sprawowanie opieki
wychowawczej nad dzie¢mi przebywajacymi w swietlicy, a w szczegolnosci:
a) Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci podczas wszelkich zajeé
prowadzonych podczas pobytu dziecka w Swietlicy.
b) Tworzenie warunkdédw wspomagajgcych rozwaoj ucznia
c) Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych
d) Podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw

w zespole uczniowskim
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

e) Podejmowanie wspoipracy z wszystkimi nauczycielami pracujgcymi
w szkole, ktérzy majg kontakt z uczniami uczeszczajgcymi do Swietlicy
szkolnej

f) Utrzymywanie kontaktu z rodzicami /prawnymi opiekunami/ dzieci
uczeszczajacych do Swietlicy szkolnej

g) Poznanie i ustalenie potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci
W porozumieniu z nauczycielem — wychowawcg i pedagogiem szkolnym

h) Poznanie psychiki uczniéw, ich sytuacji wychowawczej i rodzinnej

i) Otoczenie szczegolng opiekg ucznidow zaniedbanych srodowiskowych

j) Wspieranie psychicznie ucznia w trudnych sytuacjach osobistych

k) Pomoc uczniom w rozwijaniu talentow, zdolnosci i zainteresowan

Prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w Swietlicy szkolnej:

a) Pisemne sporzadzanie planéw pracy

b) Codzienne dokonywanie wpisow w dzienniku wychowawcy Swietlicy,
dotyczacych przeprowadzanych zaje¢ zgodnie z dziennym rozkiadem
zaje¢ Swietlicowych

c) Sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaje¢ wg swoich godzin pracy,

biorgc pod uwage ramowy dzienny rozktad zajec¢ swietlicowych

Przed wyjsciem z dzieémi na zajecia rekreacyjne na powietrzu nauczyciel
Swietlicy zobowigzany jest przejs¢ do szatni wraz z grupg dzieci
Nauczyciel — wychowawca Swietlicy zobowigzany jest sumiennie

przygotowywac sie do zaje¢ zgodnie, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec
wg swoich godzin pracy i zgodnie z ramowym dziennym rozktadem zajeé
Swietlicowych

Nauczyciel — wychowawca $wietlicy zobowigzany jest przygotowywac sie do
przeprowadzenia kazdej zaplanowanej formy zaje¢ opiekunczo -
wychowawczych i dydaktycznych

Wychowawca $wietlicy ma obowigzek dbac¢ o tad i porzadek.

Nauczyciel wychowawca Swietlicy ma obowigzek wykonywaé inne dorazne
prace zlecone przez dyrektora szkoty i kierownika Swietlicy

Bezposredni nadzor nad nauczycielami — wychowawcami sprawuje kierownik

Swietlicy
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7. Zakres obowigzkow nauczyciela zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych
1) Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizowane sg dla uczniow, u ktorych
nieprawidtowosci rozwojowe utrudniajg opanowanie okreslonych umiejetnosci.
Zajecia prowadzi nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii
pedagogicznej
2) Do zadan nauczyciela prowadzacego zajecia korekcyjno — kompensacyjne
nalezy:

a) Prowadzenie zaje¢ z uczniami, u ktérych stwierdzono specyficzne
trudnosSci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym

b) Korekta zaburzeh w zdiagnozowanym obszarze trudnosci w uczeniu sie

c) Wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka, w szczegoblnosci
efektywnos$ci uczenia sie

d) Opracowanie indywidualnych  programéw  zaje¢  korekcyjno -
kompensacyjnych dla uczniow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu
sie, dostosowanych do potrzeb dziecka

e) Pedagogizacja rodzicéw /prawnych opiekunéw/ w zakresie wspomagania
dziecka ze specyficznymi trudnosciami w nauce

f) Informowanie rodzicéw /prawnych opiekunéw/ dziecka oraz wychowawce
I uczacych nauczycieli o postepach danego dziecka

g) Wspdlpraca z innymi nauczycielami pracujgcymi w szkole

h) Wspieranie nauczycieli w sposobach oceniania ucznia uczeszczajgcego
na zajecia korekcyjno — kompensacyjne

1) Ponoszenie odpowiedzialno$¢ za zycie i bezpieczenstwo dzieci biorgcych
udziat w zajeciach

j) Uczestniczenie w obradach Rad Pedagogicznych

k) Dokonywanie sprawozdan na plenarnych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej ze swojej dziatalnosci

[) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie swojego poziomu
wiedzy merytorycznej

m) Prowadzenie  dokumentacji zgodnie z  odrebnymi  przepisami
przestrzegajac ustalonych terminéw

3) Bezposredni nadzor nad nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno —

kompensacyjne sprawuje wicedyrektor lub dyrektor szkoty
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8. Zakres obowigzkéw logopedy

1) Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidéw przypadkach zaburzeh mowy,

powodujacych zakidcenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajgcych nauke

szkolng. Zajecia prowadzi nauczyciel logopeda.

2) Najwazniejsze zadania logopedy to:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

)

K)

Diagnozowanie réznorodnych zaburzen mowy

Indywidualna praca z dzieckiem w celu usuniecia istniejgcego zaburzenia
mowy

Wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka

Wyzwalanie u dziecka motywacji do przezwyciezenia trudnosci
w mowieniu

Prowadzenie pedagogizacji rodzicow — ¢wiczenia instruktazowe do pracy
w domu

Informowanie rodzicow /prawnych opiekunéw/ oraz wychowawce
klasowego i innych uczacych nauczycieli o poczynionych postepach przez
ucznioéw

Instruktaz dla nauczycieli prowadzacych zajecia lekcyjne

Ponoszenie  odpowiedzialnosci za  zdrowie | bezpieczenstwo
przebywajacych na zajeciach dzieci

Uczestniczenie w obradach Rady Pedagogicznej

Dokonywanie sprawozdan na plenarnych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej ze swojej dziatalnosci

Wspotpraca z innymi nauczycielami pracujgcymi w szkole

Prowadzenie  dokumentacji zgodnie z  odrebnymi  przepisami

przestrzegajac ustalonych terminéw

m) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie swojego poziomu

wiedzy merytorycznej

3) Bezposredni nadzor nad nauczycielem logopedg sprawuje wicedyrektor lub

dyrektor szkoty
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9.

Zakres obowigzkow nauczyciela — bibliotekarza

1) Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

)

h)

)

K)

)

Udostepnianie ksigzek i innych Zzrodet informacji znajdujgcych sie
w bibliotece szkolnej wszystkim uczniom i nauczycielom szkoty
Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow

Wyrabianie i pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie
Stwarzanie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania
przez uczniow informacji z r6znych zrodet

Organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng u uczniow

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wprowadzajgcych i1 poszerzajgcych
wiedze ucznidw w zakresie bibliotekoznawstwa

Wyrabianie wsrdod uczniéw nawyku poszanowania ksigzek i innych zrodet
informacji

Systematyczne wzbogacanie ksiegozbioru biblioteki szkolnej

Podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych

Przedstawianie na plenarnych obradach Rad Pedagogicznych
sprawozdania ze swojej dziatalnosci

Nawigzywanie wspotpracy z innymi nauczycielami w zakresie szerzenia
bibliotekoznawstwa wsréd uczniéw

Dbanie o ksiegozbior szkolny i porzadek w tym ksiegozbiorze

m) Dbanie o bezpieczenstwo ucznidow podczas przebywania ich w bibliotece

n)

0)

szkolnej

Nawigzywanie wspotpracy z innymi bibliotekami i instytucjami zwigzanymi
z bibliotekarstwem

Wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez dyrektora

szkoty zwigzanych z pracg szkoty

2) Bezposredni nadzér nad nauczycielem bibliotekarzem sprawuje dyrektor szkoty
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1.

§ 33

Inne stanowiska niepedagogiczne

Regulamin dyzuréw nauczycieli

1) Postanowienia ogolne

a)

b)
c)

d)

e)

Dyzur jest integralna cze$cig procesu dydaktyczno-wychowawczego
szkoty i wchodzi w zakres obowigzkdéw nauczyciela.

Plan dyzurow Dyrektor i zapoznaje z nim nauczycieli.

Dyzur obowigzuje wszystkich pracownikdbw pedagogicznych szkoty
z wylgczeniem nauczycieli bibliotekarzy, wychowawcow $wietlicy,
pedagoga, psychologa oraz innych nauczycieli, o ktérych zdecyduje
Dyrektor.

Nadrzednym celem dyzuréw jest zapewnienie uczniom petnego
bezpieczenstwa przy jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum
wypoczynku po odbytych zajeciach.

Miejscem dyzuru nauczyciela sg hole, korytarze, schody, szatnie.

f) W miesigcach wiosennych i letnich( w pogodne dni) nauczyciele dyzurujg

)
h)

a)

w wyznaczonych sektorach, w liczbie oséb zapewniajgcej bezpieczenstwo
przebywajacych na terenie szkolnym dzieci.

Dyzury obejmujg wszystkie zajecia od poczatku do ich zakonczenia.

Dyzur przed pierwsza godzing lekcyjng nauczyciel zaczyna o godz.7,45,
konhczy po zakonczeniu nauki.

Nauczyciel przyjmujacy zastepstwo za nieobecnego pracownika przejmuje
réwniez jego dyzury. Jezeli nauczyciel w czasie tym petni wkasny dyzur, to

wicedyrektor wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

2) Obowigzki nauczyciela dyzurujgcego.

3) Nauczyciel petnigcy dyzur odpowiada za:

Bezpieczenstwo dzieci w rejonie dyzurowania, tzn. za porzadek,
niedopuszczanie do niebezpiecznych zabaw, do siedzenia na parapetach,
do wychylania sie przez okno, biegania po schodach, podstawiania nog,
zaczepiania prowokujgcego do bojek, na boisku, chodzenia po drzewach,

balustradach, rzucania kamieniami itp.
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b) Eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu ucznidéw, wydaje
rozkazy i egzekwuje ich wykonanie przez dzieci:

c) zakazuje biegania w budynku szkoly, spedzania przerw na schodach,
w zakamarkach;

d) nie dopuszcza do samowolnego opuszczania budynku szkolnego (sklep,
ulica, boisko, dom)

4) Nauczyciel dyzurujacy jest caly czas czynny, nie zajmuje sie sprawami
postronnymi, jak:

a) przeprowadzanie rozmow z rodzicami, innymi nauczycielami oraz innymi
osobami i czynnosciami, ktore przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu
dyzuréw.

5) Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia
zastepstwa i poinformowania o tym fakcie dyrektora lub wicedyrektora.

6) Nauczyciel ma obowigzek jednoczes$nie z dzwonkiem znalez¢ sie na swoim
stanowisku i opusci¢ je po dzwonku na lekcje z cwilg, gdy na korytarzu pojawig
sie inni nauczyciele

7) Obowigzkowo i natychmiast zgtasza dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty
zauwazone zagrozenie, ktdrego nie jest w stanie sam usungg.

8) Przed rozpoczeciem zaje¢ jest zobowigzany do sprawdzenia swojego miejsca
pracy pod wzgledem bhp.

9) Kazdy nauczyciel zgtasza natychmiast dyrekcji szkoty fakt zaistnienia wypadku
i podejmuje dziatania zmierzajagce do udzielenia pierwszej pomocy

i zapewnienia dalszej opieki.

ROZDZIAL VI

ORGANIZACJA PRACY SZKOtLY

§ 34

1. Podstawg organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora szkoly i zatwierdzony przez organ
prowadzacy

2. Arkusz organizacyjny okresla liczbe pracownikdw szkoly tacznie z liczbg

stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz
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liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, két zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, tj. Miasto Przasnysz.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie MEN w sprawie

organizacji roku szkolnego. Szczegotowe terminy ustala Kurator O$wiaty

§35

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktdrzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego, uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania iprogramem
zatwierdzonym przez wiadze szkolne, a przyjetym przez Rade Pedagogiczna.

. Uczniow dzieli sie na oddziaty, ktérych liczebnos¢ powinna byé zgodna
z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy

. Decyzje w sprawie przydziatu ucznidow do klas | i klas integracyjnych podejmuje
komisja powotana przez dyrektora szkoty. Innych ucznidow przyjmuje i przydziela
do poszczegdlnych klas Dyrektor szkoty.

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okresla tygodniowy rozkiad zajeé ustalonych
przez Dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

§ 36

. Podstawowg formag pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie nauczania zintegrowanego w klasach I-1ll i w systemie
nauczania przedmiotowego w klasach IV-VI.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujgc ogdéiny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec
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4. W przypadkach uzasadnionych zajecia obowigzkowe przedmiotéw nauczania moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym (muzeum, kino, instytucje

kulturalno-o$wiatowe, zaktady pracy, wycieczki itp.)

§ 37

1. Klasy integracyjne

1) Szkota umozliwia nauczanie integracyjne, zaktadajgce udostepnienie
istniejgcego systemu szkolnictwa masowego osobom niepetnosprawnym, przy
czym Szkota nie realizuje nauczania w systemie lekcyjnym dla dzieci
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu wyzszym niz lekkim.

2) Liczebnos$é uczniow w oddziatach integracyjnych nie powinna przekracza¢ 20
i nie powinna by¢ mniejsza niz 15, w tym 3-5 ucznidéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych

3) W klasie integracyjnej, oproécz nauczyciela wiodgcego, pracuje nauczyciel
wspomagajacy

4) O przydziale uczniéw do klasy integracyjnej decyduje Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora

5) Komisja rekrutacyjna podejmuje decyzje o przyjeciu dzieci niepetnosprawnych
kierujgc sie nastepujgcymi kryteriami:

a) odpowiednia do zaburzenia dziecka infrastruktura i srodki dydaktyczne
posiadane przez szkote

b) zamieszkiwanie w obwodzie szkoty

c) w jednej klasie nie powinny znalezé sie dzieci, ktorych zaburzenia
wykluczajg prawidiowy przebieg procesu dydaktycznego i mogg miec
wplyw na bezpieczenstwo zespotu

d) pozytywna opinia po spotkaniu kwalifikacyjnym, uczniow ile jest to
konieczne

6) Rodzice ucznidéw niepetnosprawnych zakwalifikowanych do klasy integracyjnej
podpisujg zobowigzanie o0 Scistej wspoOtpracy i wypetnianiu zalecenh

edukacyjnych i wychowawczych nauczycieli pracujgcych z dzieckiem
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§ 38

. Dyrektor szkoly dokonuje podziatlu oddzialtbw klasowych na grupy na zajecia
z przedmiotéw objetych odrebnymi przepisami MEN (informatyka, jezyki obce,
wychowanie fizyczne,)

. Podziat na grupy ma na celu zapewnienie mozliwosci petniejszej realizacji
programow nauczania

. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
0s0b. W szkole podstawowej nie musi by¢ podziatu na dziewczynki i chtopcow

. Na zajeciach z jezykow obcych, informatyki podziat na grupy jest obowigzkowy, jesli

klasa liczy wiecej niz 24 ucznidéw

§ 39

. Szkota prowadzi kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia wyréwnawcze,
zajecia reedukacyjne, zajecia muzyczne, zajecia rekreacyjno-sportowe, gimnastyke
korekcyjna, zajecia profilaktyczne i terapii psychologicznej,

. Liczba uczestnikow kot przedmiotowych i kot zainteresowan musi uwzgledniaé
specyfike kota, ale nie moze byé mniejsza niz 7 uczniéw. Liczbe te okresla
nauczyciel prowadzacy dane koto.

. Liczba uczestnikbw na zajeciach gimnastyki korekcyjnej - (2-5), zajeciach
reedukacyjnych - (2-5) i wyréwnawczych - (4-8),logopedycznych - (1-3),
socjoterapeutycznych — (3-10).

§ 40

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia obiadu w stotéwce szkolnej
Odptatnos¢ za korzystanie z positkbw w stotdwce ustala Dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

Szkota umozliwia czesciowe lub catkowite zwolnienie z optat za positki tych

ucznidw, ktorzy potrzebujg szczegolnej opieki w tym zakresie.
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1.
2.

§41

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
Stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan ucznia, zadahn dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu  warsztatu pracy  nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz idei czytelnictwa wsréd uczniow.
W szczegoblnosci:
1) udostepnia ksigzki i inne zrodfa informaciji
2) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informaciji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng
3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidw oraz wyrabia
i pogtebia u uczniéw nawyk czytania i uczenia sie
4) organizuje dziatania rozwijajgce wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng

Z biblioteki szkolnej korzystajg uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty,

5. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow
2) korzystanie ze zbioréw w kaciku czytelniczym oraz wypozyczanie ich poza
biblioteke

3) Korzystania z czesci multimedialnej wyposazonej w komputery
Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
I po ich ukonczeniu.
W bibliotece mogq przebywaé uczniowie, ktorym nie ma mozliwosci zapewnienia
efektywnego zastepstwa w przypadku nagtej nieobecnosci nauczyciela. Nadzér nad
tymi uczniami sprawuje nauczyciel bibliotekarz.

Zadania nauczyciela bibliotekarza okres$la przydziat obowigzkéw tegoz nauczyciela

§42

. Uczniom, ktorzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

rodzicow szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania ze Swietlicy szkolnej w godzinach
od 7.45 do 16.30

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza liczy
nie mniej niz 25 uczniéw,

Zapisow do swietlicy dokonuje kierownik swietlicy na podstawie pisemnych zgtoszen

rodzicow dzieci,
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4. Pracg Swietlicy kieruje kierownik $wietlicy, nadzér pedagogiczny sprawuje dyrektor
szkoly lub wicedyrektor szkoty
5. Obowigzki i wymiar godzin pracownikow $wietlicy okres$lajg odrebne przepisy,
6. Pracownicy S$wietlicy prowadzg dokumentacje swej pracy zgodnie z przepisami
resortu o$wiaty,
7. Zadania $wietlicy sprowadzajq sie w szczegoélnosci do:
1) organizowania pomocy w nauce
2) organizowania zaje¢ ruchowych w pomieszczeniach szkolnych i na powietrzu,
3) rozwijania  zainteresowan plastycznych, technicznych, recytatorskich,
aktorskich,
4) organizowania zaje¢ zgodnych z planem pracy dydaktyczno — wychowawczo -
opiekunczej szkoty,
5) upowszechniania kultury zdrowotnej
6) wspotdziatania z rodzicami w wychowaniu dzieci.
7) W Swietlicy mogg przebywaé uczniowie, ktérym nie ma mozliwosci zapewnienia
efektywnego zastepstwa w przypadku nagtej nieobecnosci nauczyciela. Nadzor

nad tymi uczniami sprawuje wychowawca $wietlicy..

§43

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia.
2. Sgto:
1) izby lekcyjne z odpowiednim wyposazeniem,
2) sala gimnastyczna i boisko szkolne,
3) biblioteka,
4) Swietlica,
5) stotdéwka,
6) pomieszczenia administracyjne i archiwum szkolne,
7) gabinet pedagogai psychologa szkolnego, logopedy iintegracji sensorycznej
8) gabinet pielegniarki szkolnej

§ 44

1. Szkota moze przyznawac stypendia za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe.

2. Stypendium przyznawane jest zgodnie z regulaminem obowigzujacym w szkole
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§45

. Dziatalnos¢ szkoty finansowana jest z budzetu miasta Przasnysza i funduszy ,$rodka
specjalnego”, ktére gromadzone sg na podstawie odrebnych przepisow.
. Dziatalnos¢ szkoty moze by¢ dofinansowana z dobrowolnych optat wnoszonych

przez rodzicow a takze ze srodkow przekazanych szkole przez sponsorow.
§ 46
. Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacje wedtug obowigzujgcej instrukcji
kancelaryjne;j.
. Uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
8§47
. Sprawy nieujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujgcymi przepisami
prawa, w szczegolnosci Ustawy o Systemie OsSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r.

w czesci dotyczacej szkoét publicznych.

Projekt zostat skonsultowany z Radg Rodzicow i uzyskat pozytywng opinie

przedstawicieli rodzicow.

Tekst statutu wprowadzono Uchwatg Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia

7 sierpnia 2003 r.

Ostatni tekst jednolity przyjeto uchwatg nr 2/2010/2011 z dnia 27.08.2010 .

Przasnysz, dn. 27.08.2010 r.
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