Zahkcznik do uchwaty Nr X111/84/2007
Rady Miejskiej w Przasnyszu
z dnia 23 sierpnia 2007 r.

Program wspotpracy z organizacjami pozargdowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietra 2003r. o dziatalnéci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2008

Rozdziat |

Postanowienia ogoélne

§ 1.

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1.

2.

ustawie — rozumie siprzez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,20873 z pan.zm.);

programie — rozumie @iprzez to roczny program wspotpracy Miasta Przasmys
z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3.8Ist
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialaloo pazytku publicznego
i 0 wolontariacie;

organizacjach — rozumie ¢Siprzez to organizacje pozadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy;

konkursie — rozumie siprzez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa wXk ust.2
ustawy;

dotacji — rozumie siprzez to dotacje w rozumieniu art. 106 ust.2 pkt.-d, ustawy
z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych.D Nr 249, poz.2104 z po.

zm.);
zespole — rozumie @iprzez to Zespoét ds. opiniowania ofert na realigazada
publicznych;

Miescie — rozumie si Miasto Przasnysz.

§ 2.

Program okréda zakres i formy wspétpracy, a tek zadania priorytetowe w zakresie
wspotpracy Miasta z organizacjami w 2008r.

§ 3.

Cele programu obejmaj
1) ksztaltowanie lokalnego spotedmtwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju

spotecznéci lokalnej, w tym:
a) organizowanie i wspieranie dziat@potecznych i inicjatyw obywatelskich na
rzecz Miasta i rozwoju wki lokalnych;
b) rozwijanie poczucia przynatecsci do spotecznai lokalnej Miasta,
C) umacnianie wswiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadnbza siebie,
swoje otoczenie, wspolnplokalms oraz jej tradyg;



2)
3)

4)

5)

d) promocg postaw obywatelskich i prospotecznych;
e) zwickszenie udziatu mieszkadw w rozwazywaniu lokalnych problemow;
f) tworzenie warunkéw do zwkszania aktywngci spotecznej mieszkadw
Miasta;
g) tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans niepetrespych czionkow
spotecznéci Miasta;
podnoszenie skuteczéw i efektywndci dziatax w sferze zadapublicznych;
wzmocnienie roli organizacji pozaowych i zapewnienie im réwnych szans
z innymi podmiotami w realizacji zaflgpublicznych, przez wspieranie i powierzanie
zada, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiedsrcldkéw na ich realizagj
realizacg zada publicznych, okrdonych w ustawie, wymienionych w 8§ 15
niniejszego programui;
uzupetnienie dziataMiasta w zakresie nieafiym przez struktury samagdowe.

§4.

Miasto wspotpracuje z organizacjami w sferze Aaplablicznych wymienionych w art.4
ust.1 ustawy, o ile zadania tg madaniami Miasta.

§ 5.

Wspolpraca Miasta z organizacjami, ata charakter finansowy lub pozafinansowy,
odbywa s¢ na zasadach pomocniéeq suwerenngci stron, partnerstwa, efektywsw
i uczciwej konkurencji.

=

Rozdziat Il
Formy wspotpracy finansowej Miasta z organizacjami

§ 6.

. Wspodipraca o charakterze finansowymzmodbywé sic w nas¢pujacych formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz zialehiem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji;
b) wspieranie zadania publicznego wraz z udzielenietagi na dofinansowanie
jego realizacji.
Miasto mae zawiera z organizacjami umowy o wspieranie lub powierzara€ea
publicznych na czas realizacji zadania lub na okaslony.

§7.

Zlecanie realizacji zadapublicznych nagpuje w trybie konkursu ofert chybae
przepisy odgbne przewidyj inny tryb zlecenia.

Konkursy ofert na realizagj zada publicznych w 2008r. dula ogtoszone po
przedstawieniu Radzie Miejskiej projektu lath Miasta do dnia 25 listopada
2007r.

W miar potrzeb i maliwosci finansowych, w 2008r. Miasto me ogtaszé kolejne
konkursy ofert.

Do zlecania realizacji zadaz zakresu pomocy spotecznej stosuje gizepisy
ustawy 0 pomocy spoteczne;.



§8.

1. W Urzedzie Miasta komérk organizacyja odpowiedziala za przeprowadzenie
konkursu jest Wydziat Rozwoju i Promocji Miasta .

2. Otwarcia kopert z ofertami w celu dokonania ich mcdormalnej dokonuje si
w obecnéci co najmniej dwdch osob upowdonych przez Naczelnika Wydziatu
Rozwoju i Promocji Miasta.

3. W celu opiniowania ofert na realizacizada publicznych Miasta, Burmistrz
powotuje Zespot, sktadagy sk z:

a) radnego wytypowanego przez Radiejska w Przasnyszu;

b) dwdch pracownikéw Urgdu Miasta Przasnysz;

c) przedstawiciela jednostek organizacyjnych Miasta;

d) specjalisty technik projektowania i oceny projektdiekkich;

e) przedstawiciela Miejskiej Komisji Rozazywania Problemow Alkoholowych.

4. Liczbeg cztonkdw zespotu okt kazdorazowo Burmistrz w drodze zadzenia.

5. W skiad Zespotu nie magvchodzé:

a. przedstawiciele organizacji, ktorych oferta opingma jest przez ten zespot;

b. osoby, ktorych udziat w opiniowaniu ofert e powodowa konflikt
interesow.

6. Przy analizie i opiniowaniu ofert Zespadzie kierowat s w szczegolngci:

a. zgodndcia oferty z zadaniami okénymi w konkursie;

b. ocera mozliwosci realizacji zadania przez organizgcj

c. zadeklarowaa przez organizagj jakcscia dziatania, w tym kwalifikacjami
0s6b, przy udziale ktérych zadanie ma bgalizowane;

d. kalkulach kosztéw realizacji zadania, w tym zadeklarowanyiiziagtem
innych srodkéw w realizacji zadania; przez indedki rozumie si: srodki
finansowe pozyskane z innycdhméddet lub wkitad wtasny organizacji (w tym
wktad finansowy lub pozafinansowy w realizazpdania);

e. wysokacia dotacji, przeznaczonej na realizazpdania;

f. w przypadkach uzasadnionych, shewosciami kontynuacji projektu.

7. Priorytetowo traktowanecgta oferty, dla ktérych dotacja Miasta Przasnysz stato
bedzie wkiad wiasny w wikszy projekt, o ktérego dofinansowanie z innycbdet
stara st oferent.

§9.

Wyniki konkurséw podawaneyslo publicznej wiadomiei.

W vciagu 30 dni od rozstrzygatia konkursu podpisywana jest umowa

Z organizacjami, ktorych oferty zostaty pray do realizacji. Umowa zawierana jest

na czas realizacji zadania.

3. Dotacje mog by¢ udzielane wycznie na finansowanie lub dofinansowanie realizacji
tych zad&, ktére mieszcz sig w zadaniach priorytetowych, ktérych mowa w 8 15.

4. Srodki finansowe pochodze z dotacji nie magbyé wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne;

b) zakup gruntow;

c) dziatalng¢ gospodarcy,

d) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji Stgrej St 0 przyznanie
dotacji (w tym take wydatkbw na wynagrodzenia pracownikow

N =



niezaangzowanych w realizag¢j zadania), chybae stanowq one niezhdny
element realizacji projektu;
e) dziatalng¢ polityczm i religijna.
. Biezacy monitoring i kontrad merytoryczia wykonywanych zadaprowadzi Wydziat
Rozwoju i Promocji Miasta i przedstawia wnioski Bustrzowi.

o

§ 10.

1. Miasto mae wspieré zadania realizowane przez organizacje w ramaaiyranaow
finansowanych zé&rodkow Unii Europejskiej.

2. Wsparcie zada realizowanych przez organizacje w ramach programéw
finansowanych ze&rodkéw Unii Europejskiej, wraz z przekazaniem na tel
dotacji, mae by udzielone wyicznie w przypadku zadao ktérych mowa w § 15.

3. Do wnioskéw o dotagj na realizag zada okreslonych w ust.2 stosuje esitryb
ustawy oraz postanowienia niniejszej uchwaty.

§11.
1. W celu zwigkszenia przejrzystoi oraz efektywnéci wydatkdw publicznych
Miasto prowadzi Rejestr Dotacji.
2. Rejestr Dotacji jest bazdanych, udogpniom publicznie na stronie internetowe;j
Miasta.
Rozdziat IlI

Formy wspotpracy pozafinansowej Miasta z organizagmi
§12.

1. Pozafinansowe formy wspétpracy Miasta z organjaai pozarzdowymi dotyca
sfer:
1) informacyjnej, poprzez:

a) utworzenie serwisu informacyjnego na stronach mdwmwych Urzdu
Miasta lub wspélprac nad utworzeniem serwisu informacyjnego przez
organizac pozaradows;

b) zalazenie i prowadzenie elektronicznej bazy danych o awizacjach
realizupcych zadania publiczne;

c) informowanie o zadaniach publicznych, ktéredd realizowane w danym
roku wraz z podaniem wysokg srodkoéw przeznaczonych z higtu Miasta
na realizagj tych zadé (Rejestr Dotacji) oraz o ogtaszanych konkursach
ofert na projekty realizacji zaflapublicznych oraz o sposobach ich
rozstrzygnge;

d) przekazywanie informacji za pednictwem Biuletynu Przasnyska Gazeta
Samorzadu Miejskiego oraz w wydawanych materiatach pronyoggh
o realizacji zad@a publicznych;

e) wzajemne informowanie @i 0 planowanych kierunkach dziatakoo
i wspotdziatania w celu ich zharmonizowania,



f) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zsilkrach dziatania,
projektébw aktébw prawa miejscowego w dziedzinach ydaicych ich
dziatalngci statutowej;

g) umieszczanie przez organizacje wspOiprameljz samorgem miejskim
w swoich materiatach promocyjnych dotygcych zada finansowanych ze
srodkéw samorzdu informacji o zaangawaniu Miasta w realizagj
wspolnego projektu a tak zamieszczania herbu Miasta i innych elementéw
stowno - graficznych okétonych przez Burmistrza.

2) organizacyjnej, poprzez:

a) tworzenie — w zalnosci od potrzeb — wspolnych zespotow zadaniowych
o charakterze doradczym i inicjatywnym;

b) podejmowanie inicjatyw integragych organizacje pozamdowe wokot
zada waznych dla lokalnegérodowiska,;

c) wspotorganizowanie  konferencji  dotycxych  wspoétpracy  Miasta
Z organizacjami;,

d) przygotowywanie sprawozdai analiz dotyczcych realizacji niniejszego
programu.

3) szkoleniowej, poprzez:

a) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkalg@odnoszacych jaka&é pracy
organizacji w sferze zadgublicznych;

b) inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkfle dotyczcych m.in.
pozyskiwaniagrodkow z funduszy Unii Europejskiej;

C) angaowanie organizacji do wymiany élwiadcze i prezentacji osigniec.

§13.

Za kontakty Miasta z organizacjami odpowiada NaukelVydziatu Rozwoju i Promocji
Miasta.
8 14.

1. Wydziat Rozwoju i Promocji Miasta prowadzi beZpedng wspoiprae
Z organizacjami.
2.  Wspdlpraca w szczegoléa polega na:
a) prowadzeniu z organizacjami konsultacji, o ktorytiowa w § 12 pkt.1,
ppkt.f;
b) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dlaamgacji na realizagj
zada finansowanych zérodkéw Miasta;
C) sporadzaniu sprawozda z prowadzonej finansowej i pozafinansowej
wspotpracy z organizacjami.

Rozdziat IV
Zadania priorytetowe

§ 15.



Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspétpracy M#as organizacjami w 2008 i s
zadania:

1. z zakresu promocji idei samoradowej, w tym:
a) promocja Miasta jako wspodlnoty samadbpweyj;
b) promocja i wspieranie wolontariatu;
c) wspieranie lokalnej spoteczém w ksztattowaniu postaw prospotecznych
i prodemokratycznych;
d) edukacja lideréwsrodowiskowych w dziataniach na rzecz spotecgzno
lokalnych.

2. z zakresu kultury, w tym:

a) wspieranie inicjatyw kulturalnych ze szczegélnymzgldnieniem wydarze
cyklicznych, angaujacych w realizagj roznesrodowiska i organizacje;

b) wspieranie edukacji kulturalnej i regionalnej;

C) wspieranie dzial zmierzagcych do integracji i  wspolpracy
mig¢dzypokoleniowej poprzez histeri kulture;

d) wspieranie inicjatyw oraz realizacja przes&ic¢ popularyzujcych tradycg,
historie i dziedzictwo kulturowe Przasnysza,

e) upowszechnianie sztuki we wszystkich dziedzinach;

3. z zakresu @éwiaty i wychowania, w tym:

a) realizowanie  projektow  dotygzych  wychowania  patriotycznego
i wychowania w duchu spoteazswa obywatelskiego;

b) realizacja projektéw dotyazych rozbudzania przedbiorczaci dzieci
i mtodziezy;

c) organizowanie rinych form wypoczynku dzieci i mtodzig;

d) realizacja projektow dotyazych rozwijania samoszinci ;

e) wspieranie inicjatyw gwiatowych,

f) realizacja projektow aktywizacji intelektualnej, lkualnej i ruchowej osob
w wieku emerytalnym.

4. z zakresu upowszechniania kultury fizycznej, w tym:
a) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych;
b) szkolenie sportowe dzieci i mtodzie
C) promocja aktywnégci turystycznej dzieci i miodzisy;
d) promocja sportu niepetnosprawnych.

5. z zakresu dziata socjalno — pomocowych na rzecz dzieci i mtodzg, w tym:
a) prowadzenie srodowiskowych form wsparcia dla dzieci z&odowisk
najubaszych i dysfunkcyjnych;
b) aktywizacja mtodzigy w celu przeciwdziatania bezrobociu i marginaljzac

6. z zakresu zrbwnowaonego rozwoju, w tym:
a) racjonalizacja gospodarki odpadami polegej na ograniczeniu powstawania
odpaddw, promocja segregaciji, recyklingu oraz okizyslpadow;
b) prowadzenie i wsparcie edukacji ekologicznej;
c) ochrona dziedzictwa przyrodniczo — kulturowego.

7. z zakresu realizacji Lokalnego Programu Rewitalizag Miasta, w tym:



a) wspieranie inicjatyw zwizanych z rewitalizagj obszar6w wyznaczonych
w Lokalnym Programie Rewitalizacji, w tym projektésiuzacych ochronie
dziedzictwa kulturowego.

Rozdziat V
Ocena realizacji programu
8§ 16.

Monitoring polega na ocenie realizacji opisanyctsarhi trybow wspotpracy
i przedstawieniu tej oceny Burmistrzowi, Radzie jgkéej oraz organizacjom.
Uzyskiwane w czasie realizacji programu informaci@agi, wnioski i propozycje
dotyczce realizowanych projektow eda wykorzystywane do usprawnienia
biezacej wspotpracy Miasta z organizacjami.

Burmistrz sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie airzacji programu w terminie
do kaaca marca 20009r.



UZASADNIENIE

Wspotpraca z organizacjami pozaawymi jest zadaniem wlasnym gminy (art. 7
ust.1 pkt.19 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdareé gminnym; (tj. Dz. U. z 2001r. Nr
142, poz.1591 z pd. zm.)

Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwiet2@03r. o dziataln€ci pazytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz387p&n. zm.) organ stanowgy jednostki
samoradu terytorialnego uchwala roczny program wspoipragy organizacjami
pozaradowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3.3istw. ustawy.

Przygcie proponowanej uchwaty ¢bzie wyrazem woli wspierania organizacji
pozaradowych, a tym samym spotedstwa obywatelskiego



