ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH
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W sprawie przyznania wyroznienia Zarzgdu Powiatu w Poddebicach
pod nazwg ,,Ztoty Dab Powiatu Poddebickiego” dla JTT Polska Sp. z o.0.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 814, 1579) oraz § 2 ust. 3 Regulaminu przyznawania
wyrdznienia Zarzgd Powiatu w Poddgbicach uchwala, co nastepuje:

§1. Z inicjatywy Starosty Poddebickiego, w uznaniu za wieloletnia wspdlprace
i wspieranie Powiatu Poddgbickiego w wielu inicjatywach podejmowanych na rzecz rozwoju
spoteczno-gospodarczego lokalnej spoleczno$ci oraz wspierania wydarzen, dzialan
spoteczno-kulturalnych przyznaje si¢ JTI Polska Sp. z 0.0. Wyr6znienie Zarzadu Powiatu
w Poddebicach pod nazwg ,,Ztoty Dab Powiatu Poddebickiego™.

§2. Wreczenie Wyrdznienia, o ktérym mowa w § 1 nastapi podczas Gali Przyjaciol
Powiatu Poddebickiego.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ryszard Rytter — Przewodniczgcy Zarzadu
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Wyrdznienia Zarzadu Powiatu w Poddebicach
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Zatacznik nr 2 do regulaminu przyznawania
Wyrdinienia Zarzgdu Powiatu w Poddebicach
pod nazwa ,Zioty Dgb Powiatu Poddebickiego”
za wkiad w rozwdj Powiatu Poddebickiego

WNIOSEK
O PRZYZNANIE WYROZNIENIA ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH

1. Imie i nazwisko/nazwa podmiotu: Japan Tobacco International Polska Sp. z 0.0.
2. Adres: Gostkow Stary 42, 99-220 Wartkowice

3. Konkretny opis osiggnieé:

Fabryka w Gostkowie Starym, kitdéra dziala na terenie Powiatu Poddebickiego jest
najwiekszym pracodawcg na rynku lokalnym. Firma od lat daje poczucie stabilizacji pracownikom,
dodatkowo oferujgc liczne mozliwoéci wsparcia i rozwoju zawodowego.

JTi Poiska Sp. z 0.0. jest na terenie wojewddztwa tédzkiego wzorem pod wzgledem jakosci
zarzgdzania, bezpieczeristwa pracy oraz ochrony $rodowiska. Dziafaino$é firmy oparta jest na statym
doskonaleniu organizacji pracy oraz poprawiania procesu zarzgdzania i produkcji na wszystkich jego
szczeblach. JTI Polska Sp. z o.0. ciggle sie rozwija i rozbudowuje, tym samym zwiekszajac
zatrudnienie. W rezultacie w znacznym stopniu przyczynia sie do gospodarczego, spotecznego
rozwoju Powiatu Poddebickiego i Wojewddztwa Lodzkiego.

JTI Polska Sp. z 0.0. od wielu lat wspiera Powiat Poddebicki w réinych inicjatywach na rzecz
spotecznosci lokalnej m in. poprzez: :

1. “Organizacje Gietd Pracy we wspétpracy z Powiatem Poddebickim, PCPR i PUP w Poddebicach.
Dzieki gietdom pracy wiele 0séb bedgcych podopiecznymi PCPR oraz osoby z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci znalazfo zatrudnienie w fabryce Japan Tobacco International w Gostkowie
Starym, a takze firmach wspétpracujgcych z JT1. '

2. Sfinansowanie kilku edycji projektu ,,Z komputerem na ty” podczas ktérego wiele 0s6b zdobyto
i podniosto bezptatnie swoje umiejetnosci z obstugi komputera, kiére sg kluczowym elementem
zwigzanym z znalezieniem zatrudnienia i rozwojem zawodowym.

3. Sfinansowanie projekiéw szkoleniowych pn. ,,Poddebicka Akademia Przedsiebiorczosci”.

W ramach ktérych mieszkaricy Powiatu Poddebickiego:

- w wieku od 18 do 35 lat brali udziat w bezpfatnych szkoleniach z zakresu przedsiebiorczosci
i podstaw prowadzenia dziataino$ci gospodarczej.

- w wieku powyiej 55 lat brali udziat w bezptatnych zajeciach komputerowych z zakresu obstugi
komputera oraz wiedzy na temat bezpiecznego poruszania sie w internecie.

- przedstawiciele organizacji pozarzgdowych uczestniczyli w bezplatnych zajeciach z zakresu
ksiegowosci i rachunkowoéci w organizacjach pozarzadowych.

4. Wspieranie wydarzen oraz inicjatyw spoteczno-kulturalnych organizowanych przez Powiat
Poddebicki, Fundacje ,,Inicjatywy Powiatu Poddebickiego”.

Ponadtoc w efekcie takiego funkcjonowania JTI Polska sp. z 0.0. jest laureatem wielu nagrod
- na szczeblu $wiatowym, krajowym oraz wojewddzkim m. in. takich jak:



. 21 stycznia 2017 roku Firma tytoniowa JTI Polska ze Starego Gostkowa zostata nagrodzona Ziotg
Statuetky Lidera Polskiego Biznesu w ramach konkursu organizowanego przez Business Centre
Club. Nagrode przyznano za prowadzong przez JTI efektywna polityke inwestycyjng i eksportowa,
systematyczne umacnianie pozycji na polskim rynku tytoniowym, a takie dziatania z zakresu
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

. W 2016 roku Andrzej Kupstas, dyrektor operacyjny firmy JTI Polska zostat laureatem konkursu
Menedzer Roku Wojewddztwa tédzkiego 2015. organizowanego przez ,Dziennik £édzki” i Loze
tddzka Business Centre Club.

. W 2016 roku podczas uroczystej gali zorganizowanej przez Top Employers Institute ITI Polska
siédmy rok z rzedu uzyskata tytut Top Employers. Podobne wyréznienia firma otrzymata w 2010,
2011, 2012, 2013, 2014 oraz 2015 roku. Organizacje zostaly ocenione wedfug nastepujacych
kategorii: wynagrodzenia i benefity, szkolenia i rozwéj, rozwdj kariery zawodowej, warunki pracy
i kultura organizacyjna firmy. Badanie Top Employers w petni bazuje na faktach, przeprowadzane
jest w profesjonalny i obiektywny sposéb. Tylko te organizacje, ktére spetnity wszystkie wymogi,
otrzymaty certyfikat.

. W 2016 roku po raz pigty z rzedu JTI otrzymata certyfikat TOP EMPLOYERS Europe. ITI zostata
wyrdzniona tytutem najlepszego pracodawcy nie tylko w Polsce, ale réwniez w 20 lokalizacjach tj.
Austria, Belgia, Czechy, Dania, Grecja, Holandia, Francja, Wegry, Hiszpania, Szwajcaria, Wielka
Brytania, Wiochy, Tajwan, Azerbejdzan, Bulgaria, Kazachstan, Gruzja, Litwa, Motdawia, Ukraina.

. W 2015 roku JTI Polska Sp. z 0.0. otrzymafa nagrode podczas Europejskiego Forum Gospodarczego
—tddzkie 2015 w kategorii ,tad korporacyjny i spoteczna odpowiedzialnoé¢ biznesu” przyznawang
przez Wojewode todzkiego oraz Marszatka Wojewddztwa Lédzkiego.

. W 2014 roku tytutem "HR Najwyiszej Jakosci" JTI Polska zostata wyrdiniona przyznawanym przez
Polskie Stowarzyszenie Zarzgdzania Kadrami (PSZK). Certyfikat "HR Najwyzszej Jakosci” jest
przyznawany firmom o najwyiszych standardach zarzgdzania kapitatem ludzkim, na podstawie
obiektywnego badania realizowanej polityki personalnej.

Majac na wzgledzie powyisze przyznanie nagrody Zarzadu Powiatu w Poddebicach ,Ztotego
Degbu” dla JTI Polska Sp. z o.0. bedzie doskonatym podziekowaniem za wieloletnia wspétprace
i wspieranie wielu inicjatyw' podejmowanych w partnerstwie z Powiatem Poddebickim na rzecz

spotecznosci lokalnej, a zarazem motywacja na przysztos¢ do dalszej owocnej wspétpracy.

4. Dane Zgtaszajagcego: Starosta Poddebicki Ryszard Rytter

5. Decyzja Zarzadu Powiatu w Poddebicach
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