UCHWAEANr ™0/ (274 /12
ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH
z dnia 5 wrzesnia 2012r.

w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie z Wojewodq Eoédzkim Umowy Nr
6/2012 o wsparcie realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach
Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na 2012
" 1, ,Szkolenia rodzin zastepczych, osdb prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz

dyrektorow placowek opiekuniczo-wychowawczych typu rodzinnego”.

Na podstawle art. 32 ust. 2, pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz, U z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z
2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007r. Nr 173,
poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 92, poz. 753, Nr 157,
poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011r. Nr 21,
poz. 113, , Nr 217, poz. 1281, Nr 149, poz. 887), Zarzad Powiatu w Poddebicach uchwala, co

nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na zawarcie z Wojewoda kédzkim Umowy Nr 6/2012 o
wsparcie realizacji zadania publicznego realizowanego w ramach Resortowego Programu
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na 2012 r. ,Szkolenia rodzin zastepczych,
0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekunczo-

wychowawczych typu rodzinnego”, ktdrej projekt stanowi zalacznik.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ryszard Rytter —~ Przewodniczgcy Zarzadu
Czionkowie Zarzgdu :

Piotr Binder

Leszek Chmielecki

Zdzistaw Cyganiak

Jerzy Tybura




Zatacznik do Uchwaty Nr /
Zarzadu Powiatu w Poddebicach
zdnia  wrzesnia 2012 r,

UMOWA Nr 6 12012

0 wsparcie realizaciji zadania publicznego realizowanego w ramach:
Resortowego programu wspierania rodziny |
i systemu pieczy zastepezej na rok 2012
ssozkolenia rodzin zastgpezych, 0s6b prowadzgcych rodzinne domy dziecka

oraz dyrektoréw placowek opiekuﬁczo-Wychowawczych typu rodzinnego”

Zawarta W dniu .......ocoeeeenesoeo 2012 1,

pomiedzy

1. Wojewods E6dzkim »Organem Zlecajacym”, feprezentowanym przez Panig Jolante
Chelmirnska .

a

2.Powiatem Poddebickim z siedzibg w 99-200 Poddebice, ul. teczycka 16
zwanym dalej nlleceniobiorcy®, reprezentowanym przez Pana Ryszarda Ryttera, Starostc Powiatu
1 Pana Piotra Bindera, Wicestaroste

zastepezej ( Dz. U, z 2011r. Nr 149, poz. 887, z p6zn. zm.) oraz Resortowego programu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2012 wSzkolenia rodzin zastgpczych, oséb
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekuﬁczo-wychowawczych
typu rodzinnego” Strony niniejszej Umowy ustalaja, co nastepuje:

§1

Przedmiot Umowy i wysokos¢ dotacji

1. Organ Zlecajacy przekazuje Zleceniobiorey $rodki finansowe w formie dotacji celowe;j
w § 2130 - Dotacje celowe przekazane z budzetu pafistwa na realizacje biezacych zadan wlasnych
powiatu w wysokoéci : 3.150 zt (stownie zlotych: trzy tysiace sto pigédziesiat)
z przeznaczeniem na zadanie pn. |, Szkolenia rodzin zastgpczych, oséb prowadzacych rodzinne
domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekuﬁczo-wychowawczych Lypu rodzinnego”
- realizowane w ramach Resortowego programu wspierana rodziny i systemu pieczy zastepczej
na rok 2012 ,,szkolenia rodzin zastgpcezych, osdh prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektoréw placéwek opiekuﬁczo-wychowawczych typu rodzinnego”, zwanego dalej
nZadaniem”, ktérego szczegblowy opis stanowi oferta konkursowa cze$é A i B, stanowiaca
zatacznik nr 1 do ninigjszej Umowy.

2. 'Termin realizacji zadania, o ktérym mowa w ust, 1 ustala sig od dnia 01.06.2012 1. do
dnia 31.12.2012 1.

3. Przyznane w formie dotacji $rodki finansowe zostana przekazane na rachunek
Zleceniobiorcy nr 29926300000004083320000001 prowadzony w banku Bank Spéidzielezy w
Poddgbicach, w ciagu 30 dni od daty zawarcia niniejszej Umowy,
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§2
Sposéb wykonania zadania

1. Zleceniobiorca zobowiazuje sic wykona¢ zadanie zgodnie ze zlozong oferta.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wykorzystania przekazanej dotacji zgodnie z celem,
na jaki ja uzyskal, i na warunkach okreslonych niniejsza umows. Dotyczy to takze ewentualnych
przychodéw uzyskanych przy realizacji Umowy, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ przy
kalkulowaniu wysokoéci dotacji, oraz odsetek bankowych od przekazanych przez Zleceniodawcg
srodkéw, ktére nalezy wykorzystaé wylacznie na realizacjg zadania publicznego.

3. Zleceniobiorca moze, po poinformowaniu Organu Zlecajacego, dokona¢ przesunigc
wydatkéw, o ktérych mowa w zalaczniku nr 1 nie przekraczajacych 10% wysokoSci
poszczegdlnych pozycji wydatkéw w kosztorysie.

§3

Procentowy udzial dotacji w kosztach zadania

1. Zleceniobiorca jest zobowiazany zachowa¢ procentowy udzial dotacji, o ktorej mowa
w § lust.1, w calkowitych kosztach zadania. (

2. Procentowy udzial dotacji w catkowitych kosztach zadania nic moze przekroczyé 50 %
kosztéw zadania.

§4
Dokumentacja finansowo-ksiggowa i ewidencja ksiggowa

1. Zleceniobiorca jest zobowiazany do prowadzenia wyodrghnionej dokumentacji
finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiggowej §rodkéw otrzymanych z dotacji oraz wydatkéw z niej
dokonanych, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrzeSnia 1994 1
o rachunkowoéci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pé2n. zm.), w sposéb umozliwiajacy
identyfikacjg poszczegdlnych operacji ksiggowych.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja
zadania przez S lat, liczac od poczatku roku nastepujgcego po roku, w ktérym Zleceniobiorca
realizowat zadanie. :

§5 5

Kontrola realizacji zadania

1. Organ Zlecajacy sprawuje kontrolg prawidlowodci wykonywania zadania przez
Zleceniobiorce, w tym wydatkowania przekazanej dotacji. Kontrola moze byé przeprowadzona
w toku realizacji zadania oraz po jego zakoficzeniu do czasu ustania obowigzku, o ktérym mowa
w8 4 ust, 2.

2. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, osoby upowaznione przez Organ Zlecajacy
moga badaé dokumenty i inne no$niki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny
prawidlowoéci wykonywania zadania, oraz zada¢ udzielenia ustnie lab na pisémie informaciji
dotyczacych wykonania zadania. Zleceniobiorca na Zadanie kontrolujacego jest zobowiazany
dostarczyé lub udostepnié dokumenty i inne noéniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji
w terminie okre$lonym przez kontrolujacego.

3. Zleceniobiorca w celu umozliwienia przeprowadzenia kontroli udostgpni pomieszczenie
i sprzet dla kontrolujgcych.

4, Prawo kontroli przyshuguje osobom upowaznionym przez Organ Zlecajacy zaréwno
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w siedzibie Zleceniobiorey, Jak i w miejscy realizacji zadania .

5. O wynikach kontroli, o kiérej mowa w ust 1, Organ Zlecajgcy poinformuje
Zleceniobiorce, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przekaze mu wnioski i zalecenia
majgce na celu ich usuniecie.

§6
Obowigzki sprawozdaweze Zleceniobiorcy

L. Sprawozdanie kohcowe 7 realizacji zadania Zleceniobiorca sporzadza na formularzy
stanowigcym  zalacznik  nr 3 do Ogloszenia i dostarcza Organowi Zlecajacemu
do zaakceptowania w terminie 30 dni od koncowego terminu, o ktérym mowa w § 1 ust. 2,

WZywa pisemnie Zleceniobiorce do Jjego zlozenia.
6. Niezastosowanie sig do wezwania jest podstawg, do odstapienia od Umowy przez Organ
Zlecajacy.

§7
Zwrot srodkéw finansowych

biezacy wydatkéw dysponenta czedci budzetowej 85/10 wojewddztwo odzkie o numerze
09 1010 1371 0022 1922 3000 0000

56 1010 1371 0022 1922 3100 0000

3. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji, podlegajg zwroto-
Wi na rachunek biezacy dochodéw dysponenta czegci budzetowej 85/10 wojewddziwo t6dzkie o nu-
merze 56 1010 1371 0022 1922 3100 0000,

5. Zwrot §rodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 i 4 nalezy potwierdzié pismem wyszczepélnja-
Jjac w nim: numer Umowy, nazwg Umowy oraz okredlié wysokos¢ zwracanej dotacji (wykorzysta-




nej niezgodnie z przeznaczeniem, pobranej nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci) wraz z wyso-
koscig odsetek.

§8

Rozwigzanie Umowy za porozumieniem Stron

1. Umowa moze byé rozwizzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia
okoliczno$ci, za ktére Strony nie ponosza odpowiedzialnodci, a ktére uniemozliwiaja wykonywanie
Umowy.

2. W przypadku rozwigzania Umowy skutki finansowe i ewentualny zwrot srodkow
finansowych Strony okre$la w protokole.

§9

Odstapienie od Umowy przez Zleceniobiorce

1. Zleceniobiorca moze odstapié od Umowy do dnia przekazania dotacji, w przypadku
wystapienia okolicznoéci uniemozliwiajacych wykonanie Umowy.

2. Zleceniobiorca moze odstapi¢ od Umowy, jezeli Organ Zlecajacy nie przekaze dotacji
w terminie okre$lonym w Umowie.

§ 10
Rozwiagzanie Umowy przez Organ Zlecajacy

1.Umowa moze byé rozwiazana przez Organ Zlecajacy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, pobrangj nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci;

2) nieterminowego oraz nienaleZzyiego wykonywania Umowy, w szczegdlnodci zmniejszenia
zakresu rzeczowego realizowanego zadania;

3)odmowy poddania sig przez Zleceniobiorcg kontroli albo nieusunigcia, w zakreslonym terminie,
stwierdzonych nieprawidiowosci, istotnych dla dalszej prawidtowej realizacji zadania okre$lonego
w § 1 ust. 1.

2. Organowi Zlecajacemu, przystuguje od Zleceniobiorcy kara umowna w wysokosci 1%
kwoty dotacji okre§lonej w § 1 ust. 1 w przypadku rozwiazania Umowy z przyczyn okre$lonych
w ust. I pkt21i3. (

§11

W zakresie nieuregulowanym ninicjszg Umows stosuje sig przepisy ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pdzn. zm.) oraz przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pézn. zm.).

§ 12

Ewentualne spory, mogace powstaé w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej
Umowy, Strony poddajg pod rozstrzygnigcie sadu powszechnego, wlasciwego dla siedziby Organu
Zlecajacego.



Wszelkie zmiany, uzupelnieni

ia i oéwiadezenia skladane w zwigzku z niniejszg Umowg
wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznodci.

§ 14
Osoby podpisujace niniejsza Umowe odwiadczaja, ze 5§ upowaznione do skiadania
o$wiadczen w imieniy Strony, ktérg reprezentuja.
§ 15
Umowa niniejsza  zostala sporzadzona w dwéch jednobrzinigeych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.

Zleceniobiorea
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RESORTOWY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY 1 SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZE]
na rok 2012

s»Szkolenia rodzin zastgpezych, 0s6b prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektorow placéwek opiekuniczo-wychowawcezych typu rodzinnego™

ZAY ACZNIK Nr 1

do ogloszenia ws, konkursu

Oferta konkursowa: czesé A

|l. Dane jednostki samorzadu terytorialnego ubiegajgcej sie o realizacje zadania:
1. Petna nazwa jednostki samorzadu terytorialnego:

Powiat Poddebicki
2. Doktadny adres:

Poddebice

Ulica, nr domu: teczycka 16

Kod pocztowy | 9| 9| -|2| 0| 0| Poczta Poddebice

3. Dane teleadresowe;
Tel.: 436787816 faks: 436782701 e-mail: powiat@poddebicki.pi
http:// www.poddebicki.pl

4. Nazwa banku i numer rachunku (26 cyfr): .

Bank Spétdzieiczy w Poddebicach

2992630000000408332000000




. Osoby posiadajace upowaznienie do reprezentowania jednostki samorzadu terytorialnego i
posiadajgce zdolnos¢ do podejmowania zobowigzan finansowych w jej imieniu:

L.p. | Imie i nazwisko ' Peiniona funkcja
1. Ryszard Rytter Starosta Poddebicki
2, Piotr Binder Wicestarosta Poddebicki

. Jednostka organizacyjna bezposrednio wykonujaca zadanie:
Nazwa jednostki  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Migjscowosé Poddebice

Ulica, nr domu teczycka 28

Kod pocztowy 9]8{-12]|0{0|Poczta Poddebice

7. Osoba upowazniona do sktadania ewentualnych wyjasnient i uzupetnien dotyczacych oferty:

Jolanta Kaltuzna (43) 678-40-40 wew. 105,
kom. 661939433 '
Imieg i nazwisko Nr telefonu kontaktowego
. Opis zadania

Szczegotowy opis planowanych dziatad przy realizacji zadania.

Powiat Poddgbicki kiadzie nacisk na rozwéj rodzinnych form pieczy zastepczej, gdyz ta forma
opieki nad dzieckiem jest najkorzystniejsza dla rozwoju dziecka. Na terenie Powiatu
Poddebickiego zachodzi potrzeba doszkalania rodzin zastepczych, tj. podnoszenia kompetencji
wychowawczych funkcjonujgcych rodzin  zastgpczych niezawodowych i Zawodowych,
W oparciu o zdobyte do$wiadczenia i rozeznanie potrzeb, jest wskazane przeprowadzenie
szkolenia dotyczacego szeroko rozumianej komunikacji pomiedzy dzieckiem a rodzicem
zastepczym, ktora jest sktadowa pozytywnych wiezi rodzinnych. Jednoczesnie nadmieniamy,
iz dia naszego powiatu priorytetem jest pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkgcji rodzin
zastegpczych niezawodowych i zawodowych oraz wspieranie rodzin juz funkcjonujacych.

W zwigzku z tym, zaplanowali$my nastepujace dziatania:

1) Przeprowadzenie szkolenia dla oséb petniacych funkcje rodzin zastepczych niezawodowych
i zawodowych pt. ,,Formy komunikacji migdzy dzieckiem a rodzicem zastepczym ”. Rodzice
zastgpczy w liczbie 29 0s6b (16 rodzin) wezma udziat w 4 godzinnym szkoleniu, ktére
przeprowadzi dwéch treneréw. Planowany koszt szkolenia stanowi kwote 1.500,00 zt.
Szkolenie bedzie miato charakter warsztatow i odbedzie sie na terenie Powiatu Poddebickiego.

2) Przeszkolenie kandydatéw do pelnienia funkcji rodzin zastepczych Zzawodowych

I niezawodowych w liczbie 6 osob (3 rodziny). Kandydaci wezma udziat w 60 godzinnym
szkoleniu. Koszt szkolenia stanowi kwote 800,00 zt /za osobe, co tacznie stanowi kwote
4.800,00 2. Szkolenie odbedzie sie w todzi.




[_Rodzaj szkolenia (dla Liczba Liczba Kalkulacja kosztow

kandydatow lub dla odbiorcéw | godzin szkolenia

istniejacych form) wraz z szkolenia | Liczba godzin, liczba oséb

tematem szkolen szkolacych, kwota za
godzine lub cate szkolenie.

Szkolenie dia osob petnigcych 29 4 4 godziny szkolenia

funkcje rodzin zastepczych (jednodniowe)

niezawodowych i zawodowych

pt. ,,Formy komunikacji miedzy 2 trenerow

dzieckiem a rodzicem '

zastepczym " 1500,00 zt - koszt caftego
szkolenia

Szkolenie dla kandydatéw do

pelnienia funkciji rodzin 6 60 60 godzin szkolenia

zastgpczych zawodowych, (ok. 3 miesigce)

niezawodowych oraz

prowadzenia rodzinnego domu 2 trenerdw

dziecka
800,00 z/za osobe, co
tacznie stanowi kwote

4.800,00 zt

Okres realizacji zadania: od czerwca 2012 r. do grudnia 2012 1,
(termin zakoniczenia zadania)

lil. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

1. Kosztorys ze wzgledu na typ kosztéw zadania

Catkowity koszt W tym wydatki z; ]
Koszty poszczegdlnych szkolen realizacji zadania - : -
(w PLN) wnioskowanej srodkéw
dotacji wlasnych
' (w PLN) (w PLN)
Szkolenie dla os6b petnigcych funkcje
rodzin zastepczych niezawodowych i
zawodowych pt. ,,Formy komunikagji 1.500,00 750,00 750,00
miedzy dzieckiem a rodzicem Zzastepczym"
Szkolenie dla kandydatéw do pelnienia
funkcji rodzin zastepczych zawodowych, ‘
niezawodowych  oraz prowadzenia 4.800,00 2.400,00 2.400,00
rodzinnego domu dziecka
Ogdlem, w tym z: 6.300,00 3.150,00 3.150,00
§' 4700 6.300,00 3.150,00 3.150,00




2. Kosztorys ze wzgledu na #rédfo finansowania zadania

. % kosztoéw
Zrédto finansowania Kwota w PLN ~adania
Whioskowana dotacja 3.150,00 50%
Srodki wtasne® - 3.150,00 50%
Ogétem 6.300,00 100%

Oswiadczam, #e szkolenia kandydatéw na rodziny zastepcze oraz osoby prowadzgce
rodzinne domy dziecka beda przeprowadzane wg programow zatwierdzonych przez
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej.

POWIAT PODDEBICK]

zfs Poddebice WICES STA STAR
ui. beczyoka 16, 99-200 Poddghics /
(pieczed jednostki podpis osoby upowaznionej iub |
samorzadu terytorialnego) podpisy 0s6b upowaznionych)

IV. Poswiadczenie ztoZenia oferty (mIEJSCDWOSC data, podpis - wypeinia organ):

V. Adnotacje organu rozpatrujgcego oferte:

.................................................................................................

(miejscowost, data) (podpis osoby upowaznionej}  (

! Nalezy wpisa¢ odpowiedni paragraf klasyfikacji budzetowej z odpowiadajaca mu kwotg.
Do érodkdw whasnych zalicza sie takze §rodki finansowe pozyskane z innych Zrédel.
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Oferta konkursowa - czesé B

Ly

ZAtACZNIK Nr do
ogtoszenia ws. konkursu “Sthkolenia
rodun zosteperych, oséb prowadzqeych
rodzinne domy dzieckn oraz dyrektordw
Placdwek opie.{wt{cza-wychowawca'ck Hpu
rodzinnego "

A |Nazwa jednostki samorzadu terylorialnego

B. [Kod wojewédztwa

Povriat Poddebicki
' 10

C. {Tytul programu

+ABC rodzicielstwa zasigpczego™

D. IRodza} zadania 1) 3

Szkolenie kandydatéw do patnienia funkedi
rodziny zastgpczej zawodowasj | nlezawodowej
oraz szkolenie tia osoh petigcych funkgje
redzin zastgpezych zawodowych | oo
niezawodowych

Liczba rodzin zastgpczych zawodowych,
e E. Tniezawodowych, rodzinnych doméw dziecka | placéwek
npiekuﬁczo-wychowawczych typu rodzinnego

16

z do$wiadczeniam do 3 lat

Liczba rodzin zastepczych zawodowych,
niezawodowych, rodzinnych doméw dziecka oraz

placéwek opiekuriczo-wychowawezych typu rodzinnege

Szacowana liczba dzieci oczekujgcych na
umieszczenie w rodzinach zaslgpezych, rodzinnych
domach dziecka oraz placéwkach opiekunczo-
wychowawczych typu Fodzinnego

20

wieku do lat 7.

Liczba dzieci w Instylucjonalnej pieczy zastepcze) w

Szacowane zapotrzebowanie na szkolenia dia
kandydaléw do pefniania funkgji rodzin zastepczych
zawodowych, niezawodowych oraz do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka (liczba osdb)

rodzinnego {liczba 0s6b)

Szacowane zapotrzebowanie na szkolenia dia oséb
petnigoych funkcje rodzin zastepczych zawodowych i
J. |niezawodowych, rodzinnych doméw dziacka oraz

dyrektorow placowek upiekuiczo-wychowawczych typu

29

Liczba dzieel z powialu urnieszczonych w Todzinnej
‘-' K. Ipleczy zastepczej oraz placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych typu rodzinnego

72

-

Liczba wszystkich dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w pieczy zastepczel

80

Wskaznik dochoddw podatkowych w przeliczeniu na
jednego mieszkarica {Wskaznik P} na 2012 r.

67,33

Planowana liczba os6b szkolonych w ramach projektu

35

Whnioskoewana kwota dotacy w zt

3.150,00 -

taczna wartoéé projektu w z

_6.300,00

ATlol z 1 =

- |Termin zakonczenia zadania

31 grudnia 2012r,.

Uwaga: dane zawarte w ninigjszym zai
1} Whisujemy odpowiednio wartosci;

1-w przypadku zadania polegajacago na szkoleniu dla
zawodowych niezawodowych, rodzinnysh doméw dzieck

wychowawczych typu rodzinnego

2- w przypadku zadania polegajaceqo na szkoleniu dla
zastgpezych zawodawych niezawodowych, oraz do pro

aczniku powinny byé fakie same, fak w ofercie

0s0b pelniacych funkcie rodzin zastepezych
a oraz dyrekioréw placéwek oplekuriczo-

kandydatéw do pelnienia funkcji rodzie
wadzenla rogzinnego domu dziecka

3 w przypadku zadania polegajacege na szkoleniu zaréwao kandydatéw jak i oséb pelnigeych funkeje
rodzin zastepezych zawodowych niezawodowych, rodzinnych doméw dziecka oraz dyrektordw placéwek

opiekuﬁczo—wychmvawczych typu rodzinnego

Imig t nazwisko osoby sporzadzajgcs] oferte: Danula Fratczak

Telefon i adres e-mail: (43) 6784040 wew, 102, kom. 605809433

e-mail: pepr@poddebicki.p!

dane stat Powiat Szkolenia

POWIAT PODDERICKS
#'s Faddebice
ul. terzyeka i, 99-200 Pogdebice
tel. G143 675 28 05 1 (o3

'

STARGSTA

Ryszald Fyiter



