UCHWALANr 4% X% /11
ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH

z dnia 12 grudnia 2011 r.

w sprawie zatwierdzenia programéw dzialalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samepomocy w Czepowie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U, z 2001 1., Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r., Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.,
Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz.1759, z 2007 r., Nr 173, poz. 1218, z 2008 r., Nr 180, poz. 1111,
Nr 223, poz. 1458, z 2009 r., Nr 92, poz. 7533, Nr 157, poz. 1241, z 2010 1., Nr 28, poz. 142 i 146,
Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281) oraz § 4 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586), Zarzad Powiatu
w Poddgbicach uchwala co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza opracowane przez Kierownika Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Czepowie w uzgodnieniu z Wojewodg Lédzkim Programy dzialainosci Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie, 4. :
1) Program dziatalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
dla oséb przewlekle chorych, stanowiacy zatacznik nr 1,

2) Program dzialainosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
dla 0s6b uposledzonych umystowo, stanowiacy zalgeznik nr 2,

3) Program dziatalnodci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
dia 0s6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych, stanowiacy
zalacznik nr 3.

§ 2. Nadzér nad wykonaniem uchwaly powierza si¢ Kierownikowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Poddebicach.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Ryszard Rytter — Przewodniczacy Zarzadu

Cztonkowie Zarzadu:
Piotr Binder

Leszek Chmielecki
Zdzislaw Cyganiak

Jerzy Tybura




PROGRAM DZIALANOSCI (A)
POWIATOWEGO SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W CZEPOWIE, POWIAT PODDEBICKI
DILA OSOB PRZEWLEKLE PSYCHICZNIE CHORYCH

Przestanki do sformulowania celu ogolnego:

- analiza zapiso6w zawartych w strategii Powiatu Poddgbickiego dotyczacej
rozwiazywania probleméw spotecznych w obszarze wsparcia 0séb
niepelnosprawnych

- bilans potrzeb w skali powiatu w oparciu o analizg dotyczaca danych
aktualnych i potencjalnych adresatow oferty terapeutycznej PSDS

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r w
sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy ( Dz.U.z 2010r Nr 283
poz.1586)

- Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r (Dz.U.z 2009r Nr 175
poz. 1362 z p6zn. zmianami) .

Cel ogélny

1. Sprawne funkcjonowanie PSDS w stosunku do uczestnikéw przewlekle
psychicznie chorych oraz skuteczne realizowanie zadan przewidzianych w
dokumentach organizacyjnych:

Statutu Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
zatwierdzonego uchwatg nr XXXVI1/220/09 Rady Powiatu Poddgbickiego

z dnia 09.04.2009r. oraz Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie zatwierdzonego uchwatg nr
139/827/09 Rady Powiatu Poddegbickiego z dnia 14.05.2009r

2. Optymalizacja funkcjonowania uczestnikéw PSDS w kluczowych obszarach
zycia w kierunku integracji spolteczne;

3. Praca terapeutyczna majaca na celu maksymalng autonomie w
funkcjonowaniu na plaszezyZnie poznawczej, wykonawczej, spofecznej i innych

4. Koordynacja pracy terapeutycznej z oddzialywaniem najblizszego otoczenia
rodzinnego, sasiedzkiego, rowiesniczego celem tworzenia spdjnego systemu
wsparcia.

5. Inspirowanie i motywowanie do aktywnosci w nowych obszarach — mecenat
artystyczny, animacja dziatan kulturalnych, sportowych i innych




6.Reintegracja spoteczna — pelne uczestnictwo w Zyciu spotecznym a
szczegdlnie w decyzjach i dziataniach na rzecz 0sob przewlekle psychicznie
chorych

7. Udzial w tworzenie spbjnego systemu wsparcia lokalnego dla oséb
dysfunkcyjnych

8. Dzialania majace na celu przelamywanie barier mentalnych i oporu
spotecznego w stosunku do 0s6b przewlekle psychicznie chorych

Przestanki do sformutowania celow szezegolowych:

- analiza potencjatu uczestnikéw z uwzglednieniem atutow i deficytéw w
réznych obszarach funkcjonowania ( poznawczym, wykonawczym, spotecznym
i innych)

- rokowania dotyczace przysztych sukceséw 1 ograniczen

- oferta terapeutyczna PSDS w konfrontacji z potrzebami i mozliwosciami
uczestnikdéw w kontekscie bazy lokalowej i wyposazenia PSDS

- kluczowe obszary wsparcia, adekwatna oferta poszczegolnych pracowni w
stosunku do potrzeb i oczekiwan uczestnikow

- zasady wspoétpracy z otoczeniem uczestnikow — domem rodzinnym,
sasiadami, grupg rowiesnicza, organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na
rzecz os6b dysfunkcyjnych

Cele szczegolowe

Ksztaltowanie umiejetnodci samodzielnego funkejonowania i zachowan
spolecznych

1. Praca terapeutyczna w kierunku odtworzenia i zachowania autoorientacji
w okresach po ustapieniu ostrych objawéw chorobowych

2. Powrét do poprawnych dziatan samoobstugowych i samodzielno$ci oraz
umiejetnoscei radzenia sobie w codziennym zyciu w okresie remisji

3. Ksztaltowanie orientacji we wilasnych potrzebach i skutecznym ich
realizowaniu

4. Realizacja potrzeb w sposob spotecznie akceptowany

5. Ksztattowanie nawykow higienicznych, dbatosé o wyglad, stroj

6. Ksztaltowanic poprawnego wykonywania czynnosci zycia codziennego —
jedzenie, zachowanie czystosci i porzadku w najblizszym otoczeniu,
wykonywanie prac zwigzanych z gospodarstwem domowym

7. Ksztaltowanie umiejetnoscei i nawykow zwigzanych z zaradnoscia
zyciowa,

8. Ksztattowanie i powrdt do umicjetnosci interpersonalnych w obszarze
nawigzywania kontaktow, decydowania o przebiegu relacji, skutecznej




komunikacji, wlasciwym dystansie, szacunku dla granic,
konstruktywnego rozwiazywania konfliktow, kontroli emocji, zachowan
prospotecznych, wywalanie inicjatywy, branie odpowiedzialnosci z siebie
i za innych, wspolpraca, korzystanie z whasnego potencjatu, potencjatu
innych, potencjatu grupy

9. Ksztaltowanie aktywnosci i samodzielnoéci ekonomiczne;

10.Ksztattowanie umiejetnosdci analizowania sytuacji, podejmowania decyzji,
antycypowania skutkow wiasnych dziatan, planowanie

11.Ksztaltowanie umiegjetnoscei zachowan partnerskich, otwartosci i
wzajemnej akceptacji

12.Praca nad adekwatng samooceng

13.Praca nad ponownym podejmowaniem rél spolecznych

14. Wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych, ktorych rozwiazanie lezy
poza mozliwosdciami uczestnika i jego najblizszych

15. Wykorzystanie specjalnych umiejgtnosci i uzdolnien oséb
dysfunkcyjnych i promocja talentow

Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom opieki zdrowotnej

1. Korzystanie ze $wiadczen medycznych zapewnianych przez NFZ w
mie¢jscu zamieszkania

2. Korzystanie z pomocy specjalistyczne;

3. Wsparcie w sytuacjach korzystania ze specjalistycznej pomocy
psychiatrycznej zgodnie z zapisami ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego

4. Wsparcie w sytuacjach remisji choroby, zaostrzen objawow
psychotycznych, hospitalizacji, rekonwalescencji po pobycie w szpitalu

5. Wsparcie w korzystaniu z rehabilitacji i maksymalnym usprawnieniu

ruchowym

Pomoc w korzystaniu z turnuséw rehabilitacyjnych

Edukacja prozdrowotna

Edukacja dlanajblizszego otoczenia uczestnikéw z zakresu specyfiki

funkcjonowania osdb przewlekle psychicznie chorych celem lepszego

rozpoznawania i rozumienia symptomow choroby

9. Praca w kierunku poprawnego korzystania z terapii farmakologiczne;j
zaréwno dla uczestnikéw jaki ich rodzin

10.Ksztaltowanie umiejetnosci szybkiej interwencji w sytuacjach trudnych

LN

Reintegracja ze Srodowiskiem

1. Rozszerzanie orientacji w sSrodowisku spotecznym ze szczegolnym
uwzglednieniem spotecznosci lokalnej




9]

e S ANl o

Podejmowanie rdl spotecznych adekwatnie do potencjatu uczestnikow

. Inicjowanie dziataf i imprez integracyjnych adresowanych do

spotecznosci lokalnej :

Tworzenie stalych form wspélpracy — inicjatywy wpisane na state w
kalendarium imprez Domu, gminy, powiatu — przeglady, wystawy,
imprezy artystyczne, sportowe i inne

. Promocja dziatalnosci artystycznej, sportowej i innych form wypowiedzi

0s0b niepetnosprawnych
Prowadzenie akcji promocyjno- informacyjnych na rzecz przetamywania
barier mentalnych wobec 0séb niepelnosprawnych

Formy dzialalnosci

Wszystkie dziatania wpierajace, rehabilitacyjne, terapeutyczne
zmierzajace do pelnej realizacji indywidualnego planu wsparcia
uczestnika

Praca socjalna z uczestnikiem i jego rodzing

Treningi samoobstugi

Treningi samodzielnosci w czynnodciach zycia codziennego
Trening ekonomiczny

Psychoedukacja

Poradnictwo psychologiczne

Grupy wsparcia

Prowadzenie terapii zajgciowej w zakresie: zaje¢ plastyczno-
technicznych z elementami stolarstwa, regkodzielnictwo, zajecia
muzyczne, $wiatloterapii, teatralne, obstuga komputera i urzadzen
biurowych, metaloplastyka, zajecia kulinarne, zajecia porzadkowe,
sportowo-rehabilitacyjne, terapia ruchem

10.Indywidualne spotkania - wsparcie w kryzysie, poradnictwo, redukcja

napigcia w sytuacjach trudnych, rozwigzywanie konfliktow i
negocjowanie w sporach i nieporozumieniach

11.Treningi interpersonalne
12.Treningi umiejetnosci spotecznych
13.Trening umiejgtnosci poznawcezych w zakresie percepcji, uwagi, pamigci,

koordynaciji, mys$lenia przez analogi¢, myslenia przyczynowo-
skutkowego, analizy, antycypacji, planowania

14.Trening umiejetnosci wykonawczych — sprawnosé w obrebie duzej i

malej motoryki, powtdrzenia sekwencji ruchéw, odtwarzanie prostych
czynnosci, wykonywanie dziatan przy rosngcym stopniu trudnosci,
samodzielne dziatanie wspierane przez terapeutéw, wykonywanie
czynnosci wg. wlasnego pomystu, inicjatywa w podejmowaniu czynnosci




15. Trening umiejetnoscei spedzania wolnego czasu - turystyka, rekreacja,
sport, imprezy okoliczno$ciowe, spotkania towarzyskie, klubowe, seanse,
spektakle, biblioterapia, audycje radiowe i TV, lektura czasopism

16. Warsztaty kompetencji i umiejetnosci dla uczestnikow i ich rodzin

17.Indywidualne spotkania z rodzinami i najblizszym otoczeniem
uczestnikéw w PSDS oraz w domach rodzinnych

18. Spotkania edukacyjne dla rodzin i najblizszego otoczenia

19.Spotkania integracyjne dla rodzin i najblizszego otoczenia

20. Zabiegi rehabilitacyjne- fizykoterapia, hydroterapia, $wiattoterapii,
kinezyterapia

21.Cykliczne imprezy okolicznoéciowe — imieniny, urodziny, swieta

22.Kultywowanie tradycji poprzez organizacje $wiat

23 Prezentacje, pokazy, wystawy, plenery, warsztaty artystyczne,
happeningi, majowki, pikniki i inne

24, Spartakiady, olimpiady, zawody sportowe

24 . Wycieczki turystyczne

25.Turnusy rehabilitacyjne.

Zasady wspolpracy

I. Wspélpraca z placéwkami opieki zdrowotnej — pomoc w korzystaniu z
opieki systematycznej w ramach zagwarantowanych §wiadczefi ze strony
lekarza pierwszego kontaktu

2. Systematyczna pomoc w korzystaniu z pomocy lekarzy specjalistow

zarowno w schorzeniach somatycznych jak i pomocy psychiatrycznej —

korzystanie z konsultacji psychiatrycznych, systematyczne zaopatrzenie w

leki, konsultacje specjalistyczne

Stosowanie profilaktyki 1 propagowanie zdrowego trybu zycia

4. Wspdlpraca z placowkami i specjalistami w zakresie profilaktyki i terapii
uzaleznien — pogadanki, warsztaty, pomoc w korzystaniu z pomocy
placowek leczenia zamknigtego i ambulatoryjnego, wsparcia ze strony
AA

5. Wspolpraca w ze shuzbg zdrowia w sytuacjach wymagajacych
natychmiastowych interwencji i pomocy doraznej— wypracowanie
procedur postgpowania w sytuacjach naglego pogorszenia zdrowia np.
zaostrzenia objawdw psychotycznych — konieczno$é hospitalizacii,
zmiana lekdéw i inne

6. Pomoc i wsparcie dla rodzin i 0s6b z najblizszego otoczenia w
organizowaniu opieki i pomocy medycznej dla uczestnikow

7. Wspolpraca z rodzinami i otoczeniem uczestnikéw — treningi
umiejgtnosci i rozbudowy kompetencji spotecznych w obszarze wsparcia
sposobdw postgpowania z osobami niepelnosprawnymi
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8. Wspolpraca z placowkami lokalnymi w zakresie animacji artystyczne;,

dziatan sportowych, integracji spotecznej, ksztattowania wizerunku oséb
- niepelnosprawnych

9. Wspolpraca z innymi placéwkami dzialajacymi na rzecz oséb
niepelnosprawnych — lokalnymi, regionalnymi oraz na poziomie
mig¢dzynarodowym

10.Aplikowanie o $rodki zewnetrzne w realizacji zadan statutowych i innych
form pomocy dla uczestnikéw PSDS

11. Promowanie zasad pomocy i integracji spoteczne;j

12.Pozyskiwanie sponsoréw i mecenaséw artystycznych zainteresowanych
rozwojem PSDS

Ocena efektow dzialalnosci Domu
( kryteria, metody oceny )

L. Systematyczna ocena kompleksowych dziatan Domu w regularnych
sprawozdaniach merytorycznych

2, Indywidualna ocena postgpéw uczestnikow poprzez omdwienie realizacji
zalozonego planu wsparcia w okresie potrocznym w stosunku do kazdego
z uczestnikdw — kryteria sformutowane w oparciu o atuty i ograniczenia
uczestnikéw — metoda spotkania zespotu wspierajaco- terpeutycznego

3. Ocena zmian w poziomie i specyfice wsparcia poprzez analize celowosci
wydatkowanych $rodkow, skutecznosé zakupionego sprzetu i
wyposazenia

4. Systematyczna konfrontacja celow i pozadanych zmian w ramach
comiesigeznych spotkan pracownikéw, projektowania dalszych dziatan,
korygowanie zamierzen

Mozliwosci realizacyjne

1. Lokalizacja Domu w otoczeniu parku — stwarza mozliwos¢ organizacji
imprez plenerowych — zawoddw sportowych, pleneréw, imprez
integracyjnych

2. Baza lokalowa Domu pozwala na wygodne i skuteczne organizowanie
zaje¢ terapeutycznych ze wzgledu na duza powierzchnie i bardzo dobre

3. Z racji mozliwosci lokalowych Istnieje mozliwo$¢ przyjecia wicksze;
liczby uczestnikéw z zachowaniem komfortu i skutecznodci w dziataniu

4. Dom dysponuje bardzo dobrze zorganizowanymi i wyposazonymi w
sprzet pracowniami - fizjoterapeutyczna, pracownig terapii ruchem,
muzykoterapii i $wiattoterapii, komputerowa i urzadzen biurowych,
kosmetyczno-higieniczna, zajeé swietlicowych, rgkodziela, gospodarstwa
domowego

5. Placowka dysponuje odpowiednio wykwalifikowana kadrg :




- kierownik- wyksztalcenie wyzsze, studia podyplomowe z organizacji

pomocy spotecznej

- terapeuta — wyksztalcenie wyzsze, terapia ruchem, studia podyplomowe z

organizacji pomocy spotecznej

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze, studia podyplomowe z zakresu arteterapii

- terapeuta- wyksztalcenie wyZsze - pedagogika opiekuficzo-wychowawcza

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze — pedagogika spoteczna

- pracownik socjalny

- pielggniarka, opiekun osoby niepetnosprawne;

- technik fizjoterapii

- psycholog

Wszyscy pracownicy merytoryczni a takze pozostate zatrudnione osoby

( sprzataczka, kierowca, pracownik gospodarczy) legitymuija sie

doswiadczeniem w pracy z osobami niepefnosprawnymi, skutecznie

korzystajg ze swojej wiedzy i umiejetnosei wzajemnie sie wspierajac 1

inspirujac

6. Sprzyjajacy klimat i do§wiadczenie we wspolpracy z lokalnymi
jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego i organizacjami
pozarzadowymi

Inicjatywy i kierunki dalszego rozwoju

1. Rozszerzanie oferty terapeutycznej dla oséb korzystajacych ze wsparcia
PSDS oraz ich najbliZszego otoczenie — mozliwos¢ uczestnictwa w
nowych dzialaniach, poszukiwanie nowych rozwigzan terapeutycznych

2. Rozbudowa repertuaru kompetencji zawodowych pracownikéw placowki
poprzez podnoszenie kwalifikacji, udziat w szkoleniach wewnetrznych,
korzystanie z oferty szkoleti zewngtrznych, wsparcie w postaci superwizji
1 udziatlu w grupach Balinta

3. Zaangazowanie w pozyskiwanie §rodkow zewnetrznych, aplikowanie w
konkursach, realizacja projektow finansowanych przez grantodawcow

4. Organizacja cyklicznych imprez na skalg regionu propagujacych
integracje i akceptacje w stosunku do 0séb dysfunkcyjnych

5. Organizacja spotkan merytorycznych w formule forum wymiany
doswiadczen dla os6b pracujacych na rzecz 0s6b dysfunkeyjnych




PROGRAM DZIALANOSCI (B)
POWIATOWEGO SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W CZEPOWTIE, POWIAT PODDEBICKI DLA OSOB
UPOSLEDZONYCH UMYSEOWO W STOPNIU GLEBOKIM,
ZNACZNYM 1 UMIARKOWANYM A TAKZE Z LEKKIM
UPOSLEDZENIEM UMYSEOWYM Z JEDNOCZESNIE
WYSTEPUJACYMI INNYMI ZABURZENIAMI ZWLASZCZA
NEUROLOGICZNYMI

Przestanki do sformulowania celu ogélnego:

- analiza zapiséw zawartych w strategii Powiatu Poddgbickiego dotyczacej
rozwiazywania probleméw spolecznych w obszarze wsparcia 0sob
niepelnosprawnych

- bilans potrzeb w skali powiatu w oparciu o analize dotyczaca danych
aktualnych i potencjalnych adresatow oferty terapeutycznej PSDS

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r w
sprawie srodowiskowych doméw samopomocy ( Dz.U.z 2010r Nr 283
poz.1586)

- Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r (Dz.U.z 2009t Nr 175
poz. 1362 z pdzn. zmianami)

Cel ogdlny

1. Sprawne funkcjonowanie PSDS dla uczestnikéw uposledzonych umystowo
oraz skuteczne realizowanie zadan przewidzianych w dokumentach
organizacyjnych:

Statutu Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
zatwierdzonego uchwata nr XXXVI1/220/09 Rady Powiatu Poddgbickiego

z dnia 09.04.2009r. oraz Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie zatwierdzonego uchwatg nr
139/827/09 Rady Powiatu Poddebickiego z dnia 14.05.2009r

2. Optymalizacja funkcjonowania uczestnikow PSDS w kluczowych obszarach
zycia w kierunku integracji spolecznej

3. Praca terapeutyczna majaca na celu maksymalng autonomig w
funkcjonowaniu na plaszczyZnie poznawczej, wykonawczej, spotecznej i innych




4. Koordynacja pracy terapeutycznej z oddziatywaniem najblizszego otoczenia
rodzinnego, sasiedzkiego, rowiesniczego celem tworzenia spojnego systemu
wsparcia.

5. Inspirowanie i motywowanie do aktywnosci w nowych obszarach — mecenat
artystyczny, animacja dziatan kulturalnych, sportowych i innych

6. Integracja spoteczna — pelne uczestnictwo w Zyciu spolecznym a szczegblinie
w decyzjach i dziataniach na rzecz 0séb niepetnosprawnych

7. Udzial w tworzenie spdjnego systemu wsparcia lokalnego dla osob
dysfunkcyjnych

8. Dviatania majace na celu przetamywanie barier mentalnych i oporu
spotecznego w stosunku do 0s6b niepelnosprawnych

Przeslanki do sformulowania celow szezegolowych:

- analiza potencjatu uczestnikow z uwzglednieniem atutéw i deficytow w
réznych obszarach funkcjonowania ( poznawezym, wykonawcezym, spotecznym
i innych)

- rokowania dotyczace przysztych sukcesow i ograniczen

- oferta terapeutyczna PSDS dla 0s6b uposledzonych umystowo w konfrontacji
z potrzebami i mozliwodciami uczestnikéw w kontekscie bazy lokalowej 1
wyposazenia PSDS

- kluczowe obszary wsparcia, adckwatna oferta poszczegolnych pracowni w
stosunku do potrzeb i oczekiwan uczestnikow

- zasady wspolpracy z otoczeniem uczestnikéw — domem rodzinnym,
sasiadami, grupa réwieénicza, organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na
rzecz 0sOb niepelnosprawnych

Cele szezegolowe

Ksztaltowanie umiejetnoéci samodzielnego funkcjonowania i zachowan
spotecznych

1. Wszechstronna stymulacja poglebiajaca orientacje i autoorientacjg —
tozsamos$¢

Kszialtowanie orientacji w najblizsze]j rzeczywistosci

Identyfikacja miejsc, zdarzen, 0sob, przypisywanie im rél i zadan
Ksztattowanie umiejetnosci korzystania z pomocy

Ksztaltowanie umiejetnosci dbania wiasne bezpieczenistwo, unikanie
zagrozenh fizycznych i spolecznych

el




6. Samodzielnoéé i samoobstuga — ksztalcenie postaw i umiejgtnosci
radzenia sobie w codziennym zyciu poczynajac od najprostszych
czynnosci

7. Rozpoznawanie wiasnych potrzeb, rozréznianie stanu zaspokojenia oraz
deprywacji i dyskomfortu

8. Poznawanie i korzystanie ze skutecznych sposobdw zaspokajania potrzeb

9. Realizacja potrzeb w sposdb spotecznie akceptowany

10.Podstawowe nawyki higieniczne

11.Ksztattowanie poprawnego, samodzielnego, wykonywania czynnosci
zycia codziennego —jedzenie, zachowanie czystoscei i porzadku w
najblizszym otoczeniu, wykonywanie prac zwiazanych z gospodarstwem
domowym

12.Ksztattowanie umiejetnosci intra- i interpersonalnych

13.Przeciwdziatanie biernosci i apatii oraz aktywnosci nieukierunkowane;j

14 Ksztaltowanie aktywnosci i samodzielnosci ekonomicznej

15.Ksztaltowanie umiejgtnodci rozpoznawania sytuacji i adekwatnego w niej
uczestnictwa

16.Ksztaltowanie umiejetnosci budowania satysfakcjonujacych relacji z
innymi

17 Ksztattowanie umiejetnosci odbierania informacji na swoj temat i
umiejetnosci przekazu o innych osobach

18.Nauka zachowan zwigzanych z podejmowaniem 16l spofecznych

19. Wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych, ktérych rozwigzanie lezy
poza mozliwosciami uczestnika i jego najblizszych

20.Wykorzystanie uzdolniefi 0séb niepelnosprawnych i promocja talentow

21.Rozwijanie zainteresowan i specjalnych umiejetnosci

22 Ksztaltowanie zachowan zwiazanych z zachowaniem w czasie spotkan
towarzyskich, $wiat, imprez okolicznosciowych, kulturalnych

Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom opieki zdrowotnej

1. Korzystanie ze $wiadczen medycznych zapewnianych przez NFZ w
miejscu zamieszkania przy wsparciu najblizszego otoczenia

2. Korzystanie z pomocy specjalistycznej

Wsparcie w sytuacjach korzystania ze specjalistycznej pomocy

psychiatrycznej zgodnie z zapisami ustawy o ochronie zdrowia

psychicznego

4. Wsparcie w korzystaniu z rehabilitacji i maksymalnym usprawnieniu
ruchowym

5. Pomoc w korzystaniu z turnuséw rehabilitacyjnych

6. Edukacja prozdrowotna

(3]




Edukacja dla najblizszego otoczenia uczestnikéw z zakresu specyfiki
funkcjonowania 0séb zaburzonych psychicznie celem lepszego
rozpoznawania i rozumienia symptoméw choroby

. Praca w kierunku poprawnego korzystania z terapii farmakologiczne;

zardéwno dla uczestnikow jaki ich rodzin
Ksztaltowanie umiejetnosci szybkiej interwencji w sytuacjach trudnych

Integracja ze Srodowiskiem

1.

(%)
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Rozszerzanie orientacji w érodowisku spotecznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem spotecznosci lokalnej
Podejmowanie rol spotecznych adekwatnie do potencjatu uczestnikow

. Inicjowanie dziatan i imprez integracyjnych adresowanych do

spotecznosci lokalnej

Tworzenie statych form wspétpracy — inicjatywy wpisane na stale w
kalendarium imprez Domu, gminy, powiatu — przeglady, wystawy,
imprezy artystyczne, sportowe i inne

. Promocija dziatalnosci artystycznej, sportowe] i innych form wypowiedzi

0s0b niepetnosprawnych
Prowadzenie akcji promocyjno- informacyjnych na rzecz przelamywania
barier mentalnych wobec 0sob niepetnosprawnych

Formy dzialalnosci

. Wszystkie dziatania wpierajace, rehabilitacyjne, terapeutyczne

zmierzajace do penej realizacji indywidualnego planu wsparcia
uczestnika

Praca socjalna z uczestnikiem i jego rodzing

Treningi samoobstugi

Treningi samodziclnodci w czynnosciach zycia codziennego
Trening ekonomiczny

Psychoedukacja

Poradnictwo psychologiczne

Grupy wsparcia

Prowadzenie terapii zajeciowej w zakresie: zajec plastyczno-
technicznych z elementami stolarstwa, rgkodzielnictwo, zajgcia
muzyczne, §wiattoterapii, teatralne, obstuga komputera i urzadzen
biurowych, metaloplastyka, zajecia kulinarne, zaj¢cia porzadkowe,
sportowo-rehabilitacyjne, terapia ruchem




10.Indywidualne spotkania - wsparcie w kryzysie, poradnictwo, redukcja
napiecia w sytuacjach trudnych, rozwigzywanie konfliktow i
negocjowanie w sporach i nieporozumieniach

11.Treningi interpersonalne

12.Treningi umiejetnosci spotecznych

13.Trening umiejetnodci poznawezych w zakresie percepcji, uwagi, pamigci,
koordynacji, my$lenia przez analogig¢, myslenia przyczynowo-
skutkowego, analizy, antycypacji, planowania

14.Trening umiejetnosdci wykonawczych — sprawnos¢ w obrgbie duzej i
matej motoryki, powtorzenia sekwencji ruchow, odtwarzanie prostych
czynnosci, wykonywanie dziatan przy rosngcym stopniu trudnosci,
samodzielne dziatanie wspierane przez terapeutdw, wykonywanie
czynno$ci wg. wlasnego pomystu, inicjatywa w podejmowaniu czynnosci

15.Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu - turystyka, rekreacja,
sport, imprezy okolicznosciowe, spotkania towarzyskie, klubowe, seanse,
spektakle, biblioterapia, audycje radiowe i TV, lektura czasopism

16. Warsztaty kompetencji i umiejetnosci dla uczestnikow i ich rodzin

17.Indywidualne spotkania z rodzinami i najblizszym otoczeniem
uczestnikéw w PSDS oraz w domach rodzinnych

18. Spotkania edukacyjne dla rodzin i najblizszego otoczenia

19.Spotkania integracyjne dla rodzin i najblizszego otoczenia

20. Zabiegi rehabilitacyjne- fizykoterapia, hydroterapia, $wiattoterapii,
kinezyterapia _

21.Cykliczne imprezy okolicznosciowe — imieniny, urodziny, swigta

22.Kultywowanie tradycji poprzez organizacje Swiat

23.Prezentacje, pokazy, wystawy, plenery, warsztaty artystyczne,
happeningi, majowki, pikniki 1 inne

24, Spartakiady, olimpiady, zawody sportowe

24. Wycieczki turystyczne

25.Turnusy rehabilitacyjne.

Zasady wspolpracy

1. Wspdlpraca z placowkami opieki zdrowotnej — pomoc w korzystaniu z
opieki systematycznej w ramach zagwarantowanych $wiadczen ze strony
lekarza pierwszego kontaktu

2. Systematyczna pomoc w korzystaniu z pomocy lekarzy specjalistow
zardwno w schorzeniach somatycznych jak 1 pomocy psychiatrycznej —
korzystanie z konsultacji psychiatrycznych, systematyczne zaopatrzenie w
leki, konsultacje specjalistyczne

3. Stosowanie profilaktyki i propagowanie zdrowego trybu zycia




. Wspoipraca z placowkami i specjalistami w zakresie profilaktyki i terapii
uzaleznien — pogadanki, warsztaty, pomoc w korzystaniu z pomocy
placoéwek leczenia zamknigtego i ambulatoryjnego, wsparcia ze strony
AA

. Wspdlpraca w ze stuzbg zdrowia w sytuacjach wymagajacych
natychmiastowych interwencji i pomocy doraznej— wypracowanie
procedur postgpowania w sytuacjach naglego pogorszenia zdrowia np.
zaostrzenia objawow psychotycznych — koniecznos¢ hospitalizacii,
zmiana lekow i inne

. Pomoc i wsparcie dla rodzin i 0s6b z najblizszego otoczenia w
organizowaniu opieki i pomocy medycznej dla uczestnikdw

. Wspblpraca z rodzinami i otoczeniem uczestnikow — treningi
umiejetnosei i rozbudowy kompetencji spotecznych w obszarze wsparcia
sposobdw postepowania z osobami niepetnosprawnymi

. Wspélpraca z placowkami lokalnymi w zakresie animacji artystycznej,
dziatafh sportowych, integracji spotecznej, ksztaltowania wizerunku oséb
niepelnosprawnych

. Wspolpraca z innymi placoéwkami dzialajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych — lokalnymi, regionalnymi oraz na poziomie
miedzynarodowym '

10.Aplikowanie o §rodki zewnetrzne w realizacji zadan statutowych i innych

form pomocy dla uczestnikéw PSDS

11. Promowanie zasad pomocy i integracii spoteczne;
12.Pozyskiwanie sponsoréw i mecenaséw artystycznych zainteresowanych

rozwojem PSDS

Qcena efektow dzialalnosci Domu
( kryteria, metody oceny )

. Systematyczna ocena kompleksowych dziatan Domu w regularnych
sprawozdaniach merytorycznych

. Indywidualna ocena postepéw uczestnikéw poprzez omowienie realizacji
zatozonego planu wsparcia w okresie potrocznym w stosunku do kazdego
z uczestnikdéw — kryteria sformutowane w oparciu o atuty i ograniczenia
uczestnikow ~ metoda spotkania zespotu wspierajaco- terpeutycznego

. Ocena zmian w poziomie i specyfice wsparcia poprzez analiz¢ celowosci
wydatkowanych $rodkdw, skutecznos¢ zakupionego sprzgtu i
wyposazenia

. Systematyczna konfrontacja celéw i pozadanych zmian w ramach
comiesiecznych spotkaft pracownikdw, projektowania dalszych dziatan,
korygowanie zamierzen

Mozliwosci realizacyjne




1. Lokalizacja Domu w otoczeniu parku — stwarza mozliwos$¢ organizacji
imprez plencrowych — zawodow sportowych, pleneréw, imprez
integracyjnych

2. Baza lokalowa Domu pozwala na wygodne i skuteczne organizowanie
zajeé terapeutycznych ze wzgledu na duzg powierzchnig i bardzo dobre

3. Z racji mozliwosci lokalowych Istnieje mozliwos¢ przyjgcia wigkszej
liczby uczestnikéw z zachowaniem komfortu i skutecznosci w dziataniu

4. Dom dysponuje bardzo dobrze zorganizowanymi i wyposazonymi w
sprzet pracowniami - fizjoterapeutyczna, pracownia terapii ruchem,
muzykoterapii i $wiattoterapii, komputerowa i urzadzen biurowych,
kosmetyczno-higieniczna, zajeé swietlicowych, rekodzieta, gospodarstwa
domowego

5. Placéwka dysponuje odpowiednio wykwalifikowana kadra :

- kierownik- wyksztalcenie wyzsze, studia podyplomowe z organizacji

pomocy spotecznej

- terapeuta — wyksztatcenie wyzsze, terapia ruchem, studia podyplomowe z

organizacji pomocy spoteczne]

- terapeuta- wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe z zakresu arteterapii

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze - pedagogika opiekuitczo-wychowawcza

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze — pedagogika spoteczna

- pracownik socjalny

- pielegniarka, opickun osoby niepetnosprawne;j

- technik fizjoterapii

- psycholog

Wszyscy pracownicy merytoryczni a takze pozostale zatrudnione osoby

( sprzataczka, kierowca, pracownik gospodarczy) legitymuja si¢

do$wiadczeniem w pracy z osobami niepeinosprawnymi, skutecznie

korzystaja ze swojej wiedzy i umiejetnodci wzajemnie si¢ wspierajac i

inspirujac

6. Sprzyjajacy klimat i do$wiadczenie we wspdlpracy z lokalnymi
jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego i organizacjami
pozarzgdowymi

Inicjatywy i kierunki dalszego rozwoju

1. Rozszerzanie oferty terapeutycznej dla oséb korzystajacych ze wsparcia
PSDS oraz ich najblizszego otoczenie — mozliwos¢ uczestnictwa w
nowych dziataniach, poszukiwanie nowych rozwigzan terapeutycznych

2. Rozbudowa repertuaru kompetencji zawodowych pracownikow placéwki
poprzez podnoszenie kwalifikacji, udziat w szkoleniach wewngtrznych,
korzystanie z oferty szkolefi zewnetrznych, wsparcie w postaci superwizji
i udziatu w grupach Balinta




. Zaangazowanie w pozyskiwanie srodkoéw zewnetrznych, aplikowanie w
konkursach, realizacja projektéw finansowanych przez grantodawcéw

. Organizacja cyklicznych imprez na skale regionu propagujgcych
integracje i akceptacjg w stosunku do 0s6b niepetnosprawnych

. Organizacja spotkan merytorycznych w formule forum wymiany
do$wiadczen dla oséb pracujacych na rzecz 0s6b niepelnosprawnych




PROGRAM DZIALANOSCI (C)
POWIATOWEGO SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W CZEPOWIE, POWIAT PODDEBICKI
DLA OSOB WYKAZUJACYCH INNE PRZEWLEKLE ZABURZENIA
CZYNNOSCI PSYCHICZNYCH, KTORE ZGODNIE ZE STANEM
WIEDZY MEDYCZNEJ SA ZALICZANE DO ZABURZEN
PSYCHICZNYCH Z WYEACZENIEM OSOB CZYNNI
UZALEZNIONYCH OD SRODKOW PSYCHOAKTYWNYCH

Przestanki do sformulowania celu ogélnego:

- analiza zapiséw zawartych w strategii Powiatu Poddebickiego dotyczacej
rozwigzywania probleméw spolecznych w obszarze wsparcia osdb
niepelnosprawnych

- bilans potrzeb w skali powiatu w oparciu o analizg dotyczaca danych
aktualnych i potencjalnych adresatéw oferty terapeutyczne; PSDS

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r w
sprawie §rodowiskowych doméw samopomocy ( Dz.U.z 2010r Nr 283
poz.1586)

- Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r (Dz.U.z 2009t Nr 175
poz. 1362 z pdzn. zmianami)

Cel ogélny

1. Sprawne funkcjonowanie PSDS dla 45 0séb niepetnosprawnych oraz
skuteczne realizowanie zadan przewidzianych w dokumentach organizacyjnych:
Statutu Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
zatwierdzonego uchwalg nr XXX VII/220/09 Rady Powiatu Poddebickiego

z dnia 09.04.2009r. oraz Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie zatwierdzonego uchwata nr
139/827/09 Rady Powiatu Poddebickiego z dnia 14.05.2009r

2. Optymalizacja funkcjonowania uczestnikow PSDS w kluczowych obszarach
zycia w kierunku integracji spofeczne;

3. Praca terapeutyczna majgca na celu maksymalng autonomig w
funkcjonowaniu na plaszczyznie poznawezej, wykonawczej, spotecznej i innych

4. Koordynacja pracy terapeutycznej z oddziatywaniem najblizszego otoczenia
rodzinnego, sasiedzkiego, rowiesniczego celem tworzenia spojnego systemu
wsparcia.




5. Inspirowanie i motywowanie do aktywnoéci w nowych obszarach — mecenat
artystyczny, animacja dziatan kulturalnych, sportowych i innych

6. Integracja spoleczna — pelne uczestnictwo w zyciu spotecznym a szczegdlnie
w decyzjach i dziataniach na rzecz 0sob niepelnosprawnych

7. Udzial w tworzenie spdjnego systemu wsparcia lokalnego dla osob
dysfunkcyjnych

8. Dziatania majace na celu przelamywanie barier mentalnych i oporu
spotecznego w stosunku do 0sodb niepetnosprawnych

Przestanki do sformulowania celow szezegélowych:

- analiza potencjatu uczestnikéw z uwzglednieniem atutdw i deficytow w
roznych obszarach funkcjonowania ( poznawczym, wykonawczym, spotecznym
i innych)

- rokowania dotyczace przysztych sukcesow 1 ograniczen

- oferta terapeutyczna PSDS w konfrontacji z potrzebaml i mozliwoséciami
uczestnikow w kontekscie bazy lokalowej i wyposazenia PSDS

- kluczowe obszary wsparcia, adekwatna oferta poszczeg6lnych pracowni w
stosunku do potrzeb i oczekiwan uczestnikow

- zasady wspdtpracy z otoczeniem uczestnikéw - domem rodzinnym,
sasiadami, grupa réwiesnicza, organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na
rzecz 0s0b niepelnosprawnych

Cele szczegolowe

Ksztaltowanie umiejgtnosci samodzielnego funkcjonowania i zachowan
spolecznych

1. Wszechstronna stymulacja poglebiajgca orientacj¢ i autoonentaCJQ -
tozsamos¢, identyfikacja

2. Samodzielnoéé i samoobstuga — ksztatcenie postaw i umiejgtnosei
radzenia sobie w codziennym Zyciu

3. Rozpoznawanie wlasnych potrzeb, rozréznianie stanu zaspokojenia oraz

deprywacji i dyskomfortu

Poznawanie i korzystanic ze skutecznych sposobdw zaspokajania potrzeb

Realizacja potrzeb w sposob spolecznie akceptowany

Ksztattowanie nawykow higienicznych, dbato$¢ o wyglad, stroj

Ksztattowanie poprawnego wykonywania czynnosci zycia codziennego —

jedzenie, zachowanie czystosci i porzadku w najblizszym otoczeniu,

wykonywanie prac zwiazanych z gospodarstwem domowym

8. Ksztaltowanie umiejetnosci i nawykéw zwiazanych z zaradno$cia

NS A




zyciowsq

9. Ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych w obszarze nawigzywania

kontaktoéw, decydowania o przebiegu relacji, skutecznej komunikacji,

wiasciwym dystansie, szacunku dla granic, konstruktywnego rozwigzywania

konfliktéw, kontroli emocji, zachowan prospotecznych, wywalanie

inicjatywy, branie odpowiedzialnosci z siebie i za innych, wspétpraca,

korzystanie z wiasnego potencjatu, potencjalu innych, potencjatu grupy

10.Ksztattowanie aktywnosci i samodzielnosci ekonomicznej

11.Ksztaltowanie umiejetnosci analizowania sytuacji, podejmowania decyzji,
antycypowania skutkéw wiasnych dziatan, planowanie

12 Ksztaltowanie umiejetnosci zachowan partnerskich, otwartoscei i
wzajemne] akceptacii

13.Praca nad adekwatng samooceng

14.Praca nad podejmowaniem 161 spotecznych

15.Wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych, ktérych rozwigzanie lezy
poza mozliwosciami uczestnika i jego najblizszych

16. Wykorzystanie specjalnych umiejgtnosci i uzdolnien oséb
niepelnosprawnych i promocja talentéw

17.Rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi i
telewizyjnymi, internetem

18.Ksztaltowanie zachowan zwigzanych z zachowaniem w czasie spotkaf
towarzyskich, $wiat, imprez okoliczno$ciowych, kulturalnych

Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom opieki zdrowotnej

1. Korzystanie ze $wiadczen medycznych zapewnianych przez NFZ w
miejscu zamieszkania
2. Korzystanie z pomocy specjalistycznej
. Wsparcie w sytuacjach korzystania ze specjalistycznej pomocy
psychiatrycznej zgodnie z zapisami ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego
4, Wsparcie w sytuacjach remisji choroby, zaostrzen objawdw
psychotycznych, hospitalizacji, rekonwalescencji po pobycie w szpitalu
5. Wsparcie w korzystaniu z rehabilitacji i maksymalnym usprawnieniu
ruchowym
Pomoc w korzystaniu z turnuséw rehabilitacyjnych
Edukacja prozdrowotna
8. Edukacja dla najblizszego otoczenia uczestnikéw z zakresu specyfiki
funkcjonowania 0séb zaburzonych psychicznie celem lepszego
rozpoznawania i rozumienia symptoméw choroby
9. Praca w kierunku poprawnego korzystania z terapii farmakologiczne;j
zarowno dla uczestnikéw jaki ich rodzin
10.Ksztaltowanie umiejetnosci szybkiej interwencji w sytuacjach trudnych
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Integracja ze sSrodowiskiem

1.
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Rozszerzanie orientacji w srodowisku spotecznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem spolecznosci lokalnej
Podejmowanie rd! spotecznych adekwatnie do potencjatu uczestnikow

. Inicjowanie dziatan i imprez integracyjnych adresowanych do

spotecznoséci lokalnej

Tworzenie statych form wspolpracy — inicjatywy wpisane na state w
kalendarium imprez Domu, gminy, powiatu — przeglady, wystawy,
imprezy artystyczne, sportowe i inne

. Promocja dziatalnosci artystycznej, sportowej i innych form wypowiedzi

os6b niepelnosprawnych
Prowadzenie akcji promocyjno- informacyjnych na rzecz przelamywania
barier mentalnych wobec 0sdb niepetnosprawnych

Formy dzialalnosci

. Wszystkie dzialania wpierajace, rehabilitacyjne, terapeutyczne

zmierzajace do pelnej realizacji indywidualnego planu wsparcia
uczestnika

Praca socjalna z uczestnikiem i jego rodzing

Treningi samoobstugi

Treningi samodzielno$ci w czynnosciach zycia codziennego
Trening ekonomiczny

Psychoedukacja

Poradnictwo psychologiczne

Grupy wsparcia

Prowadzenie terapii zajgciowe] w zakresie: zajg¢ plastyczno-
technicznych z elementami stolarstwa, rgkodzielnictwo, zajecia
muzyczne, $wiatloterapii, teatralne, obstuga komputera 1 urzadzen
biurowych, metaloplastyka, zaj¢cia kulinarne, zajecia porzadkowe,
sportowo-rehabilitacyjne, terapia ruchem

10.Indywidualne spotkania - wsparcie w kryzysie, poradnictwo, redukcja

napigcia w sytuacjach trudnych, rozwigzywanie konfliktoéw i
negocjowanie w sporach i nieporozumieniach

11.Treningi interpersonalne
12.Treningi umiejetnosei spotecznych
13.Trening umiejetnosci poznawczych w zakresie percepcji, uwagi, pamigci,

koordynacji, my$lenia przez analogie, myslenia przyczynowo-
skutkowego, analizy, antycypacji, planowania




14.Trening umiejetnoéci wykonawczych — sprawnosé w obrebie duzej i
male] motoryki, powtérzenia sekwencji rachéw, odtwarzanie prostych
czynnosci, wykonywanie dziatan przy rosngcym stopniu trudnosci,
samodzielne dzialanie wspierane przez terapeutéw, wykonywanie
czynnosci wg. whasnego pomystu, inicjatywa w podejmowaniu czynnosci

15.Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu - turystyka, rekreacja,
sport, imprezy okoliczno$ciowe, spotkania towarzyskie, klubowe, seanse,
spektakle, biblioterapia, audycje radiowe i TV, lektura czasopism

16. Warsztaty kompetencji i umiejgtnosci dla uczestnikow i ich rodzin

17.Indywidualne spotkania z rodzinami i najblizszym otoczeniem
uczestnikéw w PSDS oraz w domach rodzinnych

18. Spotkania edukacyjne dla rodzin i najblizszego otoczenia

19.Spotkania integracyjne dla rodzin i najblizszego otoczenia

20. Zabiegi rehabilitacyjne- fizykoterapia, hydroterapia, §wiattoterapii,
kinezyterapia

21.Cykliczne imprezy okolicznosciowe — imieniny, urodziny, Swigta

22.Kultywowanie tradycji poprzez organizacje Swigt

23.Prezentacje, pokazy, wystawy, plenery, warsztaty artystyczne,
happeningi, majowki, pikniki 1 inne

24. Spartakiady, olimpiady, zawody sportowe

24. Wycieczki turystyczne

25.Turnusy rehabilitacyjne.

Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca z placowkami opieki zdrowotnej — pomoc w kotzystaniu z
opieki systematycznej w ramach zagwarantowanych $wiadczen ze strony
lekarza pierwszego kontaktu

2. Systematyczna pomoc w korzystaniu z pomocy lekarzy specjalistow

zaréwno w schorzeniach somatycznych jak i pomocy psychiatrycznej —

korzystanie z konsultacji psychiatrycznych, systematyczne zaopatrzenic w

leki, konsultacje specjalistyczne

Stosowanie profilaktyki i propagowanie zdrowego trybu zycia

4. Wspdlpraca z placowkami i specjalistami w zakresie profilaktyki i terapii
uzaleznien — pogadanki, warsztaty, pomoc w korzystaniu z pomocy
placéwek leczenia zamknigtego i ambulatoryjnego, wsparcia ze strony
AA

5. Wspolpraca w ze stuzbg zdrowia w sytuacjach wymagajacych
natychmiastowych interwencji i pomocy doraZnej— wypracowanie
procedur postgpowania w sytuacjach naglego pogorszenia zdrowia np.
zaostrzenia objawéw psychotycznych — koniecznos¢ hospitalizacji,
zmiana lekow i inne
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6. Pomoc i wsparcie dla rodzin i 0s6b z najblizszego otoczenia w
organizowaniu opieki i pomocy medycznej dla uczestnikéw

7. Wspolpraca z rodzinami i otoczeniem uczestnikéw — treningi
umiejetnoscei i rozbudowy kompetencji spotecznych w obszarze wsparcia
sposobow postgpowania z osobami niepetnosprawnymi

8. Wspolpraca z placéwkami lokalnymi w zakresie animacji artystyczne;j,
dziatan sportowych, integracji spolecznej, ksztattowania wizerunku osob
niepelnosprawnych

9. Wspolpraca z innymi placéwkami dziatajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych — [okalnymi, regionalnymi oraz na poziomie
miedzynarodowym

10.Aplikowanie o srodki zewngtrzne w realizacji zadan statutowych i innych
form pomocy dla uczestnikéw PSDS

1. Promowanie zasad pomocy i integracji spoleczne;j

12.Pozyskiwanie sponsoréw 1 mecenasow artystycznych zainteresowanych
rozwojem PSDS

Ocena efektow dzialalnosci Domu
( kryteria, metody oceny )

I. Systematyczna ocena kompleksowych dziatarh Domu w regularnych
sprawozdaniach merytorycznych

2. Indywidualna ocena postgpoéw uczestnikoéw poprzez omowienie realizacji
zalozonego planu wsparcia w okresie potrocznym w stosunku do kazdego
z uczestnikdw — kryteria sformutowane w oparciu o atuty i ograniczenia
uczestnikow — metoda spotkania zespohu wspierajaco- terpeutycznego

3. Ocena zmian w poziomie i specyfice wsparcia poprzez analiz¢ celowoscl
wydatkowanych Srodkow, skutecznos$¢ zakupionego sprzetu i
wyposazenia

4. Systematyczna konfrontacja celow 1 pozadanych zmian w ramach
comiesigeznych spotkan pracownikéw, projektowania dalszych dziatan,
korygowanie zamierzen

Mozliwos$ci realizacyjne

1. Lokalizacja Domu w otoczeniu parku — stwarza mozliwos¢ organizacji
imprez plenerowych — zawoddw sportowych, plenerow, imprez
integracyjnych

2. Baza lokalowa Domu pozwala na wygodne i skuteczne organizowanie
zajec terapeutycznych ze wzgledu na duza powierzchnie i bardzo dobre

3. Z racji mozliwosci lokalowych Istnieje mozliwo$¢ przyjecia wiekszej
liczby uczestnikéw z zachowaniem komfortu i skutecznosci w dziataniu




4, Dom dysponuje bardzo dobrze zorganizowanymi i wyposazonymi w
sprzgt pracowniami - fizjoterapeutyczna, pracownig terapii ruchem,
muzykoterapii i $wiatloterapii, komputerowa i urzadzen biurowych,
kosmetyczno-higieniczng, zajgé swietlicowych, rekodzieta, gospodarstwa
domowego

5. Placowka dysponuje odpowiednio wykwalifikowang kadrg :

- kierownik- wyksztalcenie wyzsze, studia podyplomowe z organizacji

pomocy spotecznej

- terapeuta — wyksztalcenie wyzsze, terapia ruchem, studia podyplomowe z

organizacji pomocy spotecznej

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze, studia podyplomowe z zakresu arteterapii

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze - pedagogika opiekuniczo-wychowawcza

- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze — pedagogika spoteczna

- pracownik socjalny

- pielegniarka, opiekun osoby niepetnosprawnej

- technik fizjoterapii

- psycholog

Wszyscy pracownicy merytoryczni a takze pozostate zatrudnione osoby

( sprzataczka, kierowca, pracownik gospodarczy) legitymujq sic

doswiadczeniem w pracy z osobami niepetnosprawnymi, skutecznie

korzystaja ze swojej wiedzy i umiejgtnodci wzajemnie sie wspierajac i

inspirujac

6. Sprzyjajacy klimat i do§wiadczenie we wspétpracy z lokalnymi
jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego i organizacjami
pozarzadowymi

Inicjatywy i kierunki dalszego rozwoju

1. Rozszetzanie oferty terapeutycznej dla osob korzystajacych ze wsparcia
PSDS oraz ich najblizszego otoczenie — mozliwo$é uczestnictwa w
nowych dziataniach, poszukiwanie nowych rozwigzaf terapeutycznych

2. Rozbudowa repertuaru kompetencji zawodowych pracownikéw placowki
poprzez podnoszenie kwalifikacji, udziat w szkoleniach wewnetrznych,
korzystanie z oferty szkolen zewnetrznych, wsparcie w postaci superwizji
i udziatu w grupach Balinta

3. Zaangazowanie w pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych, aplikowanie w
konkursach, realizacja projektéw finansowanych przez grantodawcow

4. Organizacja cyklicznych imprez na skalg regionu propagujacych
integracje i akceptacje w stosunku do 0s6b niepetnosprawnych

3. Organizacja spotkan merytorycznych w formule forum wymiany
doswiadczen dla osdb pracujacych na rzecz 0sob niepetnosprawnych




Roczny Plan Dzialania
Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Czepowie, Powiat Poddgbicki
na rok 2011

Cele, tresci, formy pracy

Ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania i zachowan
spolecznych, wsparecie w zakresie rehabilitacji spoleczne;j

1. Wszechstronna stymulacja poglebiajaca orientacje i autoorientacje —
tozsamo$é, identyfikacja — najwazniejsze elementy otoczenia,

2. Samodzielnos$¢ i samoobsthuga — ksztatcenie postaw 1 umiegjgtnosci
radzenia sobie w codziennym Zyciu

3. Rozpoznawanie wlasnych potrzeb, rozréznianie stanu zaspokojenia oraz

deprywac;ji i dyskomfortu

Poznawanie 1 korzystanie ze skutecznych sposobdw zaspokajania potrzeb

Realizacja potrzeb w sposéb spolecznie akceptowany

Ksztattowanie nawykow higienicznych, dbatosé¢ o wyglad, strdj

Ksztaltowanie poprawnego wykonywania czynnosci zycia codziennego —

jedzenie, zachowanie czystosci i1 porzadku w najblizszym otoczeniu,

wykonywanie prac zwigzanych z gospodarstwem domowym

8. Ksztattowanie umiejetnosci i nawykow zwigzanych z zaradnoscig
zyciowa

9. Ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych w obszarze nawigzywania

kontaktow, decydowania o przebiegu relacji, skutecznej komunikacji,

wilasciwym dystansie, szacunku dla granic, konstruktywnego rozwiazywania

konfliktow, kontroli emocji, zachowan prospolecznych, wywalanie

inicjatywy, branie odpowiedzialnosci z siebie i za innych, wspodlpraca,

korzystanie z wlasnego potencjatu, potencjatu innych, potencjatu grupy

10.Ksztatltowanie aktywnosci i samodzielnosci ekonomiczne;j

11.Ksztaltowanie umiejegtnosci analizowania sytuacji, podejmowania decyzji,
antycypowania skutkéw wilasnych dzialan, planowanie

12.Ksztaltowanie umiejetnosci zachowan partnerskich, otwartosci i
wzajemnej akceptacji

13.Praca nad adekwatng samooceng

14.Praca nad podejmowaniem rol spotecznych

15.Praca w kierunku zachowania i doskonalenia osiggnietych dotychczas
umiejetnosci poznawczych — np. pisania, czytania ze zrozumieniem,
postugiwanie si¢ §rodkami platniczymi, liczenie
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16.Praca w kierunku najpelniejszej orientacji w rzeczywistosci i
wykorzystania jej w codziennym funkcjonowaniu — zatatwianie spraw w
urzedzie, na poczcie, samodzielna wizyta lekarska itp.

17.Wsparcie w trudnych sytuacjach zyciowych, ktérych rozwiazanie lezy
poza mozliwosciami uczestnika i jego najblizszych

18. Wykorzystanie specjalnych umiejetnosei i uzdolnien os6b
niepetnosprawnych i promocja talentow

19.Podejmowanie czynnosci zwiazanych z praca — koficzenie dziatania,
zachowanie kolejnosei, koncentracja na celu

20.Ksztaltowanie nawykow celowej aktywnosci

21.Ksztattowanie motywacji do zachowan spotecznie akceptowanych

22, Ksztaltowanie nawykéw pracy ( punktualnosé, systematycznose,
rzetelnosé, wspolpraca w zespole, samodzielno$¢, dbatos¢ o jakosc )

23 Ksztaltowanie motywacji i umiejgtnosci poszukiwania pracy dorywczej,
sezonowej, na stanowiskach pracy chronionej i otwartym rynku pracy

Wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom opieki zdrowotnej w tym
opieki psychiatrycznej

1. Korzystanie ze $wiadczen medycznych zapewnianych przez NFZ w
miejscu zamieszkania
2. Korzystanie z pomocy specjalistycznej
. Wsparcie w sytuacjach korzystania ze specjalistycznej pomocy
psychiatrycznej zgodnie z zapisami ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego
4. Wsparcie w sytuacjach remisji choroby, zaostrzen objawow
psychotycznych, hospitalizacji, rekonwalescencji po pobycie w szpitalu
5. Wsparcie w korzystaniu z rehabilitacji i maksymalnym usprawnieniu
ruchowym
Pomoc w korzystaniu z turnusoéw rehabilitacyjnych
Edukacja prozdrowotna
Edukacja dla najblizszego otoczenia uczestnikéw z zakresu specyfiki
funkcjonowania osob zaburzonych psychicznie celem lepszego
rozpoznawania i rozumienia symptomow choroby
9. Praca w kierunku poprawnego korzystania z terapii farmakologicznej
zarowno dla uczestnikéw jaki ich rodzin
10.Ksztaltowanie umiejetnosci szybkiej interwencji w sytuacjach trudnych

L
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Integracja ze Srodowiskiem

1. Rozszerzanie orientacji w srodowisku spotecznym ze szczegdélnym
uwzglednieniem spolecznosci lokalne]




2. Podejmowanie r6l spotecznych adekwatnie do potencjatu uczestnikéw
. Inicjowanie dziatan i imprez integracyjnych adresowanych do
spotecznosci lokalnej

4. Tworzenie stalych form wspélpracy — inicjatywy wpisane na stale w
kalendarium imprez Domu, gminy, powiatu — przeglady, wystawy,
imprezy artystyczne, sportowe i inne

5. Promocja dziatalnosci artystycznej, sportowej i innych form wypowiedzi
0s6b niepetnosprawnych

6. Prowadzenie akeji promocyjno- informacyjnych na rzecz przetamywania
barier mentalnych wobec 0s6b niepetnosprawnych

L2

Tresci zwigzane 7 realizacjg celéw powinny wigzaé sie z konkretna, jasng dla
uczestnika rzeczywistodcig , ktéra moze zweryfikowaé poznawezo i przetozyé
na konkretne dziatania.

Formy pracy moga wigza¢ si¢ z udzialem grupy lub praca indywidualng i mieé
charakter treningdw , warsztatéw, poradnictwa, psychoedukacji, grup wsparcia,
pogadanek, imprez, zaje¢ sportowych i artystycznych

Adresaci poszezegolnych zajeé i form wsparcia
Tygodniowy wymiar czasu zajeé

1. Rozwijanie autoorientacji i orientacji w rzeczywistosci - trening indywidualny

2 Ksztattowanie nawykéw higienicznych — trening indywidualny

3.Ksztattowanie poprawnego wykonywania czynnosci zycia codziennego -

trening indywidualny lub zajecia w grupie

4 Ksztattowanie umiejetnosei i nawykéw zwiagzanych z zaradnodcig
Zyciowg

5.Treningi interpersonalne w obszarze:

- nawigzZywania i podtrzymywania kontaktow

- skutecznej komunikacji

- wilasciwym dystansie

- szacunku dla granic

- konstruktywnego rozwigzywania konfliktéw

- kontroli emocji, zachowan prospotecznych

wywalanie inicjatywy

branie odpowiedzialnosci z siebie i za innych

wspdlpraca

korzystanic z wlasnego potencjatu, potencjatu innych, potencjatu grupy

5. Ksztaltowanie aktywnosci i samodzielnosci ekonomicznej — trening

indywidualny




6.Ksztaltowanie umiejetnosci analizowania sytuacji, podejmowania decyzji,
antycypowania skutkow wiasnych dziatari, planowanie - trening indywidualny
7. Modelowanie cech osobowosci — samoocena, role spoteczne, akceptacja
siebie i innych, partnerstwo — treningi ,warsztaty, praca w matych grupach

8. Praca w kierunku zachowania i doskonalenia osiagnietych dotychczas
umiejgtnosei poznawezych — np. pisania, czytania ze zrozumieniem,
postugiwanie si¢ $rodkami ptatniczymi, liczenie

9.Praca w kierunku najpetniejszej orientacji w rzeczywistosci i wykorzystania
jej w codziennym funkcjonowaniu — zatatwianie spraw w urzedzie, na poczcie,
samodzielna wizyta lekarska itp. — warsztaty- symulacja sytuacji rzeczywistych
10. Podejmowanie czynnoéci zwigzanych z praca — koficzenie dziatania,
zachowanie kolejnosci, koncentracja na celu - trening

11. Edukacja prozdrowotna- trening lekowy, profilaktyka a interwencija -
pogadanki

12. Rozwiazywanie sytuacji trudnych — warsztat — symulacja

14 Praca z otoczeniem 0s6b niepelosprawnych- psychoedukacja, warsztaty
kompetencji, warsztaty pomocy i udzielania wsparcia

15. Praca socjalna

Pracownicy PSDS

Placowka dysponuje odpowiednio wykwalifikowana kadra :

- kierownik- wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe z organizacji
pomocy spotecznej

- terapeuta — wyksztatcenie wyzsze, terapia ruchem, studia podyplomowe z
organizacji pomocy spolecznej

- terapeuta- wyksztatcenie wyzsze, studia podyplomowe z zakresu arteterapii
- lerapeuta- wyksztatcenie wyzsze - pedagogika opiekuriczo-wychowawcza
- terapeuta- wyksztalcenie wyzsze — pedagogika spoteczna

- pracownik socjalny

- pielegniarka, opickun osoby niepetnosprawnej

- technik fizjoterapii

- psycholog
Wszyscy pracownicy merytoryczni a takze pozostate zatrudnione osoby

( sprzataczka, kierowca, pracownik gospodarczy) legitymujq sie
doswiadczeniem w pracy z osobami niepetnosprawnymi, skutecznie
korzystajg ze swojej wiedzy i umiejgtnosci wzajemnie sie wspierajgc i
inspirujac

KALENDARIUM IMPREZ I ZAMIERZEN




Styczen:
- gazetka — Pitka Reczna — Reprezentacja Polski na Mistrzostwach Swiata T
pigtro do 13 stycznia — B. Kozanecka

Luty:

- Igrzyska pod dachem — luty — A. Jaskula — Rozpoczecie — 1 luty — zakoniczenie
maksymalnie 28 luty.

- Lgczyckie kolgdowanie — luty — M., Madajski

- Bal Karnawatowy — luty — I. Rosiak

- Zebranie z rodzicami — luty/marzec — B. Nycek — po zakoficzeniu rozgrywek

- Gazetka — kalendarium najwazniejszych wydarzen Polski — np. 1410 — Bitwa
pod Grunwaldem, Chrzest Polski, - Rozbiér Polski, T Wojna Swiatowa i inne —
najwazniejsze i najciekawsze.— z 10-20 takich ,,super” wydarzefi - A. Jaskuta —
do 28 lutego

Marzec: ,

- Dzien Lasucha — 3 marca — B. Nycek, K. Musiata

- Dziett Kobiet/Czepéw — 8 marca - M. Madajski

- do 18 marca — gazetka: ,,Wiosna” — A. Jaskula

- 1 dziefi wiosny 21 marca/Wilaméw — Osina — J. Pietrzak
- Wielun — Tenis Stofowy/ marzec — B, Kozanecka

- Spektakl aktorsko/autorski — marzec - M. Madajski

Kwiecien:

- kartki — wielkanocne — I. Rosiak do 8 kwietnia akceptacja projektéw do 10
marca

- stroiki wielkanocne — A. Jaskuta do 11 kwietnia akceptacja projektéw do 10
marca

- gazetka - WIELKANOC — do 15 kwietnia A. Jaskula

- Sniadanie Wielkanocne/18-22 kwietnia/Czepow — K, Musiala

- do 29 kwietnia gazetka: ,,Konstytucja 3go maja” A. Jaskula

- Pitka Nozna — Poddgbice/ kwieciefi — M. Madajski

- Ponadpowiatowa Spartakiada dla Osob Niepelnosprawnych /Czepéw/
kwieciefn/maj — B. Kozanecka

Maj:

- 13 maja — Dzien Otwarty PSDS — B. Nycek

- gazetka: Sport to Zdrowie I pigtro — B. Kozanecka — do 27 maja

- Przeglad twérezoéci artystycznej Integracja - Sedziejowice: maj/czerwiec — 1.
Rosiak

- Dzien Godnosci Osoby Niepelnosprawnej/ Czepéw maj/czerwiec— A
Jaskula




- Olimpiady Specjalne - lekkoatletyka, Kutno lub 1.6dz, maj/czerwiec/lipiec —
B. Kozanecka

Czerwiec:

- Swigto Sportu — 1 czerwea — B. Kozanecka

- do 17 czerwca gazetka: ,,Lato” — A. Jaskula

- Olimpiada RCPS Lask — czerwiec/lipec — A. Jaskuta, M. Madajski

- pogadanka nt. bezpieczenstwa latem (policja? Straz?) J. Pietrzak do 22
czerwca

Lipiec:

- Biwak z 1 noclegiem i z ogniskiem integracyjnym — J. Pietrzak 11-30 lipca
- Pogadanka nt. Zdrowego trybu zycia — odzywianie, palenie, picie itp. —
pielegniarka — K. Musiata — 11-30 lipca

Sierpien:

- gazeika — rocznica wybuchu IT Wojny Swiatowej — do 26 sierpnia — A. Jaskuta
- Pilka Nozna/ Uniejow — sierpien/wrzesien — M. Madajski

- Nad woda w Brzozéwce — J. Pietrzak

Wrzesien:

- do 16 wrzesnia gazetka: ,Jesien” — A, Jaskula

- Sprzatanie swiata — J. Pietrzak — 23 wrzesnia

- Dzien Chlopca/Czepow, 30 wrzesnia — 1. Rosiak

- Piosenka Wakacyjna — Leczyca — wrzesien — M. Madajski
- Biegi Przetajowe — Stemplew — wrzesien - J. Pietrzak

- Grzybobranie/ sierpien/wrzesien/pazdziernik — J. Pietrzak

Pazdziernik:

- Swieto pieczonego ziemniaka — 7 pazdziernika — I. Rosiak

- Dzien Mody — 25-28 pazdziernika — A. Jaskuta

- przygotowanie karmnikow i pasnikéw — do 28 pazdziernika — I. Rosiak

- Dzien Wszystkich Swictych na cmentarzu — 31 pazdziernika — K. Musiata

Listopad:

- Odzyskanie Niepodlegloscei — gazetka do 4 listopada — A. Jaskuta

- Turniej wiedzy z zakresu wiadomosci ,,poznanych” w PSDSie — §wictlicowa —
10 listopada — A. Jaskula

- gazetka: ,,Zima” — do 21 listopada — A. Jaskula




- pogadanka nt. bezpieczenstwa w zime (policja? Straz?) - J. Pietrzak — do 21
listopada

- Andrzejki/Mikolajki/Czepéw — 30 listopada — K. Musiala

- sporty zimowe — polskie gwiazdy sportéw zimowych — M. Madajski, B.
Kozanecka — do 21 listopada

- Dbanie o dokarmianie zwierzgt — listopad — marzec — J, Pietrzak

- Festiwal Sztuk Wszelakich — Lodz/Listopad/grudzien — M. Madajski

- Swieta Dobrych Aniotléw — Tomaszéw Mazowiecki/ Grudziefi —
listopad/grudzien — M. Madajski

Grudzien:

- kartki Bozonarodzeniowe do 9 grudnia — A. Jaskuta do 10 listopada akceptacja
projektéw

- Stroiki Bozonarodzeniowe do 13 grudnia — 1. Rosiak do 10 listopada
akceptacja projektéw

- Wigilia/Czepéw — 19-23 grudnia — K. Musiala

- wspolne koledowanie — Przedszkole w Uniejowie — grudzied — M Madajski
- Wieczor Wigilijny — Zespot Szkol/Uniejéw — grudzien — M. Madajski

- 2011 w pigulce - prezentacja z komentarzem w wesolej formie z
najciekawszych wydarzen w PSDS w Dziet: Wigilii — 19-23 grudnia — M.
Madajski

Zakres dzialan
- Zesp6t muzyczny ,,POZYTYWKA” — M. Madajski — minimum 2 X w
tygodniu
- Prasa — M. Madajski
- Koto Modelarskie — A. Jaskuta —min. 1 X na 2 tygodnie
- Koto Warcabowe — A. Jaskuta — min 1 raz na 2 tygodnie
- Korespondencija z rodzicami/ opiekunami — J. Pietrzak
- Sekcja Sportowa ,, TRAMPEK” — B. Kozanecka — minimum 1 raz w tygodniu
- Akwarium — A. Jaskuta - codziennie
- pomoc lekarska — K. Musiata
- pomoc socjalna — J. Pietrzak
- Gimnastyka — minimum 3 X w tygodniu — B. Kozanecka
- Dokarmianie zwierzat — I. Rosiak — karmniki i pasniki
- J. Pietrzak — organizacja karmy
- Dodatkowa grupa powotywana 1 raz w tygodniu — gospodarczo turystyczna
— J. Pietrzak




