UCHWALA Nr 15/ /w{f 11
ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH
z dnia 18.04. 2011 roku

w sprawie zawarcia umowy w ramach projektu ,Przygotowanie jednostek samorzadu
terytorialnego do stosowania Wspolnej Metody Oceny (CAF) w procesie mierzenia potencjatu
i dokonari poprzez szkolenia pracownikéw i pomoc doradcza® wspéifinansowanege ze
érodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki poddziatanie 5.2.2 Systemowe wsparcie funkcjonowania administracji samorzadowsj
realizowanego w ramach Umowy Partnerskiej przez Partnerstwo, w skiad ktérego wchodzi
Spotka oraz Ministerstiwo Spraw Wewnetrznych i Administracji na podstawie zawartej
z Ministerstwem Rozwoju Regicnalnego umowy o dofinansowanie Projektu,

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 3 1 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142 poz. 1592, z 2002 1. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113
poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r., Nr 162 poz. 1568; z 2004
r. Nr 102 poz. 1055, Nr 167 poz. 1759, 2 2007 r. Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223
poz. 1458; z 2009 r. Nr 92 poz. 753, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz.675)
~ Zarzad Powiatu w Poddebicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zawiera sie umowe z F5 Konsulting Sp. zo.0 z siedziba w Poznaniu ul. Sktadowa 5 , ktora
zobowiazuje Urzad do wziecia udzialu w Projekcie, w brzmieniu stanowigcym Zalacznik nr 1 do
ninieiszej uchwaly.

§ 2. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1 ma charakter nieodplatny.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Poddebicach.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Ryszard Rytter — Przewodniczqcy Zarzadu
Czlonkowie Zarzadu:

Piofr Binder

Leszek Chmielecki

Zdzistaw Cyganiak

Jerzy Tybura
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Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, PO KL Poddzialanie 5.2.2;
~Przygotowanie jednostek samorzadu terytorialnego do stosowania Wspdinej Metody

Oceny (CAF) w procesie mierzenia potencjatu i dokonar poprzez szkolenia pracownikéw
i pomoc doradcza”

UMOWA NR U09077/U/106
zawarta w dniu 08.04.2011 w Poznaniu pomiedzy

F5 Konsulting Sp. z 0.0.

z sledzibg w Poznaniu (61-897), ul. Skiadowa 5, zarejestrowang w Rejestrze Przedsigbiorcéw
prowadzonym przez Sad Rejonowy Poznah - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Wydzial VIII
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000077034, o kapitale zaktadowym
w wysokoéci 330.000,00 zlotych, NIP 778-00-85-256,

reprezentowang przez

Panig Agnieszke Odolczyk — pracownika Spélki — reprezentujacq Spdtke na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Wiceprezes Zarzadu Panig Jolante Jackowlak w dniu 29.12.2009 roku,

zwang dalej Spotka fub F5

ch przy ul. teczyckiej 16

reprezentowanym przez Ryszarda Ryttera Staroste Poddebickiego

zwanym dalej Urzedem
zwanych dalej kazdy z osqbna Strong, a facznie Stronami,
o nastepujacej tresci:

Preambula
Niniejsza Umowa zawarta jest w ramach projektu ,Przygotowanie jednostek samorzadu terytoriainego
do stosowania Wspélnej Metody Oceny (CAF) w procesie mierzenia potencjalu | dokonan poprzez
szkolenfa pracownikéw | pomoc doradczg” wspéifinansowanego ze érodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddzialanie 5.2.2. Systemowe
wsparcie funkcjonowania administracii samorzadowej (dalej jako: Projekt), realizowanego w ramach
Umowy Partnerskiej przez Partnerstwo, w skiad ktdrego wchodzi Spétka oraz Ministerstwo Spraw
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Wewnetrznych i Administracji (dalej réwniez jako: MSWIA), na podstawie zawartej z Ministerstwem
Rozwoju Regionalnego (dalej jako: Instytucja Zarzadzajaca) umowy o dofinansowanie Projektu.

§1.
1. Na mocy niniejszej Umowy Urzad zobowiazuje si¢ do udziatu w Projekcie, w ramach ktdrego
pracownicy 1 kierownictwo Urzedu uczestniczy¢ beda w cyklu spotkad konsultacyjnych |
szkoleniowych realizowanych przez Spotke w ramach Projekty (dalej jako: Wsparcie), zgodnie z
zasadami okreSfonymi w ,Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa 250 jednostek samorzadu
terytorialnego w ramach projektu” stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Urzad odwiadcza, iz przed przystapieniem do Projektu nie przeprowadzat samooceny w
oparciu o metode CAF 2006.
3. Urzad oéwiadcza, iz przystepujac do Projektu nie byt badz nie jest beneficientem w ramach
kankursow 3/POKL/5.2.1/2008, 2/POKL/5.2.1/2009 oraz 2/POKL/5.2.1/2010.
4. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, obejmowaé bedzie:

1) 1-dniowe warsztaty dla kierownictwa urzedéw nt. metody CAF,
2) 2-dniowe szkolenie specjalistyczne w zakresie prowadzenia samooceny w oparciu o
metode CAF,

3) 7 godzin konsultacji wstepnych dla kierownictwa Urzedu w zakresie wstepnej
diagnozy urzedu, uzgodnienia celéw samooceny, identyfikacji potencjalnych zagrozen,
organizacji procesu samooceny,

4) 2-dniowe warsztaty Inicjujace w zakresie metody CAF oraz sposobu  prowadzenia
samooceny dla czionkéw Zespotu Samooceny,

5 16 godzin konsultacji wsplerajacych samoocene indywiduaing czlonkéw Zespolu
Samooceny oraz 8-godzinne warsztaty stuzace uzgodnieniu wynikéw samooceny,

6) 2 godz. konsultacji z zakresu opracowania sprawozdania z wynikéw samooceny,

7) 4 godz. konsultacji z zakresu ustalania priorytetéw dziatan doskonalacych, podstaw
zarzadzania projektem, sposobu monitoringu projektu.
5. Urzad zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnictwa pracownikéw | kierownictwa Urzedu we
Wsparciu, zgodnie z § 2 niniejszej Umowy, w terminach | migjscach wskazanych przez Spoike.
6. Urzad zobowlazuje sie do wyznaczenia spoérdd pracownikéw Urzedu Koordynatora CAF i osoby
wspierajacej Koordynatora CAF, kidrzy zobowlazani beda do koordynowania po stronie Urzedu
procesu samooceny.
7. Urzad zobowiazuje sig — w konsultacji z wyznaczonym ekspertem wiodacym — do utworzenia
sposrad pracownikéw Urzedu reprezentatywnego Zespolu Samooceny, w sklad ktdrego wchodzi¢
beda pracownicy réinych dzialdw Urzedu, wykonujacy réine funkcje, posiadajacy rdine
dodwiadczenla, dziatajacy na réznych szczeblach organizacji, o réznym stazu, przy uwzglednieniu
Biure Partnera Projektu
F5 Konsulting Sp. z 0.0.

= sskonsulbing - ul Skladowa 5, 61-897 Poznar
T: 061 856 69 60, F: 061 653 02 95
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polityki réwnosci szans (dalej jako: Zespdt Samooceny, a jego czlonkowie jako: czlonkowle
Zespolu Samoaceny), ‘
8. Urzad zobowiagzuje sig do zapewnienia uczestnictwa nastepujacych uczestnikéw we Wsparciu:
1) uczestnictwa kierownictwa Urzgdu w warsztatach, o ktdrych mowa w ust. 4 pkt 1
niniejszego paragrafu,
2) uczestnictwa Koordynatora CAF i osoby wspierajgcej Koordynatora CAF w szkoleniu, o
ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2 niniejszego paragrafu,
3) uczestnictwa kierownictwa Urzedu oraz Koordynatora CAF iflub osoby wspierajgcej
Koordynatora CAF w konsultacjach, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3 niniejszego paragrafu,
4) uczestnictwa czfonkéw Zespolu Samooceny w warsztatach i konsultacjach, o ktérych
mowa w ust, 4 pkt 4, 5 niniejszego paragrafu,
5) uczestnictwa Koordynatora CAF iflub osoby wsplerajacej Koordynatora CAF w
konsultacjach, o ktdrych mowa w ust. 4 pkt 6,7 niniejszego paragrafu.
9. Urzad zobowiazuje sig do wspblpracy ze Spdtka w zakresle gromadzenia dokumentacii
potwierdzajacej kwalifikowalnos¢ wydatkéw w ramach Projektu, w tym dokumentéw, o ktérych mowa
w § 2 ust. 1 niniejszej Umowy, kart konsultacji i list obecnosci potwierdzajacych obecnoéé na
spotkaniach wyznaczonych pracownikéw Urzedu.
10. W przypadku, gdy Wsparcie mie¢ bedzie miejsce poza siedzibq Urzedu, Urzad zobowiazuje sie
pokry¢ koszty podrézy uczestnika Wsparcia do i z miejsca Wsparcia.

§ 2,
1. W celu zapewnienia przez Urzad uczestnictwa pracownikéw i kierownictwa Urzedu we wsparciu,
Urzad zobowiazuje sie do doreczenta Spdlce nastepujacych dokumentdw:

1) dla wszystkich pracownikéw Urzedu, objetych warsztatami, o kidrych mowa w § 1 ust.
4 pkt 1 powyzej, oraz szkoleniami | warsztatami, o ktdrych mowa w § 1 ust. 4 pkt 2,4 powyzej
~ formularza zgloszeniowego uczestnika, ktérego wzdr stanowi zalgcznik nr 3 do “Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa 250 jednostek samorzadu terytorialnego w ramach projektu”
stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy,
2) dia wszystkich pracownikéw Urzedu, objetych warsztatami, o ktérych mowa w § 1 ust,
4 pkt 1 powyzej, oraz szkolenlami | warsztatami, o ktdrych mowa w § 1 ust. 4 pkt 2,4 powyzej
— oswiadczenia uczestnika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, ktdrego
wzor stanowi zatacznik nr 3 do “Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 250 jednostek
samorzadu terytorialnego w ramach projektu” stanowlacego zatacznik nr 1 do niniejszej
Umowy,

Biuro Partnera Projektu

F§ Konsulflng Sp. z o.0.
sakonsulbing ul. Skladowa 8, 81-897 Poznan

T: 061 856 68 60, F: 061 853 02 85
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3) formularza zgloszenlowego instytucji, ktérego wzér stanowi zalacznik nr 2 do
“Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 250 jednostek samorzadu terytorialnego w ramach
projektu” stanowigcego zalacznik nr 1 do ninigjszej Umowy.

2. Urzad zobowiazuje sie do doreczenla Spéice osobiécie lub listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru listy uczestnikéw danego Wsparcia wraz z kompletnym, poprawnie wypetnionym
oryginalem dokumentdéw, o ktdrych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, w wersji papierowej, co
najmniej na 7 dni roboczych przed wskazana przez Spélke data rozpoczecia Wsparcia, w ktorym
dany uczestnik bedzie uczestniczyt,

3. Pracownik lub kierownictwo Urzedu, w odniesieniu do ktérego Urzad doreczyt Spdice dokumenty,
o0 ktdrych mowa w ust. 1 ninigjszego paragrafu, staje sie uczestnikiem Wsparcia w momencie
zakwalifikowania go do udziatu w Projekcle przez Spétke na podstawie powyzszych dokumentdw.

4. W przypadku, gdy uczestnictwo okredlonego uczestnika zgloszonego przez Urzad do uczestnictwa
w danym Wsparciu jest niemozliwe, Urzad zobowiazuje sie zapewnié uczestnictwo w tym Wsparciu
Innego uczestnika na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

§ 3.
1. Niniejsza Umowa realizowana bedzie zgodnie z harmonogramem, ktdry stanowi zatacznik nr 2
do niniejszej Umowy,
2. W przypadku rozwigzania lub odstapienia od ninlejszej Umowy przez Urzad, Urzad
zobowiazuje si¢ do zaptaty Spélce kary umownej w wysokoscl 6 000 2t (slownie: szedé tysiecy
zlotych) w terminie 7 dni od otrzymania stosowanego wezwania od Spéiki.
3. Jezeli Spolka poniesie szkode wyzsza niz wysokodé kary umownej, o ktorej mowa w ust, 2
niniejszego  paragrafu, bedzie ona uprawniona do dochodzenia od Urzedu odszkodowania
przewyZzszajacego wysokoSC ww. kary umownej na zasadach ogdlnych, okreslonych w kodeksie
cywilnym.
4. Dodatkowo, w przypadku rozwiazania lub odstapienia od niniejszej Umowy przez Urzad iub w
razie innego sposobu zrezygnowania przez Urzad z uczestnictwa w Projekcle, Urzad zobowiazuie
sig¢ do zwrotu rzeczywiécie pontesionych przez Spétke wydatkdw zwigzanych z realizacjg ninlejszej
umowy, w terminie 7 dni od otrzymania stosowanego wezwania od Spélki.

§ 4,
1. Wszelkie przekazane Urzedowi przez Spéltke w formie ustnej, pisemnej, zakodowanej, graficznej
lub innej formie rzeczowej, facznie z forma elektroniczng lub magnetyczng, informacje | metody
programowe, techniczne, handlowe, finansowe | organizacyjne, a w szczegdlnosci materialy
szkoleniowe, plany, projekty, bazy danych klientéw itp. stanowia tajemnice odpowiednio F5 lub
MSWIA.

Biuro Parinera Projektu

F5 Konsulting Sp. z 0.0.
raronsulting ul. Skladowa 5, 61-867 Poznaty

T: 061 856 69 60, F: 061 8530295
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2. Informacjami poufnymi sa réwniez dane osobowe oraz wszelkie inne informacje dotyczace osdb
zatrudnianych przez odpowlednio F5 lub MSWIA, ktdre sa znane Urzedowi lub do ktérych Urzad ma
dostep w zwiazku z wykonywaniem niniejszej Umowy.
3. W czasie trwania niniejszej Umowy, a takze po jej zakonczeniu Urzad zobowigzuje sie zachowad
informacje, o ktérych mowa w ustepach powyzszych w écislej tajemnicy, a w szczegdlnodci nie
kopiowac lub w jakikolwiek sposéb powielaé tych Informacji lub nie zezwalaé osobom trzecim na
kopiowanie lub powielanie, z wyjatkiem uzycia zgodnego z interesem Spdiki. Urzad zobowiazany jest
réwniez niezwlocznie powtadomié Spdike o odkryciu jakiejkolwiek straty, ujawnieniu lub powielaniu
informacjl, naruszeniu poufnoscl lub sprzeniewierzeniu informacii.

4. W przypadku naruszenia przez Urzad postanowied ust. 1-3 niniejszego paragrafu, Urzad
zobowigzuje sig do zaplaty Spdice kary umownej w wysokosci kary umownej w wysokoéci 5 000
(slownie: pie¢ tysigcy) Zlotych w terminie 7 dni od otrzymania stosowanego wezwania od Spétki.

5. Jezeli Spdtka ponfesie szkode wyzsza niz wysokodé kary umownej, o ktérej mowa w ust. 4

niniejszego paragrafu, bedzie on uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego

wysokoS¢ ww. kary umownej na zasadach ogélnych, okreslonych w kadeksie cywilnym,

§ 5.
1. Strony wyznaczajg nastepujace osoby do kontaktu w ramach ninigjszej Umowy:
ze strony Urzedu:
— Anna Biernacik — tel, 43 678 78 00 , fax 43 678 27 01, , e-mail sekretarz@poddebicki.pi
— Przemystaw Jaszczak ~ te. 43 678 78 60, fax 43 678 27 01, e-mail: funduszeunijne@poddebicki.pl

ze strony Spotki:

- Malgorzata Pawlowska - tel. 061 85 66 964, fax 061 85 30 295, e-mail
malgorzata.pawlowska@f5.pl.

Zmiana osob wskazanych powyzej wymaga dla swej skutecznogci powiadomienia drugiej Strony w
formie pisemnej, na adres wskazany w komparycji niniejszej Umowy, przy czym w odniesieniu do
Spotki - na adres siedziby F5.

2. Strony zobowiazujg sie do regularnej wymiany informacji -dotyczacych okolicznodd, kidre
moga mie¢ wplyw na prawidlowg realizacje niniejszej Umowy.

§ 6.
1. Niniejsza Umowa wchodzi w Zycie z dniem jej podpisania, pod warunkiem doreczenia F5
poprawnie wypelnionego 1 podpisanego przez osobe upowazniong do reprezentowania Urzedu
formularza instytucjl, ktérego wzér stanowi zalacznik nr 2 do “Regulaminu rekrutacji |
uczestnictwa 250 jednostek samorzadu terytoriainego w ramach projektu” stanowiacego
zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy.

Biuro Partnera Projekiu

F§ Kansulting Sp. z o.0.
B sskonsulting ul. Skiadowa 5, 61-897 Poznan
j T: 061 856 69 60, F: 061 853 02 85
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2, Niniejsza Umowa ohowiazuje od dnia jej podpisania do dnla 31.12,2011 r,

§7.
1. Urzad powierza Spdice przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw
Wsparcia na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.
2. Przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw Wsparcia jest dopuszczalne,
jezeli osoba ktérej dane dotycza, wyrazi zgode na ich przetwarzanie na mocy oéwiadczenia
uczestnika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, ktérego wzdr stanowi
zalacznik nr 3 do “Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 250 jednostek samorzadu terytorialnego w
ramach projektu” stanowiacego zalacznik nr 1 do niniejszej Umowy.
3. Powlerzenie Spdice przetwarzania danych csobowych uczestnikéw Wsparcia
nastepuje wylacznie w celu wykonania niniejszej Umowy i w zakresie okreSlonym w oswiadczeniu
uczestnika 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ktérym mowa w ust, 2
niniejszego paragrafu.
4, Przy przetwarzaniu danych osobowych Spéika przestrzega zasad
wskazanych w niniegjszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pdzn, zm.) oraz w rozporzadzeniu
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwletnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych i organizacyinych, jakim powinny
odpowiadac urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz.
U. Nr 100, poz, 1024),
5. Spétka przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych podejmie
Srodki zabezpieczajace zbiér danych, o ktdrych mowa w art, 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 4 niniejszego
paragrafu.
6. Do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw Wsparcia mogg byé
dopuszczeni jedynie pracownicy F5 lub MSWIA posiadajacy Imienne upowaznienie do
przetwarzania danych osobowych.
7. Spotka prowadzi ewidencje pracownikéw upowaznionych do przetwarzania
danych osohowych uczestnikéw Wsparcia w celu wykonywania ninlejszej Umowy.
8. Spétka jest zobowiazane do podjecla wszelkich krokéw stuzacych
zachowaniu danych osobowych w tajemnicy przez pracownikéw majacych do nich dostep.
9. Spotka niezwlocznie informuje Urzad o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewlasciwym

uzyciu;

Biuro Parfnera Projekiu

~ F5§ Konsuiting Sp. z 0,0,

- epsronsulting ul. Skladowa 5, 61-887 Poznan

T: 061 B56 69 60, F: 061 85302 95
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2) wszelkich czynnodciach z wlasnym udzialem w sprawach dotyczacych ochrony danych

osobowych prowadzonych w szczegéinodci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych, urzedami patistwowymi, policja lub przed sadem.
10, Spéika zobowiazuje sig do udzielenia Urzedowl, na kazde jego 7adanie,
informacji na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych uczestnikéw Wsparcia, a w
szezegllnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez
niego i pracownikéw odpowiednio F5 lub MSWIA obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
asobowych.
11, Spétka umozliwi Urzedowi I Instytuci Zarzadzajacej w miejscach, w ktérych
53 przetwarzane powlerzone dane osobowe, dokonanie kontroli, w terminie wspdlnie ustalonym,
nie péZniejszym jednak niz 5 dni kalendarzowych od dnia powladomienia Spdtki przez Urzad lub
Instytucje Zarzadzajaca o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w celu sprawdzenia prawidlowosci
przetwarzania oraz zabezpieczenia danych osocbowych.
12. W przypadku powzigcia przez Urzad lub Instytucje Zarzadzajacy wiadomodci
O razacym naruszeniu przez Spétke zobowiazan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych, rozporzadzenia, o ktdrym mowa w ust, 4 niniejszego paragrafu,
lub ninigjszej Umowy, Spdtka umozliwi Urzedowl lub Instytucji Zarzadzajacej dokonanie
niezapowiedzlanej kontroli, w celu, o ktérym mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu.
13. Spotka jest zobowigzane do zastosowania sie do zaleced dotyczacych
poprawy jakoéci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporzadzonych
w wyniku przeprowadzonych przez Instytucje Zarzadzajaca kontroli.

§8.
1. Wszelkie spory powstale w trakcie realizacji niniejszej Umowy lub w ZWigzku z jej reélfzacja,
Strony postarajg sig rozwiaza¢ polubownie, a w przypadku braku mozliwoéci polubownego
rozwigzania sporu, Strony poddajg je pod rozstrzygniecie sadowi powszechnemu wiadciwemu dla
siedziby F5.
2. Wszystkie zataczniki do niniejszej Umowy stanowia jej integralng czesé.
3. W sprawach nie unormowanych niniejszqg Umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz wszelkie Inne przepisy mogace znale#¢ zastosowanie.
4. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaia zgody obu Stron wyrazonej w formie
pisemnego aneksu pod rygorem hiewaznoSci,
5. Ninlejsza Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze Stron.
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Zalaczniki do umowy:

Zalacznik 1: Regulamin rekrutacji 1 uczestnictwa 250 jednostek samorzadu terytorialnege w ramach
projektu

Zatacznik 2: Harmonogram zadan w projekcie
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