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ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH
z dnia 12 grudnia 2008 r.

w sprawie zatwierdzenia wystapienia pokontrolnego w wyniku kontroh przeprowadzonej
w Poradni Psychologlczno—Pedagoglcznej w Poddebicach.

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 3 1 art.60 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o saxnorzqdzm
powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz.1688, Nr 214 poz.1806,z 2003 r. Nr 162 poz. 1568 z
2004 r. Nr.102 poz.1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007 . Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr180,poz111),
art.187 ustawy z dnia 26 listopada 1998 o finansach publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104, Nr 169, poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217, Nr 170,
poz. 1218, Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587, Nr
115, poz. 791, Nr 140, poz. 984, Nr 82, poz.1560, z 2008 Nr 180, poz.1112), § 26 ust 1 Zalgcznika
do Uchwaly nr 101/510/08 Zarzadu Powiatu w Poddebicach z dnia 3 wrzesnia 2008 r w sprawie
zasad i trybu przeprowadzania czynnosci kontrolnych w jednostkach organizacyjnych Powiatu
Poddebickiego Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Wystapienie pokontrolne sporzadzone przez pracownika zatrudnionego na
stanowisku ds kontroli wewnetrznej w Starostwie Powiatowym w Poddgbicach, w brzmieniu
ustalonym w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Stanistaw Olas - Przewodniczacy Zarzadu e
Cztonkowie Zarzadu:

Danuta Pecyna -

Ryszard Balcerzak -

Wieniczystaw Kazmierczak - ... mssammamans e B

Matgorzata Komajda - /g ........
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Zalgcznik _

do Uchwaly nr J16/.628/08
Zarzgdu Powiatu w Poddebicach
z dnia 12 grudnia2008 r

Pani Malgorzata Charuba

Dyrektor Poradni Psych_oIogiczno-Pedagogicznej
w Poddebicach - '

ul. Narutowicza 13

99-200 Poddebice

Wystapienie pokontrolne

Dotyczy -
kontroli problemowej : -
(rodzaj kontroli: kornpleksowa,doraéna,problemowa ,Sprawdzajgca)

+ przeprowadzonej przez Biernacik Anne

( imi¢ nazwisko kontrolujacego)
na podstawie upowaznienia ar 0114/26/08 dnia 08.10.2008 r.

Zakres kontroli : _ :
1.Prawidtowo$é dokonywania wydatkow ze srodkow publicznych,

2.-Przestrzegé1hie realizacji procedur kontroli“ﬁnansowej s Zgodnié z art.187
ustawy o finansach publicznych dnia 30 czerwea 2005r (Dz. U. Nr 249 poz
2104 zpot zm)

okres objety kontrolg od 01 01.2007 do 31.07.2008 .,




2.Ustalenia kontroli (wnioski).

Gospodarka finansowa Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Poddgbicach byta
prowadzona w ramach planu finansowego jednostki.,

W wyniku przeprowadzonej kontroli problemowej kontrolujacy stwierdzit nieprawidtowosci;
2.1. Powierzenie obshugi finansowo- ksiggowej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Obstuge finansowo-ksiegows kontrolowane;j jednostki prowadzi Liceum Ogolnoksztatcace w
Poddebicach, '

2.2, Nieopracowanie polityki rachunkowogci. :

2.3. Brak przejrzystodci w zakresie ewidencji ksiggowe;. :

Ewidencja ksiggowa prowadzona jest w spos6b Ygczny dla PPP w Poddebicach, LO w
Poddgbicach i SM w Uniejowie.

2.4 Niepowiaodomienie Urzedu Skarbowego o miejscu prowadzenia ksigg rachunkowych,
2.5. Ustalanie wynagrodzenia pracownikom administraciji i1 obstugi na podstawie tabeli
miesigcznych stawek wynagradzania LO w Poddebicach.

Tabele miesi¢cznych stawek wynagradzania pracownikdéw samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych Jednostek samorzadu terytorialnego ustala pracodawca.

2.6. Nieokreslenie kategorii zaszeregowania w umowie o pracg pracownika administracji.
2.7. Odwotywanie si¢ w umowach o pracg w zakresie praw i obowiazkéw do Regulaminu
wynagradzania. ' '

W jednostce nie opracowano Regulaminu wynagradzania.

2.8. Blgdne naliczenie podstawy wymiaru skiadki na FP (dwa przypadki)

2.9. Ustalenie wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w wymiarze % etatu w
nieprawidtowej wysokosci. :

2.10. Nieprawidtowe obnizenie wynagrodzenia pracownika przebywajgcego na zwolnieniu
lekarskim . _ . :

2.11.Naliczenie wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe nauczycieli bez uwzglednienia
dodatku za trudne warunki pracy (jeden miesiac). : ,

2.12. Brak nadzoru kierownika jednostki w zakresie kontrol; finansowej.

Kontrolg formalng i rachunkows Poradni dokonuje Gléwny Ksiegowy Liceurn.

Podstawa sporzadzenia przelewu jest dokument zaakceptowany do zaplaty przez Gléwng
Ksiggowa i Dyrektora Liceum.

Listy ptac pracownikéw Poradni sporzadza pracownik Liceum -specjalista ds. kadr i plac.
2.13. Niewlasciwa dekretacja list plac.(wynagrodzenia netto :Wn 400 Ma 229.2.)

2.14. Sporzadzanie bilansu i sprawozdania RB -23 niezgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie.

W jednostce przyjeto zasade sporzadzania sprawozdan w sposéb taczny dla PPP w-
Poddgbicach, LO w Poddebicach i Szkoty Muzycznej w Uniejowie.

Do sporzgdzania sprawozdan budzetowych w imieniu Jednostki sg zobowigzani kierownicy
jednostek organizacyjnych. Sprawozdania obejmujace bilans winny byé skladane przez
kierownika jednostki budzetowe] i glownego ksiggowego zarzadom jednostek samorzadu
terytorialnego.

2.15.Nieprowadzeni¢ wlasnego rachunku bankowego niezbednego do prawidiowej obstugi
dzialalnosci. Obroty srodkami pienigznymi dokonywane sa za posrednictwem rachunku
bankowego liceum.

2,16. Dokonywanie przelewéw do US z bledna nazwg podatnika — Liceum Ogdlnoksztalcace,
2.17. Nieprawidtowe rozliczenie kosztéw podrdzy ( brak dokumentow tj. biletow,
niezbednych do rozliczenia kosztow przejazdu).

2.18, Prowadzenie wspélnej dziatalnosci socjalnej z LO w Poddgbicach i Szkolg Muzyczng
w Uniejowie bez zawarcia stosownej umowy.
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$wiadczenia z ZFS$S realizowane sa na podstawie Regulaminu ZFSS LO w Poddebicach,
ktéry nie okresla zasad gromadzenia i dysponowania srodkami przez PPP w Poddgbicach.
2, 19 Naliczanie i przekazywanie srodkéw na ZFSS w nieprawidlowej wysokosci.

3.Zalecenia w sprawie ich usunigcia.

3.1.Uregulowaé w sposob prawidlowy obstuge finansowo-ksiegowa jednostki —w mysl
przepisoéw art.39 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz.U. z 2004 r. Nr 256
p0z.2572 z p6z.zm.,,(...) — dyrektor szkoly lub placéwki w szczegdlnosci: (...)dysponuje
$rodkami finansowymi szkoly lub placéwki(...) a takze moze organizowac admmlstracyjnq ,
finansowa i gospodarcza obstuge szkoly lub placowki.”

3.2. Stosownie do tresei art. 47 ust 3 ustawy o finansach publicznych ( Dz.U. z 2005 r. Nr 249
poz.2104 z p6z.zm.) ustali¢ w formie pisemnej procedury kontroli finansowej z -
uwzglednieniem standardéw kontroli finansowej okreslonych w Komunikacie Nr 13
Ministerstwa Finanséw z 30 czerwca 2006 r (Dz.Urz. MF NR 7 , poz.38).

3.3. Opracowa¢ polityke rachunkowosci zgodnie z art.10 ustawy o rachunkowosci z dnia 29
wrzesnia 1994 r ( tekst jednolity Dz.U z 2002 r, Nr 76, poz.694 z pbz.zm,) =

3. 4. Zatozy¢ ksiggi rachunkowe uwzgle;dnlajac kryteria zawarte w art.12 i art.24 ustawy o
rachunkowosci.

3.5. Powiadomi¢ Urzad Skarbowy o miejscu prowadzenia ksmg

3.6. Zglosié w Urzedzie Skarbowym aktualizacje danych dotyczacych rachunku bankowego, '
-w terminie ustalonym w art.9 ust 1 p-kt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r o zasadach

ewidencji 1 identyfikacji podatnikéw 1 platnikéw( Dz.U. z 2004 r. Nr 269 poz.2681 z p6z.zm.)
3.7. Ustali¢ tabele miesigcznych stawek wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego .

3.8. Okresla¢ w umowach o prace kategorie zaszeregowania zgodnie z Rozporzadzeniem
Rady Ministr6w z dnia 2 sierpnia 2005 r w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz.U. z 2005 r. Nr 146 poz.1222 z pbéz.zm.)

3.9, Powolywac sie w umowach o prace na przepisy i uregulowania obowigzujgce w

jednostce.

3.10. Podstawe wymiaru sktadki na FP nahczac zgodnie z art.53 ustawy z dnia 14 grudnla
1994 r o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu (Dz.U. z 2003 r.Nr 53 poz.514).

3.11. Prawidlowo ustala¢ wynagrodzenia pracownikéw administracji obstugi ze szczegbélnym
uwzglednieniem pracownikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy. Wysokosé
minimalnego wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w niepelnym wymiarze czasu pracy
okredla art.8 ust 1 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzemu
(Dz.U. z 2002 r. Nr 200 p0z.1679 z pdz zm.)

3.12. W celu obliczania wynagrodzenie pracownikéw przebywajgcych na zwolnieniu
lekarskim stosowa¢ przepisy § 11 ust 1 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjainej z
29 maja 1996 r.(Dz.U. z 1996 Nr 62 poz.289 z péz.zm.) w sprawie sposobu ustalania

- wynagrodzenia w okresie niewykonywania pracy oraz wynagrodzenia stanowigcego

podstawe obliczania odszkodowan, odpraw, dodatkéw wyréwnawcezych do wynagrodzenia
oraz innych naleznosci przewidzianych w Kodeksie Pracy.

3.13. Wysokos¢ wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe nauczycieli ustalaé na
podstawie art. 42 ust 4a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2004 r
Nr 256 poz.2572 z péz.zm.)

3.14. Dekretowaé listy plac zgodnie z planem kont stanowigcym Zalacznik nr 2 do
Rozporzadzenia Ministra Fiananséw z dnia 28 lipca 2006 r w sprawie szczegdtowych zasad
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rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu patistwa, budzetow jednostek samorzadu

terytorialnego ora niektorych jednostek sektora finansow publicznych (Dz.U, z 2006 r Nr 142

poz.1020-z pédz. zm.) _
3.15. Dokonywaé obrotu srodkami pienigznymi za posrednictwem wlasnego rachunku
bankowego. '

3.16. Prawidiowo dokonywaé przelewéw do US ze szczegolnym uwzglednieniem wiadciwej
nazwy podatnika, . '

3.17. Sporzadzac jednostkowe sprawozdania finansowe (bilans) oraz sprawozdania na
rachunkach bankowych (RB-23). ' :

3.18. Wysokos¢ oraz warunki ustalania naleznosci przystuguj acych pracownikowi z tytuly
poniesionych koszty podrézy, ustala¢ zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Polityki
Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania
naleznoéci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w patistwowej lub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowe] na obszarze kraju ( Dz.U. 2002 poz.
236 Nr 1990 z p6z.zm.) 5,

3.19. Prowadzi¢ dziatalnos¢ socjalna zgodnie z obowiazujacymi przepisami tj.

a) ustawg z dnia 4 marca 1994 1. o zaktadowym funduszu éwiadczer: socjalnych (tekst
jednolity Dz.U. 2 1996 r Nr 70, poz.335 z p6z zm.), :

- b) ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r Karta Nauczyciela ( Dz.U. 2 2006 Nr 97 poz.674 z

péz.zm).
3.20.Dla nauczycieli bedacych emerytami i rencistami dokonywaé odpisu na ZFSS w
wysokosci 5% pobieranych emerytur i rent (art, 53 Karty Nauczyciela).

3.21. Przekazywac kwote odpisu na ZFSS w.terminach okreslonych w art.4 ust.2 pkt 2
Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 11 kwietnia 1995 r w sprawie sposobu
tworzenia i gromadzenia $rodkéw zaktadowego funduszu swiadezes socjalnych dla
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach sfery budzetowej podlegtych Ministrowi Spraw
Wewnetrznych oraz wysokosci odpisu na ten fundusz (Dz.U. Nr 43 , p0z.225 z p6z.zm.)

Sporzadzit:

Stanowisko

ds. kontro}i wewnetrzne; Zatwierdzil
7, wierdzid:

: STARjES%A
Stanistaw Olcs

Anne Blerh acik
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