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UCHWALA NR. 04{’540/ 08
ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH
z dnia 3 wrzesnia 2008 r.
w sprawie zasad i trybu przeprowadzania czynnosci kontrolnych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Poddebickiego

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 3 i art.60 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym ( tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz.1688, Nr 214 poz.1806,z 2003 r. Nr 162
poz.1568, 22004 r. Nr.102 poz.1055, Nr 167, poz. 1759, z 2007 1. Nr 173, poz. 1218) , art.187
ustawy z dnia 26 listopada 1998 o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104, Nr 169, poz. 1420, z 2006 . Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217, Nr

170, poz. 1218, Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz. 1832, z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587,
Nr 115, poz. 791, Nr 140, poz. 984), Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Zasady i tryb przeprowadzania czynnosci kontrolnych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Poddgbickiego,w brzmieniu ustalonym w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 64/353/04 Zarzadu Powiatu w Poddebicach z dnia 22 czerwca 2004r.
w sprawie ustalenia procedur kontroli wydatkéw dokonywanych ze §rodkow publicznych,zasad
oceny wydatkow pod wzgledem celowosci,legalnodci i gospodarnosei oceny w Starostwie
Powiatowym w Poddgbicach oraz sposobu wykorzystania wynikéw kontroli w jednostkach
organizacyjnych powiatu poddebickiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Stanistaw Olas - Przewodniczacy Zarzadu
Czlonkowie Zarzadu:

Danuta Pecyna -

Ryszard Balcerzak -

Wienczystaw Kazmierczak -

Matgorzata Komajda -




Zatacznik

do Uchwaly nr ot [ 540(;)9
Zarzadu Powiatu w Poddebicach
zdnia 3 pareswo. LOY

Zasady i tryb przeprowadzania czynnosci kontrolnych
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Poddebickiego

§ 1. 1. Zarzad jednostki samorzadu terytorialnego sprawuje ogdlny nadzér nad realizacja,
okreslonych uchwalg budzetowg,dochodéw 1 wydatkéw, przychodow 1 rozchodéw budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Przewodniczacy zarzadu jednostki samorzadu terytorialnego kontroluje przestrzeganie, przez
podlegle i nadzorowane przez siebie jednostki sektora finanséw publicznych, realizacji procedur w
zakresie celowosci zaciggania zobowigzan finansowych i dokonywania wydatkéw.

3. Kontrola o ktérej mowa w ust.2, obejmuje w kazdym roku co najmniej 5 % wydatkéw
podleglych jednostek organizacyjnych.

§ 2. 1. Czynnosci kontrolne w powiatowych jednostkach organizacyjnych organizuje i
wykonuje osoba zatrudniona na stanowisku ds. kontroli wewngtrznej wedtug zasad i trybu
okreslonych w niniejszym zatgczniku.

§ 3. Ilekroé dalej jest mowa o:
1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Poddgbicki;
2) Zarzadzie — nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu w Poddgbicach;
3) Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Starost¢ Poddgbickiego;
4) Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Poddebickiego;
5) jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng Powiatu
Poddebickiego,
6) Kierowniku jednostki — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu
Poddebickiego.
7) Kontrolujacym — osoba upowazniona przez Starostg do przeprowadzania kontroli.

§ 4. Kontroli wewnetrznej podlegaja nastgpujace obszary:
1) gromadzenie dochodow,
2) wydatkowanie $rodkéw publicznych,
3) realizacja zamoéwien publicznych.

§ 5. Celem kontroli jest:
1) zapewnienie przestrzegania procedur kontroli oraz przeprowadzenie wstepnej oceny celowosci
zaciagania zobowiazan finansowych i dokonywania wydatkow,
2) badanie i poréwnanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym,pobierania i gromadzenia
$rodkéw publicznych ,udzielania zam6éwief publicznych oraz zwrotu srodkéw publicznych,
3) prowadzenie gospodarki finansowej oraz stosowanie procedur kontroli, o ktérych mowa w pkt.1,
4) dokonywanie wlasciwej oceny realizacji zadan przez kierownikéw powiatowych jednostek

organizacyjnych.

§ 6. 1. Prowadzone sa nastepujace rodzaje kontroli:
1) kompleksowe, obejmuja caloksztalt dziatalnosci finansowej jednostki kontrolowanej,
2) sprawdzajace, sprawdzaja realizacje zalecen i wnioskow z kontroli lub zasadnosci odwotania si¢

jednostki kontrolowanej od ustalest poprzednich kontroli,
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3) problemowe, dotycza wybranego fragmentu dziatalnosci jednostki,
4) dorazne, wynikajg z potrzeby pilnego zbadania nagtych zdarzen.
2.Kontrola dorazna moze przyja¢ forme kontroli kompleksowej lub problemowej.

§ 7. Kierownik jednostki kontrolowanej na zadanie kontrolujacego
1) przekazuje kopie sprawozdan statystycznych i finansowych,
2) przekazuje sprawozdania z dzialalno$ci merytorycznej,
3) przekazuje informacje o wynikach kontroli zewnegtrznych i wewnetrznych,
4) informuje o sposobie realizacji wnioskéw i zalecen,
5) udostepnia akta i dokumenty oraz udziela wyjasnien niezbednych do przeprowadzenia kontroli
lub rozpatrzenia skarg i wniosk6éw,
6) zapewnia warunki do przeprowadzenia kontroli.

§ 8. Badanie stanu faktycznego podczas kontroli dokonywane jest przy zastosowaniu
nastgpujacych kryteriow:
1) poprawnosci organizacyjnej jednostki z punktu widzenia realizowanych celéw — sprawnosci,
prawidlowosci i efektywnodci przyjetych rozwiazan organizacyjnych i kierunkéw dziatania, a takze
doboru $rodkéw w celu wykonania zalozonych zadan.
2) legalnoéci — zgodnosci z obowigzujacymi przepisami ustawowymi i normami,
3) gospodarnosci — oceny kontrolowanych zjawisk, proceséw gospodarczych i finansowych z
punktu widzenia racjonalnosci , efektywnosci i celowosci podejmowanych decyzji,a nastepnie ich
realizacji: gospodarowanie aktywami jednostki, ktére umozliwia uzyskanie przy najnizszych
naktadach ( w danych warunkach) optymalnych efektow,
4) celowosci — eliminujac dziatania niekorzystne i zbedne z punktu widzenia intereséw jednostki,
realizuje si¢ przez sprawdzenie , czy $rodki finansowe zostaty wydatkowane zgodnie z ustalonym
przeznaczeniem , okreslonym w planie finansowym,
5) rzetelnosci — zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym, a ze strony kontrolujacego
gwarancja, ze podejmowane dziatania s3 wykonywane wedhug najlepszej wiedzy i umiejetnosci
osoby kontrolujacej.

§ 9. Kontrola powinna umozliwiaé realizacje funkcji:
1) profilaktycznej — zapobieganie powstawania niekorzystnych zjawisk,
2) instruktazowej — dostarczenie kontrolowanemu informacji o obowiazujacych normach,
w tym przepisach prawa szeroko rozumianego, ich interpretacji i zasadach stosowania oraz
pobudzenie do dziatan majacych na celu unikanie w przyszioéci bledéw i nieprawidlowosci,
3) kreatywnej — inspirowanie dziatan w kierunku unikania w przyszlosgci btedéw
1 nieprawidlowosci.

§ 10. Postgpowanie kontrolne winno odbywa¢ si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1) zasady legalnosci postgpowania — stanowigcej, ze sama kontrola, jak i zakres przedmiotowy
i podmiotowy musza by¢ umocowane w przepisach prawa, a odnosnie kontroli wewnetrznej —
w przepisach wewnetrznych jednostki,
2) zasady prawdy obiektywnej — zobowiazujacej kontrolujacego do dokonywania wszelkich
ustalefs w pelnej zgodnosc: ze stanem faktycznym oraz do ujmowania wynikéw kontroli
w zgodnosci z rzeczywistym przebiegiem i charakterem badanych zdarzen i zjawisk,
3) zasada kontradyktoryjnosci — polegajaca na mozliwosci przedstawienia przez kontrolowanego
dowoddw, wyjasnien i argumentacji w badanej sprawie, obowiazku przyjecia ich przez
kontrolujacego i ustosunkowania sie do nich.

§ 11. W celu zabezpieczenia jak najwigkszej skutecznosci, kontrola powinna byé

przeprowadzona metodami uzupeltniajacymi, tj:
1) kontroli posredniej, polegajacej na wykorzystaniu zrédet informaciji zawartych w ewidencji
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ksiag rachunkowych, ewidencji ksiag pomocniczych, w inwentaryzacji, normach, analizach
ekonomicznych, w sprawozdawczoéci, w systemach obiegu dokumentéw, itp.,
2) kontroli bezposredniej, przez sprawdzenie badanego stanu faktycznego np. w terenie.

§ 12. 1. Kontrole w jednostkach organizacyjnych, prowadzi si¢ na podstawie pélrocznego planu
kontroli zatwierdzanego przez Zarzad Powiatu w Poddebicach.

2. Projekt planu kontroli w jednostkach organizacyjnych powiatu sporzadza osoba zatrudniona
na stanowisku ds. kontroli wewngtrznej i przedklada do zatwierdzenia Zarzadowi Powiatu.

3. Zmiany w zatwierdzonym rocznym planie kontroli w jednostkach organizacyjnych Powiatu,
dokonywane sa przez Zarzad Powiatu, jezeli wynika to z obiektywnych potrzeb kontroli.

4.W sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych Starosta moze podjaé decyzje o podjecie kontroli
doraznej , nie ujgtej w planie o ktérym mowa w ust.1, o czym zawiadamia Zarzad Powiatu na
najblizszym posiedzeniu.

5. Roczny plan kontroli winien w szczegdlnosei okreslaé:

1) nazwe jednostki kontrolowanej,
2) rodzaj kontroli, o ktérej mowa w § 6,
3) termin kontroli,
4)zakres kontroli.
§ 13. Przy opracowywaniu planu kontroli uwzglednia sie w szczegdlnoscei:
1) wyniki wczeéniejszych kontroli,
2) wyniki badan i analiz okreslonych probleméw oraz skarg i wnioskow,
3) informacje pochodzace od organéw pafistwowych, samorzadowych, organizacii, stowarzyszen
pozarzadowych, a takze pochodzace ze Srodkéw komunikaciji spoteczne;.

§ 14.  Osoba zatrudniona na stanowisku ds kontroli wewnetrznej sporzadza i przedkiada
Zarzgdowi Powiatu w terminie do 31 marca kazdego roku, roczne sprawozdanie z realizacii planu
kontroli w jednostkach organizacyjnych za rok poprzedni.

§ 15. Obowigzkiem kontrolujacego jest:
1) przygotowanie si¢ do kontroli w celu wykonania jej zgodnie z procedura i tematyka,
2) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego i w razie stwierdzenia nieprawidtowodci
i uchybieni — ustalenie ich przyczyn i skutkéw finansowych (w miare mozliwosci)
oraz wskazanie 0s6b za nie odpowiedzialnych, a w razie stwierdzenia osiagnieé i przykladow
godnych upowszechniania — wskazanie 0s6b, ktére si¢ przyczynity do nich w sposéb szczegdlny,
3) przestrzeganie zasady pobierania dowodéw rzeczowych w obecnosci osoby odpowiedzialnej
za kontrolowana jednostke,
4) przyjecie od kazdej osoby ustnego lub pisemnego oswiadczenia, jezeli ma ono zwiazek
z przedmiotem kontroli,
5) wykonywanie czynno$ci kontrolnych w sposéb zapewniajacy zachowanie tajemnicy
panstwowej i stuzbowej oraz w miare mozliwosci, nie zakldcajacy dziatalnosei kontrolowanej
jednostki,
6) informowanie kierownika jednostki kontrolowanej o ujawnionych nieprawidtowosciach
wymagajacych niezwlocznego podjecia dziatah zaradezych i usprawniajacych,
7) w razie ujawnienia okolicznos$ci uzasadniajacych podejrzenie popetnienia przestepstwa
lub wykroczenia, zabezpieczenie dokumentdéw i przedmiotow stanowiacych dowody
przestgpstwa 1 niezwloczne pisemne powiadomienie Zarzad Powiatu, ktéry
zawiadamia organ powolany do $cigania przestepstw,

§ 16. Kontrolujacy ma prawo do;
1) wstepu do pomieszczen i obiektow jednostki kontrolowanej, z wyjatkiem pomieszezen, do
ktérych maja zastosowanie przepisy o informacjach tajnych i niejawnych,
2) wgladu, z zachowaniem zasad ochrony débr osobistych, do urzadzef ewidencyjnych, planow,




sprawozdan, analiz oraz wszelkich dokumentéw dotyczacych przedmiotu kontroli, a takze
sporzadzania odpisdw i wyciagéw z tych dokumentéw — kontrola dokumentacyjna,
3) przeprowadzania rozméw wyjasniajacych, zadania ustnych i pisemnych wyjasnien od
pracownikow kontrolowanej jednostki ( w miarg potrzeby kontrolujacy sporzadza protokét
ustnych wyjasnien),
4) sporzadzania odpisow, wyciagdéw i kopii z badanych dokumentow,
5) zabezpieczenia dokument6w, dowodéw ksiggowych i ewidencji sktadnikéw majatkowych
majacych znaczenie dowodowe do ustalen kontroli,
6) korzystania za zgoda zarzadzajacego kontrole, z pomocy rzeczoznawcow, specjalistow,
biegtych,
7) dokonywania innych czynnosci uzasadnionych potrzebami kontroli.

2. W sprawach niejawnych i tajnych przepisy zawarte w ust.1 nie maja zastosowania.

§ 17. 1. Pracownik zatrudniony na stanowisku ds.kontroli wewnetrznej przeprowadza kontrole
w oparciu o zatwierdzony plan kontroli.

2. Kontrole w jednostkach organizacyjnych Powiatu Poddebickiego przeprowadza sie na
podstawie pisemnego imiennego upowaznienia wystawionego przez Staroste Poddebickiego

3. Upowaznienie winno zawieraé okreslenie:

1) numer kontroli,

2) podstawy prawnej wydanego upowaznienia,

3) nazwa i adres podmiotu kontrolowanego

4) zakres i przedmiot kontroli

5) przewidywany czas trwania kontroli

6) nazwisko osoby upowaznionej do przeprowadzenia kontroli,

4. Wydane upowaznienie wazne jest w takim zakresie, jakiego dotyczy. W przypadku potrzeby
zimiany wystawionego upowaznienia — winno by¢ wydane nowe upowaznienie przez Staroste
Poddgbickiego.

5. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli wystawia si¢ w trzech egzemplarzach: jeden dla
jednostki kontrolowane;j, drugi zalacza si¢ do akt kontroli, trzeci przekazywany jest do
zewidencjonowania w Rejestrze udzielonych upowaznient do podpisywania decyzji
administracyjnych i zatatwiania spraw.

6. Do spraw niejawnych i tajnych upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 5, nie ma zastosowania.

§ 18. 1. Kontrolujacy podlega wylaczeniu z kontroli, jezeli wyniki kontroli moglyby
oddziatywac na jego prawa lub obowiazki, na prawa lub obowigzki jego matzonka albo osoby
pozostajacej z nim faktycznie we wspdlnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego
stopnia lub 0sob zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki Iub kurateli.

2. Kontrolujacy moze by¢ wytaczony z kontroli, jezeli zachodza uzasadnione watpliwosei co do

jego bezstronnosci.
3. O wylaczeniu postanawia Starosta Poddgbicki. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne.

§ 19. 1. Kontrole przeprowadza si¢ w godzinach pracy obowigzujacych w jednostce
kontrolowane;. ’

2. W przypadku zaistnienia szczeg6lnych okolicznosci, kontrola moze byé przeprowadzona poza
godzinami pracy obowiazujacymi w jednostce kontrolowanej, na wniosek kontrolujacego i po
wydaniu stosownych polecen przez kierownika jednostki kontrolowane;.

3. Kontrolujaey jest upowazniony do swobodnego poruszania si¢ na terenie kontrolowanej
Jednostki bez obowigzku uzyskiwania przepustki.

4. Kierownik kontrolowanej jednostki zapewnia kontrolujacemu warunki i $rodki niezbedne
do sprawnego przeprowadzenia kontroli w szczeg6lnosci niezwlocznie przedstawia kontrolujacemu
zgdane dokumenty i materialy, udziela wyjasnien, udostepnia urzadzenia techniczne, a w miarg
mozliwosci oddzielne pomieszczenie z niezbednym wyposazeniem.
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5. Odmowa udzielenia wyjasniefi oraz udostgpniania materiatléw moze nastapi¢, gdy dotycza
one informacji niejawnych, a kontrolujgcy nie posiada odpowiedniego poswiadczenia
bezpieczenstwa.

6. Odmowa udzielenia wyjaénienn moze ponadto nastapié, gdy dotycza one faktéw i okolicznosei,
ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ na odpowiedzialno$é karna, dyscyplinama lub majatkows
wezwanego do ztozenia wyjasnien, jego malzonka lub osobg faktycznie pozostajaca z nim we
wspblnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia lub 0s6b zwigzanych z nim
z tytulu przysposobienia, opieki lub kuratel.

§20. Obowiazkiem kontrolujacego jest rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego i w
razie stwierdzenia nieprawidlowosci — ustalenie ich przyczyn, zakresu i skutkdw oraz os6b za nie
odpowiedzialnych, a w razie stwierdzenia osiagnigé i przyktadéw godnych upowszechniania,
wskazanie oséb, ktére si¢ do nich przyczynily w sposéb szczeg6lny.

§ 21. 1. Kontrolujacy ustala stan faktyczny na podstawie dowodéw zebranych w toku
postepowania.

2. Dowodami sa w szczego6lnosci: dokumenty, zabezpieczone rzeczy, wyjasnienia
i oswiadczenia pracownikéw, opinie bieglych.

3. Kontrolujacy zabezpiecza dowody zebrane w toku kontroli w szczegdlnosei przez:
1) przechowywanie w jednostce kontrolowanej w oddzielnym pomieszczeniu,
2) oddanie na przechowanie za pokwitowaniem kierownikowi lub innemu pracownikowi
jednostki kontrolowane).

4. Kontrolujacy moze sporzadza¢ lub zada¢ od kierownika jednostki kontrolowanej sporzadzenia
niezbednych do kontroli kopii, odpiséw lub wyciagdw z dokumentow jak réwnie zestawien
1 obliczen opartych na dokumentach oraz potwierdzenia ich zgodno$ci z oryginatami.

5. Zalaczniki o ktérych mowa w ust. 4 wraz z dowodami i innymi dokumentami dofacza sie
do protokétu kontroli w kolejnosei odpowiadajacej kolejnosci dokonywanych czynnesei, numerujac
kolejno strony kart.

6. Zalaczniki shuza wylacznie do uzytku stuzbowego, z zastrzezeniem przepiséw o ochronie
informacji niejawnych.

7. Kontrolujacy dokonuje pobrania dokumentu lub rzeczy w obecnodci kierownika jednostki
kontrolowanej, w ktorej dokument Iub rzecz sig znajduje lub osoby go zastepujace;.

8. Przebieg czynnosci, o ktérych mowa w ust. 7 utrwala sig¢ w protokotach.

9. Z czynnosci przyjecia ustnych wyjasnien 1 o$wiadczen sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisuje
kontrolujacy i osoba sktadajaca wyjasnienie lub oéwiadczenie.

10. Odmowa udzielenia wyjasnien moze nastapié¢ tylko wtedy,gdy wyjasnienie dotyczy:
1) informacji niejawnej, a kontrolujacy nie przedstawi odpowiedniego po$wiadczenia
bezpieczenstwa,
2) faktéw i okolicznosei, ktdrych ujawnienie mogloby narazié na odpowiedzialnos¢ karng [ub
majatkowa wezwanego do ztozenia wyjasnien, a takze jego malzonka lub osobe faktycznie
pozostajaca z nim we wspolnym pozyciu, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia
lub 0s6b zwigzanych z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

11. Prawo odmowy udzielenia wyjasnien trwa mimo ustania malzefistwa lub przysposobienia.

12. Kazdy moze zlozyé kontrolujacemu pisemne lub ustne o§wiadczenie, wyjasnienie dotyczace

przedmiotu kontroli.

§ 22. W razie uzasadnionego podejrzenia popelnienia przestepstwa lub naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych kontrolujacy zawiadamia:

1) zarzadzajacego kontrole,
2} kierownika jednostki kontrolowane;.

§ 23. 1. Wyniki przeprowadzonej kontroli kontrolujacy przedstawia w protokole kontroli.
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2. Protokét kontroli zawiera opis stanu faktycznego 1 prawnego stwierdzonego w toku kontroli
oraz oceng kontrolowanej dziatalnosci, w tym ustalonych nieprawidtowosci ze wskazaniem
przepisdéw prawa, ktdre zostaly naruszone.

3. Protokoét z kontroli powinien ponadto zawierad:

1) oznaczenie jednostki kontrolowanej, jej adres, imi¢ i nazwisko kierownika jednostki
kontrolowane;j,

2) imie 1 nazwisko oraz stanowisko shuizbowe kontrolujacego oraz numer 1 date upowaznienia do
kontroli,

3) datg rozpoczecia i zakonczenia kontroli,

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli,

5) okres objety kontrola

6) wnioski wynikajace z ustalen kontroli,

7) klauzule o powiadomieniu kierownika jednostki kontrolowanej o przystugujacym mu prawie,
trybie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen ujetych w protokole oraz prawie odmowy
podpisywania protokotu,

8) wykaz zatacznikéw stanowigcych dowodowe uzasadnienie zawartych w protokole ustalen,

9) wzmianke o dokonaniu wpisu o przeprowadzonej kontroli do ewidencji kontroli,

10) podpisy kontrolujacego i kierownika jednostki kontrolowanej, a w przypadku ocdmowy
podpisu przez kierownika jednostki kontrolowanej — wzmianke o odmowie podpisania,

11) miejsce i date podpisania protokotu przez osoby wymienione w pkt 10

12) dane o liczbie wykonywanych egzemplarzy protokétu

4, Protokéty kontroli nalezy sporzadzi¢ w trzech egzemplarzach.

5. Wszystkie strony protokoh: kontroli winny by¢ parafowane przez kontrolujacego i kierownika
jednostki kontrolowane;.

6. Wszelkie sporzadzone w trakcie kontroli odpisy, kserokopie i wyciagi z dowodow
wymienionych oraz zestawienia i obliczenia oparte na dokumentach przez kontrolujacego lub na
jego zadanie przez pracownikéw jednostki kontrolowanej, winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginalem.

§ 24. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba upowazniona, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu z kontroli, jest zobowigzany do jego podpisania lub przediozenia
kontrolujacemu pisemnego uzasadnienia odmowy podpisania protokotu kontroli.

2. O odmowie podpisania protokohu kontroli i zlozeniu pisemnego uzasadnienia tej odmowy,
kontrolujacy czyni wzmianke w protokole kontroli.

3. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez
kontrolujacego i realizacji ustalen kontroli.

§ 25. 1. Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie upowaznione] przystuguje prawo
zgloszenia, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protok6tu kontroli umotywowanych zastrzezen
do ustalen zawartych w protokole kontroli.

2. Whniesione zastrzezenia, o ktérych mowa w ust, 1:

1) nie podlegaja rozpatrzeniu, jezeli zostaly zlozone przez osobg nieuprawniong lub zostaly
ziozone po uplywie terminu okre§lonego w ust. 1, chyba ;ze byto to uzasadnione szczegdlnymi
okolicznosciami

2) podlegaja rozpatrzeniu przez kontrolujacego, ktéry obowigzany jest dokona¢ analizy tych
zastrzezen:

a) w przypadku nieuwzglednienia w czgsci lub calosei zastrzezeri o ktorych mowa w ust. 1,
kontrolujacy przekazuje na pi$émie swoje stanowisko kierownikowi jednostki kontrolowanej wraz z
pouczeniem o prawie zgloszenia umotywowanych zastrzezen Staroécie Poddgbickiemu, w terminie
7 dni od dnia otrzymania stanowiska kontrolujacego,

b) wniesione zastrzezenia o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. a podlegaja rozpatrzeniu przez
Zarzad Powiatu, ktory podejmuje decyzje wraz z uzasadnieniem w terminie do 30
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dni od dnia otrzymania zastrzezen,
¢) decyzja Zarzadu Powiatu o ktérej mowa w ust. 2 1it. b :
~jest ostateczna i nie przystuguja od niej srodki zaskarzenia,
-w terminie 7 dni od daty podjecia decyzji winna by¢ przekazana do wiadomo$ci
kierownikowi jednostki kontrolowanej,
- winna by¢ dolaczona do protokotu kontroli,
d) w przypadku uwzglednienia zastrzezen, kontrolujacy winien ponownie przeanalizowaé
ustalenia zawarte w protokole kontroli i w miare potrzeby, podja¢ dodatkowe czynnosci

kontrolne.
3. Wniesione zastrzezenia, winny by¢ udokumentowane i zataczone do protokotu kontroli.

§ 26. 1. Kontrolujacy na podstawie protokolu kontroli sporzadza projekt wystapienia
pokontrolnego i przedstawia do zatwierdzenia Zarzadowi Powiatu.

2. Wystgpienie pokontrolne, o ktérym mowa w ust. 1, winno zawieraé zwigzly opis wynikow,
ze wskazaniem zrodel i przyczyn stwierdzonych w toku kontroli nieprawidtowosci i uchybien.

3.Zatwierdzone wystapienie pokontrolne, kontrolujacy przekazuje w terminie 7 dni od daty
zatwierdzenia kierownikowi jednostki kontrolowane;.

4. Kierownik jednostki kontrolowane zobowiazany jest w terminie 14 dni od daty otrzymania
wystapienia pokontrolnego powiadomi¢ Zarzad Powiatu o podjetych dziataniach majacych na celu
usuniecie nieprawidtowosci 1 uchybieh oraz o terminie ich wykonania.

5. W przypadku niewykonania wnioskéw pokontrolnych nalezy , w terminie okreslonym do ich
realizacji , ztozy¢ pisemne wyjasnienie z podaniem przyczyn zwloki i okresleniem ostatecznego
terminu realizacji wnioskow.

§ 27. Wykonanie zalecent pokontrolnych moze podlegac kontroli sprawdzajacej lub moze
zostaé sprawdzona przy nastgpnej kontroli w danej jednostce dla ustalenia:
1) stopnia realizacji zaleces: i wnioskéw pokontrolnych,
2) rzetelnosci odpowiedzi na zalecenia pokontrolne.

§ 28. 1. W jednostkach organizacyjnych powtatu prowadzi si¢ ksiazki kontroli.
2. Za prowadzenie 1 udostepnianie ksigzki kontroli odpowiedziainy jest odpowiednio kierownik
jednostki organizacyjnej .
3. Ksiazka kontroli zawiera co najmniej:
1) imig i nazwisko kontrolujacego,
2) czas trwania kontroli,
3) przedmiot i zakres kontroli,
4) podpis kontrolujacego,
5) date otrzymania protokotu kontroli i numer pod ktérym jest przechowywany,
6) date otrzymania wystapienia pokontrolnego 1 numer, pod ktérym jest przechowywane.
4, Ksigzka kontroli zawiera kolejno ponumerowane strony w sposob uniemozliwiajacy usunigcie

z niej kart.
§29. Ksiazke kontroli wraz z materialami z kontroli okazuje si¢ na zadanie kontrolujacego.

§ 30. Kierownik jednostki organizacyjnej powiatu, zobowigzany jest przechowywac protokoty
z kontroli, wystapienia pokontrolne oraz odpowiedzi na nie.

§ 31. 1. Kontrolujacy dokumentuje przebieg i wyniki czynnosci kontrolnych , zakladajac 1

prowadzac akta kontroli.
2.Akta sg przechowywane przez osobg zatrudniong na stanowisku ds. kontroli wewnetrznej i

archiwizowane na zasadach okreslonych w instrukeji kancelaryjnej.
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§32. Integralng czescig niniejszych zasad stanowig,zawarte w zalacznikach nr 1-7 wzory:
1) planu kontroli - zatacznik nr 1
2) upowaznienia do przeprowadzenia kontroli - zalgcznik nr 2
3) protokotu kontroli - zatacznik nr 3
4} protokotu pobrania dokumentu - zataczniku nr 4
5) protokotu ustnych wyjasnien - zataczniku nr 5

6) wystapienia pokontrolnego - zataczniku nr 6
7) sprawozdania z realizacji zalecet pokontrolnych - zatacznik nr 7




Plan kontroli na rok 2008

L. p{Nazwa jednostki Adres jednostki

Zalgceznik nr. |

do Zasad i trybu posigpowania czynnodci kontroinych

w Jednostkach organizacyjrych Powiatu Poddgbickiego
stanowigeych zalgeznik do

Uchwaly Zarzqdu Powiatu w Poddebicach
NF oo, 72008 z dnia....... 2008

Rodzaj kontroli

Zakres kontroli Termin

Uwagi
realizacji

O

U

Sporzadzit:

RPN RN RPN PR E AN e R BRI Bl N ORI A O IRR ORI R AR d b bbb bbb bbb

Podpis osoby zatrudnionej na stanowisku ds. kontroli wewnetrznej

LN




Zalgeznik nr.2
(pieczeé nagléwkowa) do Zasad i trybu postgpowania czynnoscl kontrolnych
w jednostkach organizacyjnych Powiatu Poddebickiego
stanowiqeyeh zatqeznik do
Uchwaly Zarzqdu Powiat w Poddebicach
Nr ... /2008 z dnia ... 2008

Miejsce vrrr-mm-dd

(numer upowaznienia)

UPOWAZNIENIE do przeprowadzenia kontroli Nr............

b 5 ; ; .
( Na postawie § 17 ust.2 Zasad i trybu przeprowadzania czynnoséci kontrolnych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Poddgbickiego stanowiacych zatacznik do Uchwaty Zarzadu Powiatu w
Poddgbicach nr.............. zdnia.......cccuenee.

upowazniam

................................ D R R T L T I ™

(imig i nazwisko kontrolujqeego)

(przedmiot | zakres kontroli)

Kierownik kontrolowanej jednostki jest zobowiazany zapewni¢ kontrolujacym mozliwosé
dokonania czynnosci kontrolnych , udzieli¢ pisemnych wyjasnienn w przedmiocie kontroli oraz
udostepni¢ stosowna dokumentacje. Przewidywany czas trwania Kontroli.........ooeeeeeeveeesveeisesnenan.

Y
R

Kierownikowi kontrolowanej jednostki przystuguje prawo wniesienia umotywowanych zastrzezefl
do tresci protokotu kontroli przygotowanego przez stanowisko ds. kontroli wewnetrznej w ciagu 7
dni od dnia przedstawienia protokotu do podpisu.

....... L R T P PP TR P R

(pieczatka i podpis osoby wydajacej upowaznienie)

Potwierdzam ORQZANIE UPOWAZRICTI c.....cvv.vvvvvvioriiisssssrrsiissssssss o ssssssssssss s ee oo esseesms s eeesssen s esosssee s o
( data,podpis, pieczatka kierownika jednostki kontrolowanej)
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Zalgeznik nr.3

do Zasad | trybu postgpowania czynnodei kontrolnych

w jednostkach organizacyjnych Powiatu Poddebickiego
stanowigeych zalacznik do

Uchwaly Zarzqdu Powiatu w Poddebicach

Nr ... 72008 z dnia.....2008

Protokéi

(rodzaj kontroli: kompleksowa,doraZzna,problemowa ,sprawdzajaca)

PIrZEPrOWAAZONE] PIZEZ .oovereeeerreerereneerresearsessereessnssesisssseressasesans R TS ST G55 o Rrmemmsnsmmn S
( imi¢ nazwisko kontrolujacego)

na podstawie UPOWAZNICNIA .....cccvvrrinriiensiinisireneirmieneseeseneesssans F4) ORI zdnia.......cccccennnnn.

Zakres kontroli :

1.....".“-....”."." ................................................................ D T PR T T T TR P

OKres ObJEty KOMIIO1a 1 vevervorivneniiienminsesersinnerenne s eee e eres e saess s ease s RS AR AT
Dane ogdine:

1. Nazwa jednostki kontrolowanej.........ocecerveirniiiernrcnccnncennene. A VS A AR 4 S8
2.Nazwa organu sprawlljaCeg0 NAUAZOT......ouvivvrrirerrerrererrerraeeecresasssesssessesesiesseesessssiassistesneesessnens
3.Imie i nazwisko kierownika kontrolowanej jednostki........... USSP TUROIOPON
4 Podstawy prawne dzialania kontrolowanej jednostki

Ustalenia kontroli:

1.Stan faktyczny

2.Stwierdzone nieprawidtowosci
3.Ustalenia koncowe.

{(podpis gléwnego ksiegowego jednostki kontrolowanej) {podpis kontrolujgcego)




Zalgcznik nrd
do Zasad i trybu postepowania czynnosei kontrolnyeh
w jednostkach organizacyinych Powiatu Poddebickiego
stanowigeych zalgeznik do
Uehwaly Zarzqdy Powiatu w Poddebicach
Nr .. /2008 z dnia .....2008

Protokél pobrania dokumentu/rzeczy

Na podstawie § 21 ust.718 Zasad i trybu przeprowadzania czynnosci kontrolnych w jednostkach
organizacyjnych Powiatu Poddgbickiego stanowiacych zalacznik do Uchwaly Zarzadu Powiatu
Poddebickiego Nr ........ Z dNia cssive 2008

(imig i nazwisko kontrolujgcego)
AZIATAJAC W ODECIIOSCT 1.vivviverrireiretesesinsiiesesisiessestsat e e esetesber et ese s essssa e ssess e sansesseaessssanosesansssnno e

(imig i nazwisko kontrolujqeego oraz osoby uczestniczqeej w pobraniu dokumentu/rzeczy

......................................................................................................................................

(okreslenie migisca pobrania dokumentu / rzeczy)

pobrania dokumentu/rzeczy w postaci

( doktadny opis pobranego dokumentu lub rzeczy)

e L T T T T P A N L LT

P TR L R T R TR R T PR LR T T T T T T T I I

IURRY- /17
(miefscowosé)

podpis osoby uczestniczqeef { podpis kontrolujqcego)

w pobraniu dokumentu/rzeczy)
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Zalqeznik nn5

do Zasad i trybu postepowania czynnosei kontrolnych

w Jednostkach organizacyjnych Powiatu Poddebickiego
stanowiqeych zatgeznik do

Uchwaly Zarzqdu Powiatu w Poddebicach
Nr ... /2008 z dnia .....2008

Protokél przyjecia ustnych wyjasnien

Na podstawie § 21 ust.9 Zasad i trybu przeprowadzania czynnosci kontrolnych w jednostkach

organizacyjnych Powiatu Poddebickiego stanowigcych zatacznik do Uchwaty Zarzadu Powiatu
Poddebickiego Nr ........ z dnia ........... 2008

(imie i nazwisko kontrolujqcego)

wdniu ...oeeevieeennprzyjat
0L RO O PO OO TUO VRO PP UUUS TP TUUPOTPPPORS —
( imie, nazwisko i starnowisko stuzbowe skladajacego wyjasnienia)

ustne wyjasnienie w sprawie

.............................................................................................................................................

..........................................

..............................................................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Przed podpisaniem skladajacy wyjasnienia zapoznat sig z trescig protokotu.

FOTOUDRURURPRPURIIY « | 1. OO OO POOT
{miejscowosé)
(podpis osoby skladajqcef wyjasnienie) (podpis kontrolujqcego)
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Zalgeznik nr.6

do Zasad | trybu postepowania czynnoscei kontrolnych
w fednostkach organizacyfnych Powiatu Poddebickiego
stanowigeych zalgeznik do

Uchwaly Zarzqdu Powiatu w Poddebicach

Nr ... /2008 z dnia .....2008
Wystgpienie pokontrolne
DIOLYCZY ettt e s et e s
(rodzaj kontroli: kompleksowa,dorazna,problemowa ,sprawdzajaca)
PrZeprowadzone] PIZEZ ..vcvvoriormvesrorsereinenns V.08 BT830 b s s o e AR S SRS
( imig¢ nazwisko kontrolujacego)
na podstawie UPOWAZIMETUA ...covvverirveiiisrsris i sinesss e N qemsomssas G Bl s s s
Zakres kontroli :
| TR PP ——— 3 4545 kb 0 SRRSO A TR
2 e eE L e e b e 1AL e e e e ek R e e et e b era e e res
okres objety kontrolaL ......................................................................

2.Ustalenia kontroli (wnioski).
3.Zalecenia w sprawie ich usunigcia.
4. Termin realizacji wykonania zalecen.

5.Termin przystania informacji o sposobie wykonania zalecen
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Zatqeznik nr7
do Zasad i trybu postgpowania czynnosei kontralnych
w jednostkach organizacyinyeh Powiatu Poddgbickiego
stanawigeych zatqeznik do
Uchwaly Zarzqdu Powiatu w Poddebicach
Nr .., /2008 z dnia ... 2008

Sprawozdanie z realizacji zalecen pokontrolnych

KONILOLE W ZAKIESIC ..o et oo eceeseees s eme s eere e emees e
(temat kontroli)

DEZEPTOWAKIZONE W sosmssserarssnenrassussonsonsnasanssrasssasarsssmssasssanestnsnsusosnsassisssnsarossonssonrsussensass ssnusoressess
(nazwa jednostki kontrolowanej)

Sporzadzone Przez ...

{ imig [ nazwisko kontrolujqcego)
L. p | Zalecenia pokontrolne Termin realizacji | Sposdéb realizacji Uwagi

zalecen zalecen




