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w sprawie zawarcia umowy ze Stowarzyszeniem Gospodarczo — Edukacyjnym
w Poddebicach na dofinansowanie dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wilkowicach

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 995, poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz art. 10b, art. 35a
ust. 1 pkt. 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 511, Dz. U. z 2017r. poz. 2494,
Dz. U. z 2018r. poz. 1000, poz. 1076) Zarzad Powiatu uchwala co nastgpuje:

§ 1. Zawiera sie umowe ze Stowarzyszeniem Gospodarczo — Edukacyjnym w Poddgbicach
na dofinansowanie dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wilkowicach, na okres od dnia
01.09.2018r. do dnia 31.12.2018r., jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Poddgbicach.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ryszard Rytter — Przewodniczgcy Zarzadu
Cztonkowie Zarzadu:
Piotr Binder

Leszek Chmielecki

Marek Dtugosz

Roman Morawski e s



Zatgcznik do Uchwaty Nr ....../[....../2018
Zarzgdu Powiatu w Poddebicach
Ao 11 O 2018r.

UMOWA Nr 3/2018

o dofinansowaniu kosztéw dziatalnosci warsztatu terapii zajeciowej

W dniu i, 20181, w Poddgbicach pomiedzy Powiatem Poddebickim
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu, w imieniu ktérego dziataja:

1.Ryszard Rytter — Starosta
2.Piotr Binder — Wicestarosta

zwanym dalej ,Powiatem”

a

Stowarzyszeniem Gospodarczo — Edukacyjnym w Poddebicach, ul. Sienkiewicza 31
reprezentowanym przez: "

1. Bogdana Jedrzejczaka — Przewodniczgcego Zarzgdu Stowarzyszenia
2. Michata Jedrzejczaka — Skarbnika

zwanym dalej ,Stowarzyszeniem”
zostata zawarta umowa nastepujacej tredci:
§1

1. Powiat i Stowarzyszenie zgodnie odwiadczajg, ze w oparciu o umowe tD5/WTZ/512/99
zawartg w dniu 15 grudnia 1999r. pomiedzy Panistwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w Warszawie | Stowarzyszeniem Gospodarczo — Edukacyjnym
w Poddebicach, Stowarzyszenie utworzyto w Poddgbicach, ul. Pétnocna 5 warsztat terapii
zajeciowej, zwany dalej ,Warsztatem”.

Tytut prawny do lokalu stanowita umowa najmu z dnia 25 listopada 1999r. zawarta
pomigdzy Gming Poddebice a Stowarzyszeniem na okres 10 lat. Na utworzenie Warsztatu
Stowarzyszenie otrzymato $rodki finansowe PFRON w wysokosci 300.000,00 zt.

2. Po uzyskaniu zgody PFRON (uchwata nr 872/2005 Zarzadu Paristwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych z dnia 22 grudnia 2005r.) Stowarzyszenie zmienito
siedzibe Warsztatu, tj. Poddebice, ul. Polna 36. Tytut prawny do lokalu stanowita umowa
najmu zawarta przez Stowarzyszenie, obowiazujaca do dnia 30.06.2018r. Kolejna siedzibg
Warsztatu jest budynek po bytej szkole w Turze, Wilkowice 8, gmina Wartkowice. Umowa
uzyczenia zawarta jest od 6 czerwca 2018r. do 31 maja 2021r.

3. Wysoko$¢ dofinansowania kosztdw dziatalnoéci Warsztatu  ze $rodkéw PFRON
oraz Powiatu okreslaty kolejno umowa z dnia 22 stycznia 2001r., umowa z dnia
01 marca 2004r., umowa z dnia 26 lutego 2010r., umowa z dnia 21 listopada 2012r.,
umowa z dnia 05 listopada 2014r., umowa z dnia 28 stycznia 2016r.,, umowa z dnia
29 grudnia 2016r., umowa z dnia 28 grudnia 2017r. oraz umowa z dnia 21 czerwca 2018r.



1.

2.

§2

Stowarzyszenie o$wiadcza, iz zobowigzuje sie do dalszego, tj. co najmniej do dnia
31.12.2018r. prowadzenia Warsztatu w lokalu, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 umowy.
Warsztat przeznaczony jest dla osdb niepetnosprawnych zamieszkujgcych na terenie
powiatu poddebickiego.

§3

Stowarzyszenie zobowigzuje sig do prowadzenia Warsztatu wedtug nastepujacych zasad:
1) Warsztat prowadzi dziatalnoéé w zakresie rehabilitacji spofecznej i zawodowe;j
zmierzajgcej do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnodci, niezbednych do prowadzenia
przez osoby niepetnosprawne niezaleinego, samodzielnego i aktywnego Zycia — na miare
indywidualnych mozliwoéci dla 30 uczestnikow.

2) Zajgcia w Warsztacie sg prowadzone zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji
i terapii przygotowanym dla kazdego uczestnika przez rade programowa.

Warsztat zapewnia warunki niezbedne dla petnej realizacji indywidualnego programu,

3) Lliczbe pracownikéw, liczbe etatéw, wykaz stanowisk oraz wymagane kwalifikacje
pracownikow Warsztatu okresla zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

4) Stowarzyszenie przyjmuje i zatwierdza zgloszenie 0séb do uczestnictwa w Warsztacie
w uzgodnieniu z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Poddebicach.

5) Stowarzyszenie zgtasza ciggta nieobecnos$é uczestnika Warsztatu, ktéra przekracza
3 miesigce,

§4
1. W okresie obowigzywania umowy, tj. od 09.10.2018r. do 31.12.2018r. Powiat
zobowigzuje sie do dofinansowania kosztdw dziatalnosci Warsztatu, w nizej
okreslonych kwotach, o ile nie zmienig sig zasady dofinansowania dziatalnosci WTZ
przez Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

a) Ze $rodkéw PFRON w wysokosdci: 125.762,90 zt (stownie: sto dwadziecia pieé
tysiecy siedemset szescdziesigt dwa ziote 90/100), co stanowi 90% catosci
planowanych kosztéw dziatalnosci Warsztatu;

b) Ze srodkéw Powiatu w wysokodci: 13.973,70 zt (stownie: trzynascie tysiecy
dziewieéset siedemdziesiat trzy ztote 70/100), co stanowi 10% catosci planowanych
kosztéw dziatalnosci Warsztatu.

2. Powiat zobowigzuje sie do dofinansowania dziatalno$ci Warsztatu w wysokosci
okreslonej w aneksie do umowy, zgodnie z wielkoscig $rodkéw przekazanych
przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na dofinansowanie
dziatalnosci Warsztatu w roku 2018, z uwzglednieniem:

a) Podziatu na poszczegdlne rodzaje kosztéw, zaliczonych do kosztéw dziatalnosci
Warsztatu, dofinansowanych ze ¢rodkéw PFRON,

b) Procentowego udziatu érodkéw PFRON w ogdlnej kwocie $rodkéw na dziatalnosé
Warsztatu.
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Podstawg ustalenia wysokosci dofinansowania dziatalnodci Warsztatu w 2018 roku
jest zatwierdzony przez Powiat plan finansowy dziatalnosci Warsztatu, ktéry stanowid
bedzie zafgcznik do aneksu.

Plan finansowy Warsztatu na rok nastgpny Stowarzyszenie sktada do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Poddehicach nie pbiniej niz do dnia 15 paZdziernika roku
poprzedzajacego dofinansowanie.

Plan  finansowy dziatalnoéci Warsztatu winien zawieraé miedzy  innymi:
1) informacje o wiasnych lub innych srodkach finansowych przeznaczonych
na finansowanie kosztéw dziatalnogci Warsztatu

2) roczny koszt dziatalnosci Warsztatuy, z podaniem wielkosci kosztéow przypadajgcych
miesigcznie na jednego uczestnika.

Powiat zobowigzuje sig przekazywaé Stowarzyszeniu na wyodrebniony rachunek
bankowy Warsztatu, nie pézniej niz do 25 dnia miesigca rozpoczynajacego kwartat,
srodki finansowe na ten kwartat pomniejszone o kwote ewentualnych odsetek
wynikajgcych z informacji, o ktérej mowa w § 6 ust. 1.

Odsetki naliczone przez bank od érodkéw przekazanych na wyodrebniony rachunek
bankowy Warsztatu, nie zwigkszajg limitu srodkéw na dziatalno$é Warsztatu w okresie
sprawozdawczym, Odsetki te beda wykazywane w kwartalnych informacjach
o wydatkowaniu $rodkéw oraz w rozliczeniu rocznym, o ktérym mowa w § 6 ust. 2
Ciagta nieobecnos¢ uczestnika Warsztatu, ktéra przekroczy 3 miesigce powoduje
zmniejszenie Srodkéw na dziatalnoéé Warsztatu o wysoko$¢ srodkéw odpowiadajacy
kwocie dofinansowania uczestnika Warsztatu za kolejne dni jego nieobecnosci do czasu
jego powrotu lub przyjecia do Warsztatu nowego uczestnika.

§5

Stowarzyszenie zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej
srodkow otrzymanych od Powiatu na dofinansowanie kosztéw dziafalnos$ci Warsztatu.
Srodki na dziatalnoéé Warsztatu beda przekazywane przez Powiat na wyodrebniony
na potrzeby Warsztatu rachunek bankowy: Bank Spétdzielczy w Poddebicach
nr: 39 9263 0000 0003 9068 2000 0002.

Stowarzyszenie zobowigzuje sie do pokrycia ze érodkéw wtasnych, kwoty na jaka
przekroczy okreslong w niniejszej umowie kwote $rodkéw przeznaczonych
na dziatalno$é Warsztatu.

§6

Stowarzyszenie zobowiazuje sie sktadaé do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Poddebicach w terminie do 10 dnia miesigca nastepujacego po okresie
rozliczeniowym informacji o wydatkowaniu srodkéw, sporzadzonych w formie
zestawienia planowanych i wydatkowanych érodkéw w ramach poszczegdinych pozycji
preliminarza kosztdw wraz z opisem wydatkéw.

Stowarzyszenie skfada Powiatowi roczne sprawozdanie z dziatalnodci rehabilitacyjnej
i wykorzystania srodkéw finansowych w terminie do dnia 01 marca nastgpnego roku.
Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 zawiera dane okreslone w § 21
ust. 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004r. w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587).
Sprawozdanie stanowi podstawe do dokonania przez Powiat corocznej oceny
dziatalnosci Warsztatu.



§7

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 09.10.2018r. do dnia 31.12.2018r.
Umowa moze byé wypowiedziana przed dniem wygasniecia umowy przez kaidg
ze stron za miesigcznym wypowiedzeniem.
Powiat moze wypowiedzie¢ umowe bez okresu wypowiedzenia okreslonego w ust. 2
w przypadkus:
1) Stwierdzenia uchybied w prowadzeniu rehabilitacji bad? wydatkowaniu érodkdw
finansowych, a w szczegdlnodci:
a) Naruszenia przez Stowarzyszenie warunkéw umowy, o ktérych mowa w § 8,
b) Nie wypetnienia zalecen pokontrolnych  przekazanych Stowarzyszeniu
do wykonania,
2) Przerwania dziatalnosci Warsztatu przez okres dfuzszy niz 1 miesigc.
Wypowiedzenie nastepuje w formie pisemnej

§8

Stowarzyszenie zobowigzuje sie do:

1) Wykorzystania przekazanego dofinansowania zgodnie z jego przeznaczeniem,
wynikajgcym z preliminarza stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy,

2) Nie przeznaczania wypracowanego dochodu ze sprzedazy towardw i ustug
przez uczestnikébw Warsztatu w ramach realizowanego programu terapii na inne
cele niz pokrycie wydatkéw zwigzanych z integracja spoteczng uczestnikéw
Warsztatu.

. lezeli dochdd, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 przekroczy w skali miesigca kwote

odpowiadajgca iloczynowi liczby uczestnikéw Warsztatu | 30% minimalnego

wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w grudniu-  roku poprzedniego,

0 przeznaczeniu tego dochodu decydujg strony umowy.

W przypadku stwierdzenia uchybied w zakresie wydatkowania srodkéw, o ktérych

mowa w ust.l pkt 1 Stowarzyszenie zobowigzuje sie do zwrotu przekazanych

przez Powiat srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia wykonania
przez Powiat ich ptatnosci, niezwiocznie po przedstawieniu wezwania do zapfaty.

§9

Stowarzyszenie zobowiazuje sie do zwrotu do PFRON za posrednictwem Powiatu:

a) Kwoty stanowigce] réwnowartoée wyposazenia Warsztatu w $rodki trwafe,
zakupionego ze $rodkéw PFRON, pomniejszonej o kwote amortyzacji -
w przypadku likwidacji Warsztatu lub rozwigzania umowy z przyczyn lezacych
po stronie Stowarzyszenia,

b) Catosci $rodkéw otrzymanych na adaptacje dotychczas zajmowanych przez
Warsztat pomieszczed wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
dokonania ptatnosci tych érodkéw, w przypadku rozwigzania tej umowy z przyczyn
lezacych  po stronie Stowarzyszenia.

§10

Stowarzyszenie zobowigzuje sig dostarczy¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,
na jego zadanie informacji dotyczacych dziatalnodci Warsztatu, zaréwno finansowych
jak i merytorycznych z dowolnego okresu jego dziatalnodci,

Informacje dotyczace dziatalnoéci Warsztatu winny obejmowa¢ miedzy innymi:



a) Adekwatnogé kompleksowego programu rehabilitacji oraz proponowanych form
rehabilitacji i terapii do rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw Warsztatu,

b) Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikéw warsztatu,

¢) Sposéb ustalania wysokoéci érodkéw finansowych otrzymywanych przez uczestnika
Warsztatu w ramach ,treningu ekonomicznego” i gospodarowania nimi,

d) Sposéb dowozu uczestnikéw Warsztatu zapewniajacy czas trwania zajeé
W warsztacie nie wigcej niz 7 godzin dziennie i 35 godzin tygodniowo,

e) Decyzje kierownika warsztatu w zakresie zapewniania odpowiednich warunkéw
pracy i organizowanych zajeé, zaplanowania przerw wakacyjnych uczestnikdw
warsztatu, urlopéw pracowniczych.

Powiat zastrzega sobie prawo do kontrolowania prawidtowosci wydatkowania

przekazanych Stowarzyszeniu srodkéw.

§11

Stowarzyszenie zobowiazuje sie do umieszczenia w widocznym miejscu tablicy
informacyjnej o dofinansowaniu Warsztatu ze érodkéw PFRON.

§12

Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej po rygorem
niewaznosci.

§13

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepefnosprawnych (t.j. Dz, U. z 2018r. poz. 511 z pdin. zm.),
rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004r.
W sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63, poz. 587). '

§14

Umowa zostata sporzadzona w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach po 2 egzemplarze
dla kazdej ze stron.

Powiat Stowarzyszenie




Zatgeznik nr 1 do umowy nr 3/2018

zdnia...........

e, 20181

WYKAZ STANOWISK, NA JAKICH ZATRUDNIANI SA PRACOWNICY WTZ

W PODDEBICACH

L.p. Stanowisko Wymagane kwalifikacje Liczba Wymiar |
pracownikéw czasu
pracy
1. | Kierownik Warsztaty Wyksztatcenie érednie lub 1 1etat
wyzsze i minimum 5-letnie
doswiadczenie w prowadzeniu
warsztatu terapii zajeciowej
2. | Instruktor terapii Wyksztatcenie policealne w 6 6 etatéw
zajeciowej kierunku terapii zajeciowej lub
wyzsze o kierunku psychologia
lub pedagogika specjalna
3. | Specjalista Wyksztatcenie $rednie ( technik 1 1 etat
ds. rehabilitacji fizjoterapii ) lub wyzsze
kierunkowe ( pedagogika
specjalna, psychologia,
socjologia, fizjoterapia lub ze
specjalnoscia rehabilitacja lub
gimnastyka lecznicza )
4. | Pielegniarka Wyksztafcenie $rednie w 1 1 etat
zawodzie pielegniarki
5. | Pomoc Wyksztatcenie $rednie 1 1 etat
administracyjna
. | Kierowca Prawo jazdy odpowiedniej 1 1 etat
kategorii
Ksiegowa Wyksztatcenie $rednie lub 1 % etatu
wyzsze kierunkowe
Psycholog Wyksztatcenie wyzsze 1 %etatu |
o kierunku psychologia
i3 11 % etatu




Zatgeznik nr 2 do umowy nr 3/2018
zdnia...................... 2018

Plan finansowy kosztéw dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w okresie
od 01.01.2018r. do 31.12.2018r.

ﬁ.p. Wyszczegdinienie Plan na 2018r. Zmiany na Plan na 2018r.
w1 po zmianach
1. ‘Wynagrodzenie pracownikdéw 328.600,00 +8.000,00 336.600,00
2. Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 64.241,30 +1.564,00 65.805,30
3. Koszty materiatéw, w tym do 15.358,70 +436,00 15.794,70“}
terapii
4, Koszty  zakupu energii, wody, 8.000,00 +20.000,00 28.000,00
ogrzewania
L
5. Ustugi obce 43.000,00 -10.000,00 33.000,00
6. Inne koszty, w tym: 74.000,00 74.000,00
- kieszonkowe 33.000,00 33.000,00
- szkolenie pracownikdw 1.000,00 1.000,00
- wycieczka 3.000,00 3.000,00
- ubezpieczenie 1.500,00 1.500,00
- eksploatacja samochodu 35.000,00 35.000,00
- pozostate 500,00 500,00
Razem: 533.200,00 +20.000,00 553.200,00
Procentowy podziat Srodkéw
Srodki finansowe przeznaczone na 100% 553.200,00
dziatalno$é Warsztatu, w tym:
Srodki finansowe z PFRON 90% 497.880,00
L Srodki finansowe z Powiatu Poddebickiego 10% 55.320,00




