UCHWALA NR IV/12/2014
RADY GMINY PIEKOSZOW

z dnia 9 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Piekoszow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013, poz.
594 z p6zn. zm), w zwiazku zart. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.z2014r.,, Nr 1202tj.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009r., w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2013, poz. 1050 ze zm) - Rada Gminy Piekoszow uchwala,
o nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Wojta Gminy Piekoszow:
1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 4.900,00 z
2. dodatek funkcyjny w kwocie: 1.500,00 zi

3. dodatek specjalny w wysokosci 25% Iacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
w kwocie: 1.600,00 zl.

§ 2. Ponadto Wéjtowi Gminy zgodnie z wiasciwymi przepisami przystugujg dodatek za wieloletnig prace,
nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Gminy Piekoszow.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od dnia 09 grudnia 2014 roku.

§ 5. Traci moc uchwata Nr LI1I/363/2013 z dnia 30 grudnia 2013 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla
Woéjta Gminy Piekoszow.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Piekoszow
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Uzasadnienie

Ustalenie wynagrodzenia Wojta jest wylgczng kompetencjg Rady Gminy, o czym stanowi art. 8 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzadowych: ,,Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Wijta
(burmistrza, prezydenta miasta), zwiqgzane z nawigzaniem |rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje
przewodniczqcy rady gminy, a pozostate czynnosci- wyznaczona przez wijta (burmistrza, prezydenta miasta)
osoba zastepujgca lub sekretarz gminy, z tym, ze wynagrodzenie Wijta ustala Rada Gminy, w drodze uchwaty”.

Zasady wynagradzania pracownikéw samorzgdowych, w tym réwniez wojta, okreéla rozporzadzenie Rady
Ministrow zdnia 18 marca 2009 roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. 2013, poz. 1050 ze zm.).

Wynagrodzenie Wdjta Gminy Piekoszéw podobnie jak innych pracownikéw samorzadowych ustala sie
zgodnie z w/w rozporzadzeniem Rady Ministrow.

Wynagrodzenie zasadnicze wojtow/burmistrzow zgodnie z tabelg I stawek wynagrodzefi w gminach powyzej
15 tys. mieszkancéw, okresla wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny.

1. Wynagrodzenie zasadnicze od 4.500 zt do 6.000 zi
2. Stawka dodatku funkcyjnego do 2.100 zt

Obligatoryjnym  sktadnikiem wynagrodzenia woéjta zgodnie =zart. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzadowych jest dodatek za wieloletnia prace tzw. dodatek stazowy.

Zgodnie z § 6 Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
wysokos¢ dodatku specjalnego ustalona jest w granicach od 20% do 40% 1acznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Piekoszow
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