Elektronicznie podpisany przez:
Grzegorz Pietrzynski
dnia 6 grudnia 2018 .

UCHWALA NR 11/12/18
RADY GMINY PATNOW

z dnia 30 listopada 2018 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Patnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2019 rok”

Na podstawie art. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z2018r. poz.450, 650, 723, 1365), w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r. poz. 994, 1000, 1349, 1432) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspoétpracy Gminy Patnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego io wolontariacie na 2019 rok”,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Patnow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
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Zalacznik do uchwaty Nr I11/12/18
Rady Gminy Patnéw
z dnia 30 listopada 2018 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PATNOW Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ

PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2019 R.

§ 1. Cele wspélpracy

I. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego irozwigzywanie
problemow spolecznych w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy Gming
a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Cele szczegoétowe to:

1) umacnianic w $wiadomosci spolecznej mieszkancOw poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

2) diagnoza potrzeb iprobleméw spolecznych mieszkancoéw Gminy Pgtnéw, poszukiwanie sposobow
zaspakajania tych potrzeb i rozwigzywania problemow;

3) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach;

4) aktywizacja spoleczno$ci lokalnej itworzenie warunkéw do zwickszenia aktywnosci spolecznej
w rozwiazywaniu probleméw mieszkancow Gminy;

5) wprowadzanie innowacyjnych i bardziej efektywnych dziatan na rzecz micszkancow i ich otoczenia;
6) analizowanie i ocenianie rezultatéw wspdtpracy oraz realizowanie dziatah usprawniajgcych;
7) rozw@j partnerskiej wspolpracy pomigdzy samorzadem a sektorem organizacji pozarzagdowych;

8) podejmowanie roéznych form wspotdziatania Gminy z organizacjami pozarzadowymi dla efektywnej
realizacji zadan publicznych w sferze pozytku publicznego;

9) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;
10) promocja Gminy.
§ 2. Zasady wspoélpracy
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Wspolpraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) zasada pomocniczo$ci — oznacza, iz wspdlpraca i zadania powinny by¢ realizowane przede wszystkim na
jak najnizszym poziomie organizacyjnym, a samorzad powinien wspieraé jednostki nizsze w realizacji ich
zadan oraz przejmowaé wylgcznie te, ktére nie mogg by¢ realizowane na nizszych poziomach.

2) zasada suwerenno$ci stron — polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci iodrgbnosei
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposoboéw rozwigzywania problemow;

3) zasada partnerstwa — oznacza, iz strony podejmujg wspolpracg w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow 1 zadan, wspétdecydowaniu o alokacji $rodkéw na ich realizacjg, wypracowaniu najlepszych
sposob6w ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach;

4) zasada efektywnosci — oznacza wspdlprace samorzadu gminnego i organizacji pozarzadowych w celu
osiagni¢cia mozliwie najlepszych efektow wrealizacji zadan publicznych, uwzgledniajac kryterium
racjonalnosci i optymalizacji kosztdw;

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnos$ci — oznacza zlecanie wykonywania zadan publicznych w oparciu
o otwarte konkursy ofert i udostgpniania informacji o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych,
w ktoérych mozliwa jest wspolpraca.

§ 3. Zakres podmiotowy
Podmiotami niniejszego Programu sa:
1) Gmina Patnéw;

2) organizacje pozarzagdowe posiadajace siedzibe¢ na terenie Gminy Patnéw lub dzialajace na rzecz
mieszkancoéw Gminy Patnéw.

§ 4. Zakres przedmiotowy i formy wspélpracy

1. Program obejmuje zadania publiczne gloéwnie w sferze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
1 sportu oraz ochrony i promocji zdrowia.

2. Realizowanymi w ramach Programu formami wspétpracy Gminy z podmiotami programu sg:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
poprzez wspieranie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci 1 wspoldziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

3) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych z organizacjami,
odpowiednio do zakresu ich dzialania;

4) tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
5) promocja dziatan organizacji pozarzadowych i prezentacja ich dorobku;
6) koordynacja dziatan i realizacji wspolnych przedsiewzi¢¢ 1 imprez.

§ 5. Priorytetowe zadania publiczne

1. Zadania priorytetowe Gminy Pgtndw realizowane we wspoblpracy z organizacjami pozarzadowymi
w2019 1.

1) z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

- upowszechnianie wspdtzawodnictwa sportowego wsrdd dzieci 1 mlodziezy, poprzez organizacj¢ imprez
sportowych i sportowo-rekreacyjnych;

- organizacja zawodow i rozgrywek sportowych, szkolnych i migdzyszkolnych;
- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie prowadzenia klubéw sportowych;
- prowadzenie zaje¢ rekreacyjno-sportowych dla mieszkaiicow Gminy Patnow.
2) z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
- zwigkszenie §wiadomosci i umiejgtnosei mieszkancow gminy poprzez promocje zdrowego stylu zycia,

- organizacja i prowadzenie przedsigwzi¢¢ z zakresu aktywizacji mieszkancéw Gminy Pgtnow.
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2. Wsparcie ipowierzanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan odbywa si¢ na podstawie
otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Wojta Gminy Patnéw na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 6. Okres realizacji programu
Program bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r.

1) Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych oglaszane bedg nie wezesniej niz po uchwaleniu przez Rade
Gminy Patnéw budzetu na 2019 rok.

2) Realizacja zadan publicznych z pomini¢ciem zasad otwartego konkursu ofert, prowadzona bedzie przez
okres obowigzywania niniejszego Programu lub do wyczerpania §rodkéw zaplanowanych w budzecie.

§ 7. Sposéb realizacji programu
1. Program bedzie realizowany w szczeg6lnosci poprzez:
1) wspieranie realizacji zadan publicznych w ramach otwartego konkursu ofert;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych Kkierunkach dziatalnoéci iwspdldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

4) promowanie dziatalnosci sektora pozarzadowego poprzez informacje na stronach internetowych Urze¢du
Gminy.

§ 8. Wysokos¢ Srodkéw na realizacje programu

Wysokos¢ srodkéw finansowych przewidzianych na realizacje zadan publicznych zleconych
organizacjom pozarzagdowym okres§lona wuchwale budzetowej Gminy Pgtnéw na 2019 rok wynosi
50.000,00 zt: na zadanie z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu przeznaczono
kwotg 40.000,00 zt i na zadanie z zakresu ochrony i promocji zdrowia przeznaczono kwotg 10.000,00 zt.

§ 9. Sposéb oceny realizacji programu
1. Ocena realizacji programu bedzie dokonywana na podstawie nastepujacych wskaznikow:
1) liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w zadaniach okreslonych w programie;
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach;
3) kwoty udzielonych dotacji;
4) liczby uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
2. Sprawozdanie z realizacji Programu przedtozone bedzie Radzie Gminy Patnow do 31 maja 2020 roku.
§ 10. Sposéb tworzenia programu i sposéb konsultacji

1. Projekt Programu powstal na podstawie art. 5 a ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

2. Konsultacje spoleczne zostaly przeprowadzone w formie zglaszania uwag i opinii do projektu Programu
przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prowadzace na terenie Gminy Patnéow dziatalnos¢ pozytku
publicznego, w odpowiedzi na opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Patnéw ina stronie
internetowej Gminy Patnow informacji o konsultacjach.

3. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 2 zamieszczone zostalo w
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Patnow.

§ 11. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogltoszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
wynikajacych z Programu, w celu opiniowania skladanych ofert Wojt Gminy powoluje imienny skiad Komisji
Konkursowej, zwang dalej Komisjg .

2. W sklad Komisji Konkursowe]j powotanej przez Wojta Gminy wchodza:
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1) trzech przedstawicieli Gminy, w tym pracownicy jednostek organizacyjnych Gminy odpowiedzialni za
realizacjg zadan z obszaru Programu, ktérego dotyczy ogloszony otwarty konkurs,

2) co najmniej jedna osoba reprezentujgca organizacje pozarzgdowe, z wylaczeniem 0s6b reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie.

3. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz Sekretarza.

4. Do pracy komisji konkursowej Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs

dotyczy.
5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

6. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci co
najmniej potowy petnego skladu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.

7. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wiazace dla Wojta Gminy.

8. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.,

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci przyznanej dotacji dokonuje
Wiit.

§ 12. Postanowienia koncowe

Szczegbtowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacj¢, tryb przyznawania,
rozliczania i kontroli udzielanych dotacji okre$laja przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365) oraz inne obowigzujace
w tym zakresie przepisy prawne.
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