ZARZADZENIE NR 511/2015
Waijta Gminy Patnow

z dnia 09 wrzesnia 2015r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko ds. Gospodarki Przestrzennej

w Urzedzie Gminy Patnow

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014r. poz. 379, poz. 1072) oraz art. 11 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) zarzadzam, co

nastgpuje:
§ 1.1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko urzednicze:
- ds. Gospodarki Przestrzennej w Urzedzie Gminy Patnéw

2. Tres¢ ogloszenia o niniejszym konkursie okresla zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§ 2. Komisj¢ rekrutacyjng do wylonienia kandydata na stanowisko ds. Gospodarki Przestrzennej
w Urzedzie Gminy Patnéw powoluje Wojt Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 511/2015
Wéjta Gminy Patnéw
z dnia 09 wrzesnia 2015 roku

WOJT GMINY PATNOW
OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR NA WOLNE STANOWISKO
DS. GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ w URZEDZIE GMINY PATNOW

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Patnow, Patnoéw 48, 98-335 Patnow
Okreslenie stanowiska:
Stanowisko ds. Gospodarki Przestrzennej - % etatu

WYMAGANIA NIEZBEDNE:
1. Obywatelstwo polskie.
2. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.
3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
4. Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie wyzsze techniczne w zawodach: architekt, urbanista.

6. Uprawnienia do wydawania decyzji o warunkach zabudowy oraz do wydawania
decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego w przypadku braku planu
miejscowego z zachowaniem procedury wynikajacej z ustawy o planowaniu
1 zagospodarowaniu przestrzennym.

7. Co najmniej 5-letnie doswiadczenie w administracji samorzgdowej, w szczegdlnosci
w zakresie postgpowan administracyjnych.

8. Znajomos¢ przepisow prawa z zakresu wykonywanych obowiazkéw, w szczegdlnosci
znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu postgpowania administracyjnego,
rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych, ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym..

9. Biegla znajomos$¢ obshugi komputera (pakiet Microsoft Office, poczta elektroniczna).
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WYMAGANIA DODATKOWE:

Umiejgtnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku.
Prawo jazdy kat. B.

1. Odpornosc¢ na stres.

2. Wysoka kultura osobista.

3. Sumiennos¢, rzetelnos¢, odpowiedzialnoéé, komunikatywnosé, operatywnosé.
4. Dyspozycyjnos¢.

5

6.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) prowadzenie prac zwiazanych ze sporzadzeniem studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego Gminy;

2) prowadzenie prac zwigzanych ze sporzadzeniem miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego;

3) prowadzenie rejestru plandéw miejscowych, gromadzenie materialéw zwigzanych z tymi
planami;

4) opracowywanie projektow 1 wydawanie decyzji o warunkach zabudowy
1 zagospodarowaniu terenu;



5) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowaniu
terenu;

6) wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu dzialki w planie zagospodarowania
przestrzennego;

7) wydawanie opinii w sprawie prowadzenia prac geologicznych i zalesienia gruntow
rolnych;

8) opiniowanie projektow prac geologicznych;

9) opiniowanie planu ruchu zakltadu gérniczego.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU

1) rodzaj pracy: praca umystowa;

2) miejsce pracy: Urzad Gminy Patnéw, Patnow 48;
3) wymiar etatu: %z;

4) czas pracy: limitowany, stale godziny pracy;

5) wynagrodzenie: stale.

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spelnia wymogi okreslone
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. Miejsce pracy w budynku nie dostosowanym do
potrzeb os6b niepetlnosprawnych (brak windy). Stanowisko pracy usytuowane na II pietrze,

zwigzane z pracg przy komputerze, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku, obstuga
interesantow.

INFORMACJA DOTYCZACA  WSKAZNIKA ZATRUDNIENIA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH W JEDNOSTCE W MIESIACU POPRZEDZAJACYM
OGLOSZENIE NABORU

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce w miesigcu sierpniu nie

przekracza 6% w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych.

WYMAGANE DOKUMENTY:

List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu

Zyciorys (CV).

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentéw  potwierdzajacych  doswiadczenie zawodowe,

poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane uprawnienia,
poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

6. Kserokopie $wiadectw pracy, poswiadczonych przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem.

7. Oé$wiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych.

8. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyS$lne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestgpstwo skarbowe (w przypadku

zatrudnienia nalezy przediozy¢ zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego).
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9. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

10. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym
stanowisku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2 powinny byé opatrzone
klauzula ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 z pézn. zm.) oraz

ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2014r. poz.
1202)",

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigtej kopercie z adnotacja "Dotyczy naboru
na stanowisko ds. Gospodarki Przestrzennej ¥: etatu" nalezy sktada¢:

— osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy Patnéw (sekretariat - I pietro, pokéj Nr 20 );

— poczta elektroniczng na adres gmina@patnow.pl w przypadku posiadanych uprawnien

do podpisu elektronicznego;

— poczta na adres: Urzad Gminy Patnéw, Patnéw 48, 98-335 Patnow;
w terminie do dnia 21 wrzesnia 2015r. do godziny 15:00. (o zachowaniu terminu decyduje
data wptywu). Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie postgpowania
rekrutacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona bez zbednej zwloki na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Patnow
(www.patnow.biuletyn.net) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowi zalacznik do
ogloszenia o naborze na ww. stanowisko.




