U c h w a ł a  Nr XXXII/153/06

Rady  Gminy  w  Padwi  Narodowej

z dnia 24 marca 2006 r.

      w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Padew Narodowa na 2006 r.

                 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. „d”, lit. „i”, pkt 10 i art. 51 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie  gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) art. 24 ust. 11,art.165 ust.1, art. 184,188 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r.  o finansach publicznych  (Dz.U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.)  Rada Gminy w Padwi Narodowej  u c h w a l a,  co następuje:

§   1  1. Ustala się dochody budżetu Gminy na 2006 r. zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały w kwocie  9.649.864 zł w tym :          

         dochody związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i 

         innych zleconych gminie ustawami zgodnie z załącznikiem nr 3 do   

         niniejszej uchwały w wysokości 1.389.821 zł.

2.  Ustala się wydatki budżetu gminy na 2006 r.  zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały w kwocie   11.773.270 zł w tym :     
     a) wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i 

         innych zleconych gminie ustawami zgodnie z załącznikiem nr 3 do 

         niniejszej uchwały w wysokości 1.389.821 zł .

     b) wydatki związane z realizacją inwestycji w wysokości 4.418.545 zł. 

         zgodnie z załącznikiem nr 4 b  do niniejszej uchwały.

3. Ustala się deficyt budżetu gminy w wysokości 2.123.406  zł .  

4. Ustala się rozchody z tytułu spłat  rat pożyczek w wysokości 372.000 zł.

5. Źródłem sfinansowania deficytu budżetu gminy w wysokości 2.123.406 zł oraz rozchodów z tytułu spłat rat pożyczek w wysokości 372.000 zł. ustala się kredyt bankowy.

6. Ustala się przychody budżetu gminy w wysokości 2.495.406 zł. i rozchody budżetu gminy w wysokości 372.000 zł. zgodnie z załącznikiem nr 5 do niniejszej uchwały.
§   2  Tworzy się rezerwę ogólną w wysokości 45.000 zł.

§   3 1. Ustala się limity wydatków związane w wieloletnim programem inwestycyjnym pod nazwą „Poprawa stanu infrastruktury w Gminie Padew Narodowa na lata 2006 – 2008” zgodnie z załącznikiem nr 4 a do niniejszej uchwały.

2. Ustala się wydatki związane z wieloletnimi programami inwestycyjnymi na rok 2006  w wysokości 4.418.545 zł, w tym:

· budowa sieci kanalizacyjnej w Padwi Narodowej – IV odcinek  519.909.zł,

-    budowa kanalizacji dla Gminy Padew Narodowa (II etap) – 2.900.000 zł,

· modernizacja dróg w strefie aktywności gospodarczej w miejscowości Padew Narodowa  – 998.636 zł. zgodnie z załącznikiem 4b do niniejszej uchwały.
§   4  Ustala się plan przychodów zakładów budżetowych w wysokości 284.150 zł  i plan wydatków w wysokości 282.150  zł zgodnie z załącznikiem nr 6  do niniejszej uchwały.

§   5  Ustala się  dotację przedmiotową dla zakładu budżetowego – Zakładu Wodociągów i Usług Komunalnych w Padwi Narodowej w wysokości 19.200 zł na pokrycie różnicy ceny  śmieci zgodnie z załącznikiem nr 7 do niniejszej uchwały.

§   5  Ustala się plan dochodów własnych jednostek budżetowych w wysokości 80.000 zł  oraz wydatków nimi sfinansowanych w wysokości 86.000 zł zgodnie z załącznikiem nr 8 do niniejszej uchwały.
§  6  Ustala się plan przychodów funduszy celowych w wysokości 11.000 zł i plan wydatków w wysokości 12.000 zł zgodnie z załącznikiem nr  9 do niniejszej uchwały.

§   7  Określa się dochody z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych na kwotę 50.000 zł i wydatki na realizację zadań określonych w   Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Gminnym Programie Przeciwdziałania Narkomanii na 2006 r. na kwotę 50.000  zł.

§     8  Ustala się dotacje podmiotowe dla instytucji kultury w wysokości 230.000 zł zgodnie z załącznikiem nr 10 do niniejszej uchwały.

§    9 Ustala się dotacje z budżetu gminy na sfinansowanie zadań zleconych  organizacjom pozarządowym oraz innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego  na zadanie związane z upowszechnianiem kultury fizycznej , rekreacji i sportu poprzez : współzawodnictwo sportowe w różnych dyscyplinach sportu, organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych dla mieszkańców gminy, współzawodnictwo i aktywizacja środowisk młodzieżowych, zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży w wysokości 20.000 zł.

§  10  Ustala się roczne limity dla :

a) zobowiązań z tytułu kredytów i pożyczek zaciągniętych na sfinansowanie przejściowego deficytu budżetu gminy na kwotę 700.000 zł.

b) zobowiązań z tytułu kredytów zaciąganych na sfinansowanie planowanego deficytu budżetu gminy na kwotę 2.123.406 zł.
c) zobowiązań z tytułu spłaty wcześniej zaciągniętych pożyczek na kwotę 372.000 zł. 

§    11  1.  Upoważnia się Wójta Gminy do :

a) zaciągania zobowiązań na finansowanie wydatków z tytułu limitów na wieloletni program inwestycyjny pod nazwą : „Poprawa stanu infrastruktury w Gminie Padew Narodowa” na lata:  2007 w kwocie 3.204.406 zł i 2008 w kwocie 2.800.000 zł. 
b) zaciągania kredytów i pożyczek na pokrycie występującego w trakcie roku budżetowego deficytu budżetu do maksymalnej wysokości 700.000 zł.
c) dokonywania zmian w planie  wydatków w ramach działów klasyfikacji budżetowej.  

2. Upoważnia się Wójta Gminy do przekazania uprawnień do dokonywania  

     przeniesień planu wydatków innym jednostkom organizacyjnym gminy. 

§  12  Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§  13   Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji Komunalnej i Rozwoju Gospodarczego.

§  14  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2006 r. i podlega ogłoszeniu  w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego. 

Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                           /-/  mgr Jan Mycek

                                        Załącznik nr 1 do Uchwały Nr XXXII/153/06                                                                                                                  

                                                                                        Rady Gminy w Padwi Narodowej

                                                                                         z dnia 24 marca 2006 r.

DOCHODY  BUDŻETU GMINY  PADEW  NARODOWA

NA ROK 2006

	Dz.
	Wyszczególnienie
	Kwota

	010
	ROLNICTWO I ŁOWIECTWO

· wpłaty mieszkańców na kanalizację


	350.000,00

350.000,00

	600
	TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ

· dotacja na zadania własne

· dotacja celowa na modernizację dróg (ZPORR i budżet państwa)


	629.182,00

30.000,00

599.182,00

	700
	GOSPODARKA MIESZKANIOWA 

- dochody z dzierżawy i leasingu

   (czynsze, spaśne i dzierżawa)

- dochody za sprzedaż mienia komunalnego

· pozostałe dochody (odsetki)
	366.000,00

105.000,00

260.000,00

1.000,00

	750
	ADMINISTRACJA PUBLICZNA

· dotacje celowe otrzymane  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (Urzędy Wojewódzkie)

· prowizja 5% za dowody osobiste 


	62.241,00

61.491,00

750,00

	751
	URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ,  KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA

· dotacje celowe otrzymane  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (rejestr wyborców),


	830,00

830,00

	  756
	DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH I OD INNYCH JEDNOSTEK NIE POSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIĄZANE Z ICH POBOREM

· udziały w podatku dochodowym od osób fizycznych,

· udziały w podatku dochodowym od osób prawnych,

· podatek rolny,

· podatek leśny,

· podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych (karta podatkowa)

· podatek od nieruchomości,

· podatek od spadków i darowizn,

· podatek od środków transportowych,

· opłaty za pozwolenia na sprzedaż alkoholi

· opłata skarbowa,

· podatek od czynności cywilnoprawnych, 

· odsetki,

· opłata targowa,
· opłata za użytkowanie wieczyste,
· opłata eksploatacyjna,
· opłata za czynności administracyjne,
	2.117.296,00

832.614,00

1.000,00

255.000,00

7.000,00

1.500,00

616.812,00

15.000,00

239.370,00

50.000,00

20.000,00

40.000,00

10.000,00

6.000,00

5.000,00

3.000,00

15.000,00

	757
	OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO

- odsetki od środków na rachunku bankowym,
	5.000,00

5.000,00

	  758


	RÓŻNE ROZLICZENIA

· część wyrównawcza subwencji ogólnej dla gmin,

· część równoważąca subwencji ogólnej dla gmin,

· część oświatowa subwencji ogólnej dla  

     jednostek samorządu terytorialnego,


	4.582.895,00

1.708.681,00

56.370,00

2.817.844,00

	801
	OŚWIATA I WYCHOWANIE

-  dotacja na realizację Projektu ”Szkoła Marzeń”


	65.120,00

65.120,00



	   852
	POMOC SPOŁECZNA

· dotacja celowa otrzymana  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (świadczenia rodzinne)

· dotacja celowa otrzymana  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (ubezp. zdrowotne)

· dotacja celowa otrzymana  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (zasiłki i pomoc w naturze)

· dotacja celowa z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin, 

· dotacja celowa z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin (utrzymanie OPS)

· dotacja celowa z budżetu państwa na realizację 

      własnych zadań bieżących gmin („Posiłek dla 

      potrzebujących”)

· dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami (usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze)


	1.471.300,00

1.249.000,00

4.700,00

48.100,00

39.200,00

68.000,00

36.600,00

25.700,00

	
	Razem
	9.649.864,00



  Załącznik nr 2 do Uchwały Nr XXXII/153/06
                                                            Rady Gminy w Padwi Narodowej 

                                                                                      z dnia  24 marca 2006 r.
WYDATKI   BUDŻETU GMINY  PADEW  NARODOWA

NA ROK 2006

	Dz.
	Rozdz.
	Wyszczególnienie
	Kwota
	

	010
	
	ROLNICTWO I ŁOWIECTWO
	3.429.009,00
	

	
	01010
	Infrastruktura wodociągowa i sanitacyjna wsi 

a) wydatki majątkowe:  

     (budowa IV odcinka kanalizacji , 

      budowa kanalizacji – II etap)        
	3.419.909,00

3.419.909,00


	

	
	01030
	Izby Rolnicze

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – 2 % odpis na Izbę   Rolniczą
	5.100,00

5.100,00

5.100,00
	

	
	01008
	Melioracje wodne

a) wydatki bieżące

- pozostałe wydatki – utrzymanie urządzeń melioracyjnych
	4.000,00

4.000,00

4.000,00
	

	020
	
	LEŚNICTWO
	5.000,00
	

	
	02001
	Gospodarka leśna 

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – zalesienie mienia
	5.000,00

5.000,00

5.000,00
	

	600
	
	TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ
	1.203.636,00
	

	
	60016


	Drogi publiczne gminne

a) wydatki bieżące

-pozostałe wydatki (remonty dróg)

b) wydatki majątkowe
	1.148.636,00

150.000,00

998.636,00


	

	
	60017
	Drogi wewnętrzne

a) wydatki bieżące, 

 - pozostałe wydatki – remont dróg   

    transportu rolnego


	55.000,00

55.000,00

55.000,00
	

	700
	
	GOSPODARKA MIESZKANIOWA 
	80.000,00
	

	
	70005


	Gospodarka gruntami i nieruchomościami

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – utrzymanie budynków mienia (wydatki zlecone przez rady sołeckie)
	80.000,00

                    80.000,00

80.000,00
	

	710
	
	DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA
	25.000,00
	

	
	71004
	Plany zagospodarowania przestrzennego

a) wydatki bieżące

- pozostałe wydatki – opracowanie projektów miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego na terenie gminy Padew Narodowa
	23.500,00

23.500,00

23.500,00
	

	
	71035
	Cmentarze

a) wydatki bieżące,

· pozostałe wydatki – utrzymanie 

     zbiorowej mogiły poległych
	1.500,00

1.500,00

1.500,00
	

	750
	
	ADMINISTRACJA PUBLICZNA
	1.070.205,00
	

	
	75011
	Urzędy Wojewódzkie

a) wydatki bieżące, 

    w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od  

  wynagrodzeń,


	129.005,00

129.005,00

119.056,00
	

	
	75022
	Rady gmin

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – diety dla radnych i sołtysów za udział w pracach Rady Gminy
	45.000,00

45.000,00

45.000,00
	

	
	75023
	Urzędy gmin

a) wydatki bieżące,

w tym: wynagrodzenia i pochodne od 

             wynagrodzeń

b) wydatki majątkowe (zakup kserokopiarki, komputerów)
	876.200,00

866.200,00

644.200,00

10.000,00
	

	
	75095
	Pozostała działalność

a) wydatki bieżące,

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

  wynagrodzeń


	20.000,00

20.000,00

18.000,00


	

	751
	
	URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, KONTROLI I OCHRONY PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA
	830,00
	

	
	75101
	Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – prowadzenie rejestru wyborców


	830,00

830,00

830,00
	

	754
	
	BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA
	137.000,00
	

	 
	75403
	Jednostki terenowe Policji

a) wydatki bieżące 

· pozostałe wydatki – zakup paliwa dla 

     policji


	6.000,00

6.000,00

6.000,00


	

	
	75412


	Ochotnicze straże pożarne

a) wydatki bieżące, 

 - pozostałe wydatki – utrzymanie 

   jednostek OSP na terenie gminy,

b) wydatki majątkowe


	130.000,00

126.950,00

126.050,00

3.050,00
	

	
	75414
	Obrona cywilna

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – zakupy rzeczowe 

  na potrzeby  OC


	1.000,00

1.000,00

1.000,00
	

	756
	
	DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH I OD INNYCH JEDNOSTEK NIE POSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIĄZANE Z ICH POBOREM
	34.034,00
	

	
	75647
	Pobór podatków i opłat oraz nieopodatkowanych należności budżetowych

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – inkasa dla 

  poborców podatku, wydatki rzeczowe


	34.034,00

34.034,00

34.034,00
	

	757
	
	OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO
	30.000,00
	

	
	75702
	Obsługa papierów wartościowych, kredytów, pożyczek jednostek samorządu terytorialnego

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – odsetki od 

  pobranych pożyczek


	30.000,00

30.000,00

30.000,00
	

	758
	
	RÓŻNE ROZLICZENIA
	45.000,00
	

	
	75818
	Rezerwy ogólne i celowe

a) rezerwa ogólna


	45.000,00

45.000,00
	

	801
	
	OŚWIATA I WYCHOWANIE
	3.518.040,00
	

	
	80101
	Szkoły podstawowe

a) wydatki bieżące, 

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

        wynagrodzeń


	1.934.948,00

1934.948,00

1.481.128,00
	

	
	80103
	Oddziały przedszkolne w szkołach podst

a) wydatki bieżące,

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

   wynagrodzeń
	201.464,00

201.464,00

181.364,00
	

	
	80110
	Gimnazja

a) wydatki bieżące,

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

   wynagrodzeń
	1.069.128,00

1.069.128,00

882.788,00
	

	
	80113
	Dowożenie uczniów do szkół

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki
	191.500,00

191.500,00

191.500,00
	

	
	80114
	Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół

a) wydatki bieżące,

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

       wynagrodzeń   
	87.400,00

87.400,00

74.200,00
	

	
	80146
	Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

a) wydatki bieżące
	17.600,00

17.600,00
	

	
	80195
	Pozostała działalność

a) wydatki bieżące

- pozostałe wydatki związane z dysponowaniem FŚS nauczycieli emerytów
	16.000,00

16.000,00

16.000,00
	

	851
	
	OCHRONA ZDROWIA
	50.966,00
	

	
	85153

85154

85195
	Zwalczanie narkomanii

a) wydatki bieżące

- pozostałe wydatki – szkolenia, programy edukacyjne

Przeciwdziałanie alkoholizmowi

a) wydatki bieżące

- pozostałe wydatki – diety za udział w 

  posiedzeniu komisji, wydatki 

  związane z leczeniem uzależnionych

Pozostała działalność 

a) wydatki bieżące

- pomoc finansowa dla Powiatu    

  Mieleckiego 
	3.000,00

3.000,00

3.000,00

47.000,00

47.000,00

47.000,00

966,00

966,00

966,00
	

	852
	
	POMOC SPOŁECZNA
	1.639.550,00
	

	
	85203
	Ośrodki wsparcia

a) wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – opłaty za pobyt podopiecznych w ośrodkach leczniczo-opiekuńczych,
	1.500,00

1.500,00

1.500,00
	

	
	85212
	Świadczenie rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

a) wydatki bieżące, 

w tym: 

-wynagrodzenia i pochodne od              wynagrodzeń   
	1.249.000,00

1.249.000,00

27.550,00
	

	
	85213
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej

wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – składki na ubezp.  

  zdrowotne osób pobierających zasiłki


	4.700,00

4.700,00

4.700,00
	

	
	85214
	Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne 

wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – zasiłki dla 

  podopiecznych  i pomoc w 

  naturze 
	107.300,00

107.300,00

107.300,00


	

	
	85215
	Dodatki mieszkaniowe

wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – zasiłki dla 

  podopiecznych,
	7.000,00

7.000,00

7.000,00
	

	
	85219
	Ośrodki pomocy społecznej

a) wydatki bieżące,

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

            wynagrodzeń
	169.270,00

169.270,00

119.673,00
	

	
	85228
	Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

a) wydatki bieżące,

w tym: 

- wynagrodzenia i pochodne od 

            wynagrodzeń
	26.980,00

26.980,00

26.247,00
	

	
	85295
	Pozostała działalność

wydatki bieżące,

- pozostałe wydatki – organizacja 

  imprez dla niepełnosprawnych, odpłatność za dożywianie – Program „Posiłek dla potrzebujących”


	73.800,00

73.800,00

73.800,00
	

	854
	
	EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
	65.000,00
	

	
	85401
	Świetlice szkolne

a) wydatki bieżące,

w tym: wynagrodzenia i pochodne od 

             wynagrodzeń,
	65.000,00

65.000,00

65.000,00
	

	900
	
	GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA


	189.200,00
	

	
	90002

90003

90004

90015


	Gospodarka odpadami

a) wydatki bieżące,

w tym: dotacja przedmiotowa
Oczyszczanie miast i wsi

a) wydatki bieżące

-  pozostałe wydatki- usługi, zakupy

Utrzymanie zieleni w miastach i gminach

a) wydatki bieżące

- pozostałe wydatki – usługi, zakupy 
Oświetlenie ulic, placów, dróg

a) wydatki bieżące,

    - pozostałe wydatki – opłaty za energię 

      elektryczną oraz konserwację ośw. 

      ulicznego

b) wydatki majątkowe


	19.200,00

19.200,00

19.200,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

2.500,00

165.000,00

135.000,00

30.000,00
	

	921
	
	KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO
	230.800,00
	

	
	92109
	Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby

a) dotacja podmiotowa z budżetu dla 

GOK,
	80.000,00
	

	
	92116
	Biblioteki

a) dotacja podmiotowa z budżetu dla 

bibliotek,
	150.000,00
	

	
	92195
	Pozostała działalność

a) wydatki bieżące 

· pomoc finansowa dla Gminy Radomyśl Wlk.


	800,00

800,00

800,00


	

	926
	
	KULTURA FIZYCZNA I SPORT
	20.000,00
	

	
	92605
	Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu

a) wydatki bieżące 

· w tym dotacja na zadania związane z upowszechnianiem kultury fizycznej, rekreacji i sportu poprzez współzawodnictwo sportowe,

· organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych dla mieszkańców gminy,

· współzawodnictwo i aktywizacja środowisk młodzieżowych ,wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży,

· zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży  


	20.000,00

20.000,00

20.000,00
	

	
	
	R  A  Z  E  M
	11.773.270,00
	


                                                                              Załącznik nr 3 Uchwały Nr XXXII/153/06

                                                                              Rady Gminy w Padwi Narodowej

                                                                              z dnia  24 marca 2006 r.

Dotacje na sfinansowanie zadań z zakresu

administracji rządowej zleconych Gminie oraz wydatki na realizację tych zadań – 2006 r.

	DOCHODY

	Dział
	                Wyszczególnienie
	      Kwota ( w złotych)

	750


	Administracja publiczna 

· dotacja celowa otrzymana  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących zleconych  z zakresu administracji rządowej (Urzędy Wojewódzkie)


	61.491,00

61.491,00



	751
	Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa

· dotacja celowa otrzymana  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (prowadzenie rejestru wyborców)


	830,00

830,00

	852
	Pomoc społeczna

· dotacje celowe otrzymane  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (zasiłki rodzinne i pielęgn.)

· dotacje celowe otrzymane  z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie (zasiłki i pomoc w naturze)

· dotacje celowe otrzymane  z budżetu państwa na 

      realizację zadań bieżących z zakresu 

      administracji rządowej oraz innych zadań 

      zleconych gminie (składki na ubezpieczenie 

      zdrowotne)

· dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminom ustawami (usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze)


	1.327.500,00

1.249.000,00

48.100,00

4.700,00

25.700,00



	Razem
	1.389.821,00



	                                       WYDATKI

	Dział 

i

rozdział
	Wyszczególnienie
	Kwota

( w złotych)

	750

75011


	Administracja publiczna

Urzędy wojewódzkie

a) wydatki bieżące, w tym:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 


	61.491,00

61.491,00

 61.491,,00
57.200,00



	751

75101


	Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa

Urzędy naczelnych organów władzy państwowej,  kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa

a) wydatki bieżące 


	830,00

830,00
830,00



	852

85212

85213

85214

85228


	Pomoc społeczna

Świadczenia rodzinne oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

a) wydatki bieżące ,

w tym: wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń

Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne

a) wydatki bieżące

Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenie społeczne

a) wydatki bieżące

Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze

a) wydatki bieżące, w tym:

wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 


	1.327.500,00

1.249.000,00

1.249.000,00

27.550,00

4.700,00

4.700,00

48.100,00

48.100,00

25.700,00

25.700,00

24.967,00



	Razem
	
	1.389.821,00


Załącznik nr 4 a  do Uchwały Nr XXXII/153/06

Rady Gminy w Padwi Narodowej










                z dnia 24 marca 2006 r.

LIMITY WYDATKÓW NA WIELOLETNI PROGRAM INWESTYCYJNY NA LATA 2006 – 2008

Program p.n.                „Poprawa stanu infrastruktury w Gminie Padew Narodowa”

Cel programu:               Stworzenie sprzyjających warunków dla rozwoju gminy  

                                      poprzez modernizację dróg, wymianę nawierzchni dróg,  

                                      budowę sieci kanalizacji ściekowej

Zadanie finansowane    finansowanie budżet gminy

w ramach programu:  

1) Budowa sieci kanalizacyjnej w Padwi Narodowej   - IV odcinek

2) Budowa kanalizacji dla Gminy Padew Narodowa – II etap (teren podwiślański)

3) Budowa przyłączy kanalizacyjnych do sieci wykonanych w II etapie (teren podwiślański)

4) Modernizacja dróg w strefie aktywności gospodarczej w miejscowości Padew Narodowa,

5) Modernizacja dróg gminnych po budowie kanalizacji w Padwi Narodowej,

6) Modernizacja dróg po kanalizacji – II etap (teren podwiślański)

7) Budowa kanalizacji dla Gminy Padew Narodowa – III etap (teren podleśny)

Jednostka organizacyjna

realizująca program:            Urząd Gminy Padew Narodowa

Okres realizacji programu:  Lata 2006 – 2008

Łączne nakłady finansowe: 10.422.951,22 zł

                    w złotych:                       budżet gminy    ZPORR     budżet państwa            Razem    

1. Rok 2006     4.418.544,98 zł        

- budowa sieci kanalizacji w Padwi      519.909              -                      -                  519.909,00

   Narodowej – IV odcinek  

- budowa kanalizacji dla Gminy        1.160.000,04   1.450.000,05    290.000,01   2.900.000,10

  Padew Narodowa – II etap 

  (teren podwiślański) 

-modernizacja dróg w strefie
  aktywności gosp. w Padwi Nar.         399.454,35      499.317,94      99.863,59     998.635,88

Razem:                                               2.079.363,39   1.949.317,99    389.863,60   4.418.544,98 

2. Rok 2007    3.204.406,24 zł

- budowa kanalizacji dla Gminy             673.762,50     842.203,12    168.440,62  1.684.406,24   

  Padew Narodowa – II etap

  (teren podwiślański)

- budowa przyłączy kanalizacyjnych   1.020.000              -                           -        1.020.000,00

  do sieci wyk. w II etapie (teren podwiślański)

- modernizacja dróg gminnych                500.000              -                           -           500.000,00

   po budowie kanalizacji w Padwi Narodowej

  Razem:                                               2.193.762,50      842.203,12   168.440,62  3.204.406,24
3. Rok 2008       2.800.000 zł

-  budowa kanalizacji dla Gminy Padew  1.800.000                -                       -         1.800.000   

   Narodowa – III etap (teren podleśny)     

- modernizacja dróg gminnych                 1.000.000                -                       -         1.000.000

  po budowie kanalizacji w Padwi Narodowej 

  (teren podwiślański)         

Razem:                                                      2.800.000                -                       -         2.800.000
Finansowanie:

- budżet gminy   7.073.125,89

- ZPORR            2.791.521,11

- budżet państwa   558.304,22

Razem:             10.422.951,22

Załącznik nr 4 b do Uchwały Nr XXXII/153/06

                                                                      Rady Gminy z dnia  24 marca 2006 r.

WYDATKI ZWIĄZANE Z WIELOLETNIM PROGRAMEM 

INWESTYCYJNYM POD NAZWĄ „POPRAWA STANU INFRASTRUKTURY W GMINIE PADEW NARODOWA” NA 

ROK BUDŻETOWY 2006

1.  Budowa sieci kanalizacyjnej w Padwi Narodowej             519.909,00 zł,

     - IV odcinek

2.  Budowa kanalizacji dla Gminy Padew Narodowa          2.900.000,10 zł

· II etap (teren podwiślański)

Kanalizacja razem:                                                               3.419.909,10 zł

3. Modernizacja dróg w strefie aktywności gospodarczej      998.635,88 zł

   w miejscowości Padew Narodowa         

Drogi razem:                                                                           998.635,88 zł

Ogółem:                                                                              4.418.544,98 zł

                                        Załącznik nr 5 do Uchwały Nr XXXII/153/06




                          Rady Gminy w Padwi Narodowej





                          z dnia 24 marca 2006 r.

PRZYCHODY I ROZCHODY BUDŻETU GMINY PADEW NARODOWA NA 2006r.

1. Dochody ogółem                                      -       9.649.864 zł

2. Wydatki ogółem                                      -     11.773.270 zł

3. Deficyt ( 1-2)                                           -     - 2.123.406 zł

4. Przychody budżetu                                  -      2.495.406 zł

          z tego :

§ 952  pożyczki i kredyty                                 -      2.495.406 zł

5. Rozchody budżetu                                   -         372.000 zł

          z tego :

§ 992   spłata zaciągniętych pożyczek             -         372.000 zł
   Załącznik Nr 6 do Uchwały Nr XXXII/153/06

                                                                                Rady Gminy w Padwi Narodowej 

                                                                                  z dnia 24 marca 2006 r.

Przychody i wydatki zakładów budżetowych 

w 2006 r.

(Zakład Wodociągów  i Usług Komunalnych w Padwi Narodowej)

	Stan funduszu obr. na pocz. roku
	Przychody
	W tym: dotacja
	Wydatki
	Stan funduszu obr. na koniec roku

	          4.000,-
	284.150,-
	19.200,-
	282.150,-
	6.000,-

	Razem
	    4.000,-
	284.150,-
	19.200,-
	282.150,-
	6.000,-


Załącznik nr 7 do uchwały Nr XXXII/153/06

Rady Gminy w Padwi Narodowej 

z dnia 24 marca 2006 r.

Dotacja przedmiotowa 

dla zakładu budżetowego – Zakład Wodociągów i Usług Komunalnych

w Padwi Narodowej

1. Do m³ śmieci dla gospodarstw domowych w wysokości 16 zł                    przyjmuje się 1.200 m³                                                                            = 19.200,-

R a z e m:                                                                                                    19.200,-

Załącznik nr 8 do Uchwały Nr XXXII/153/06

          Rady Gminy w Padwi Narodowej      

                                                                                 z dnia 24 marca 2004 r.

DOCHODY  WŁASNE ORAZ  WYDATKI  NIMI SFINANSOWANE JEDNOSTKI BUDŻETOWEJ – PUBLICZNE GIMNAZJUM NA ROK 2006  

I. Stan początkowy                       8.000 zł

II. Dochody ogółem                    80.000 zł

                -----------------------------------------------

SUMA  (I + II)                           88.000 zł

III. Wydatki                                 86.000 zł

IV. Stan na koniec roku                 2.000 zł

                -----------------------------------------------

SUMA  (III + IV)                        88.000 zł  

Załącznik nr 9 do Uchwały Nr XXXII/153/06

                                                                                 Rady Gminy w Padwi Narodowej      

                                                                                 z dnia 24 marca 2006 r.

PRZYCHODY  I  WYDATKI  FUNDUSZY  CELOWYCH  NA   2006  ROK   ( F O Ś i GW )

I. Stan początkowy                      3.000 zł

II. Przychody ogółem                11 .000 zł

                -----------------------------------------------

SUMA  (I + II)                          14.000 zł

III. Wydatki                                12.000 zł

IV. Stan na koniec roku                2.000 zł

                -----------------------------------------------

SUMA  (III + IV)                      14.000 zł  

                                                                         Załącznik Nr 10 do Uchwały Nr XXXII/153/06

                                                                         Rady Gminy w Padwi Narodowej 

                                                                         z dnia 24 marca 2006 r.

Wpłaty i dotacje dla instytucji kultury 

na 2006 r.

	Lp.
	Nazwa
	Forma org.

Prawna
	Wpłata do

 budżetu
	Dotacja z

budżetu

	1.
	Biblioteki

Komunalne
	inst. kultury
	          -
	150.000,00



	2.
	Gminny

Ośrodek

Kultury
	inst. kultury
	          -
	     80.000,00



	RAZEM :
	x
	X
	      x
	230.000,00


U c h w a ł a  Nr XXXII/154/06

Rady Gminy w Padwi Narodowej

z dnia  24 marca 2006 r.

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Mieleckiego na realizację programu pod nazwą: „Program ograniczania skutków niepełnosprawności” 


                 Na podstawie art.  10 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  ( tekst jednolity  z   2001 Dz. U. Nr 142 , poz. 1591 z  póź. zm. )  oraz  art.175 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249, poz. 2104)  Rada Gminy w Padwi Narodowej  u c h w a l a, co następuje :

§ 1  Udziela się w roku 2006 pomocy finansowej dla Powiatu Mieleckiego na realizację  programu p.n. „Program ograniczania skutków niepełnosprawności” w kwocie 965,19 zł.
§  2  Szczegółowe warunki udzielenia tej pomocy określone zostaną w umowie zawartej między Wójtem Gminy Padew Narodowa a Powiatem Mieleckim.

§ 3  Źródłem pokrycia zobowiązania będą dochody własne z budżetu gminy z podatku od nieruchomości.

§ 4  Wykonanie uchwały zleca  się Wójtowi Gminy Padew Narodowa.

§ 5  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia oraz  podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Padwi Narodowej.

Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                           /-/  mgr Jan Mycek

U c h w a ł a  Nr XXXII/155/06

Rady Gminy w Padwi Narodowej

z dnia  24 marca 2006 r.

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla  Gminy Radomyśl Wielki

na zorganizowanie Powiatowego Dnia Osób Niepełnosprawnych   



                 Na podstawie art.  10 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  ( tekst jednolity  z   2001 Dz. U. Nr 142 , poz. 1591 z  póź. zm. )  oraz  art.175 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 249, poz. 2104)  Rada Gminy w Padwi Narodowej  u c h w a l a, co następuje :

§ 1  Udziela się w roku 2006 pomocy finansowej dla Gminy Radomyśl Wielki na zorganizowanie Powiatowego Dnia Osób Niepełnosprawnych w kwocie 800 zł.  
§  2  Szczegółowe warunki udzielenia tej pomocy określone zostaną w umowie zawartej między Wójtem Gminy Padew Narodowa a Burmistrzem Gminy Radomyśl Wielki.

§ 3  Źródłem pokrycia zobowiązania będą dochody własne z budżetu gminy z podatku od nieruchomości.

§ 4  Wykonanie uchwały zleca  się Wójtowi Gminy Padew Narodowa.

§ 5  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia oraz  podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Padwi Narodowej.

Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                           /-/  mgr Jan Mycek

U c h w a ł a  Nr XXXII/156/06

Rady Gminy w Padwi Narodowej

z dnia 24 marca 2006 r.

w sprawie wyrażenia zgody na udzielenia zabezpieczenia w formie 

weksla „in blanco” 

                Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. e  i art. 58  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.)  Rada Gminy w Padwi Narodowej uchwala co następuje:

§  1  Wyraża się zgodę na zabezpieczenie przez Gminę Padew Narodowa prawidłowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu realizowanego w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 pod nazwą „Modernizacja dróg w strefie aktywności gospodarczej w Padwi Narodowej” w formie weksla „in blanco” na kwotę ogólną 599.181,53 zł (słownie: pięćset dziewięćdziesiąt dziewięć tysięcy sto osiemdziesiąt jeden 53/100) wraz z   ustawowymi odsetkami.

§  2  Ewentualne zobowiązania wynikające z zabezpieczenia, o którym mowa w § 1 zostaną pokryte ze źródeł dochodów własnych Gminy Padew Narodowa w latach 2006 – 2010.

§  3 Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi Gminy.

§  4  Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji Komunalnej i Rozwoju Gospodarczego.

§  5  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                           /-/  mgr Jan Mycek

U c h w a ł a  Nr XXXII/157/06

Rady  Gminy  w Padwi  Narodowej

z dnia 24 marca 2006 r.

w sprawie określenia wysokości stawek oraz szczegółowych warunków przyznawania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowych warunków obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości i warunków wypłacania nagród ze specjalnego funduszu na nagrody za osiągnięcia dydaktyczno- wychowawcze nauczycieli .

                Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. Z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn.zm.) art. 4 ust. 1 w związku z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia     20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. Nr 62, poz. 718 z późn. zm.) Rada Gminy w Padwi Narodowej   u c h w a l a, co następuje:

§ 1. Zatwierdza się Regulamin określający wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu na nagrody za osiągnięcia dydaktyczno- wychowawcze nauczycieli w następującym brzmieniu:

§ 2. Postanowienia wstępne

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o:

1. szkole – należy rozumieć przez to jednostki organizacyjne wymienione w art.1 ust.1 pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r – Karta Nauczyciela, dla których organem prowadzącym jest Gmina Padew Narodowa,

2. dyrektorze lub wicedyrektorze - należy przez rozumieć dyrektora lub  wicedyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1,

3. nauczycielu – należy rozumieć przez to również wychowawców i innych pracowników pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o których mowa w art. 1 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r – Karta Nauczyciela,

4. roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres pracy szkoły od 1 września danego roku do 31 sierpnia roku następnego,

5. klasie - należy przez to rozumieć także oddział lub grupę,

6. uczniu - należy przez to rozumieć także wychowanka,

7. tygodniowy obowiązkowym wymiarze zajęć lub pensum dydaktycznym - należy przez to rozumieć tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela a także ustalony przez organ prowadzący na podstawie art.42 ust.7 pkt.2 i 3 Karty Nauczyciela,

8. Karcie Nauczyciela – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 26 stycznia 1982 roku- Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2003 roku Nr.118 poz.1112 z póź. zm.),

9. Rozporządzeniu – należy przez to rozumieć  Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Nauki  z dnia 6 marca 2006 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz.U. Nr 43, poz. 293).

§ 3. 1. Tabelę zaszeregowania oraz minimalne stawki  wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, a także sposób dokumentowania prawa do określonej stawki wynagrodzenia zasadniczego określa rozporządzenie.

2. Wysokość, warunki oraz zasady wypłacania nauczycielom :

a. dodatku za wysługę lat,

b. dodatku za uciążliwość pracy,

c. dodatkowego wynagrodzenia za pracę w porze nocnej,

d. nagród jubileuszowych,

e. dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

f. zasiłku na zagospodarowanie,

g. odpraw z tytułu rozwiązania stosunku pracy,

h. odpraw z tytułu przejścia na emeryturę,

określają odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy rozporządzenia.

3.Wysokość, warunki oraz zasady wypłacania nauczycielom dotychczasowych dodatków specjalistycznych reguluje art.9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 roku  o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz o zmianie innych ustaw ( Dz. U. Nr 19, poz.239).

§ 4. Dodatek motywacyjny

Nauczycielowi wyróżniającemu się osiągnięciami w pracy zawodowej, jakością świadczonej pracy, szczególnym zaangażowaniem w realizację czynności i zajęć o których mowa w art.42 ust.2 Karty Nauczyciela  może być przyznany dodatek motywacyjny.

 Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest:

1. Uzyskiwanie szczególnych  osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych  a w szczególności :

a. udokumentowane osiągnięcia edukacyjne uczniów z uwzględnieniem ich możliwości potwierdzone wynikami klasyfikacji lub promocji,

b. osiągnięcia uczniów, potwierdzone w konkursach, turniejach, olimpiadach, zawodach sportowych oraz innych obszarach działań związanych z procesem dydaktycznym,

c. umiejętne rozwiązywanie problemów wychowawczych uczniów we współpracy z ich  rodzicami,

d. skuteczne przeciwdziałanie agresji, patologiom i uzależnieniom,

2. Jakość świadczonej pracy, w tym  związanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym a w szczególności :

a. systematyczne i efektywne wykonywanie przydzielonych obowiązków,

b. podnoszenie umiejętności zawodowych,

c. dbałość o estetykę powierzonych pomieszczeń, dbałość o pomoce dydaktyczne i inne urządzenia szkolne,

d. prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

e. rzetelne i terminowe wywiązywanie się z poleceń służbowych, 

f. przestrzeganie dyscypliny pracy.

3. Zaangażowanie w realizację czynności i  zajęć, o których mowa w art. 42.ust.2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela, a w szczególności :

a. opiekowanie się samorządem uczniowskim lub innymi organizacjami działającymi na terenie szkoły,

b. udział w organizowaniu szkolnych, międzyszkolnych lub środowiskowych imprez i uroczystości okolicznościowych i patriotycznych,

c. inicjowanie współpracy z organizacjami  pozarządowymi prowadzącymi statutową działalność w zakresie oświaty i wychowania,

d. udział w komisjach  egzaminacyjnych, o których mowa w przepisach w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych,

e. udział  w przygotowaniu olimpiad, konkursów przedmiotowych i sprawnościowych oraz innych form współzawodnictwa.

f. aktywny  udział  w realizowaniu innych zadań statutowych szkoły nie wymienionych powyżej.

4. Dodatkowymi warunkami przyznania dodatku motywacyjnego  dla osób zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych są :

a. celowe i oszczędne wydatkowanie środków finansowych,

b. racjonalne wykorzystanie majątku szkoły,

c. wymierne działania zmierzające do  wzbogacenia majątku szkolnego i pozyskiwania pozabudżetowych środków finansowych,

d. skuteczne i oszczędne prowadzenie polityki kadrowej,

e. wpływ szkoły na środowisko społeczne.

5. Dodatek motywacyjny wynosi od 0 do 10 %  wynagrodzenia zasadniczego.

6. Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas określony nie dłuższy 6 miesięcy.

7. Wysokość dodatku motywacyjnego dla nauczyciela oraz okres jego przyznania, uwzględniając poziom spełniania warunków, o których mowa w ust. 1, 2, 3, i 4, ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora – Wójt Gminy.

8. Dodatek motywacyjny nie przysługuje w okresie :

a. korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,

b. w okresie nie świadczenia pracy za który przysługuje wynagrodzenie,

c. nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy,

9. Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia.

§ 5 Dodatek za wysługę lat

1. Nauczycielom przysługuje dodatek  za wysługę lat, w wysokości 1% wynagrodzenia zasadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w okresach miesięcznych poczynając od 4 roku pracy, z tym że dodatek ten nie może przekroczyć 20 % wynagrodzenia zasadniczego. 

2. Dodatek za wysługę lat przysługuje za dni, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecności w pracy z powodu niezdolności do pracy wskutek choroby lub konieczności sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubezpieczenia społecznego.

3. Okresy pracy uprawniające do dodatku za wysługę lat określa rozporządzenie.

4. Dodatek za wysługę lat przysługuje od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub wyższej stawki dodatku jeżeli nabycie prawa nastąpiło w ciągu miesiąca.

5. Za dany miesiąc jeżeli nabycie prawa do dodatku lub wyższej stawki dodatku nastąpiło pierwszego dnia miesiąca.

6. Dodatek wypłaca się z góry w terminie wypłaty wynagrodzenia.

§ 6 Dodatek funkcyjny

1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora albo inne stanowisko  kierownicze przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości :         

a. dyrektorowi szkoły  od 10 do 75%,

b. wicedyrektorowi szkoły od 5 do 50%,

pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mowa w ust. 1 ustala, 

a. dla dyrektora –Wójt Gminy 

b.  dla wicedyrektora – dyrektor szkoły 

uwzględniając wielkość szkoły, liczbę uczniów i oddziałów, złożoność zadań wynikających z zajmowanego stanowiska, liczbę stanowisk kierowniczych w szkole, wyniki pracy szkoły oraz warunki lokalowe, środowiskowe i społeczne, w jakich szkoła funkcjonuje .

3. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funkcyjny, z tym że nauczycielowi któremu powierzono:

a. wychowawstwo klasy  - wysokości od 0 do 5 %,

b. funkcję doradcy metodycznego - w wysokości od 0 do 10 %,

c. funkcję opiekuna stażu - w wysokości od 0 do 10 %,

średniego wynagrodzenia nauczyciela stażysty, o którym mowa w art.30 Karty Nauczyciela.

4. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mowa w ust. 1 ustala dyrektor szkoły uwzględniając zakres i złożoność zadań oraz warunki ich realizacji .

5. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w  ust. 1 i 3, powstaje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jeżeli powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia.

6. Dodatki funkcyjne, o których mowa w ust. 1 i 3, nie przysługują  :

a. w okresie nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy, 

b. w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, 

c. w okresach za które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nauczyciel zaprzestał pełnienia stanowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powodów, a jeżeli zaprzestanie tego pełnienia nastąpiło pierwszego dnia miesiąca - od tego dnia.

7. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w ust. 1, nie wyłącza prawa do otrzymywania dodatku, o którym mowa w ust. 3.
8. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia.

§ 7 Dodatek za warunki pracy

1. Nauczycielom poszczególnych stopni awansu zawodowego pracującym w trudnych  lub uciążliwych warunkach  przysługuje z tego tytułu  dodatek za warunki pracy.

2. Wykaz trudnych i uciążliwych  warunków pracy stanowiący podstawę do przyznania dodatku z tego tytułu określa § 8 i § 9  rozporządzenia.

3. Wysokość dodatku o którym mowa ust.1 uzależniona jest  od :

a. stopnia trudności, uciążliwości realizowanych  prac lub zajęć,

b. wymiaru czasu pracy realizowanego w warunkach, o których mowa w ust.1

c. wysokość dodatku o którym mowa w  ust.1 i 2 ustala dla nauczyciela dyrektor, a dla dyrektora Wójt Gminy.
4. Wysokość dodatku  za warunki  pracy  wynosi  od  0 do10 % stawki godzinowej otrzymywanego wynagrodzenia  zasadniczego za każdą przepracowaną godzinę.

5. Dodatki wymienione w ust. 1  i 2 wypłaca się za godziny  faktycznie przepracowane.

6. W razie zbiegu prawa do dodatków, o których mowa w ust. 1 i 2 nauczycielowi przysługuje każdy z tych dodatków.

7. Dodatki za warunki pracy wypłaca się z dołu na podstawie ewidencji faktycznie zrealizowanych zajęć w warunkach trudnych i uciążliwych.

§ 8 Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw

1. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, podyktowanych wyłącznie koniecznością realizacji programu  nauczania w szkołach nauczyciel może być zobowiązany do odpłatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych, zgodnie z posiadaną specjalnością, których  liczba nie może przekroczyć ¼ tygodniowego obowiązkowego  wymiaru godzin zajęć. Przydzielenie nauczycielowi większej liczby  godzin ponadwymiarowych może nastąpić wyłącznie za jego zgodą, jednak w wymiarze nie przekraczającym ½ tygodniowego obowiązkowego  wymiaru  zajęć.

2. Przez godzinę ponadwymiarową  rozumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych powyżej tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć.

3. Przez godzinę doraźnego zastępstwa rozumie się przydzieloną nauczycielowi godzinę zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych powyżej tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin  zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych, której realizacja następuje w zastępstwie nieobecnego  nauczyciela.
4. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa oblicza się dzieląc przyznaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadniczego, łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraźnego zastępstwa odbywa się w warunkach trudnych lub uciążliwych przez miesięczną liczbę godzin obowiązkowego wymiaru zajęć nauczyciela ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych realizowanych w ramach godzin ponadwymiarowych.

5. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego wymiaru zajęć ustala się mnożąc tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nauczyciela określony w art. 42 ust.3 lub określony na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1 i pkt 3 Karty Nauczyciela przez liczbę równą  4,16 z zaokrągleniem do pełnych godzin, w ten sposób, że czas zajęć do 0,5 godziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny liczy się z pełną godzinę.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym nie przysługuje za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajęć z powodu przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy.

7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnego zastępstwa o których mowa w ust.4 przysługuje za godziny faktycznie zrealizowane.

8. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźne zastępstwa rozlicza się w okresach miesięcznych.
9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźne zastępstwa wypłaca się po ich  zrealizowaniu z dołu.
§ 9 Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

1. Specjalny fundusz nagród dla nauczycieli za ich ich osiągnięcia dydaktyczno- wychowawcze wynosi 1% planowanego rocznego osobowego funduszu wynagrodzeń szkoły, z tym, że :

a. 0,7 % środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora,

b. 0,3 % środków funduszu przeznacza się na nagrody organu prowadzącego

 Ustala się nagrody ze specjalnego funduszu nagród w wysokości:

a. nagroda organu prowadzącego w kwocie 
od 500 do 2000 zł.

b. nagroda dyrektora  w kwocie   w kwocie od  500 do 1000zł.


2. Środki na nagrody organu prowadzącego planowane są w rocznym planie finansowym gminy, a środki na nagrody dyrektora w rocznym planie finansowym szkoły.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród mają charakter uznaniowy. Przyznanie nagrody uzależnione jest w szczególności od :

a. posiadania wyróżniającej oceny pracy,

b. legitymowania się wybitnymi osiągnięciami w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej,

4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród wypłaca się niezwłocznie po jej przyznaniu, jednak nie później niż do końca miesiąca, w którym nagroda została przyznana.

§ 10 Dodatek mieszkaniowy
1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż połowa tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin w szkole  posiadającemu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przysługuje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.

2. Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zależności od liczby osób w rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi miesięcznie:

a. przy jednej osobie w rodzinie – 2 %,

b. przy dwóch osobach w rodzinie –3 %,

c. przy trzech osobach w rodzinie – 4%

d. przy czterech i więcej osobach w rodzinie – 5 %

minimalnego wynagrodzenia.

3. Do członków rodziny, o której mowa w ust. 2, zalicza się: nauczyciela oraz wspólnie z nim zamieszkujących: współmałżonka oraz dzieci pozostające na wyłącznym utrzymaniu nie dłużej niż do czasu ukończenia 19 lat.

4. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, będącemu  także nauczycielem, stale z nim zamieszkującemu, przysługuje tylko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokości określonej w ust. 2. Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, który będzie im wypłacał ten dodatek.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje się na wniosek nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o których mowa w ust. 4, na ich wspólny wniosek. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor, a dyrektorowi Wójt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje nauczycielowi:

a. niezależnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego,

b. od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym nauczyciel złożył wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje w okresie wykonywania pracy, a także w okresach:

a. nie świadczenia pracy, za który przysługuje wynagrodzenie,

b. pobierania zasiłku z ubezpieczenia społecznego nie dłużej jednak niż przez okres 6 m-cy,

c. przeszkolenia wojskowego,

d. korzystania z urlopu wychowawczego.

8. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy nie przysługuje w przypadku :

a. korzystania z urlopu bezpłatnego trwającego dłużej niż  1 miesiąc,

b. odbywania zasadniczej służby wojskowej.

9. Dodatek mieszkaniowy jest wypłacany z dołu, kwartalnie.

10. Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego wzrasta wraz ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za pracę.

§ 11 Wykonanie uchwały zleca się Kierownikowi Gminnego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół w Padwi Narodowej.

§ 12  Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji Oświatowo- Socjalnej.

§  13  Traci moc Uchwała Nr XXII/103/05 Rady Gminy w Padwi Narodowej z dnia 25 lutego 2005  r. w sprawie określenia wysokości oraz szczegółowych warunków przyznawania nauczycielom dodatków; motywacyjnego, za wysługę lat, funkcyjnego i za warunki pracy oraz mieszkaniowego, szczegółowego sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości i warunków wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy.

§ 14  Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Podkarpackiego i ma zastosowanie do wynagrodzeń nauczycieli od 1 stycznia 2006 r. do 31 grudnia 2006 r.

Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                           /-/  mgr Jan Mycek

