oy,

Zarzadzenie nr 15 /2020
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog
z dnia 18 lutego 2020 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola ,Mi$§ Uszatek”
w Ostrorogu, ul. Wroniecka 12, 64-560 Ostrorég.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku - Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.), § 1 ust. 112
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne; szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. poz.1587 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne]
placowee (Dz.U. z 2017 1. poz. 1597 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola ,,Mis Uszatek” w Ostrorogu,
ul. Wroniecka 12, 64-560 Ostrorog.

§2

Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystapi¢ osoby spelniajgce warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 1. poz. 1597 ze zm.).

§3

1. Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Przedszkola ,Mi$ Uszatek™
w Ostrorogu, stanowi zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Ostrorog, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
i Gminy Ostrorog, w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Poznaniu.

§ 4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ sekretarzowi gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. .

N
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Zatacznik

do Zarzgdzenia nr 15 /2020
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog
z dnia 18 lutego 2020 roku

OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
PRZEDSZKOLA ,,MIS USZATEK” W OSTROROGU

Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorég oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola ,,Mis Uszatek” w Ostrorogu, ul. Wroniecka 12, 64-560 Ostrorog.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby spelniajace warunki okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagaf, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z2017 r. poz. 1597 ze zm.).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowac nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia Iacznie nastepujace wymagania:

1y

2)

3)

4)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

uzyskak:
a. co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b. pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c. w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni;

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. - Prawo
oéwiatowe (tekst jedn. Dz. U.z2019 r poz. 1148 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. 22019 r.
poz. 2215 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, ze zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przest¢pstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego;

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tekst jedn. Dz.U. 22019 r. poz. 1440 ze zm.);

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tekst jedn. Dz. U. 22019 r. poz. 1480 ), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkela, moze zajmowaé rowniez

na

1Y)

2)

uczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

posiada wyksztalcenie wyizsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowe;j, oraz

spelnia wymagania okres$lone w § 1 pkt 2-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publiczne] szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1597 ze zm.).
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3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowa¢é osoba nieb¢daca
nauczycielem, ktéra spelnia Iacznie nastepujace wymagania:

1y

3)

4)

posiada obywatelstwo polskie, z tym, z¢ wymdg ten nie dotyczy obywateli
panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyisze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada, co najmniej pi¢cioletni staz pracy, w tym, co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt2, 5,6, 8,101 11 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz.U. z 2017 =,
poz. 1597 ze zm.).

4. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola moze zajmowad rowniez:

1Y)

2)

3)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczney, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1), na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty,
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu
o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 .
o zwiazkach zawodowych (tekst jedn. Dz. U. 22019 . poz. 263 ze zZm.);

spelniajacy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu, z wyjatkiem wymogu

posiadania, co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.
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II.

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowe]j, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne]
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.) oferta
osoby przystepujacej do konkursu powinna zawieraé:

L.

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju,
publicznego przedszkola;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

a. stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c. stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

oSwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

imi¢ (imiona) i nazwisko,

date 1 miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

oo

poSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

w przypadku cudzoziemca — poSwiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie:

a. dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jedn. Dz. U.
z 2019 r. poz. 1480), lub

b. dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

Strona5z7



10.

11.

12.

15.

14.

15.

c. dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysi¢gltego jezyka polskiego;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

o$wiadczenie, 7e przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie 0 przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze¢ kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z2019r. poz. 1440 ze zmianami);

o§wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (tekst jedn.
Dz.U. z 2019 r. poz. 430 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, ze zm.),
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.);

o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Strona6z7



S

I11.

IV.

V1.

VII.

VIIL

Na zadanie organu prowadzacego przedszkole, kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4 lit. d-g, 1 i m rozporzgdzenia
MEN z dnia 11 sierpnia 2017 w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowe] lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 22017 r. poz. 1587 z& zm.).

Oferty nalezy sklada¢ w terminiec do 10 marca 2020 roku do godz. 15:00,
w sekretariacie Urzedu Miasta 1 Gminy Ostrorog, ul. Wroniecka 14, 64-560 Ostrorog,
w zamknietej kopercie z podanym adresem do korespondencji i numerem telefonu
oraz. dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora ,, Przedszkola , Mis Uszatek”
w Ostrorogw”. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

W przypadku przestania oferty za poérednictwem operatora pocztowego, za termin
skutecznego zlozenia oferty przyjmuje sie zachowanie terminu wplywu do
sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy w Ostrorogu, ul. Wroniecka 14, 64-560 Ostrorog,
ujetego w pkt. IV.

Dodatkowych informacji dotyczacych konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miasta
i Gminy Ostrorég.

Osoba do kontaktu:
sekretarz gminy - Janusz Stanke, tel. 61 293 17 10 lub tel. 61 293 17 41.

Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog.

O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu, kandydaci i cztonkowie
komisji konkursowe] zostana poinformowani indywidualnie na pismie. /|
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INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorog z siedzibg
przy ulicy Wronieckiej 14, 64-560 Ostrorog.

Wyznaczono inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie kontaktowac poprzez e-mail:
iod@ostrorog.eu lub pisemnie na adres: ulica Wroniecka 14, 64-560 Ostrordg.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwigzku z przepisami m.in.
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe, Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowe] w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora
Przedszkola ,Mi$ Uszatek” w Ostrorogu, ulica Wroniecka 12, 64-560 Ostrorog.

Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaty zebrane bedg przetwarzane do celow
archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczacych
archiwizowania danych obowigzujgcych u Administratora.

Osoby, ktorych dane dotyczg, majg prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych;
b) zgdania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe;
c) zadania usuniecia danych, gdy:
» dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla kiorych zostaty zebrane;
s dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem.
d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
e o0soby te kwestionujg prawidtowos¢ danych;
 przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sig usunigciu danych;
e Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktérych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbgdnym do przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora przedszkola.

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb opierajgcy sie wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

Pani/Pana dane moga zostaé przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemow
informatycznych, firmom éwiadczacym ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom
zapewniajacym obstuge prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrebnych
przepisow prawa.

(podpis kandydata na dyrektora)



