............................. (miejscowosé, data)
(pieczec¢ pracodawcy)

Burmistrz
Miasta i Gminy Ostrorég

WNIOSEK

o dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Os$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. nr 996) wnosz¢ o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika
z tytutu ukonczenia nauki zawodu / przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy*),
po zdaniu egzaminu zawodowego:
I. DANE PRACODAWCY:

1. Nazwisko i imig:

6. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki

finansowe:



1. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA:

1. Nazwisko i1 imi¢ mtodocianego pracownika:

4. Miejsce realizacji przez mlodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania
teoretycznego.

O zasadnicza szkota zawodowa
o osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego
O pracodawca organizowal doksztatcenie we wtasnym zakresie **)

5. Adres instytucji, w ktorej mtodociany realizowal obowigzkowe doksztatcanie

teoretyczne:

6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: nauka zawodu / przyuczenie
do wykonywania okres$lonej pracy*)
7. Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe:
8. Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem?

o tak

O nie **)
9. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prac¢ w celu przygotowania

zawodowego:

11. W przypadku krotszego okresu ksztalcenia mtodocianego pracownika, niz cykl
ksztalcenia nauki w danym zawodzie, nalezy poda¢ przyczyne wczesniejszego

rozwigzania umowy o pracg:



10. Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu / przyuczenia
do wykonywania okreslonej pracy:

11. Data i miejsce zdania egzaminu zawodowego:

1. ZALACZNIKI:

1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji do prowadzenia
ksztalcenia zawodowego mlodocianych pracownikow przez pracodawce lub osobe
prowadzaca zaklad w imieniu pracodawcy albo osobg zatrudniong u pracodawcy
na umowg¢ o prac¢ (dyplom uzyskania tytutu mistrza w zawodzie oraz za§wiadczenie
o odbytym kursie dla instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktorego program
zatwierdzony zostal przez Kuratora Os$wiaty). W przypadku, jezeli przygotowania
zawodowego nie prowadzi pracodawca, wymagana jest rowniez kopia umowy o prace
zawartej z osoba, ktora prowadzi przygotowanie w imieniu pracodawcy.

2. Kopi¢ $wiadectwa pracy, umowy o prace z mlodocianym pracownikiem zawartej

w celu przygotowania zawodowego.

Dokumenty potwierdzajace krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy.

4. Kopi¢ odpowiednio dyplomu lub $wiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu,
o ktorych mowa w art. 122 ustawy prawo Oswiatowe albo oryginal zaswiadczenia
potwierdzajacego zdanie tego egzaminu.

5. Aktualny odpis, wypis lub kopia zaswiadczenia z wlasciwej ewidencji dziatalnosci

gospodarcze] prowadzonej przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) lub Krajowego

Rejestru Sadowego. Z dokumentu powinno wynikaé, ze sktadany wniosek zostat

ztozony przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu ubiegajacego si¢

o dofinansowanie.

Pelnomocnictwo w przypadku sktadania wniosku przez pelnomocnika.

7. Zaswiadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku, w ktorym pracodawca
ubiega si¢ 0 pomoc oraz w ciaggu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenie
o wielko$ci pomocy de minimis otrzymane] w tym okresie albo o$wiadczenie
0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

8. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

w

o

(podpis i pieczgtka wiasciciela zaktadu)



*) niepotrzebne skresli¢
**) postawi¢ krzyzyk w okienku przy prawidtowej odpowiedzi



