NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Urzad Miasta i Gminy Ostrorog oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze: Podinspektor
ds. pozyskiwania srodkow zewngtrznych oraz wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi —
w wymiarze 1/5 etatu

Wymagania niezbe¢dne:

)
2)
3)

posiada obywatelstwo polskie

posiada pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych
nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku

posiada wyksztalcenie wyzsze, magisterskie

staz pracy co najmniej 5 - lat

co najmniej 2 letnie doswiadczenie zawodowe w realizacji i rozliczaniu projektow
wspotinansowanych z funduszy europejskich

nieposzlakowana opinia ;

znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, finansach publicznych, kodeksu
postepowania administracyjnego, instrukcji kancelaryjnej, o dostepie do informacji
publicznej

10) znajomos¢ zagadnien z zakresu: tworzenia projektow, przygotowania wniosku o

dofinansowanie projektu, wdrazania projektu, zarzgdzania projektem, rozliczania i
sprawozdawczosci projektu — poparta oswiadczeniem kandydata lub za§wiadczeniem o
ukonczeniu szkolenia

Wymagania dodatkowe

)

2)

ukonczone formy doskonalenia zawodowego z zakresu Unii Europejskiej i pozyskiwania
srodkéw unijnych

wiedza 1 doswiadczenie zwigzane z pozyskiwaniem $rodkéw unijnych, dodatkowym
atutem bedzie udokumentowanie i potwierdzenie skutecznosci wezesniej sktadanych
wnioskow

znajomo$¢ jezyka angielskiego

umiejetnosé pracy w zespole

samodzielnos¢, kreatywnosé, rzetelnos¢, komunikatywnosé

umiejetnosé analitycznego myslenia

przestrzeganie zasad uczciwosci, obiektywizmu, poufnosci

Podstawowy zakres wykonywanych zadan

)
2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)

analiza pod katem mozliwosci pozyskania dofinansowania z dostepnych funduszy
weryfikacja terminéw i rodzajow naborow

monitorowanie planowanych projektow

przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie projektow zgodnie z wytycznymi i
zasadami pisania projektow oraz ich sktadanie

tworzenie dokumentacji/zatgcznikow niezbednych do otrzymania dofinansowania
wprowadzanie zmian merytorycznych do realizowanych projektow

kompleksowy nadzér nad wdrazaniem i rozliczaniem projektow

kontakt z instytucjami posredniczacymi



9) nadzorowanie catosci spraw zwigzanych ze wspotpraca Urzedu Miasta z sektorem
pozarzadowym :

10) nadz6r 1 koordynowanie procesu aktywizowania i wspierania merytoryczno —
administracyjnego organizacji pozarzadowych.

11) przygotowywanie otwartych konkursow ofert (w zakresie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie) we wspotpracy z referatami i jednostkami
organizacyjnymi Urzedu Miasta i Gminy

12) przyjmowanie i kontrola rozliczen dotacji celowych sktadanych przez organizacje
pozarzadowe

13) wspolpraca z partnerami spotecznymi dziatajacymi na terenie gminy

14) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie polityki spolecznej wobec
organizacji pozarzadowych

15) tworzenie opracowan i analiz z zakresu funkcjonowania organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie gminy

16) aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych w gminie Ostrorog

Informacje dodatkowe:

1. Warunki pracy na stanowisku - praca wykonywana w biurze, na pietrze. Budynek Urzedu
nie posiada windy.

2. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy Ostrorog byt nizszy
niz 6%.

Wymagane dokumenty:

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacji,

e List motywacyjny oraz szczegotowy zyciorys zawodowy (CV),

o Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie oraz kserokopia
dowodu osobistego,

o Kopie dyplomu ukonczenia studiow, swiadectw pracy oraz posiadanych dodatkowych
kwalifikacji, uprawnien,

o Os$wiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscia karna, ze posiada petng
zdoIno$¢ do czynnoscei prawnych, ze korzysta z pelni praw publicznych, nie byt
prawomocnie skazany za przestepstwa umyslne,

o oswiadczenia kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okreslonym
wyzej stanowisku.

Termin skladania dokumentow

Oferty w zaklejonych kopertach z napisem ,,Nabor na stanowisko urzednicze Podinspektor ds.
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych oraz wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi”
nalezy sklada¢ osobiscie w Urzgdzie Miasta i Gminy Ostrordég lub przesta¢ droga pocztowa
na adres Urzgdu Miasta i Gminy Ostrorég ul. Wroniecka 14, 64-560 Ostrorég w terminie do
dnia 28 listopada 2016r. do godz. 15% (decyduje data wplywu do Urzedu).

Oferty, ktore nie beda spetniaty wymagan formalnych oraz te, ktore wptyng do Urzedu po
dniu 28 listopada 2016r. nie beda rozpatrywane.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta i Gminy Ostrorég oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang
powiadomieni telefonicznie lub pisemnie.




