Zarzadzenie Nraag/feo/(@

Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorég

z dnia /pé’%fﬁr/%& ”80/6 7.

w sprawie: powotania Komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli kontraktowych zatrudnionych w
Zespole Szk6t w Ostrorogu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ostrorég, ubiegajacych
sig o stopierh awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U z
2016 poz. 446) w zwigzku z art. 9g ust.2 oraz z art. 91d, pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela ( tj. Dz. U z 2014 poz. 191 ze zmianami), zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Egzaminacyjng dla nauczycieli Zespotu Szkét w Ostrorogu : Pani Eweliny
Araszkiewicz i Pana Pawta Dtuzewskiego ubiegajgcych sig o awans na stopieri nauczyciela
mianowanego w skfadzie :

1./ ijiwc%éé//ﬂngako przedstawiciel organu prowadzacego szkote,

Przew. Komisji Egzaminacyjnej

Krzysztof Skretny — przedstawiciel organu nadzoru pedagogicznego
Krzysztof Warguta — Wicedyrektor Zespotu Szkét w Ostrorogu

Ewa, Matgorzata Lachowicz — ekspert

G W

Matgorzata Szymankiewicz — ekspert

§2

L3

Wprowadza si¢ Regulamin prac Komisji egzaminacyjnej stanowigcy zatacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Ostrorog

REGULAMIN PRAC KOMISJI EGZAMINACYJNEJ

DLA NAUCZYCIELI UBIEGAJACYCH SIE O AWANS NA STOPIEN
NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

§1

Regulamin pracy Komisji egzaminacyjnej zwanej dalej ,,regulaminem” okresla zasady pracy
Komisji egzaminacyjnej powolanej w celu przeprowadzenia egzaminu dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela mianowanego w oparciu o przepisy ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 2014 poz. 191 ze
zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 grudnia 2004 r. w
sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. Nr 260 poz.
2593).

§2

W celu przeprowadzenia egzaminu dla nauczycieli ubiegajacych sie o stopien nauczyciela
mianowanego, Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorog powotuje Komisje egzaminacyjne.

§3

1. Nauczycielom, ktérzy ztozg wnioski o podjecie postepowania egzaminacyjnego do dnia
30 czerwca danego roku, Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorég wydaje decyzje o nadaniu lub
odmowie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego w terminie do dnia
31 sierpnia danego roku.

2. Nauczycielom, ktérzy zloza wnioski o podjecie postepowania egzaminacyjnego do dnia
31 pazdziernika danego roku, Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorég wydaje decyzje o nadaniu
lub odmowie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego w terminie do
dnia 31 grudnia danego roku.

§4

1. Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorég przeprowadza analize formalng wniosku o
podjecie postepowania egzaminacyjnego.

2. W przypadku, gdy wniosek oraz dokumentacja nie spelniajg wymagan formalnych,
Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorog wskazuje szczegélowo stwierdzone braki i
wyznacza termin ich uzupeknienia.



3. Burmistrz Miasta i Gminy Ostrorég powiadamia nauczyciela kontraktowego, ktory ztozyt
wniosek o terminie i miejscu przeprowadzenia egzaminu, na co najmniej 14 dni przed datag
posiedzenia komisji.

4. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie, ktdrego nauczyciel dokonuje
prezentacji wlasnego dorobku zawodowego oraz odpowiada na pytania cztonkéw Komisji.

§5

1. Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci, co najmniej %/3 skladu
swoich cztonkéw.

2. Kazdy z cztonkéw Komisji egzaminacyjnej ocenia spetnianie przez nauczyciela wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego, wedtug punktowej skali od 0 do 10.

3. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji
oblicza si¢ Srednig arytmetyczng punktow, z tym, ze jezeli liczba cztonkéw komisji jest
wigksza niz 3, odrzuca si¢ jedng najwyzszg i jedna najnizszg ocene punktowa.

§6

Nauczyciel zdaje egzamin przed Komisjg egzaminacyjna, jezeli obliczona Srednia
arytmetyczna punktow wynosi, co najmniej 7.

§7

1. Pracag Komisji egzaminacyjnej kieruje Przewodniczacy, ktory czuwa nad zgodnoscig
czynnosci podejmowanych przez Komisje z przepisami prawa.

2. Przewodniczacy Komisji egzaminacyjne;j:

- przygotowuje akty prawne przydatne w postepowaniu egzaminacyjnym, z ktérych moga
korzysta¢: nauczyciel oraz cztonkowie Komisji,

zapoznaje nauczyciela z planem przebiegu egzaminu,

- ogiésza nauczycielowi wynik egzaminu w obecnosci wszystkich cztonkdéw Komisji,

- wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu,

- przekazuje Burmistrzowi Miasta i Gminy Ostrorég petng dokumentacje z prac Komisji.
§8

1. Z przebiegu pracy Komisji sporzadzany jest protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a. Date¢ i miejsce posiedzenia Komisji,

b. imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji,



c. pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacj¢ o udzielonych
przez nauczyciela odpowiedziach,

d. uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe,

e. Srednig arytmetyczng punktdw uzyskanych przez nauczyciela.

2. W protokole odnotowuje si¢ rowniez wszystkie rozstrzygniecia komisji oraz decyzje
podjete w sprawach proceduralnych.

3. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisji, nieuregulowanych w niniejszym
regulaminie, Komisja decyduje w drodze glosowania zwykla wiekszos$cig gloséw obecnych
na posiedzeniu cztonkow.

4. W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje gltos Przewodniczacego Komisji.

§9

1. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje Burmistrzowi
Miasta 1 Gminy Ostrordég protokot i dokumentacje Komisji oraz wniosek wraz z
dokumentacjg ztozony przez nauczyciela.

2. W dokumentacji przechowywanej przez Burmistrza Miasta i Gminy Ostrordg pozostawia
si¢ wniosek nauczyciela o wszczecie postgpowania egzaminacyjnego oraz zaswiadczenie
dyrektora szkoty. Pozostatg dokumentacje zatgczona do wniosku zwraca si¢ nauczycielowi,
jezeli decyzja o nadaniu albo odmowie nadania stopnia awansu zawodowego stala si¢
ostateczna.

3. Z chwilg przekazania w/w dokumentacji Komisja egzaminacyjna zostaje rozwigzana.
§10
Nadzor nad czynnosciami podejmowanymi w postgpowaniu o nadanie nauczycielowi

kontraktowemu stopnia nauczyciela mianowanego peini organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.




(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Zze znane mi sg przepisy o ochronie danych osobowych
i zobowiazuje sie do przestrzegania ich postanowien oraz zachowania
w tajemnicy wszystkich danych, do ktérych miatem(am) dostep w zwigzku
z pracami w komisji kwalifikacyjne;j.

........................................................

(data i podpis)




KARTA

INDYWIDUALNEJ OCENY PUNKTOWEJ

SPEENIANIA WYMAGAN NIEZBEDNYCH DO UZYSKANIA STOPNIA
NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

przez
Panig : EWELINE ARASZKIEWICZ

PRZYZNANA LICZBA PUNKTOW
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.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................




KARTA

INDYWIDUALNEJ OCENY PUNKTOWEJ

SPELNIANIA WYMAGAN NIEZBEDNYCH DO UZYSKANIA STOPNIA
NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

przez )
Pana : PAWELA DLUZEWSKI EGO

(imi¢ i nazwisko)

PRZYZNANA LICZBA PUNKTOW

.................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
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