Załącznik Nr 1

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

Z dnia 29 grudnia 2005 roku

P L A N     F I N A N S O W Y

S Z K O Ł A     P O D S T A W O W A    OKONEK - PODGAJE   

	DZIAŁ
	    N A Z W A
	    ROZDZIAŁ                       
	§
	PLAN

na 2005

rok

	 801 
	Szkoła Podstawowa
	80101
	Razem
	1.618.917

	              
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	3020
	76.855

	
	Inne formy pomocy 

dla uczniów
	
	3260
	1.176

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	4010


	973.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	4040
	74.700

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	4110
	191.400

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	4120
	26.460

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	4210
	50.680

	
	Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych i książek
	 
	4240
	5.800

	
	Zakup energii
	
	4260
	63.800

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	58.385

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	4410
	1.850

	
	Różne opłaty i składki
	
	4430
	4.060

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	4440
	84.751

	
	Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	
	6060
	6.000


	801

   
	Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych
	80103
	Razem
	30.399

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	3020
	1.850

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	4010


	17.268

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	4040
	2.025

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	4110
	3.780

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	4120
	530

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	4210
	1.900

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	1.000

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	4410
	100

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	4440
	1.946


	854
	Świetlice szkolne


	85401
	Razem


	144.269

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	3020
	5.750

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	4010


	98.500

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

Roczne
	
	4040
	8.710

	             
	Składki na ubezpieczenie 

Społeczne
	
	4110
	19.300

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	4120
	2.640

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	4210
	3.110

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	900

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	4440
	5.359


SZKOŁA PODSTAWOWA    W  OKONKU

	DZIAŁ
	ROZDZIAŁ
	      N A Z W A
	§
	KWOTA

	 801 
	 80146
	DOKSZTAŁCANIE I DOSKO-

NALENIE NAUCZYCIELI

- stypendia różne


	3250
	5.641

	            
	  
	- zakup usług pozostałych


	4300
	2.100

	    
	
	-podróże służbowe krajowe
	4410
	1.000

	
	
	               R a z e m
	
	8.741


ŚWIETLICA  -  Szkoła Podst. w Okonku

	 854
	  85446
	Dokształcanie i Dosko-

nalenie Nauczycieli
	§
	Kwota zł

	                  
	
	- zakup usług pozostałych            
	4300
	520

	
	
	- podróże służbowe krajowe
	4410
	100

	
	
	Razem
	
	620


                                                             




Załącznik  Nr 2

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

 Z dnia 29 grudnia 2005 roku

P L A N     F I N A N S O W Y

S Z K O Ł A     P O D S T A W O W A       LOTYŃ

	DZIAŁ
	N A Z W A
	ROZDZIAŁ
	§
	PLAN

Na 2005

rok

	 801 
	Szkoła Podstawowa
	80101
	Razem
	1.006.933

	              
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	3020
	43.962

	
	Inne formy pomocy

dla uczniów
	
	3260
	1.932

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	4010


	604.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	4040
	45.990

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	4110
	118.800

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	4120
	16.240

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	4210
	40.511

	
	Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych i książek
	 
	4240
	5.500

	
	Zakup energii
	
	4260
	45.000

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	35.877

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	4410
	2.390

	
	Różne opłaty i składki
	
	4430
	1.400

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	4440
	45.331


	801

   
	Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych
	80103
	Razem
	93.127

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	4.950

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	63.700

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	5.295

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	13.350

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	1.840

	 
	Podróże służbowe krajowe
	
	  4410
	100

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	3.892


	854
	Świetlice szkolne
	85401
	 Razem


	80.251

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	2.450

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	53.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

Roczne
	
	  4040
	5.118

	             
	Składki na ubezpieczenie 

Społeczne
	
	  4110
	10.600

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	1.480

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	2.810

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	1.380

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	3.413


SZKOŁA PODSTAWOWA  LOTYŃ

	DZIAŁ
	ROZDZIAŁ
	      NAZWA
	       §
	      KWOTA ZŁ

	801
	80146
	Dokształcanie i dos-

konalenie nauczycieli
	RAZEM
	5.766

	
	
	- stypendia różne      
	  3250
	3.266

	                 
	
	- zakup usług pozostałych
	  4300
	1.600

	
	
	- podróże służbowe krajowe
	  4410
	900


ŚWIETLICA SZKOLNA  - SZK.PODST. LOTYŃ

	854
	85446
	Dokształcanie i dos-

konalenie nauczycieli
	RAZEM
	297

	
	
	- zakup usług pozostałych
	 4300
	247

	   
	
	- podróże służbowe krajowe
	 4410
	50


Załącznik Nr 3

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

Z dnia 29 grudnia 2005  roku
P L A N     F I N A N S O W Y

S Z K O Ł A     P O D S T A W O W A    P N I E W O, 

                                                  FILIA: BORUCINO, CIOSANIEC
	DZIAŁ
	N A Z W A
	    ROZDZIAŁ                       
	§
	PLAN

na 2005

rok

	801
	Szkoła Podstawowa
	80101
	Razem
	775.730

	              
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	3020
	33.377

	
	Inne formy pomocy

dla uczniów
	
	3260
	336

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	4010


	449.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	4040
	35.030

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	4110
	93.600

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	4120
	12.350

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	4210
	54.153

	
	Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych i książek
	 
	4240
	8.500

	
	Zakup energii
	
	4260
	11.200

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	30.070

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	4410
	3.500

	
	Różne opłaty i składki
	
	4430
	2.100

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	4440
	35.514

	
	Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	
	6060
	10.000


	801

               
	Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych
	80103
	Razem
	41.495

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	2.400

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	26.379

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	1.888

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	5.342

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	740

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	2.000

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	700

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	  4410
	100

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	1.946


SZKOŁA  PODSTAWOWA  PNIEWO z filiami

	Dział
	Rozdział
	Dokształcanie i dosko-

nalenie nauczycieli
	Razem
	4.301

	 801
	 80146
	- stypendia różne
	  3250
	1.652

	    
	
	- pozostałe usługi
	  4300
	2.000

	    
	
	- podróże służbowe
	  4410
	649


Załącznik Nr 4

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

Z dnia 29 grudnia 2005 roku
P L A N     F I N A N S O W Y

S Z K O Ł A     P O D S T A W O W A     w   L Ę D Y C Z K U
	DZIAŁ
	N A Z W A
	ROZDZIAŁ
	§
	PLAN

na 2005

rok

	801
	Szkoła Podstawowa
	80101
	Razem
	375.682

	              
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	3020
	14.400

	
	Inne formy pomocy

dla uczniów
	
	3260
	166

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	4010


	235.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	4040
	18.060

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	4110
	46.800

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	4120
	6.300

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	4210
	18.334

	
	Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych i książek
	 
	4240
	3.200

	
	Zakup energii
	
	4260
	3.000

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	12.636

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	4410
	1.760

	
	Różne opłaty i składki
	
	4430
	1.000

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	4440
	15.026


	801


	Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych
	80103
	Razem
	82.478

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	3.600

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	43.711

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	3.252

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	9.400

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	1.150

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	10.500

	
	Zakup energii
	
	  4260
	1.700

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	4.800

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	  4410
	200

	
	Różne opłaty i składki
	
	  4430
	300

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	3.865


SZKOŁA PODSTAWOWA  W  LĘDYCZKU

	Dział
	Rozdział
	Dokształcanie i dosko

nalenie nauczycieli
	     Razem

         §
	2.721

	 801
	   80146
	- pozostałe usługi
	     4300
	1.800

	 
	
	- podróże służbowe
	     4410
	921


Załącznik Nr 5

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

Z dnia 29 grudnia  roku
P L A N     F I N A N S O W Y

G I M N A Z J U M        O K O N E K
	DZIAŁ
	N A Z W A
	 ROZDZIAŁ                       
	§
	PLAN

na 2005

rok

	 801 
	GIMNAZJUM
	80110
	Razem
	1.461.097

	              
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	65.119

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	917.500

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	67.960


	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	180.500

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	24.700

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	57.335

	
	Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych i książek
	 
	  4240 
	4.500

	
	Zakup energii
	
	  4260
	24.000

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	40.296

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	  4410
	5.000

	
	Różne opłaty i składki
	
	  4430
	2.000

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	62.187

	
	Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych
	
	6060
	10.000


	854
	Świetlice szkolne

Gimnazjum Okonek
	85401
	Razem


	33.260

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	1.837

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	20.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	1.347

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	3.950

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	580

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	 2.590

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	1.010

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	1.946


GIMNAZJUM   OKONEK

	Dział
	Rozdział
	Dokształcanie i doskona-

lenie nauczycieli
	Razem

§
	7.420

	801
	80146
	- stypendia różne
	3250
	3.441

	          
	
	- pozostałe usługi
	4300
	3.000

	
	
	- podróże służbowe kraj.
	4410
	979


ŚWIETLICA – GIMN.OKONEK

	Dział
	Rozdział
	Dokształcanie i doskona-

lenie nauczycieli
	Razem

§
	189

	854
	85446
	- pozostałe usługi
	4300
	154

	          
	
	- podróże służbowe kraj.
	4410
	35


Załącznik Nr 6

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

Z dnia 29 grudnia 2005 roku

P L A N     F I N A N S O W Y

G I M N A Z J U M        L O T Y Ń
	DZIAŁ
	N A Z W A
	ROZDZIAŁ
	§
	PLAN

na 2005

rok

	801
	GIMNAZJUM
	80110
	Razem
	508.800

	              
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	20.148

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	310.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	25.700

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	62.500

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	8.400

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	14.649

	
	Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych i książek
	 
	  4240 
	1.800

	
	Zakup energii
	
	  4260
	20.000

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	24.526

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	  4410
	2.000

	
	Różne opłaty i składki
	
	  4430
	1.000

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	18.707


	854
	Świetlice szkolne

Gimnazjum  Lotyń
	    85401
	 Razem


	48.631

	
	Nagrody i wydatki osobowe nie zali-

czane do wynagrodzeń
	
	  3020
	2.760

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	33.000

	              
	Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne
	
	  4040
	2.785

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	7.150

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	990

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	1.946


GIMNAZJUM  LOTYŃ – DOKSZTAŁCANIE

 I  DOSKONALENIE  NAUCZYCIELI

	Dział
	Rozdział
	Dokształcanie i dosko-

nalenie nauczycieli
	Razem

§
	2.450

	801
	80146
	- pozostałe usługi
	4300
	2.380

	
	
	- podróże służbowe kraj.
	4410
	     70


ŚWIETLICA SZK. GIMNAZJUM LOTYŃ

	854
	85446
	Dokształcanie i doskona-

lenie nauczycieli
	Razem

§
	327

	
	
	- pozostałe usługi
	4300
	279

	
	
	- podróże służbowe
	4410
	48


  Załącznik Nr 7

Do Zarządzenia Nr 82/2005 

Burmistrza MiG Okonek

Z dnia 29 grudnia 2005 roku

P L A N     F I N A N S O W Y

ZESPOŁU   OBSŁUGI   PLACÓWEK   OŚWIATY

	DZIAŁ
	    N A Z W A
	    ROZDZIAŁ                       
	   §                     
	PLAN

na 2005

rok

	801
	ZESPOŁY EKONOMICZNO-

ADMINISTRACYJNE SZKÓŁ
	80114
	Razem
	197.143

	
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	                       
	  4010


	122.000

	
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	
	  4040
	9.260

	             
	Składki na ubezpieczenie 

społeczne
	
	  4110
	22.000

	
	Składki na Fundusz Pracy
	
	  4120 
	3.100

	
	Zakup materiałów i wyposażenia
	
	  4210
	17.587

	
	Zakup energii
	
	  4260
	-

	
	Zakup usług pozostałych
	
	  4300
	12.913

	
	Podróże służbowe krajowe
	
	  4410
	5.540

	
	Różne opłaty i składki
	
	  4430
	160

	
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	
	  4440
	4.583


	854
	EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
	85417
	Razem
	  4.000

	
	Zakup usług pozostałych
	
	4300
	      4.000


Zarządzenie Nr 82/2005 Burmistrza MiG Okonek 

z dnia 29 grudnia 2005 roku
DZIAŁ 801

ROZDZIAŁ 80104

Nazwa : PRZEDSZKOLE

	LP
	N A Z W A
	PRZEWIDYWANE WYKONANIE 

 ZA 2004 ROK
	PLAN 

NA 

2005 ROK

	1
	2
	
	3

	
	 A
	
	

	1
	  Plan  gospodarczy
	
	

	
	
	
	

	2
	  Wskaźnik budżetowy
	
	

	
	          oddział
	6
	6

	
	
	
	

	3
	  Etaty                                       nauczyciele
	10
	11

	
	                                                 obsługa + palacz
	10,25
	12,75

	
	   Ilość godzin zatrudnienia
	
	


	4 
	  Norma budżetowa
	
	

	
	
	
	

	
	 B
	
	w złotych

	&
	 I. Stan funduszu obrotowego na początek roku
	7.419
	1.069

	
	 II. Zwiększenie funduszu
	
	

	
	 III. Przychody ogółem
	783.792
	921.411

	069
	Wpływy z różnych opłat
	X
	X

	083 
	Wpływy z usług
	89.310
	120.099

	244
	Dotacja otrzymana z Funduszy Celowych na realizację zadań bieżących
	                  0


	 20.075

	251
	Dotacja podmiotowa z budżetu otrzymana przez Zakład Budżetowy
	692.000
	781.237

	
	SUMA BILANSOWA ( I + II + III )
	791.211
	922.480


	§
	N A Z W A
	Przewidywane wykonanie

 za 2004rok
	Plan

na 2005

rok

	1
	2
	3
	4

	80104
	 C.
	
	

	
	IV. Rozchody ogółem
	790.142
	918.786

	
	     Rozchody objęte normą
	
	

	3020
	Nagrody i wydatki osobowe

 nie zaliczane do wynagrodzeń
	19.620
	23.806

	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	419.150
	473.309

	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie 

Roczne
	31.100
	40.215

	4110
	Składki na ubezpieczenie 

Społeczne
	84.300
	86.300

	4120
	Składki na Fundusz Pracy
	11.500
	11.820

	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	86.850
	120.853

	4220
	Zakup środków żywności
	53.630
	67.899

	4240
	Zakup pomocy naukowych

Dydaktycznych i książek
	2.000
	2.300

	4260
	Zakup energii
	12.500
	10.600

	4300
	Zakup usług pozostałych
	32.031
	38.969

	4410
	Podróże służbowe krajowe
	1.200
	2.000

	4430
	Różne opłaty i składki
	2.000
	2.000

	4440
	Odpis na zakładowy fundusz

świadczeń socjalnych
	31.779
	32.513

	6060
	Wydatki na zakupy inwestycyjne
	0
	6.202

	
	VI. Stan funduszu obrotowego 

      na koniec roku
	1.069
	3.694

	
	Suma bilansowa (IV+V+VI)
	791.211
	922.480


	Uzasadnienie przychodów – rozchodów
	

	  D
	
	

	 I.  PRZYCHODY :
	       
	

	  & 069  wpływy  z różnych  opłat
	X
	

	  &  083 wpływy z usług

              w  tym:

· odpłatność za wyżywienie Przedszkole Okonek

· opłata stała – czesne Przedszkole Okonek
	   120.099

   67.899

    52.200
	

	   80104  & 251 dotacja podmiotowa z budżetu otrzymana 

                  przez Zakład  Budżetowy
	781.237
	

	   80104  & 244 dotacja otrz.z Funduszy Celowych na realizację              zadań bieżących jednostek sektora finansów publicznych
	20.075
	

	RAZEM DOCHODY
	921.411
	

	     STAN  ŚRODKÓW OBROTOWYCH NA POCZĄTEK ROKU
	      1.069
	

	 II.  ROZCHODY                                                 RAZEM
	922.480
	

	  -  dodatki socjalne nauczycieli w tym wiejski i mieszkaniowy
	     23.806
	

	  - wynagrodzenia osobowe: nauczycieli 

                               administracji i obsługi
	   473.309
	

	  - dodatkowe wynagrodzenia roczne
	     40.215
	

	  - składki na ubezpieczenie społeczne  - 17.99 %
	     86.300
	

	  - składki na fundusz pracy  - 2.45 %
	     11.820
	

	  - środki żywnościowe
	     67.899
	

	  - zakup środków czystości, biurowych, materiałów gospodarczych, 

     naczyń i wyposażenia       
	    120.853
	

	  - zakup pomocy naukowych i dydaktycznych oraz książek
	      2.300
	

	  - pobór energii i wody
	    10.600
	

	  - usługi komunalne, kominiarskie, telefoniczne, konserwacja   

     urządzeń, awarie, naprawy itp.
	    38.969
	

	  - podróże służbowe pracowników
	     2.000
	

	  - różne opłaty i składki, badania wody, ubezpieczenia itp.
	     2.000
	

	  - odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	   32.513
	

	  - wydatki na zakupy inwestycyjne
	     6.202
	

	                                                                                RAZEM
	918.786
	


	I.  PRZYCHODY :
	       

	   80146  & 251  dotacja na dokształcanie i doskonalenie nauczycieli
	2.619

	II.  ROZCHODY                                                
	2.619

	80146
	DOKSZTAŁCANIE I DOSKONALENIE NAUCZYCIELI
	

	4300
	Zakup usług pozostałych


	2.619


