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zmieniajace Zarzadzenie Nr 22/09 Burmistrza Okonka z dnia 30 kwietnia 2009 r. w sprawie

Zarzadzenie Nr 30/2011

Burmistrza Okonka

z dnia 3 marca 2011 roku

ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Okonku.

Na podstawie art. 39 ust.l i1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do Zarzadzenia Nr 22/09 Burmistrza Okonka z dnia 30 kwietnia 2009 r. w
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Migjskiego w Okonku
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

- W zataczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu:

1) Tabela I A. Stanowiska kierownicze, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie
umowy o prac¢ otrzymuje brzmienie:

A, Stanowiska kierownicze urz¢dnicze

Maksymalna
L Stanowisko Kategoria stawka Wyksztalcenie Staz pracy Uwagi
p- zaszeregowania dodatku
funkcyinego
ds. 5 ust. 2
1 Sekretarz XVil - XX 7 wyzsze 4 ups
Gminy
wyzsze
2 XVI-XVIN 5 ekonomiczne 3
Zastepca Skarbnika pody;'ffc?mowe
Gminy ekonomiczne
3 Kierownik Urzedu XV =XV 6 wyzsze' 5 ds. Ba
Stanu Cywilnego ust. 1
upasc
4 Zastepca XIV = XV 4 wyzsze' 5 ds. 6a
Kierownika Urzedu ust. 1
Stanu Cywilnego upasc
ds. & ustep
5 Kierownik wydziatu XV — XVl 6 wyzsze 3 4 pkt. 1
(komérki réwnorzednej ups
zgodnie z
regulaminem
organizacyjnym UM w
Okonku)




Petnomocnik do spraw X - Xvil wyzsze
informacji niejawnych
7
Zastepca kierownika Xl = XV wyzsze
wydziaiu
8
Audytor wewnetrzny XV — XVIH wediug cdrebnych przepisow

,2) Czesé B. Stanowiska urzgdnicze otrzymuje brzmienie:

B. Stanowiska urzednicze

1 Giéwny specjalista XH — XV . wyZzsze
2 Inspektor Xil =XVl wyzsze
3 Starszy specjalista, Xl = XV wyzsze
Starszy informatyk
4 Podinspektor, X=Xl wyzsze
5 Specjalista, X=Xl srednie
informatyk
6 | Samodzielny referent IX - X $rednie
7 wyzsze
Referent prawno — Vil prawnicze lub
administracyjny administracyjne
8
Referent, kasjer, X — Xl $rednie
ksiegowy
9
Miodszy referent,
miodszy ksiegowy Vil - X srednie
10
Specjalista ds.
X =XV wedtug odrebnych przepisow

bezpieczenstwa i
higieny pracy




»3) Tabela Il Stanowiska pomocnicze i obslugi otrzymuje brzmienie:

Stanowiska pomocnicze i obshugi

Lp. ) Maksymalna | Wyksztaicenie
Stanowisko Kategoria stawka Staz pracy Uwagi
zaszeregowania dodatku
funkcyjnego
1
Pracownik |l stopnia 3
wykonujaey zadania K- XV wyzsze
w ramach rohét
publicznych lub prac
interwencyjnych
XI-Xm - wyzsze
Pracownik | stopnia
2 wykonujacy zadania X=Xl - Srednie 3
w ramach robot
publicznych lub prac IX - XI Srednie 2
interwencyjnych -
VI - 1X srednie -
3 Pomoc - vi - Srednie -
administracyjna
4 Konserwator VI - 1X zasadnicze -
- zawodowe
5
Robotnik V- Vi - podstawowe -
gospodarczy
6
Dozorca V-V - podstawowe -
7 - podstawowe -
Sprzgtaczka i-wv
8
Goniec -1 - podstawowe -
9
Kierowca samochodu VI - Wy Wg
osobowego odrebnych odrebnych
przepisow przepisow

1 Studia prawnicze, administracyjne i tytut magistra lub podyplomowe studia administracyjne”




§ 2. Wykonanic zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Okonek.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie w ciggu 2 tygodni od podania go do wiadomosci

pracownikéw, poprzez wylozenie do wgladu u kierownikow wydziatow Urzedu Miejskiego w

Okonku.
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