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GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
W GMINIE NOWE MIASTO NAD WARTA
NA LATA 2018-2020




IL.WPROWADZENIE

Rodzina stanowi podstawowa komoérke spoleczenstwa i naturalne Srodowisko
wychowawcze dziecka, ktére oddziatuje na jego osobowos¢ przekazujac mu swoj
system wartosci, tradycje i obyczaje, ukierunkowujac jego aktywnos¢ i postepowanie
na cale zycie. Rodzina jest najbardziej stabilnym dla dziecka punktem odniesienia
oraz zrédlem zaspokajania jego potrzeb zaréwno w sferze psychicznej, jak i
materialno - bytowej. Rodzina funkcjonalna, konsekwentnie i z powodzeniem
wypelniajaca swoje zadania stanowi dla swoich czlonkéw, a przede wszystkim dla
dzieci, Zrédlo poczucia bezpieczeristwa i wlasnej wartosci.

Prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny moze zagrazac szereg czynnikéw, wsrod
ktérych najniebezpieczniejsze sa zjawiska patologiczne. Ich oddzialywanie moze
uczyni¢ dang rodzine dysfunkcyjna, ktéra nie potrafi sprosta¢ swoim obowiazkom
wzgledem dzieci i innych czlonkéw rodziny oraz pomyslnie rozwigzaé swoich
probleméw i sytuacji kryzysowych. Uzaleznienia, przemoc, niezaradnos¢ i brak
umiejetnosci wychowawczych, zdarzenia losowe wywolujace sytuacje kryzysowe
oraz zla sytuacja materialna to gtéwne problemy dezorganizujace zycie rodzin, ktére
maja charakter zlozony, wymagajacy interdyscyplinarnych rozwigzan. W przypadku
dezorganizacji rodziny nie spelnia ona swoich podstawowych =zadan, role
wewnatrzrodzinne ulegaja zaburzeniu, a zachowania poszczegélnych czlonkéw
rodziny staja sie coraz bardziej niezgodne z normami prawnymi, moralnymi oraz
oczekiwaniami spolecznymi. Dlatego tez, jezeli w funkcjonowaniu rodziny pojawiaja
sie dysfunkcje, instytucje i stuzby zobligowane do wspierania rodziny zobowigzane
sa do podjecia na jej rzecz okredlonych dziatani. Rodziny dysfunkcyjne wymagaja
stalego monitorowania przez pracownikéw socjalnych, asystentow rodziny,
pedagogéw szkolnych, pracownikéw przychodni medycznych, policji, kuratoréw
sadowych i przedstawicieli innych instytucji, ktére maja kontakt z rodzina.

Polityka prorodzinna powinna bowiem odpowiada¢ na wspélczesne wyzwania
wynikajace z przemian rodziny i uwarunkowarn oddzialywujacych na jej
funkcjonowanie. Powinna by¢ ukierunkowana na wspieranie i pomoc
w przezwyciezeniu trudnosci, a w konsekwencji na usamodzielnienie poprzez
wskazanie sposobéw wyijécia z sytuacji kryzysowej.

Gminny program wspierania rodziny wyznacza zesp6l planowanych dziatan
majacych na celu wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekuniczo-wychowawczych, w procesie przywracania zdolnosci tych
rodzin do prawidlowego funkcjonowania, w szczeg6lnosci poprzez prace z rodzing
oraz zapewnienie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Realizowane zadania
powinny koncentrowa¢ sie nie tylko na dziecku, ale na calej rodzinie. Obecny
Program zaklada kontynuacje dziatann profilaktycznych na rzecz rodziny poprzez
doskonalenie metod pracy z rodzing oraz wprowadzenie nowych form pomocy
rodzinie w zaleznosci od potrzeb.



II. UZASADNIENIE WPROWADZENIA PROGRAMU

Zgodnie z artykulem 176 pkt.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku (tj. Dz.U. z

2017r. poz. 697 ze zm.) ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do
zadan wlasnych gminy nalezy m.in. opracowanie i realizacja trzyletniego gminnego
programu wspierania rodziny.
W Swietle zadan ustawy pomoc dziecku i jego rodzinie powinna mie¢ charakter
interdyscyplinarny i by¢ udzielana przez wilasciwych specjalistow w ramach
zintegrowanego lokalnego systemu. Wazne jest, by dzialania i decyzje wzgledem
rodziny byty podejmowane przy wspoétpracy wyspecjalizowanych instytucji.

Konsekwencja powyzszego zapisu jest wprowadzenie trzyletniego programu
wspierania rodziny w Gminie Nowe Miasto nad Warta na lata 2018-2020.
Podstawowym zalozeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny jest
utworzenie spéjnego systemu wsparcia rodzin i dzieci przezywajacych trudnosci w
wypelnianiu funkcji opiekuticzo-wychowawczych majacych na celu przywrécenie
im zdolnosci do wypelniania tych rél, poprzez prace z rodzing oraz zapewnienie
pomocy w opiece i wychowaniu dzieci.

Podstawa prawna:

a) Gminny Program wspierania rodziny w Gminie Nowe Miasto nad Warta na
lata 2018-2020 jest spojny z kierunkami dzialan przyjetych w szczegolnosci
w nastepujacych aktach prawnych:

b) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz.U. z 2017r. poz. 697 ze zm.)

c) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2017r. poz.
1769 ze zm.)

d) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j.
Dz.U. z 2015r. poz.1390)

e) Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na lata 2016-2025 dla
Gminy Nowe Miasto nad Warta przyjetej uchwata Nr XI/60/2015 Rady
Gminy Nowe Miasto nad Wartq z dnia 19 listopada 2015 roku.

ITI. DIAGNOZA SPOLECZNA

Problemy spoleczne w Gminie Nowe Miasto nad Warta rozwiazuje przede
wszystkim OSrodek Pomocy Spolecznej, przy wspoétpracy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, Sadu i jego organdéw pomocniczych, Policji, instytucji
oswiatowych, podmiotéw leczniczych, a takze organizacji pozarzadowych, kosciota i
srodowiska lokalnego.

Do okreslenia zadari Gminnego Programu Wspierania Rodziny niezbedna jest
analiza danych o osobach i rodzinach z terenu gminy objetych wsparciem OPS w
Nowym Miescie nad Warta.

Powodem, dla ktérego mieszkaricy gminy najczesciej ubiegali sie o pomoc spoteczna
byta:



dltugotrwata

choroba, bezrobocie, niepelnosprawnos¢, bezradnos¢ w sprawach

opiekuniczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Czesto
niezaradnoé¢ rodziny w opiece i wychowaniu dzieci 1aczyla sie z dysfunkcjami
takimi jak: uzaleznienia i przemoc.

Tabela nr 1: Liczba dzieci w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej w

latach 2015-2017

(stan na 31.10.2017r.).

Rok Ogétem |1 2dzieci |3 dzieci |4dzieci |5dzieci | 6 dzieci
rodziny | dziecko i wiecej
z
dzieémi

2015 184 62 66 30 19 3 4

2016 165 62 50 25 18 6 4

2017 108 37 34 18 10 5 4

Zré6dlo: Opracowanie wlasne OPS Nowe Miasto nad Warta

Tabela nr 2: Gl6wne powody przyznania pomocy w latach 2015-2017

(stan na 31.10.2017r.).

Gléwne powody 2015 2016 2017

przyznania pomocy Liczba | Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

rodzin | os6bw rodzin | os6b rodzin 0s6b w
rodzinach w rodzinach
rodzinach

Bezrobocie 153 488 128 384 92 272

Niepelnosprawnosé | 98 218 111 228 94 170

Dtlugotrwatla lub 197 490 193 425 156 310

ciezka choroba

Bezradnosé w 106 456 75 293 59 228

sprawach opiek.

wychow. i

prowadz.

gospod.domowego

Alkoholizm 75 192 77 195 30 52

Przemoc w rodzinie | 24 78 25 160 18 51

Zrédto: Opracowanie wlasne OPS Nowe Miasto nad Warta

Tabela nr 3: Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny.

Rok 2015 2016 2017

Liczba rodzin objeta | 28 29 28

praca asystenta

rodziny

Liczba dzieci w 71 79 75

rodzinach objetych

praca asystenta

Liczba asyst. 2 2 2

rodziny




Zré6dto: Opracowanie wiasne OPS Nowe Miasto nad Warta

Tabela nr 4: Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w poszczegélnych
latach oraz koszty, do ktérych Gmina Nowe Miasto nad Warta zostala
zobligowana ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Rok 2015 2016 2017

Liczba dzieci 6 3 2
przebywajacych w
pieczy zastepczej

Odplatnosé za pobyt | 9.505,40 13.785,17 13.747,34
dzieci w pieczy
zastepczej

Zrédto: Opracowanie wtasne OPS Nowe Miasto nad Warta
Gléwne dzialania podejmowane na rzecz rodzin z dzieémi w latach 2015-2017:

Gléwnym celem wspierania rodziny byla (i jest) poprawa funkcjonowania rodziny w
zakresie wypelniania roli opiekuriczo-wychowawczej. W rodzinach wymagajacych
wsparcia asystenta rodziny prowadzona byla praca majaca na celu rozwigzanie
probleméw opiekuriczo - wychowawczych, socjalno - bytowych. Praca pracownika
socjalnego i asystenta rodziny w rodzinach problemowych spowodowala, ze
funkcjonowanie niektérych rodzin na wielu plaszczyznach poprawilo sie m.in.
przywrécono kompetencje rodzicielskie, podjeto leczenie odwykowe, nastapila
pozytywna zmiana w sferze zawodowej rodzicéw, zabezpieczono dzieci
w $wiadczenia alimentacyjne, zloZzenie wniosku o dodatek mieszkaniowy,
w organizacji czasu wolnego poprzez organizowanie i propagowanie dzialari na
rzecz $rodowiskowych form spedzania czasu wolnego dzieci i mlodziezy
(dziatalnoé¢ placéwki wsparcia dziennego ,Swietlicy Stoneczko” w Boguszynie,
prowadzenie zaje¢ dla dzieci na $wietlicach wiejskich, wyjazdy).

IV. CELE PROGRAMU

CEL GEOWNY- stworzenie optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci

w Srodowisku rodziny biologicznej oraz wspieranie rodzin dysfunkcyjnych

w prawidlowym wypelnianiu obowiazkéw opiekuficzo - wychowawczych
w Gminie Nowe Miasto nad Warta

CEL SZCZEGOL.OWY 1

Propagowanie i inicjowanie dziatai na rzecz wspierania rodziny w wychowaniu dzieci.

Zadania

Wskazniki realizacji zadan

Realizatorzy

1) Inicjowanie i wspieranie
realizacji programoéw
przeciwdzialajacych patologii
wérod dzieci i mtodziezy,
profilaktyki i uzaleznien

-liczba dzieci i mlodziezy
uczestniczacych w szkolach
w organizowanych
programach
profilaktycznych,

OPS, szkoly z tereny gminy,
Punkt Konsultacyjno-
Informacyjny, GKRPA




realizowanych w §rodowisku
szkolnym i rodzinnym,
wspieranie wychowawczej
roli $wietlic opiekuriczo-
wychowawczych, realizacja
na terenie Swietlic wiejskich,
szkot i innych placowek
wychowawczych programéw
z zakresu profilaktyki
uzaleznienn

i przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

-liczba dzieci i mlodziezy
korzystajacych ze swietlic,

2) Finansowanie $wietlic -liczba dziatajacych Wjt Gminy, GKRPA, OPS
opiekuriczo-wychowawczych | placowek,

oraz placéwek wsparcia -liczba dzieci objetych

dziennego na terenie gminy |opieka przez placéwki

Nowe Miasto nad Warta wsparcia,

3) Wspieranie dziatan -liczba i rodzaj formy OPS, szkoty

poprzez upowszechnianie pomocy,

informacji -liczba rodzin

o uprawnieniach rodziny korzystajacych

oraz instytucjach i formach
wsparcia

ze wsparcia,
-liczba instytucji
wspierajacych rodziny,

CEL SZCZEGOLOWY 2

Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych w rodzinie wymagajgcych interwencji
oraz umozliwianie wyjscia z zaistniatego kryzysu

1)Wspieranie i rozwdj -liczba rodzin objetych GKRPA, OPS, swietlice
poradnictwa rodzinnego w | dzialaniami, opiekuriczo-

zakresie pelnienia -liczba i rodzaj dziatan, wychowawcze, Zespot
prawidlowych funkcji -rodzaj grup zawodowych Interdyscyplinarny
opiekuriczo- zaangazowanych w dziatania, |i grupy robocze, pedagog
wychowawczych, poprzez i psycholog szkolny
organizowanie szkolen,

warsztatow, konsultacji oraz

fachowej literatury,

2) Zapewnienie opieki -liczba asystentéw rodziny OPS, szkoty

asystenta rodziny, rodzinom
wykazujacym trudnosci w
pelnieniu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych,

pracujacych na rzecz rodziny,
-liczba rodzin, ktérym
przydzielono asystenta
rodziny,

3) Finansowanie szkoleri w
celu podnoszenia
kompetencji

-liczba szkolen,
-liczba uczestnikéw,

OPS, firmy szkoleniowe




i kwalifikacji os6b
pracujacych
na rzecz rodzin,

4) Zapewnienie dostepu -rodzaj poradnictwa Zespot

do konsultacji i poradnictwa |specjalistycznego, Interdyscyplinarny,
specjalistycznego oraz -liczba os6b korzystajacych GKRPA, Punkt
informowanie o miejscach z pomocy specjalistow, Konsultacyjno-
pomocy, Informacyjny, OPS

5) Monitorowanie §rodowisk |-liczba rodzin objetych OPS, Gminna Komisja
zagrozonych uzaleznieniami | monitorowaniem, Rozwigzywania

i wykluczeniem spolecznym, Probleméw

oraz motywowanie do Alkoholowych, Policja

podjecia terapii przez
rodzicow dzieci ze Srodowisk
zagrozonych

6) Monitorowanie srodowisk,
w ktoérych dzieci zagrozone
S umieszczeniem w pieczy
zastepczej

-liczba srodowisk,
-liczba dziedi,

OPS, Zespot Kuratorskiej
Stuzby Sadowej

7) Upowszechnianie form
aktywnej integracji takich jak
: aktywizacja zawodowa,
spoteczna, edukacyjna

i zdrowotna,

-liczba beneficjentow projektu
korzystajacych z
poszczegodlnych form
wsparcia,

OPS-realizujacy projekt
finansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w
ramach EFS

8) Organizowanie szkolen
i tworzenie warunkéw do
dziatania rodzin

-liczba rodzin wspierajacych,

OPS, organizacje
pozarzadowe

wspierajacych,
CEL SZCZEGOLOWY 3
Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny
1) Zapewnienie pomocy -liczba i formy udzielonej OPS, sponsorzy
materialnej irzeczowej pomocy,
rodzinom potrzebujacym, -liczba rodzin i dzieci objetych

pomoca,
2) Objecie dozywianiem -liczba os6b korzystajacych OPS, Szkoty
dzieci z positkow,
i mlodziezy szkolnej, -liczba rodzin korzystajacych

Z pomocy,
3) Zapewnienie pomocy -liczba oséb-dorosli i dzieci, OPS, Zespot
osobom doznajacym Interdyscyplinarny,
przemocy, Grupy Robocze,

psycholog, Sad




4) Wspieranie systemu
rodzinnej opieki zastepczej
dla dzieci pozbawionych
opieki rodziny naturalnej,
wspotfinansowanie pobytu
dziecka w rodzinie zastepczej
, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekuriczo-
wychowawczej,

-liczba dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej,

OPS, PCPR

CEL SZCZEGOLOWY 4

Wspétpraca i wspieranie organizacji ré6Zinych form spedzania wolnego czasu

dla dzieci i mlodziezy.

1) Organizowanie
wypoczynku dla dzieci i
mlodziezy,

-liczba uczestnikoéw,
-liczna organizowanych form
wypoczynku,

GKRPA, OPS,
organizacje pozarzadowe

2) Rozwijanie aktywnych
form integracji spolecznej
wéréd os6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym
(dzien sportu, dzier dziecka,
spotkania optatkowe)

-liczba uczestnikoéw,
-liczba organizowanych form
integracji spotecznej,

Wojt Gminy, GKRPA,
Policja, Rady soteckie,
OPS, szkoty, Zespét
Interdyscyplinarny

V. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
Do realizacji poszczegolnych celow prowadza dziatania, ktérych wybér zostat

poprzedzony

szczegdlowa

analiza sytuacji danej

rodziny. Podstawowym

narzedziem stuzacym do diagnozy jest rodzinny wywiad Srodowiskowy. Dzialania
wspierajace rodziny odnosza pozytywne skutki, woéwczas, gdy sa prawidlowo
rozpoznane i maja charakter profilaktyczny i ochronny. Priorytetem wspierania
rodziny jest zapewnienie odpowiednich warunkéw rozwoju dziecka, ksztaltowanie
wlasciwych wartoéci i norm w procesie wychowania.

Dzialania profilaktyczne winny by¢ skierowanie do rodzin niewydolnych
wychowawczo, dotknietych zagrozeniami oraz przezywajacych trudnosci w
wypelnieniu funkcji opiekuniczo-wychowawczych.

Ustawa z 9 czerwca 2011r. o Wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

definiuje zakres zadani wlasnych do realizacji przez gminy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

2. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji asystentéw rodziny.

3. Tworzenie oraz rozw¢j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek
wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkoleri i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin
wspierajacych,



c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc
dla dzieci.

Praca z rodzina:

Praca z rodzing ukierunkowana jest na wzmocnienie wiezi uczuciowych,
pomoc w integrowaniu rodziny z otoczeniem, pomoc w odbudowie funkcji
opiekuniczo-wychowawczych, minimalizowanie czynnikéw negatywnych dla
dziecka. Praca na rzecz rodziny odnosi pozytywne skutki, wéwczas kiedy jest
prowadzona przez profesjonalnie przygotowana kadre w formie poradnictwa
specjalistycznego , terapie i mediacje, pomoc prawna w zakresie prawa rodzinnego.
W pracy z rodzing wazna jest koordynacja dziatan wszystkich instytucji i stuzb
dzialajacych na rzecz rodziny. Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad
Warta realizuje zadania wynikajace z wustawy poprzez szeroko rozumiang
profilaktyke oraz budowe lokalnego systemu wsparcia oraz wspoétpracy
z instytucjami i organizacjami dzialajacymi w obszarze profilaktyki ukierunkowanej
na dziecko i rodzine.

Asystent rodziny:

Rodziny majace trudnodci w pelnieniu rél opiekuniczych i wychowawczych
sa wspierane przez asystenta rodzin, ktéry pomaga w przezwyciezeniu trudnosci
zwigzanych z opieka i wychowaniem maloletnich dzieci. Jego zdaniem jest
osiagniecie przez rodzine podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej i
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dzialan
zmierzajacych do zazegnania sytuacji kryzysowej rodziny.

Asystent rodziny pracuje z cala rodzina, poniewaz ich problemy sa $ci$le powiazane.
Zadaniem asystenta jest wzbudzenie w podopiecznych wiary w swoje mozliwosci
oraz motywowanie do podejmowania dzialan do tej pory uznawanych za
niemozliwe.

Przy wykonywaniu swoich obowiazkéw asystent wspoélpracuje z jednostkami
administracji rzagdowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziedzinach na rzecz dziecka i
rodziny.

Po zakoriczeniu pracy z rodzing asystent nadal monitoruje jej funkcjonowanie.
Zgodnie z ustawa o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na jednego
asystenta rodziny nie moze przypadac wiecej niz 15 rodzin.

Inne formy dzialania w ramach realizacji cel6w:

1) Systematyczna wspétpraca instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze pomocy
spoleczne;j.

2) Edukacja rodzin zagrozonych dysfunkcja oraz wczesna interwencja w tych
rodzinach.

3) Wspieranie rodzin w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

4) Wspieranie rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do
prawidlowego funkcjonowania poprzez prace socjalna z rodzina.

5) Upowszechnianie informacji o instytucjach $wiadczacych specjalistycznego
poradnictwo.



VI. ADRESACI PROGRAMU
Rodziny z Gminy Nowe Miasto nad Warta ze szczegélnym uwzglednieniem rodzin
niewydolnych wychowawczo.

VII. REALIZATORZY PROGRAMU

Program bedzie realizowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym

Mieécie nad Warta we wspodlpracy z instytucjami realizujgcymi zadania w
zakresie wspierania rodziny oraz pelnigcymi funkcje wspierajace:

a)

b)

Urzad Gminy w Nowym Miescie nad Warta - wspieranie lokalnych
programéw oraz inicjatyw na rzecz rodziny w zakresie kreowania i
upowszechniania pozytywnych wzorcéw funkcjonowania rodziny,

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych - zapewnienie
osobom uzaleznionym i ich rodzinom oraz ofiarom przemocy dostepu do
specjalistycznych form wsparcia poprzez prowadzenie Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego dla o0s6b uzaleznionych od alkoholu; wspieranie
wychowawczej roli $wietlic opiekuniczo-wychowawczych, placowki wsparcia
dziennego, realizacja na terenie $wietlic wiejskich, szkét i innych placéwek
wychowawczych programéw z zakresu profilaktyki uzaleznienn i
przeciwdzialania przemocy w rodzinie; wspieranie alternatywnych form
spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy; podejmowanie czynnosci w
ramach procedury Niebieskiej Karty,

Zespo6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

- integrowanie i koordynowanie dzialari wszystkich instytucji oraz
specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie; wspieranie
0sob i rodzin dotknietych problemem przemocy; podejmowanie czynnosci w
ramach procedury Niebieskiej Karty,

Posterunek Policji w Nowym Miescie nad Warta - zapewnienie
bezpieczenistwa dzieciom i rodzinom na terenie Gminy Nowe Miasto nad
Wartg; podejmowanie czynnoéci w ramach procedury Niebieskiej Karty;
przeciwdzialanie przestepczosci i uzaleznieniom wséréd mtodziezy,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wlkp - udzielanie pomocy
i wsparcia w rozwigzywaniu probleméw dotyczacych rodzin zastepczych
oraz rodzin zagrozonych kryzysem, zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz placéwkach
opiekuniczo-wychowawczych; udzielanie wsparcia osobom
usamodzielnianym opuszczajacych rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka oraz placowki opiekurnczo - wychowawcze; podejmowanie czynnosci
w ramach procedury Niebieskiej Karty,

Kuratorzy sadowi - wykonywanie dzialann o charakterze wychowawczo -
resocjalizacyjnym,  diagnostycznym, profilaktycznym i  kontrolnym
zwigzanych z wykonywaniem orzeczen sagdowych; podejmowanie czynnosci
w ramach procedury Niebieskiej Karty,

Szkoty z terenu Gminy Nowe Miasto nad Warta - realizacja szkolnych
programéw profilaktycznych, edukacyjnych, wychowawczych; wsparcie
pedagogiczne dla rodzicéw i dzieci; pomoc w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych; podejmowanie czynnosci w ramach procedury Niebieskiej
Karty,



h) Osrodki Zdrowia z terenu Gminy Nowe Miasto nad Warta - opieka
i profilaktyka zdrowotna; podejmowanie czynnosci w ramach procedury
Niebieskiej Karty.

VIII. OCZEKIWANIA I REZULTATY

1. Poprawa funkcjonowania rodzin z problemami opiekunczo -
wychowawczymi.

Poprawa bezpieczenistwa rodziny i dziecka.

Poprawa sytuacji dziecka w rodzinie.

Przeciwdzialanie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej.

Poprawa funkcjonowania rodziny w celu stworzenia odpowiednich
warunkéw umozliwiajagcych powrét dzieci z pieczy zastepczej do rodziny
biologiczne;.
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IX. ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU

Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020
odbywac sie bedzie w ramach srodkéw budzetu Gminy Nowe Miasto nad Warta,
dotacji oraz srodkéw pozyskanych z innych Zrédet.

X. MONITOROWANIE PROGRAMU

Koordynatorem Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nowe
Miasto nad Warta na lata 2018-2020 jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym
Miescie nad Warta.
Monitorowanie i ewaluacja odbywa¢ sie beda poprzez przedstawienie co roku
Radzie Gminy w Nowym MiesScie nad Warta sprawozdania z realizacji programu
do dnia 31 marca za rok poprzedni.

XI. ZAKONCZENIE

Podstawowym zalozeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny
w Gminie Nowe Miasto nad Warta na lata 2018-2020 jest stworzenie optymalnych
warunkéw do poprawy jakosci zycia rodzin z dzie¢mi z Gminy Nowe Miasto nad
Warta. Wspieranie rodzin bedzie mialo charakter prewencyjny i naprawczy.
Efektem dzialain bedzie lepiej funkcjonujaca rodzina, ktéra samodzielnie
rozwiazuje wlasne problemy. Stan ten zostanie osiggniety, gdy rodzina otrzyma
kompleksowe, interdyscyplinarne wsparcie przy jednoczesnym wykorzystaniu
wlasnych zasobéw. Kazda rodzina jest w innej sytuacji, posiada wlasny potencjal
i od tego zalezy, jak intensywnego wymaga wsparcia.

Przewodniczacy Rady
/-/ Waldemar Tomaszewski



